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Vorosmarty Mihaly Varosi Konyvtar és Miivelodési Kozpont 2023. évi munkaterve és
szolgaltatasi terve
targyban

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Bacsalmas Varos Onkorményzatinak Képviseld-testiilete a 263/2022. (X11.13.) Bacsalmas v.
oh. hatarozataval jovahagyta, a Képvisel6-testiilet 2022. évi munkatervét és jogalkotasi
programjat.

A 2023. évi marciusi soros iilés napirendjén szerepel a Vordsmarty Mihaly Varosi Konyvtar

és Mivelddési Kozpont 2023. évi munkatervének és szolgéltatdsi tervének megvitatasa és

elfogadasa is.

Az integralt intézmény esetében a munkatervet jogszabalyi eldirdsok egyiittes

figyelembevételével kellett elkésziteni.

2018-t0l a kdnyvtar éves munkatervét a minisztérium altal kiadott sablon felhasznalasaval kell

elkésziteni, €s a fenntartd jovahagyasat kovetden meg kell kiildeni a megyei konyvtarnak. A

konyvtar munkaterve ennek megfelelden a sablon felhasznélasaval késziilt.

Ko6zmiivelddési intézmény esetében az éves munkaterv részét képezi az éves szolgaltatasi

terv.

Az éves szolgaltatési terv tartalmazza:

a) a biztositott kozmiivelddési alapszolgaltatdsok keretében tervezett kozosségi programok,
tevékenységek ¢és folyamatok (a tovabbiakban egyiitt: kozosségi tevékenység)
megnevezEeseét,

b) a kozosségi tevékenység céljanak rovid leirdsat,

c) az egyes kozOsségi tevékenységek kozmiivelddési alapszolgaltatdsokba vald besorolésat
azzal, hogy minden egyes kozosségi tevékenység csak egy alapszolgaltatasba sorolhato be,

d) a kozosségi tevékenység rendszerességét vagy tervezett idopontjat és a résztvevok tervezett
szamat,



e) a helyi lakossag kozoOsségi tevékenységek megtervezésében, megvaldsitasaban ¢és
értékelésében valo részvételének modjait.

Az intézményvezetd altal elkészitett éves munkaterv €s szolgaltatdsi terv az elOterjesztés
melléklete.

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Fentiek alapjan kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy az eldterjesztést megvitatni és az

alabbi hatarozati javaslatot egyszert tobbséggel [Mhotv. 47. § (2) bekezdés alapjan] elfogadni
sziveskedjék.

Hatarozati javaslat

Targy: Vorosmarty Mihaly Varosi Konyvtar és Miivelédési Kozpont 2023. évi munkaterve
és szolgaltatasi terve

Bacsalmas Varos Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete (a tovabbiakban: Képvisel-testiilet)
a Vorosmarty Mihaly Varosi Konyvtar és Kozmiivelodési Intézmény 2023. évi munkatervét
¢s szolgaltatasi tervét az eldterjesztés szerint fogadja el.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Németh Baldzs polgarmester
Operativ felelds: Prikidanovics Antal osztalyvezeto

A hatérozatrol értesiil:

- kivonattal: 1. Németh Balazs polgarmester
2. Patocskai Ibolya jegyz6
3. Prikiddnovics Antal osztalyvezetd
4. Marian Katalin intézményvezetd

Bacsalmas, 2023. marcius 14.

Németh Balazs
polgarmester



Vorésmarty Mihdly Varosi Konyvtdr és
Mivelédési Kozpont

VOROSMARTY MIHALY VAROSI
’ ) K(")yYyTAR
ES MUVELODESI KOZPONT

2023. EVI KOZMUVELODESI
MUNKATERV



A mivel6déshez val6 jogot Magyarorszag Alaptérvénye minden allampolgar szamara biztositja; nemre, korra, vallasra,
politikai vagy mas véleményre; nemzeti, etnikai- vagy tarsadalmi szarmazasra, vagyoni-, sziletési- vagy egyéb
helyzetre valé megkillonbdztetés nélkiil.

A Kulturalis térvény értelmében a koézmiivelédéshez valé jog gyakorlasa kozérdek, a kozmiivelédési
tevékenységek tamogatasa kozcél, a kozmiivelédés feltételeinek biztositasa alapvetéen az allam és a helyi
onkormanyzatok feladata.

Az éves munkatervink célja

o fejlédés, haladas
Uj, szines otletek megvaldsitasa
csapatszellem, egyittmiikddés
lojalitas, befogadas, elfogadas
egészséges Onértékelés
kell6 mértéki onkritika, szorgalom
valtozas, valtoztatas képessege
szolgaltatas
egy életen at tarté nevelés

Az intézmény feladatainak végrehajtasara éves munkaterv készil, mely Osszeallitasahoz, annak tervezésekor
megfogalmazddik a kdvetkezd évre vonatkozd szakmai, gazdasagi, technikai szempontrendszer.

Kulturdlis stratégiank

A Voérésmarty Mihaly Varosi Konyvtar és Mivel6dési Kézpontnak a varos és a kistérség lakoi szamara, €16, nyitott,
elérheté és mindenki szamara érthetd kulturalis bazisként kell mikddnie a helyi kdzmivel6dési rendelet alapjan. A
mindség melletti elktelezettségét az igényes programvalasztas hatarozza meg. Rendezvényei a hagyomany és a
megujulds jegyében szervezédnek, melyek hatékonyan kapcsolédnak a varos és a kistérség igényeihez, kulturdlis
életének sokszinliségéhez. A kultira megteremti és dsszetartja az egyént, a k6z6sségeket, a nemzetet.

Célunk, hogy mindenki szamara elérhetévé tegyiik a kulturdlis javakat és szolgaltatasokat. Mindenkit megillet az
alkotas lehetésége és masok alkotasainak megismerése. Munkank alapja a kultdra kinalata, fenntartasa, fejlesztése.
Tamogatjuk az ismeretszerz8, az amat6r alkotd, miivel6d6 kdzdsségek tevékenységét, érvényesulését.

Magas szinvonall szakmai munkank csak a fenntarté énkormanyzattal, a varosi szervezetekkel, intézményekkel,
egyestletekkel, civilekkel kialakitott €s megtartott kapcsolattal életképes.

Tagintézmeények:

Voérdsmarty Mihaly Varosi Konyvtar
Dulity Tibor Képtar

Gy(jtemények Haza (Siskovics — kuria)
Muivelédési Kdézpont

Fiedler Kbzosségi Haz

Tajhaz

A munkaterv meghatarozoi

A 2023-as év szakmai tevékenységének megtervezésekor fokozottan figyelembe kell venni az intézmény éves
koltségvetésének csdkkent lehetéségeit, a szakmai mindség megtartdsa mellett raciondlis tervezés szikséges. A
munkaterv kialakitasakor figyelembe vettem az elmult évek statisztikai iranyszamait, a latogatottsagi adatokat és a
varos kulturalis kinalatanak névekedését is.

A munkatervet meghatarozo jogi és egyéb dokumentumok

Jogszabalyban meghatarozott kézfeladata: Kézmiivel6dési és egyéb kulturalis tevékenység, nyilvanos konyvtari
ellatas az 1997. évi CXL torvény rendelkezése alapjan.

Az emberi eréforrasok minisztere a kézmuvel6dési alapszolgaltatasok, valamint a kézmiivel8dési intézmények és
kozOsségi szinterek kdvetelményeirdl a 20/2018. (VII. 9.) szamu rendeletben allapitott meg tovabbi szabalyokat. A
jogszabalyi kérnyezet valtozasa miatt ker(lt fellilvizsgalatra és megalkotasra a helyi kozmivel6désrél sz6l6 rendelet.
Az intézmény kotelezéen ellatando feladatait a tébbszér modositott Alapité Okirat tartalmazza. A jelenleg érvényes
Alapité Okirat kelte és szama: 4690-2/2020.

Az dnkormanyzat altal alapitott intézmény neve:

Vorosmarty Mihaly Varosi Konyvtar és Miivel6dési Kézpont

Roviditett neve: VMVK és Miivel6dési Kézpont

Székhelye: 6430 Bacsalmas, Szent Janos u. 9.

Az intézmény jogallasa: Onallo jogi személy

Tipus szerinti besorolasa: Integralt intézmény

A tevékenységek jellege alapjan: Kozszolgaltatéd koltségvetési szerv

Kozszolgalati szerv fajtaja: Kozintézmény

Torzskonyvi azonosité szamunk: 631958

Az intézmény kozfeladat a kdltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:
910110 Koézmivelédési intézmények tevékenysége



A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A kulturalis értékek védelme, megdrzése és fenntartasa, valamint a nyilvanossag szamara torténd széleskorli és
egyenlé hozzaférhetévé tétele. KozOsségi szintér milkodtetése. Konyvtari dokumentumok kezelése,
koényvtarhaszndlati jog gyakorlasanak biztositasa. Gyljtemény folyamatos fejlesztése, megérzése, gondozasa és
rendelkezésre bocsajtasa.

Altalanos alapelvek

1. A k6zmivel6déshez val6 jog gyakorldsa: minden allampolgar szamara elérhetévé kell tenni az intézmény altal
nyujtott kulturalis alapellatashoz valé hozzaférést

2. Kbzbsseégi szinterek mikodtetése

3. A kulturalis esélyegyenlétlenség csdkkentése

4. KozOsségi mivelédési formak, kézmlvel6dési alapszolgaltatasok biztositasa

5. Szakmai egyluttmikddések, partnerség szélesitése

Az intézmény mikodtetése

Az intézményvezet6 feladatai az intézményi SZMSZ-ben szabalyozottak.
Intézményiranyitassal és gazdalkodassal 6sszefiiggd stratégiai feladatok:

e Azintézmény szakmai feladatainak ellatasaban és gazdalkodasaban a hatékonysag, a gazdasagossag és az
eredményesség kdvetelményeinek érvényesitése.

e Agazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek 6sszhangjanak biztositasa.

e Az intézmény mikoddéséhez szikséges jogszabaly altal kodtelezben elbirt, illetve a helyileg indokolt belsé
szabalyzatok ellendrzése.

e Az intézmény vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(i hasznalatédnak biztositasa, a
vagyongazdalkodas a vagyonkezelés rendjének meghatarozésa és ellenérzése.

e Az intézmény hatékony mikodésének el8segitése érdekében anyagi tamogatast nyujtdé szponzori kor
létrehozasanak koordinalasa.

e Min&ségbiztositassal kapcsolatos feladatok. Az intézményben folyd mindségbiztositasi tevékenység
iranyitasa, tervszer(, idészakos ellenérzések végzése.

o Felel6s: igazgato

e Hataridé: folyamatos

MUVELODESI KOZPONT

A Miivelédési Kozpont alapfeladata: a helyi kdézmivel6dési tevékenység tamogatasa, a koézmivel6dési
alapszolgaltatadsok megszervezése, a telepilés kdrnyezeti, szellemi mivészeti értékeinek, hagyomanyainak feltarasa,
megismerése, a helyi mlvel6dési szokasok gondozasa, ezen belil az allando helytérténeti kiallitasi anyag allaganak
megovasa, restauralasa. A szabadidd kulturalis célu eltdltéséhez a feltételek biztositasa, a helyi ismeretterjeszt6,
amatér, alkoté mivel8d6 kézosségek tevekenységének tamogatasa.

A varosi rendezvények szervezése és magas szint{, teljes kori lebonyolitasa.

Személyi feltételek

A VMVK és Miivelédési Kozpont Iétszama 5 f6. A feladatokat 1 f6 kdzmivel&dési munkatars, 1 f6 technikus, 1 f6
tartos kozfoglalkoztatott, 1 f6 takaritd és egy intézményvezet6 latja el. Egy kolléga tartos tappénzen van, gyermekvaras
miatt.

Az intézmény sajatos mikédési rendje miatt az alkalmazottak egyenlétlen munkaidd-beosztassal a nyitva tartashoz és
a kulturalis programokhoz igazodva haromhavi munkaidékerettel dolgoznak. A munkaid6 keret tartalma stb. naptar
szerinti ledolgozand6 munkanapok szdma x 8 éra.

Az intézményben foglalkoztatottak foglalkoztatasi jogviszonya - munkavallalo, akire nézve a Munka Térvénykonyverél
sz0616 2012. évi |. Toérvény (MT) az iranyado.

Az intézményvezetés egységes intézményben gondolkodik, azonban a feladatok és a hataskordk jol elkilonitheték. A
munkatarsak kozott vannak, akik tobb éves szakmai gyakorlattal és tapasztalattal rendelkeznek és vannak olyanok,
akik most szereznek gyakorlatot bizonyos tertleteken.

Az intézménylnkben folyé munkéba tevékenyen bekapcsolédhatnak egyes alkalmakkor dnkéntesek, diakmunkasok
és az 50 oras kbzOsségi szolgalatot teljesiték is.

Targyi feltételek

Az intézmény funkcionalisan jol tervezett, minden kulturdlis terlleten jo6l hasznalhatd, gondosan kialakitott terekkel
ellatott éplilet. Dolgozoi nagy hangsulyt fektetnek a targyi kdrnyezet és az eszkozok allaganak megdévasara vagy
éppen javitasara.

Az intézmények normal, kulturalt szinten tudjak betdlteni kdzdsségi funkcioit: megfelelé kérilményeket tudnak
biztositani mivel6édéshez, szérakozashoz, kdzdsségi programokhoz egyarant. Otthonra talalnak a helyi civil
szervezetek programjai és kezdeményezései is.

Az intézmény helyiségei:
o El6adotermek, tdbbfunkcios helyiségek
e Alkotdmihely
e Tancterem




Szinpad

Szinhazterem (288f6 befogadasara alkalmas)
Oltdzé (2db)

El6csarnok

Kiallité terem

Udvar

Iroda

Technikai, targyi felszereltsége:

Laptopok

Szamitogépek

Projektor

Szines nyomtato

Szines televizio

Fény és hangtechnikai eszkdz6k
Asztalok, székek, polcrendszer
Internet kapcsolat

Fontosnak tartjuk az allagmegérzés mellett a folyamatos megujulast, korszerUsitést. Terveink kozott szerepel az
infrastruktura tovabbi fejlesztése, abban az esetben, ha palyazati forrasra tennénk szert. Megujitanank a mivelédési
kdzpont belsé udvarat egy hangulatos kdzdsségi tér kialakitasaval, illetve a szinhazterem is mar felujitasra szorul.
(Szinpad, figgény, mozivaszon) Surgetd lenne a fiitési rendszer korszerlsitése is, egyéb fiitési lehetéségek kiépitése
a megndvekedett rezsi koltségek csdkkentése miatt. A kdnyvtar teljes éplletének energetikai felujitasara lenne
sziikség, komplett nyilaszard cserékkel, flitéskorszerlsitéssel.

Pénzigyi feltételek

A Vorésmarty Mihaly Varosi Kényvtar és Mivel6dési Kozpont kdzfeladatot ellatd intézmény. Gazdalkodasunk a
fenntartd altal elfogadott szakmai munkaterviink és jovahagyott koltségvetésiink alapjan torténik. Gazdalkodas
tekintetében alapelviink a takarékos, atgondolt mikddés.

A koézmlivel6dési feladatellatashoz az Onkormanyzatok szamara az allam hozzajarulast és érdekeltségndveld
tamogatast nyujt. Ez nem fedezi a kotelez6 kozmivel6dési alapszolgaltatasok biztositasanak koltségeit, ezért a varos
koltségvetésében jelentés plusz forrasokat kell erre elklloniteni. A palyazati lehetéséget is ki kell hasznalni ezek
bévitéséhez.

A min&ségi munka elengedhetetlen eleme a biztos, megfelelé anyagi hattér.
Gazdasagi lehet6ségeink, bevételeink ndvelése érdekében a palyazati lehetéségek fokozottabb kihasznalasaval
igyekszink béviteni bevételeinket ebben az évben is.

Kiildetésiink

- Kézmivelddési intézményrendszer fenntartasaval lehetéséget biztositani a varos polgarai szamara kulturalis,
mivel6dési és szérakozasi igényeik kielégitésére, a szabadid§ hasznos eltdltésére, tekintettel a kulturdlis
esélyegyenlétlenségek csokkentésére.

- Az iskolarendszeren kivili dntevékeny, 6nképzd, szakképz6 tanfolyamok, életminéséget és életesélyt javité tanulasi
és felnéttoktatasi lehet6ségek tamogatasa, a humaneréforras fejlesztése.

- Az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas kisebbségi kultura értékeinek megismertetése, a megértés és a
befogadas el6segitése, az innepek kulturajanak gondozasa.

- A helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, k6zO0sségi életének, érdekérvényesitésének segitése, a kilénbdzd
kulturak kézotti kapcsolatok épitésének tamogatasa.

- A kdézmdivel6dési és kozéleti tevékenységek bemutatasa a helyi nyomtatott és elektronikus médiumok Aaltal,
informaciéhordozok kialakitasa, gyarapitasa, az Internetes hozzaférés segitése.

- Avaros kulturdlis k6zéletéhez kapcsolodé alkotd- és eléadémiivészek tdmogatésa, az egyuttmikddések dsztbnzése,
csoportjaik menedzselése, bemutatkozasi alkalmak szervezése.

- Az ismeretszerz6, az amatér alkotd, mivel6dd k6zosségek tevékenységének tdmogatasa, bemutatkozasi, fellépési
lehet6ségek szervezése.

- Az ifjusag érdekérvényesitési, 6nigazgatasi, mivel6dési kezdeményezéseinek fokozott tamogatasa.

- A kultura sajatos eszkdzrendszerére alapozott idegenforgalmi fejlesztések segitése.

- Lehet6ség szerint kapcsolatépités a kdzmivel6dés megyei és orszagos szervezeteivel, a hataron tuli magyar
mivel6dési k6zosségekkel, a testvérvarosok kulturalis intézményeivel, egyestleteivel, mivelddési kbzdsségeivel.

Szakmai munkaterv

Szakmai munkaterviink kialakitasat az alabbi f6bb célok hatarozzak meg:

e A bacsalmasi lakossag életminéségének a kézmivel6dés eszkdzrendszerével térténd javitasa, kulturalis
tevékenységekben vald részvétellk segitése. Lényeges, hogy kulturdlis kinalatunkban minden korosztaly
taldljon maganak olyan programot, amelyre szivesen ellatogat, s egyutt lehet hasonl6é érdeklédési korl
tarsaival.

e A magyar kultira hagyomanyos értékeinek bemutatasa, megismertetése a fiatalabb generaciokkal,
hagyomanyapolas.

e Az egész életen at tarto tanulas lehetségének biztositasa.



e Az amatdr alkoté és miivel6dé kodzdsségek tevékenységének tamogatdsa, szamukra bemutatkozasi
lehet&ség biztositasa.

e Kulturalis kapcsolatépités, a lehetséges kulturalis partnerek felkutatasa.

e Informacids tevékenység fejlesztése, informéacidaramlas segitése.

Szolgaltatasi terv

A 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet alapjan munkaterviink részét képezi az éves szolgaltatasi terv, amelynek tartalmi
elemei a kdvetkezok:

A szolgaltatas, program, k6z6sség megnevezése

A kdzOsségi tevékenység helyszine

A kdzosségi tevékenyseég céljanak révid leirasa

A kdzOsségi tevekenység megnevezése — az alapszolgaltatasokba térténé besorolasa

A kdzOsségi tevékenység rendszeressége, vagy tervezett idépontja

A kdzOsségi tevékenységben a helyi lakossag részvételi médja

A kdzosségi tevékenységben résztvevok, igénybe vevok tervezett szama (f6)

A rendezvényekrél készllt szolgaltatasi terv jelen munkaterv mellékleteként szerepel.
A koézmiivel6dési alapszolgaltatasok

Bacsalmas Varos Onkorméanyzatanak, mint 5000 f6 feletti telepiilésnek, meghatarozott kételezé kdézmiivelddési
alapszolgaltatdas megszervezését kell ellatnia: mivel6dé koézosségek létrejottének elésegitése, mikodésik
tamogatasa, fejlédésiik segitése, a kozmiivel6dési tevékenységek és a mivel6dé kozosségek szamara helyszin
biztositasa.

Ezen kivil a tovabbi kdzmivel6dési alapszolgaltatasok kdzil legalabb még harmat kell megszerveznie: — a kozosségi
és tarsadalmi részvétel fejlesztése, — az egész életre kiterjed6 tanulas feltételeinek biztositasa, — a hagyomanyos
kozosségi kulturalis értékek atérokitése feltételeinek biztositasa, — az amatdr alkoto- és eléadd-miivészeti tevékenység
feltételeinek biztositasa, — a tehetséggondozas és fejlesztés feltételeinek biztositasa, valamint — a kulturalis alapu
gazdasagfejlesztés kozil.

A koézmivel6désrél szolo helyi 6nkormanyzati rendelet a kdzmivel6dési alapszolgaltatasok kozil az egész életre
kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa és a kulturalis alapu gazdasagfejlesztésen kiviil a tobbit vallalta, de ezeket a
szolgaltatasokat is lehet6ségéhez mérten tevékenyen biztositja.

A kozmiivelédési alapszolgaltatasok ellatasaval kapcsolatos kiemelt cél a varos szellemi- és mivészeti,
idegenforgalmi vonzerejének és a civil tarsadalom kulturalis, 6nszervez6d6 tevékenységének erdsitése; — a helyi
kulturalis értékek védelme; — a helytorténeti és mivel6déstorténeti kutatdsok lehetéségének biztositasa; — a megyei
és jarasi kulturalis egylttmiikédés lehetéségeinek felkutatasa; — a varos testvérvarosi és nemzetkdzi kulturalis
kapcsolatai kiszélesitésének el6segitése, a meglévok erbsitése; — a kiemelked6 tehetségl helyi alkotok
megismertetési lehetéségének biztositasa; — a gyermekek és fiatalok miivelédési, mivészeti és kozOsségi életének
segitése; — a hatranyos helyzetliek kulturalis lemaradasanak mérséklése; — a hivatalos allami és varosi innepekhez
kapcsolédo rendezvények szinvonalas megrendezése.

Alapszolgaltatasaink tevékenységének fejlesztési feladatai

e miivel6dé kézosségek létrejottének elbsegitése, miikodésiik tamogatasa, fejlodésiik segitése, a
koézmiivelbdési teveékenységek €s a miivel6dé k6z6sségek szamadra helyszin biztositasa

A Vérésmarty Mihaly Varosi Kényvtar és Mivel6dési Kbzpontnak a varos és a kistérség lakoi szamara, é16, nyitott,
elérhetd és mindenki szamara érthetd kulturalis bazisként kell mikddnie a helyi kozmivel6dési rendelet alapjan.
Cél, hogy mindenki szamara elérhetévé tegye a kulturalis javakat és szolgaltatasokat. Mindenkit megillet az alkotas
lehetésége és masok alkotasainak megismerése. Munkaja alapja a kultura kinalata, fenntartasa, fejlesztése.
Tamogatja az ismeretszerz8, az amatér alkotd, mivel6dé kozosségek tevékenységét, érvényesiilését. A legfontosabb
szempont az intézményhasznaldk igényeinek minél szélesebb korl minbségi kielégitése.
Mikédésének alapja az értékdrzés, az értékkozvetités és az értékteremtés, amely hozzajarul Bacsalmas
népességmegtartd képességének erésitéséhez.
A Muivel6dési Kozpont falain belll szamos kis csoport, egyesilet, kozésség tevékenykedik. Ezek a csoportok
téritésmentesen hasznalhatjak az intézmény épiiletét és tarthatjak meg foglalkozasaikat. A csoportok és k6zosségek,
valamint a miivel6dési kozpont segitik egymas munkajat. Az intézmény tamogatja egyesiiletek, szervezetek, kdzcélu
csoportosulasok, intézmények tervezett mivel6dési és sportakcioit, valamint kulturalis megmozdulasait. Feladatunk
ezeknek a programoknak a segitése, azok tartalmasabba tétele, helyet adni lebonyolitasukhoz.

e kozbsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

Alapvet6 feladatunknak tekintetjiik a kozosségteremtd- megtartd munkat, a lakossagi kezdeményezések batoritasat, a
ko6zbsségi mlvel6dés erdsitését, a helyi lakossag tarsas - kdzdsségi tevékenységének serkentését, az allampolgari
aktivitas erdsitését. Céljaink megvaldsitasa érdekében segitjik a vellink egyuttmikddé civil szervezetek miikbdését,
bevonjuk 8ket programjaink megszervezésébe, lebonyolitdsdba. Rendszeres eszmecserét folytatunk a szervezetek
vezetbivel, tagsagaval, meghallgatjuk kéréseiket és amennyiben médunkban all, azokat a kdlcsdnds egylttmiikddés
tiszteletben tartasa mellett, teljesitjik. Szakmai és infrastrukturalis segitséget biztositunk tevékenységikhdz. A
kozOsség életét befolyasold ligyek megtargyalasa érdekében kozosségi beszélgetéseket kezdeményeziink, ahol a
tagok hangot adhatnak véleményiiknek, kifejthetik allaspontjukat, jobbité szandéku javaslatokkal élhetnek.

e az egész életre kiterjed6 tanulas feltételeinek biztositasa



Az egész életen at tartd tanulas nem csupan kévetendd program. Mindez valéban meghatarozza tarsadalmunkat, hisz
az ember nem fejezi be tanulmanyait a formalis oktatas végeztével, hanem a relevans tudas megszerzése akar formalis
modon akar informalisan, de tovabb folytatédik. S6t sokkal inkabb elmondhato, hogy a tanulas, mint ismeretszerzés a
mai informacios tarsadalomban abszolut kilépett az oktatasi rendszerbdl, el6térbe kerllt az informalis és nem formalis
keretek kozott szerzett tudas.

Ennek a tudasszerzésnek valamennyi kdzvetitdi eszkdze, megnyilvanulasi formaja hangsulyozottan van jelen a
Muivel6dési Kbzpont szakmai tevékenységében. Magaban foglal ez a fogalom tanulast, mlvel&dést, ismeretszerzést,
azaz mindazon tevékenységet, melyet intézménylink a kulcskompetenciak, készségek, képességek megszerzése és
fejlesztése érdekében végez. Ismeretterjesztd tevékenységiink, képzési formaink, palyazati keretek kozott
megvalosuld szakkori- tanfolyami felnéttképzéseink, kiallitasaink, illetve az azokhoz kapcsolddd el6adasaink,
miivel6dd kdzosségeink tevékenysége, programjaink, rendezvényeink, illetve felnéttek és gyermekek szamara kinalt
nyari taboraink mind- mind kiemelked szinterei, alkalmai a tudas atadasanak- atvételének.

e a hagyomanyos kéz6sségi kulturalis ertékek atorokitése feltételeinek biztositasa

A hagyomanyos kulturalis értékek atorokitése széles fogalomkdr, mely intézményiink esetében magaban foglalja azon
tevékenységek, klubok, kdérék munkajanak segitését, melyek népmiivészettel, népi iparmivészettel, a telepilés
kulturalis 6roksegével foglalkoznak, annak népszerisitését, szélesebb kérben valé megismertetését tlizték ki célul,
valamint az anyanyelvapolast, a nemzeti és kulhoni értékek megismertetését, az tnnepek kulturajanak gondozasat.
Intézményunk foglalkozik a helyi értékek felvételével, azok bemutatdsaval, megismertetésével és népszerisitésével,
mélté mddon képviseli a varos értékeit, torténeti nagysagat, multjat, jelenét.

Programok, rendezvények soraban kiemelt figyelmet forditunk valamennyi nemzeti és jeles napokhoz kapcsol6do
vallasi- tdrsadalmi tinnepunkre, amelyekre valé megemlékezéssel erésiteni kivanjuk a helyi identitastudatot, a mikddé
kozosségeket. Megemlékeziink a varosévfordulérél, marcius 15-érél, augusztus 20-ardl, oktober 23-ardl, a kiemelt
Unnepeinkrél, mint az Ujév, Husvét, a Gyermeknap, Pinkdsd, Advent. Végil pedig emlitést kell tenniink tabori
programjainkrdl, ahol tdbb alkalommal annak teljes tematikajat a néphagyomany alapjaira épitjuk, népi kézmives
mesterségek alapvet6 elemeivel, azok motivumkincseivel ismertetve meg a gyermek, illetve felnétt résztvevéket.

e az amatodr alkoto- és el6ado-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa

Intézménylink tamogatja valamennyi amatér eléadé mivészet terlletén mikdéds csoport tevékenységét. Lehetévé
tessziik azok mikddési feltételeit egytttmikddési megallapodasok keretében, tamogatjuk bemutatkozasi- fellépési
lehetéségeiket rendezvényeinken, segitjik Uj kezdeményezések létrehozasat. Egyluttmikodési megallapodasaink
éves tervezetet foglalnak magukban, melynek alapjan kolcséndsen mikoddnek egyiitt a felek. Rendezvényeink
rendszeres fellép6i, kozremikoddsi 6k, mely programok szinvonalanak emelésében, tartalmas, élményt nyujtd
lebonyolitadsaban aktivan, tevékenyen mikddnek kdzre.

Tamogatjuk egyesuileti formaban mi(kodé el6add mivészeti kdzOsségek munkajat is, melyek kozdsségi
rendezvényeink fontos mozgatérugoi.

e atehetséggondozas - és fejlesztés feltételeinek biztositasa

Cél a teleplilésen él6 vagy tanuld hatranyos helyzet( tehetségek tamogatasa, kompetenciajuk fejlesztése. A fentiek
érdekében mivészeti és egyéb foglalkozasok, szakkorok tartasa. Klubok miikodtetése, ahol a meglévé szabadidejiket
hasznosan tudjak eltdlteni.

e a kulturdlis alapu gazdasagfejlesztés

Cél a helyi szellemi, épitett és természeti orokségre épitd kdzdsségi és kreativ gazdasagot fejleszté programok,
tevékenységek és szolgaltatasok szervezése, tamogatasa. A kulturdlis turizmussal kapcsolatos programok
fellenditése.

Kulturalis kapcsolatépités, a lehetséges kulturalis partnerek felkutatasa

A Mivelddési Kozpont fontos feladatanak tekinti, hogy aktivan bekapcsolddjon az oktatasi intézmények tandran kivdili
szabadidGs tevékenységébe, az iskolai mlvészeti oktatas segitésébe. Egységeink hagyomanyos egyittmikodd
partnerei az ovodak és iskolak, akikkel kdzos nagyrendezvényeket szerveziink (varosi Unnepségek, adventi
programok), helyet és infrastrukturalis hatteret biztositunk az altaluk szervezett programokhoz (linnepi misorok,
vetélked6k, palyazatok, zenei rendezvények, eléadasok). Készség, képesség fejlesztd klubokat mikddtetlink, tanéran
kivuli foglalkozasokat szerveziink, rendhagyo tanérakat, gyermekszinhazi eléadasokat, mozifilmvetitéseket és nem
utolsé sorban olyan foglalkozasokat, melyek alkalmaval hagyomanyos és modern kézmiives technikak fortélyaival
ismerkedhetnek meg a résztvevék.

Kotelezoen eléirt feladatokra kiterjed6 tevékenységeink

e Informacios tevékenység: kulturalis informacid, nyomtatott kiadvanyok, online fellletek informaciéhordozéi,
informaciogydijtés, feldolgozas, kdzreadas

e Ismeretterjesztés: el6adas, konferencia, tanacskozas, ismeretterjeszté eléadasok, prevenciok, filmvetités

e Kiallitasok: matargy kiallitas, élélények, természeti kincsek bemutatasa, hobbi kiallitas, helytorténeti kiallitas,
emlékkiallitas, mivészeti csoportok, helyi amatér alkotdk bemutatkozé tarlata, ismeretszerzd, terjesztdé
prezentalo kiallitdsok

e Miivel6dé6 és alkoto k6z6sségek: alkotd milvelédési kozOsségek, dramapedagdgia, szinjatszas, tanc, ének,
zene, képzémivészet, foto, film, népmivészeti csoport, klub



e Rendezvények: kulturalis rendezvények, kozOsségi rendezvények, népmivészeti rendezvények,
szorakoztatd rendezvény, mivészeti események, verseny, vetélkedd, komplex rendezvény, tanchaz,
hangverseny, fesztival

e Szdrmaztatott alapszolgaltatasok: bérelhet6 eszkd6zdk / szolgaltatasok: terem-, technika-, eszkdz
bérbeadasa, rendezvényszervezés, cukraszda uzemeltetése az éplletben, egyéb.

Intézményiink kiilsé kapcsolatai

Iskolai, 6vodai oktatast, nevelést segité munkank:
Helyet biztositunk az iskolak, évodak rendezvényeinek, vetélkedéknek, segitséget nyljtunk a technikai feltételeink
biztositasaval is.

Kapcsolat a civil szféraval:

A varos civil szervezetei rendszeresen részt vesznek rendezvényeinken, vannak, akikkel kdzdsen szerveziink
programokat. A civilek miikddését segitjik helyiségeink rendelkezésre bocsatasaval, alkalmi és rendszeres jelleggel,
technikai hattér biztositdsaval. Tovabbra is helyet adunk probak, rendezvények megtartasara. Tobb egyesilettel
egyuttmikodési megallapodas keretében folyik a k6z6s munka.

Intézményi marketing

Intézménylnk marketing tevékenysége tobbféleképpen mikddik. Az ugynevezett papir alapu, nyomtatott termékek
(plakatok, szérolapok, meghivok, molindk) és a mai korban elmaradhatatlan digitalis vilag, honlap és Facebook oldalt
Uzemeltetlink.

Ezen a teriileten a fejl6dés lehet6ségeit keressiik, hogy még szélesebb réteget tudjunk tajékoztatni programjainkrol.

A Tajhaz és a Gylijtemények Haza (Siskovics-kuria)

A Tajhaz és a Gyijtemények Haza (Siskovics - kuria) fejlesztése, bévitése a TOP-1.2.1-16-BK1-2017-00018 azonositd
szamu "Bacsalmas természeti és kulturalis értékeinek komplex turisztikai attrakciova fejlesztése" palyazatbol
megvalosult.

A Tajhazban a bacsalmasi svab és bunyevac hagyomanyok és a telepllés torténete kerlilt bemutatasra. A
lakéhelyiségek mogott kialakitasra keriild fedett rész kdzdsségi és a hagyomanydrzé rendezvények megtartasara
alkalmas, melyek segitik hagyomanyaink feltarasat, megujitasat és tovabbadasat, valamint a tajhaz élévé tételét. A
Tajhazhoz kapcsolddva, az épllethez tartozé 400 négyszdgdl teruleten kertlt kiépitésre a Bacsalmasi Régészeti
Emlékpark. Itt a latogatok idérendi sorrendben kdvethetik nyomon Bacsalmas térténetét. A kiallitason bemutatott anyag
hasznos ismeretek ataddsara nyujt lehetéséget a k6zdnség részére. A kiuldnbdzd korszakokra jellemzé targyakrol és
fontosabb kutatasi eredményekrdl kaphatnak atfogé képet.

A Gy(ljtemények Haza (Siskovics-kuria) Bacsalmas 19. szazad eleji térténetének mesélgje lett. Az épllet kivil és belll
is megujult, interaktiv kiallitas kerult benne kialakitasra.

Ezen éplletek terveink szerint a tovabbiakban is szamos kozdsségi és hagyomany6rzd rendezvény, kirandulas
megtartasara lesznek alkalmasak, melyek segitik hagyomanyaink feltarasat, megujitasat és tovabbadasat, valamint a
kultura kozvetitését. A kiallitAsokhoz tudomanyos és ismeretterjeszté el6adasok, muzeumpedagodgiai Orak,
jatszohazak, kézmives foglalkozasok és kiilonb6z6 rendezvények is kapcsolédhatnak. Nyari id6szakban, a Tajhaz
udvara kivalé helyszint biztosit a kilénb6z6 rendezvények, eléaddestek, zenés estek, életmdd- és helytdrténeti taborok
megrendezéséhez.

A rezsivalsag miatti bezarasok érintették ezeket az intézményeinket is, reméljik a tavaszi, nyari idészak ismét a
latogatdk fogadasardl fog szolni. Feladataink kézé tartozik ezeknek az éplleteknek élettel, latogatokkal vald
megtoltése.

A Fiedler K6z6sségi Haz jelenleg civil szervezeteket segit6 informaciés pontként mikodik.

Voérosmarty Mihaly Varosi Konyvtar
A kdnyvtar megérzi, hozzaférhetdvé teszi és mindenki szamara biztositja a szellemi javakhoz val6 szabad hozzaférést.
Nyilvanos konyvtari feladatainkat az 1997. évi CXL. torvény hatarozza meg.

Az elmult években tevékenységlinket nagyban befolyasolta a kialakult jarvanyhelyzet. 2022-ben pedig az
energiavalsag szabott hatart tevékenységeinknek, ami a 2023-as évre nagy hatassal van. A korlatozasokkal a mi
feladatellatasaink is megvaltoztak. Konyvtari tevékenységeinket mindig az adott helyzethez igazitva kellett
kialakitanunk. Még ha mas formaban is, de Uj lehet6ségeket keresve igyekeztink kiszolgalni az olvaséi igényeket.
Reméljuk, hogy 2023-ben visszakoltdzhetliink a Mivelédési Kézpont éplletébdl a Kényvtar éplletébe, de tudjuk, azt
is, hogy nem az allandé oda-vissza kolt6zés lesz a végleges megoldas.

Szolgaltatasait barmely magyar és kulfoldi allampolgar igénybe veheti, s mint ilyen, része az orszagos kdzmUivelédési
rendszernek.

A kdnyvtarak az évezredek folyaman sokat valtoztak, atéltek és tuléltek szamos megujulast. Napjainkra a kényvtarba
betérék igénye hatalmas mértékben megvaltoztatta a szolgaltatdsok korét. A koényvtdr programjanak,
feladatelldtasanak kézéppontjdban az intézményhaszndlé, a varos lakossaga 4&ll. Szandékunk a
kildetésnyilatkozatban és a stratégiaban megfogalmazott célok minél tokéletesebb megvaldsitasa.



Kiildetésnyilatkozat

A bacsalmasi Vorésmarty Mihaly Varosi Kdnyvtar, a telepulés nyilvanos kényvtaraként f6 feladatanak tekinti, hogy a
varos és a vonzaskorzetéhez tartozo telepilések minden lakosa szamara biztositsa az informacidéhoz és a kultura
kincseihez val6é hozzaféreést.

Felvallalja az oktatas kuldnféle formaiban részt vevék segitését. Fontosnak tartja a gyermekek olvasasi kulturajanak
formalasat, az 6nallo ismeretszerzési tevékenységek elsajatitasat.

Lehet6séget ad mindazon készségek megszerzésére, amelyek lehetévé teszik az intézmény szamitastechnikai
eszkdzeinek hasznalatat. Segiti a kozéletben vald részvételhez sziikséges tajékozodast, informaciods hatteret nyujtva
a vallalkozasi tevékenységekhez, az elektronikus ligyintézés kilénb6zé formaihoz.

Hozzéjarul a hatranyos helyzetli emberek esélyegyenléségének néveléséhez.

Tamogatja a varos torténetének, természeti értékeinek, kulturalis és néprajzi hagyomanyainak bemutatasat, gyijtését,
helytorténeti kutatok segitését.

Hozzéjarul a szabadidé hasznos eltbltéséhez.

Mas kdnyvtarak szolgéltatasait kdzvetiti és részt vesz a konyvtarkdzi dokumentumok cseréjében.

Mindezek érdekében folyamatosan bdviti, feltarja, megdrzi, gondozza dokumentumallomanyat. Munkaja soran
folyamatosan figyelembe veszi a kdnyvtarhasznalok javaslatait, vizsgalja a hasznaldi szokasokat, s a felmeruld
igényeknek megfeleléen médositja, béviti szolgaltatasait, javitja személyi és targyi feltételeit.

Jovekép

A folyamatosan fejlesztett konyvtari-kdzmivel6dési rendszer a tudas forrasaként a tarsadalmi ndvekedés, a gazdasagi

fellendiilés és az egyéni érvényesllés nélkiildzhetetlen bazisa. Intézményiink kdzszolgaltatasként, a helyi tarsadalom
valamennyi rétege szamara id6beli és térbeli korlatozas nélkil egyenlé esélyli hozzaférést biztosit korszerii
gyljteményéhez és szolgaltatasaihoz. Tamogatja az ismeretszerzést, a kompetenciak fejlesztését, kozosségépitd
tevékenységével ndveli Bacsalmas lakossaganak 6sszetarto erejét.

Konyvtari stratégiank
Feladatok

e Kiemelt szerepvallalas az olvasaskultura fejlesztésében és népszeriisitésében, egyittmiikddés az oktatasi,
kulturalis, szocialis és egészségligyi intézményekkel, a csaladokkal, valamint a civil szervezetekkel. Ezek
megvalositdsara palyazati lehetéségek keresése.

e Az élethosszig tarté tanulas segitése a szolgaltatasok bévitésével.

e Az olvasasi, informaciokeresési és digitalis kompetenciak fejlesztése, s ez altal a formalis oktatas, valamint a
nem formalis és informalis tanulas tamogatasa.

e A kornyezeti feltételek javitasa, hogy azok megfeleljenek a jelentkezé Uj igényeknek.

o KoOzdsségépitésben vallalt szerep erbsitése.

e A kozszolgaltatdsok magas min&ségének folyamatos biztositasa érdekében a szakalkalmazottak tudasanak
folyamatos fejlesztése.

[ ]

A stratégiank kialakitasa

A konyvtarak szerepe az elmult években igencsak megvaltozott. Az élethosszig tarté tanulas, a tovabbképzés, az
atképzés szinterei, a dokumentumaival, informacidkkal segit6, aktiv részese mindennek. Ez a funkciobdvités mind a
tarsadalom egésze szamara Uj lehetéségként jeleniti meg a kdnyvtarakat, amire a konyvtaraknak a szolgaltatasok
bévitésével kell valaszolniuk.

Atfogé céljaink
e A mindségi iranyelvek figyelembevételével a hatékonysag érdekében szabalyozzuk a munkafolyamatainkat,
kidolgozott stratégia alapjan kommunikalunk, er@sitjik a csapatszellemet, és képzésekkel fejlesztjik a
szakmai tudasunkat. Meglévé kapcsolatainkat apoljuk, és téreksziink azok minél szélesebb koril bévitésére.

A fejlesztéseink iranyelvei
e Az épulet energetikai korszer{sitése.
Az épllet akadalymentesitése a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen.
Az udvar terlletének végleges kialakitasa k6zosségi térré.
Felkésziilt, korszerl ismeretekkel rendelkez, baratsagos, szolgalatkész munkatarsi kozdsség kialakitasa.
A munkatarsak szakmai felkésziiltségének folyamatos fejlesztése, szakmai konferenciakon, rendezvényeken
torténd részvételének tamogatasa.
Ismerkedés mas koényvtarak j6 gyakorlataval.
e Onképzés segitése a legfrissebb szakirodalom, szakmai folyoiratok beszerzésével.
e A fogyatékkal él6 emberek szamara a medfelel6 szolgaltatasok biztositsa, a rendelkezésre allé technikai
felszerelésekkel, a konyvtarosok szaktudasaval, valamint a honlap és a kataldgus akadalymentessé tételével.
o Kodnyvtarhasznalat népszerisitése, Uj olvasok nyerése.



e Az olvasaskultura és a digitalis irastudas fejlesztését célzé sajat rendezvények megvalésitasa, csatlakozas
az orszagos, valamint a megyei kezdeményezésli programokhoz a helyi és térségi altalanos iskolakkal
egylttmiikédve.

e Az intézmény programkinalatanak bdvitése.

e Mindségbiztositas, marketing szemlélet kialakitasa. Sziikséglet és elégedettség vizsgalat. A konyvtari
szolgaltatdsok rendszeres mindségalapu szikséglet és elégedettség vizsgalata.

e A célok eléréséhez palyazati forrasok keresése, felhasznaldsa az elsédleges és elengedhetetlen feladat a
jovét tekintve.

Szervezeti kérdések

A konyvtari intézményegység létszama 3 6 kdnyvtaros. Technikai személyzet 1 6 takarit6. A megfelel6 mikédéshez
nélkildzhetetlen a jol képzett, megfelels ismeretekkel rendelkezé szakembergarda. A kdnyvtarosok, mint informaciés
szakemberek 6 feladata az informacié szerzése, rendszerezése, feltarasa és archivalasa. Nagyon fontos azonban az
olvasokkal valo folyamatos kapcsolattartas is, igy elengedhetetlen, hogy a kdnyvtaros kell6 empatiaval is rendelkezzen.
Mindezekhez elengedhetetlen a képzéseken, a tovabbképzéseken, a konferenciakon és az orszagos rendezvényeken
valo részvétel.

Infrastruktara

A fizikai terek kialakitasa elfogadhat6. Ebben az évben belsd feltjitas nem varhaté.

A meglévé gépparkot karbantartjuk, és palyazati forrast keresiink Uj olvasoi gépek vasarlasara.

2023-ban is folytatjuk a kiilsé terek, az udvar felvjitasat. Ehhez folyamatosan figyeljik a megjelené palyazatokat, hogy
még tébb terviinket meg tudjuk valdsitani ezzel kapcsolatban.

Tulajdonképpen ezek a tervek semmit sem érnek, ha az éplilet korszeriisitése nem torténik meg. A folyamatos
koltozéssel, a fltés hianyaval az épiilet és a benne 1évé hatalmas konyvallomany is az enyészeté lesz.

Szakmai miikodés

Nyitva tartas
A kényvtar nyitva tartasi idejét visszaallitjuk, amennyiben visszakdltdziink. Ha nem, megmarad a 2022-es id6tartam és
reménykediink abban, hogy ez nem fog csékkenni.

Gyiijteményfejlesztés
Intézménylnk altalanos gydjtékort. Az allomanyalakitas elveit, a beszerzésre kertl§ dokumentumok tipusat, korét,
szintjét és a szerzeményezés legfontosabb szempontjait a gy(jt6kori szabalyzat tartalmazza.

A dokumentum allomany: kdnyv, idészaki kiadvanyok, hangzé dokumentumok, hangoskényvek, vided, mikrofilm,
diafilm és CD-ROM.

A konyvtar a fenntartd altal jovahagyott kdzponti és helyi pénzdsszegbdl gazdalkodik, melyet minden évben az
érdekeltségndvel tamogatas egészit ki. Kdltségvetésiinket ugy prébaljuk 6sszedllitani, hogy az igényeinkhez képest
mindig figyelembe vesszik a pénzigyi lehet6ségeket is.

Allomanyunk vasarlas és olvaséi ajandék utjan gyarapszik.

A gyljtemeény feltardsa az OLIB integralt rendszerben torténik Az allomanyba vétel utan a katalégusban térténd
megjelenése egy-egy kdnyvnek a lehet6 legrovidebb idé alatt megtorténik. Altalaban egy napon beliil a polcra keriilnek
és a hasznalok rendelkezésére allnak. A gyljtemény feltartsaga teljes.

Az allomanygondozasra nagy hangsulyt fektetlink, f6 célunk, hogy az allomanyunk jo fizikai allapotban keriljon a
hasznaldkhoz. Fontos a megfelel6 tarolas, egy-egy keresett konyv gyors rendelkezésre bocsatasahoz. Ezért az
allomany folyamatos rendben tartdsa elengedhetetlen, ilyenkor az elavult és a megrongalédott kdnyvek kivalogatasa
is megtorténik.

Az olvasoi kérések, illetve az alapveté mivek elhasznalédas miatti selejtezése miatt folyamatosan alakitjuk a
deziderata jegyzékiinket a pétolandd mivekrdl.

Szolgaltatasok
Kényvtarhasznalat

Az elmult évben a beiratkozott olvasok szamat ndvelni tudtuk. Reméljik, hogy a 2023-as évben ez a szam tovabb fog
emelkedni.

Mindent megtesziink azért, hogy amikor csak lehetséges a legtdbb éraban legytink nyitva, valamint olyan programokat
igyekszlnk kinalni, amivel szinten tarthatjuk a latogatottsagot és tartalmas idétéltést kinalhatunk az érdeklé6déknek.

Célcsoportoknak kialakitott szolgaltatasok

Az olvasdk szamanak ndvekedését az aktiv korl lakossag megszolitasa mellet a gyermekekben latjuk. Kiemelt
figyelemmel kisérjiik kdnyvtari ellatasukat, hisz az olvaso, a kdnyvtarhasznalé gyermekbdl lesz a kdnyvtarat tudatosan



hasznalé feln6tt. Fontosnak tartjuk, hogy a kényvtarlatogatas igénye mar gyermekkorban kialakuljon, minél kisebb
korban megismerkedjenek a kdnyvek, az olvasas és a kdnyvtari kdrnyezet nyujtotta éiményekkel, lehetéségekkel.

Nagy jelent6ésége van a gyermekolvasdkkal valo els6 talalkozasnak, ezért mar évodas korban hivjuk, varjuk a
gyermekcsoportokat. Szeretnénk elérni, hogy minél hamarabb otthonos kérnyezetben érezzék magukat és igénylk
legyen arra, hogy a sztilékkel is bejojjenek hozzank. Fontosnak tartjuk, hogy az életkoruknak megfelel$ tajékoztatast
nyujtsuk. Megismerve Oket, a szamukra megfelel6 eszkdzokkel motivaljuk a kdnyvtarba jarasra. Hivjuk, varjuk Oket
babszinhazi, papirszinhazi és egyéb jatékos foglalkozasainkra, melynek soran a konyvekkel is megismerkediink,
valamint a csoportok kdlcséndzhetnek is, elvihetik az 6vodaba, majd, amikor legkdzelebb jonnek visszahozzak és mas
kdnyveket kodlcsdndznek.

Az iskolai csoportok szamara is kindljuk ezeket a lehet6ségeket, szeretnénk ebben az évben minél tobb osztalyt
megszolitani a rendszeres konyvtarba jarasra.

A konyvtarhasznalati 6rdk mellett szamukra is kinalunk jatékos 6rakat, babos mesékkel, papirszinhazzal, szérakoztatd
vetélkeddkkel.

Toéreksziink arra is, hogy tobb olvasasi kompetenciafejlesztést, szévegértés fejlesztését tdmogaté mesefoglalkozassal
is varjuk az iskolasokat.

2023-ban is megrendezzuk nyari taborainkat, 6vodasoknak és iskolasoknak egyarant.
Folytatjuk a babos foglalkozasokat is. Terviink, hogy a Buborék Bab Tarsulattal marciusban vagy aprilisban ismét
felléphetiink egy sajat el6éadassal.

Alland6é programjaink kozil: a népmese napjara késziilink. Csatlakozunk az Orszagos Koényvtari Napok
rendezvénysorozatahoz.

Partnerség

Kiemelt és fontos feladatnak tekintjiik a kialakult kapcsolatrendszer apolasat az 6nkormanyzattal, mint fenntarténkkal,
valamint a varos oktatasi intézményeivel, civil szervezeteivel, vallalkozoéival.

Nagyon fontosnak és hasznosnak tartjuk az 50 6ras Iskolai Kbzdsségi Szolgalatot. A diakok egyrészt felderitik sajat
kornyezetiik lehetéségeit, alkalmuk nyilik az aktiv allampolgarsag tevékenységeinek gyakorlasara. Esélyt kapnak arra,
hogy felfedezzék képességeiket, esetleg fejlesszék is azokat, bévitsék ismereteiket, keressék az dnkifejezés utjait.
Szivesen fogadunk diakokat leginkabb a taborainkba. Nagyon j6 megtapasztalni, ahogyan a kezdeti félelmeiken
atlépve, dnmaguk szamara is hasznos fejlé6désen mennek keresztil és tapasztalnak meg olyan dolgokat, ami
Onmaguknak is Ujdonsag. Szocialis érzékenység, empatia, a kdrnyezetikre valé odafigyelés és itt a taborok kapcsan
a felelésség érzésének megtapasztalasa.

A menedzsment és kommunikacios tevékenységek

A konyvtar eseményeit, hireit a honlapjan, illetve kdzosségi oldalan, Bacsalmas Varos honlapjan kozvetiti a
nyilvanossag felé. A két/harom havonta megjelend Bacsalmasi Varosi Hirek hasabjain publikal egy-egy eseményrél,
illetve tesz k6zzé meghivékat rendezvényeire. Eseményeinkre papir alapu plakatok és meghivok is készilnek,
melyeket a varosban tébb helyen kihelyezlnk, illetve személyes meghivokat is kildink.

Reméljuk, hogy 2023-ban normalizalédnak az energiaarak, nem kerul sor tovabbi korlatozdsokra és munkénkat a
megszokott keretek kdzott tudjuk végezni.

Osszegzés

Intézménylnk meghatarozé szerepet t6lt be Bacsalmas varosanak kulturalis életében, szervezi a varosi
rendezvényeket, Unnepségeket, kapcsolatot tart fenn helyi civil szervezetekkel, intézményekkel, segiti a helyi
ko6zosségek munkajat. Célunk, hogy minden korosztaly, minden tarsadalmi réteg talaljon maganak olyan programot
kinalatunkban, mely altal k6z6sséggé formalddhat.

Elsédleges célkitlizésiink, hogy Bacsalmas varos 2023. kulturdlis rendezvény naptaraban (Szolgaltatasi terv 2023.)
feltintetett programokat, illetve a partnerszervezetek altal kezdeményezett rendezvényeket a legjobb szakmai
tudasunk szerint valdsitsuk meg, illetve részt vegytink a legmagasabb szint(i lebonyolitasukban.

A Mivel6dési Kozpont vezet6jeként bizom benne, hogy mindig fontos lesz az itt él6k és az dnkormanyzat szamara az
a szolgaltatasi szinvonal, amit nyujtani tudunk, és remélhetdleg tovabbra is folytatni tudjuk kdzdsen ezt a munkat.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Vorésmarty Mihaly Varosi Konyvtar és Mivel6dési Kézpont az alapitdsakor megfogalmazott feladatok és célok
szerint igyekszik betdlteni szerepét a varos kulturdlis életében.

Természetesen, ahogy az eddigi, ugy a jovébeni sikerekhez is elengedhetetlenil sziikséges a Tisztelt Képvisel6-
testllet bizalma, tamogatasa, a civil szervezetek és a tarsintézmények egyuttmikddése, sajat csoportjaink munkaja.

Abban a reményben, hogy erre a tamogaté egyittmiikodésre a jovoben is biztosan épithetiink, tisztelettel
kérem a Tisztelt Képvisel6-testiilettél 2023. évi munkaterviink megvitatas utani elfogadasat.

Bacsalmas, 2023. marcius 11.
Marian Katalin
intézményvezetd



1. szamu melléklet

A kozmiivel6dési alapszolgaltatasok:

SZOLGALTATASI TERYV 2023.

a) miivel6dé kozosségek létrejottének eldsegitése, miikodésiik tamogatasa, fejlodésiik segitése, a kozmiivelédési tevékenységek és a miivelédd kozosségek

szamara helyszin biztositasa,

b) a kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

c) az egész életre kiterjed® tanulas feltételeinek biztositasa,

d) a hagyomanyos kézosségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa,

e) az amator alkoto- és eléado-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,

f) a tehetséggondozas- és fejlesztés feltételeinek biztositasa, valamint

g) a kulturalis alapu gazdasagfejlesztés.

infrastruktura biztositasa,
szervezése.

A kozosségi
L Besorolas- A A kozOsségi A kozOsségi tevékenységben
A szolgaltatas, oL . i
e } e . kozosségi tevékenység tevékenységben résztvevok,
program, kozosség Helyszin A kozosségi tevékenység célja i | i . 3 L. .
3 tevékenység rendszeressége vagy a helyi lakossag igénybe vevék
megnevezése
megnevezése tervezett idopontja részvételi modja | tervezett szama
(f6)
A telepullés szépkoru lakossaganak
PO - Muivel6dési szabadid@s programjanak helyszin, . . .
Oszikék Nyugdijas Klub Kézpont infrastruktdra biztositasa, a Heti egy alkalom tagsag 60 f6
szervezése.
Hagyomanyérzés. A telepulés
B Miivelddési szépkoru lakossaganak szabadidés A telepiilésen 16
Oszikék dalkoér . programjanak helyszin, e Heti egy alkalom pu'e 30 f6
Kozpont nyugdijasok




A telepllésen él6

Heimattraume koérus MUYGIOdeS' Heti _prob’alf helyszine, |r'1fra"strLfktura Heti egy alkalom svab kotédéssel 15 f6
Kdzpont biztositasa, hagyomanydrzés. ,,
rendelkezék.
Templomi korus Mavelddési | Heti probak helyszine, infrastruktura Heti egy alkalom A telepiilésen él6k 15 6
Kdzpont biztositasa, hagyomanydrzés.
Asszonytorna Muyelodem Mozg_agkulgura feJI_._esz'tese, Heti egy alkalom A telepulésen él6k 10 f6
Kozpont k6zo6sségi egyittlét.
Joga idéseknek Muyelodem Mozg_agkulgura feJI_._esz'tese, Heti egy alkalom A telepuilésen él6k 10 f6
Kdézpont kd6zOsségi egyattlét.
. MuivelSdési Mozgaskultura fejlesztése, . A telepulésen é16 .
Joga . A s Alkalomszer( 15 f6
Kdézpont kdzdsségi egyiittiét. lakosok
Zumba 1. Mavelodesi Mozgaskultura fejlesztése, Heti egy alkalom A telepilésen &I6k 10 6
Kodzpont k6z6sségi egyittlét.
Zumba II. Mavelodesi Mozgaskultura fejlesztése, Heti egy alkalom A telepilésen &I6k 10 6
Kdézpont kd6zOsségi egyuttlét.
Hastanc Mavelodesi Mozgaskultira fejlesztése, Havi egy alkalom A telepiilésen éI6k 10 6
Kdzpont ko6zOsségi egyittlét.
Szenior tanc Mavelodesi Mozgaskultura fejlesztése, Heti egy alkalom A telepiilésen él6k 25 15
Kodzpont k6zOsségi egyittlét.
. Muvelddési Egészségmegdrzés, kdozosségi . o i .
Gyogytorna Kézpont egyiittlét Heti egy alkalom A telepulésen él6k 1216
Mivelddési Napi prébak helyszine, A telepllésen él6 .
Zongora Kdzpont infrastruktura biztositasa Naponta diakok 2016
Szolfézs Muyelode3| Heti probak hglysznln’e, infrastruktura Hetente A telep_qlesen élé 20 76
Kozpont biztositasa diakok
Zora Horvat Miivelddési Hagyomanyapolés, mozgaskultiura . . "
Néptanccsoport Kozpont fejlesztése Heti egy alkalom Tagsag 2016
Divan klub Muyelode3| Hagyorn"an’yapollas, gmator’eloado- Heti egy alkalom Tagsag 516
Kdzpont mivészeti tevékenység
i . . . A telepulésen él6
Baba — mama klub Muyelode5| Klsgyerr[\elll(es’cs.,alad_c.)k szamara Heti egy alkalom kisgyermekes 7 6
Kodzpont kozOsségi egyuttlét .
csaladok
. . Miivelddési . I
KOnyvidub (Két Kézpont / Az olvasas népszerlisitése, Heti egy alkalom A telepiilésen él6k 15 6
korcsoportban) Ko . ko6zOsségi egyuttlét
onyvtar
. N ) Muivel6dési o ga o A telepulésen él6
Babkosrzcaslékoorrt()Ket Kdzpont / Amatdr eloadc; mt\t/t?estz et, kozosségi Heti egy alkalom 6vodasok, 15 f6
P Konyvtar 9y kisiskolasok
Szintarsulat Muyelode5| Amator eloado-mL'j've’szet, ko6zOsségi Heti egy alkalom A telepllésen él6 17 16
Kdzpont egyuttlét lakosok




Kbzbsségi egylttlét, sportolasi

A telepulésen él6,
leginkabb

Ifjusagi klubtarsalgo M;Yebdes' lehetbség, (asztalitenisz, csocso), Naponta hatranyos 206
ozpont i O -
szabadidd hasznos eltdltése helyzetl
gyermekek
Mozgd Mozi Muyelodesn Szabadidds program Havonta Lakosok 120 f6
Kdzpont
s Muivelddési A kdzdsségi és tarsadalmi részvétel A telepulés -
Véradas Kbzpont fejlesztése . Havonta lakosai 10076
Ujévi koncert Muyelode3| Hagyom’an’yos k9§o§sgg| kulturalis Eventg egy’alkalom A jarasban élék 280 6
Kdzpont értékek atorokitése (januar)
Magyar kultira Napja és Mivelddési A miivel6d6 kozosségek és az Alkalomszeri
a Koltészet Napja Kdzpont / amator alkoto-és eléadd-milveészeti Januar 22. Résztvevdk 50 6
rendezvények Konyvtar k6zdsségek Unnepi programjai ] Aprilis 11.
Véarossa avatas Muvelddési Kbdzosségi részvétel, hagyomanyok Evente egy alkalom A iarasban 16k 280f6
évforduldja (1986.01.17.) Kbzpont atorokitése, megemlékezés (januar) J
Szinhazi eléadas Muyelode3| A kb6zOsségi és tarsa}dalml részvétel Evente t6bb alkalom Helyi és kornyez'(.) 280 6
Kdzpont fejlesztése ] telepllések lakoi
. Muivel6dési A kdzdsségi és tarsadalmi részvétel Evente egy alkalom Gyermek és ,,
Farsangolas . . . . o 100 f6
Kdzpont fejlesztése (februar) csaladi program
A Alkalomszeri
Nemzeti innepek megemlelfez.ese A nerr.}zetl unpepekhez kapcsolodo Marcius 15. Résztvevek 300 6
k helyszinei a Unnepségek szervezése Augusztus 20.
varosban . Oktober 23.
Polgaravato Gnnepség Kossuth park Az UJszqu?tek"ha’gyomanyos Evente egy 'allkalommal Résztvevék 100 f6
kdszdntése (aprilis)
] Helyi
Husvéti hagyorpanyorzo Muyelode5| Hagyomanyérz8 rendezvény Evente egy 'allkalommal hagyomanydrzé 100 16
rendezvény Kdzpont (aprilis) csoportok,
] gyermekek
o kg Evente 2-3 napos Hagyomanyérz6
e Miivelddési PP . .
Plnkdsdi Napok . Hagyomanyapolas rendezvény csoportok, 200 f6
Kozpont . .
(majus) lakossag
Kossuth park / - . - Evente egy alkalommal .
Gyermeknap Mavelédési A teleptlés hagyomanyos csaladi (méjus utolso Helyi gyermekek, 350 16
M unnepe . . csaladok
Kdzpont vasarnapja)
Tér- Zene koncert Muyelode5| Komolyzgnel mqveszetl Fo'mmatqs. Résztvevék 30 f6
Kbézpont tevékenység (2023 juliusaig)
Evi két alkalom
Ballagés Muyelode5| A helyi iskolak vegzos’dlakjalnak (Altallanqsllskola, Résztvevek 600 6
Kdzpont tartott rendezvény Gimnazium)

(majus)




A kdrnyezd telepulés

Térségi Népzenei MuivelSdési . o Evente egy alkalom . ,,
Talalkozo Kézpont nyugdljasalnafk hagyomanyorzo (majus) Tagsag 250 f6
taldlkozdja .
Mamszi - diszké MuyelodeS| A kornlyezo otthgnok’ sz'ep.koru Evente egy alkalom Tagsag 80 6
Kdzpont lakéinak zenés délutanja _ (majus)
DOK- nap Muyelodem A.Ijiu.nyadl Janos (.5|r'r’1na2|u.m Eventel egy alkalom Diakok 250 6
Kozpont diakjainak szabadidds napja _ (junius)
Zaro Muivelddési A zongora névendékek Evente egy alkalom Zongora 20 6
zongorahangverseny Kdzpont bemutatkozasi lehetésége . (junius) névendékek
Nemzeti OSS.Z etartozas Templompark Unnepség Evente. egy alkalom Résztvevék 100 6
hapja _ (junius)
Népek - Izek'Fc')rgataga Grof Teleki utca A telepulés hagyomanyos évi Evente egy alkalom Résztvevik 2.3000 f6
Fesztival nagyrendezvénye (augusztus)
. - . Muvelddési A Hunyadi Janos Gimnazium uj Evente egy alkalom . R ,,
Golyaavato unnepség Kézpont tanuléinak felavatasa (szeptember) Résztvevd diakok 250 f6
Grof Teleki utca Varosi rendezvény. versenvekkel Evente egy alkalom 2-3
"Bacs-Almas"Napok / Miivel6dési ozveny, yexKel, napon keresztiil Résztvevok 200 16
R kulturdlis programokkal
Kdzpont ] (szeptember)
Id6sek Vilagnapja Muyelode& Kulturalls"progran) a varos Evente egy alkalom a telep.ules' 250 6
Kodzpont nyugdijasai szamara ] (oktéber) nyugdijasai
Orszaaos Kénvvtari Evente egy alkalom t6bb
9 y Koényvtar Kdnyvtari programsorozat napon keresztil Résztvevék 50 6
Napok .
(oktéber)
A Bunyevac-Horvatok Kézhasznu .
Antunovity Janos Mivelddési Egyestlet és a Horvat Nemzetiségi Evente egy alkalom . .
. M A X . Tagsag 150 16
emléknap Kdzpont Onkormanyzat szervezésében (november)
megrendezendd kulturalis program ]
Szalagavato Unnepség Muyelode5| A Hu"nyadl J"’,‘UOS C_%_lmnazpm Evente egy alkalom Résztvevék 500 f&
Kdzpont végzd&s tanuldinak linnepsége . (november)
Betlehem felallitasa Backnang A véarosi betlehem felallitasa Evente egy alkalom Résztvevdk 15 6
) Emlékkut ] (december)
Ovondk szintarsulatanak Muvel6dési A helyi 6vonék szintarsulatanak Evente egy - két alkalom . " ,,
s y s o Résztvevék 400 f6
mesejatéka Kdézpont vidam el6adasa ] (december)
Evente egy alkalom t6bb
Adventi vasar Grof Teleki utca Kirakoddvasar napon keresztill Résztvevék 350 f6
] (december)
Adventi karacsonyvéras MuyelodeS| R(?forr]jatus Egyhaz szervezésében Evente egy alkalom Résztvevsk 50 6
Kbézpont kézmiives program a gyerekeknek ___(december)
dések Karacsonya Muyelode5| I.(afacsony’l ku'lturalls program az Evente egy alkalom A teler’).ules_ 300 6
Kdzpont id6sek szdmara vendéglatassal (december) nyugdijasai




Karacsonyvaras

A telepulés hatranyos helyzetl

e o MuivelSdési . e . Evente egy alkalom Hatranyos ,,
héatranyos helyzeti . gyermekeinek megajandékozasa o ! 250 f6
gyerekeknek Kdézpont (Cips doboz akcio) , (december) helyzet(i csaladok
Csaladi karacsony Muyelode3| A telepulesen’ello csaladok szamara Evente egy alkalom Résztvevek 250 6
Kézpont kulturalis programok (december)
. iz Muivelddési Vacsoraval egybekotott zenés, Evente egy alkalom . " -
Zenés halaszlé est Kézpont tancos bal (december) Résztvevék 100 f6
Miivelédési Koncert a Kulturalis Hid a Evente egy alkalom
Karacsonyi koncert M Térségekeért Alapitvany Résztvevék 200 f6
Kodzpont . (december)
szervezéseben
. - . i A telepulés iskolainak karacsonyi :
Karacsopyl upnepsegek Muyelode& programjainak a helyszin, Evente egy alkalom Diakok 750 6
az iskolaknak Kbézpont . . . g (december)
infrastruktura biztositasa
Kisallat kiallitas Mavelodesi Ismeretterjesztés Evente tobb alkalommal | __GYermek és 200 16
Kodzpont csaladi program
Terem cirkusz Mlzgilp?gni& Szorakoztatas, kozOsségi részvétel Alkalomszert Lakosok 200 f6
Horgasz Egyestlet Mavelodesi Tajékoztatas, megbeszélés Evente egy alkalom Tagsag 100 6
taggyllése Kdzpont (januar)
Bunyevac — Horvatok o e s . B
Egyesiiletének Muyelode3| Hagyomanyérzés, ’ta’Jekoztatas, Evente egy alkalom Tagsag 30 6
A Kdézpont megbeszélés (marcius)
Kdzgyllése
Valf_ok és Gyengenl?tpk Muyelode3| Hagyomanydrzés, 'taJekoztatas, Evente egy alkalommal Tagsag 100 76
Szbvetsége Taggyllés Kdézpont megbeszélés
Evetovity Antal pap-kolté Miivelédési Hagyomanyapolas, hagyomany6rzé ]
emléknapja, Néptanc . rendezvény, mozgaskultura Evente egy alkalommal Résztvevék 250 f6
X . Kdézpont ; .
taldlkozd fejlesztése
Stand up humorest Muyelode5| A kdzdsséqi es tarsa’dalml részvétel Evente t6bb alkalommal A telepul_es 250 6
Kdézpont fejlesztése lakosai
Bab eléadas Mavelodési A hagyomanyos kulturalis értékek Evente tobb alkalommal A teleples 250 15
Kdzpont atorokitése lakossaga
Déryné program Mavelodési | Miveldds kozossegek feflédésénsk Evente tobb alkalommal | A jaras lakosai 300 6
Kdézpont segitése
e . L Gimnazium
Palyaorientaciés nap Muyelode3| A Hunyaq| Janos Glmna’zmm Evente egy alkalommal diakjai, tanarai, 250 f6
Kdzpont hagyomanyos rendezvénye eléadok
Sitivasar MavelGdesi Jotekonysagi rendezveny az Evente tobb alkalommal Lakossag 120 6
Kozpont iskolaknak
Mivelddési Az iskolas korosztaly szamara az )
Taborok Kdzpont / iskolai sziinetekben szervezett Evente tébb alkalommal Igénybe vevik 150 f6

Kdényvtar

szabadidds tevékenység




