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Bacsalmas Varos Képviseld-testiiletének
2023. szeptember 26-i soros lilésére

Beszamolé a BKTT Ovoda — Bolcsédéjének 2022/2023-as nevelési évben végzett tevékenységérol,
valamint a 2023/2024-es nevelési év munkatervének véleményezése
targyban

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Bacsalmas Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének szeptemberi soros iilésén szerepel a
BKTT Ovoda - Bolcsédéje koznevelési intézmény 2022-2023-as nevelési évben végzett
tevékenységérdl szolo beszdmoldjanak megyvitatasa.

A koznevelésrdl szold 2011. évi CXC tv. 85. §. (2) bekezdése alapjan a fenntartd tanévenként
legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az intézményvezetdt arra, hogy az intézmény
tevékenységérol atfogé6 modon beszamoljon.

A beszamolo 6sszeallitasat az alabbi szempontsor segitette:

1. Helyzetelemzés
a) Intézmény kornyezete, intézményhasznalok
b) Intézmény belsd adottsagai
- Targyi feltételek
- Személyi feltételek (kdzalkalmazotti, illetve gyermeklétszam)
- Anyagi feltételek (célok - anyagi feltételek kapcsolata, egy gyermekre jutd koltség.)

2. Nevelo-oktato munka értékelése
a) Nemzetiségi nevelés

b) Mulasztasok szama (igazolt, igazolatlan)
c¢) Sziilokkel valé kapcsolattartas

3. Képzések, tovabbképzések
4. Intézményi mindségiranyitasi munka értékelése
5. Osszegzés: eredmények, hianyossagok

"o

Az intézményvezeto altal elkészitett beszamolo az eldterjesztés melléklete.



Az intézmény vezetdje a nevelbtestiilet bevonasaval elkészitette a 2023-2024-es nevelési év
munkatervét, amely tartalmazza a szabadon meghatarozhat6 nevelés nélkiili munkanapokat is.
Az éves munkatervet a fenntart6 hagyja jova.

Az intézmény 2023-2024-es munkaterve az eldterjesztés melléklete.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a beszdmolot és a munkatervet
megvitatni az alabbi hatarozati javaslatot egyszerli tobbséggel [Mhotv. 47. § (2) bekezdés
alapjan] elfogadni szivesked;jék.

Hatarozati javaslat:
Targy: Beszamolé a BKTT Ovoda — Bolesodéjének 2022/2023-as nevelési évben végzett
tevékenységérol, valamint a 2023/2024-es nevelési év munkatervének véleményezése

1. Bacsalmas Varos Onkorményzatanak Képviseld-testillete a Béacsalmas Kistérségi
Tobbeéla Tarsulas fenntartdsaban miikodé BKTT Ovoda - Bolesédéje koznevelési
intézmény 2022/2023-as nevelési évben végzett tevékenységérdl szolo beszamolojat
az el6terjesztés szerint elfogadja és a BKTT Tarsulasi Tanacsanak elfogadasra
javasolja.

2. Bécsalmas Véaros Onkormanyzatinak Képviselé-testillete a Bacsalmas Kistérségi
Tobbeéla Tarsulas fenntartisaban miikodé BKTT Ovoda - Bolesddéje koznevelési
intézmény 2023/2024-es nevelési év munkatervét jovahagyasra javasolja a BKTT
Tarsuléasi Tanacsanak.

Hataridd: azonnal
Felelos: Németh Bal4zs polgarmester
Operativ felelds: Prikidanovics Antal osztalyvezetd

A hatérozatrol értesiil:
- kivonattal: 1. Németh Balazs polgarmester
2. Patocskai Ibolya jegyz6
3. Prikidanovics Antal osztalyvezetd
4. Dvoracskoné Vuity Erika 6vodavezetd

Bacsalmas, 2023. szeptember 13.

Németh Balazs
polgarmester



Bacsalmas Kistérsegi Tébbeelu Tarsulas
Ovoda - Bolcs6déje
6430 BACSALMAS, PETOFI U. 60/A.

TeEL: 79/ 341-397 negyovi@gmail.com
OM azonosit6:200960

Bacsalmasi Kistérség Ovodai

ikt:

Németh Bal4zs Polgarmester Ur
Bacsalmas Varos Onkormanyzatanak Képviselo — testiilete
Bécsalmas Kistérségi Tobbceélu Tarsulés

Targy: BKTT Ovoda - Bolcsédéje 2022-2023 évi 6vodai
¢s bolcsddei beszamolojanak elfogadasa

Tisztelt Képviseld Testiilet, Tisztelt Fenntarto!

A kozoktatasrol sz616 2011. évi 85 § (2) bekezdése alapjan elkészitettem a BKTT Ovoda -
Bolcsodéje 2022-2023 nevelési évben folytatott tevékenységérdl készitett Osszegzo
értékeléseét.

Tisztelettel kérem Bacsalmas Varos Onkormanyzatanak Képviseld - testiiletét és a Bacsalmas
Kistérségi Tobbcélu Tarsulast, hogy a BKTT Ovoda - Bolcsédéje 2022-2023 nevelési év
ovodai €s bolcsddel beszamolojat elfogadni sziveskedjék.

Béacsalmas, 2023. 09. 05.

Dvoracskoné Vuity Erika
intézményvezetd



Bacsalmas Kistérségi Tobbcélu Tarsulas
Ovoda - Bolcsddéje
6430 BACSALMAS, PETOFI U. 60/A.
TEL: 79/ 341-397 negyovi@gmail.com
OM azonosit6:200960

Bacsalmasi Kistérség Ovodai

ikt:

Németh Balazs Polgarmester Ur
Bécsalmas Varos Onkormanyzatanak Képviseld — testiilete
Bécsalmas Kistérségi Tobbcélu Tarsulas

Targy: BKTT Ovoda - Bolcsédéje 2023-2024 évi 6vodai
¢és bolesddei munkatervének elfogadasa

Tisztelt Képviseld Testiilet, Tisztelt Fenntarto!

Tisztelettel kérem Bacsalmas Varos Onkormanyzatanak Képviseld - testiiletét és a Bacsalmas
Kistérségi Tobbeelu Tarsulast, hogy a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3 § értelmében
elkészitett BKTT Ovoda - Bolcsédéje 2023-2024 nevelési év 6vodai és boles6dei
munkatervét

elfogadni sziveskedjék.

Béacsalmas, 2023. 09. 05.

Dvoracskoné Vuity Erika
intézményvezetd



Bacsalmas Kistérségi Tobbcéli Tarsulas Ovoda — Bolesédéje,
Pottomke Bolcsode

A 2022/2023-as Nevelési- gondozasi Ev Eves Beszamoloja

Készitette: Molnar - Malatinszki Eva

bolcsodei szakmai vezeto



1. HELYZETELEMZES
a) Intézmény kornyezete, intézményhasznalok
Az intézmény éves beszamolodjat a munkaterv és az elvégzett feladatok tapasztalatai alapjan készitettem el.

Nevelési-gondozasi év: 2022. szeptember 01-t6l - 2023. augusztus 31-ig tart.

Nyitva tartas

A bolcs6de a két innep kozott Ugyeletet tartott a szul6i igényfelmérés alapjan.
Tovabbi zarva tartasaink, ahol szlikség esetén - igényfelmérés utan - tgyeletet biztositottunk:

- aprilis 21., Bolcs6dék Napja- ekkor nem igényelték egy gyermek részére sem az ligyeletet.

- julius 24-t6l - augusztus 11-ig, nyari nagytakaritds, ebben az id6szakban az évodaban biztositottuk a
feligyeletet, minden nap egy-egy kisgyermeknevel&vel, 4 napon keresztll 2 gyermek, 6 napon 3 gyermek és
1 napon 1 gyermek részére igényelték a szll6k az ligyeletet.

Napi nyitva tartas: 7 - 17 éraig.

Az intézmény éplletét és kdrnyezetét igyeksziink szépiteni, allagat megdévni.

b) Intézmény belsé adottsagai

ba) Targyi feltételek

Targyi eszkdzeink az el6irasoknak megfelelnek, mind a csoportszobakban, mind az udvaron és az egész éplletben.
A szlikséges fogydeszkozoket a koltségvetésiink kereteibdl igyeksziink potolni.

bb) Személyi feltételek

A 2022/2023-as gondozasi év elsé felében a bolcsédében 4 f6 kisgyermeknevel®d dolgozott, ebbdl egy f6 vezetdi
feladatokat is ellatott (szakmai vezet6). A kisgyermeknevel6k kozépfoku kisgyermeknevel6i végzettséggel
rendelkeznek. Egy f6 bdlcs6dei dajka hosszabb hianyzasa (GYED) miatti helyettesitését 2021. novembertdl kezdve 1
fé hatarozott idére kinevezett, teljes allasu bolcsédei dajka foglalkoztatasaval oldottuk meg. Fenntartonk jévoltabol 1
f6 4 6raban foglalkoztatott dajka nénivel béviilt csapatunk 2022. &prilisaban. EzGton is kdszénjik Ondknek, nagy
segitség szamunkra. Havi 4 o6raban bodlcsédeorvost is alkalmazunk megbizasi szerzédéssel, valamint 1 f6
karbantartot is foglalkoztatunk.

K&zmunka programban dolgozik 1 f6 kisegitd.

A szabadsagaikat a dolgozok eltéré Gitemben hasznaljak fel. Ennek oka a dolgozdok egyéni igényei és az intézmény
zbkkendmentes mikodtetése.

bc) Gyermeklétszam

Ebben a nevelési évben 21 gyermek kapott ellatast bolcsédénkben, ebbdl 1 f6 SNI statusszal rendelkezd gyermek, 4
gyermek pedig korai fejlesztésben részesiilt.

Ingyenesen étkezik: 19 f6, ebbdl:
- csaladjaban egy fére jutd jovedelem alapjan: 13 6
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény alapjan: 3 f6
- nevelésbe vett: 2 f6
- 3 vagy tébb gyermek a csaladban: 2 f6

Tovabba 1 6 tej-, tojas-, és glutén mentes és 1 f6 tej-, tojdsmentes étkezését is tudjuk biztositani a konyhaval térténé
egylttmiikddés kapcsan.

100 %-ot térit az étkezésért: 1 6.
Gondozasi dijat jelenleg nem szedunk.

Tapasztalataink alapjan lenne igény még bdlcsédei féréhelyre varosunkban, a kérnyezé telepllésekrél is keresnek
benniinket. Egyre tobb sziil6 térne vissza a munkaba, igényelné gyermekének a bolcsédei ellatast.

SNI-s gyermekeink fejlesztését és a korai fejlesztést a Bacs-Kiskun Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Bacsalmasi
Tagintézményének szakemberei végzik.



bd) Anyagi feltételek (Célok)

- Jatszoéudvar korlattal vagy novényzettel torténd kisebbre vétele a biztonsagosan belathato terlilet érdekében,
és a gyerekek szabadon térténé mozgasanak biztositasaért.

- Az oszlopok kozti aprébb és nagyobb kdvek felszedése, tapasztalataink alapjan a gyerekek el6szeretettel
dobaljédk azokat. Balesetveszélyes. Ezek helyére kis ndvényeket lltetnénk.

- Kovetkezb évi kéltségvetésbdl parakapu telepitése.

- Magyar Bolcsédék Egyesiilete ajanlasaval az uj csoportnapl6 altaluk 6sszeallitott formajanak megvasarlasa.

2. NEVELO MUNKA ERTEKELESE
a) Szakmai munka

Az elsd évben sikertlt bevezetniink a Magyar Bolcs6dék Egyesiilete ajanlasaval az uj csoportnaplét, amelyet azoéta
is szivesen alkalmazunk. Eddig minden évben magunk nyomtattuk ehhez a lapokat, viszont lehet6ség van az
Egyesiiletnél a csoportnaplé megvasarlasara is, amelyre szeretnénk a jévében attérni.

Bolcs6dénk szakmai munkaja igyekszik az orszagos mddszertani alapprogramnak megfelelni. Természetesen
mindenkor figyelembe vesszik a helyi sajatossagokat, az épllet adta lehet6ségeket és a csaladok-gyermekek
Osszetételét.

Munkank soran egyre tdbb fejlédésben eltérs gyermekkel talalkozunk. Oket a mindennapi nevelés-gondozasban
probaljuk a sajat kompetencia hatarainkon belll fejleszteni, segiteni.

A bolcséde az alapellatas keretében, a csaladban nevelkedd gyermekeknek biztosit nappali feligyeletet, gondozast
és nevelést.

Intézménylnkben egységes iranyelvek alapjan szervez8dik a szakmai munka. Ebben ériasi segitséget nyujtanak a
bdlcsédék egységes moddszertani ajanlasai. Mindkét csoportban érvényesil az egységes gondozés-nevelés, az
allanddésag, a fokozatossag és a rendszeresség elve. A gyermekeket a fokozatos beszoktatas utan a sajat
kisgyermeknevelbje kiséri végig. A napirend és a targyi-személyi feltételek allandésaga teremti meg azt a testi-lelki
biztonsagot, amiben a gyermekek optimalisan fejlédni tudnak. KisgyermeknevelSink legfontosabb kdzos célja az
egészséges, nyitott, boldog gyermekek nevelése.

Intézménylnk mentes mindenféle etnikai, nemzeti és vallasi megkillonbdztetéstdl.

A csaladi nevelést, szokasokat figyelembe véve gondozzuk és neveljiik a gyermekeket. Tiszteletben tartjuk a csaladi
alapelveket és a csaladddal torténd szoros egyuttmiikddés révén, a gyermekek szukségleteinek kielégitésén tul
igyekszlink egységesen fejleszteni a gyermekek személyiségét és a szocialis képességeiket.

b) Kihasznaltsag ebben a nevelési évben

A kihasznaltsagunk ebben az évben is 100 % volt. A tavalyi nevelési évbdl maradt nalunk 15 gyermek,
szeptemberben 1 gyermek atkerilt az évodaba, hogy tovabbi dolgozd sziilék gyermekeinek tudjunk féréhelyet
biztositani. Szeptemberben tovabbi 10 gyermek kezdte meg a beszoktatast, akik kdzil 1 gyermek SNI statusszal
rendelkezett, egy pedig korai fejlesztés miatt szamitott 2 fének. A nevelési év folyaman folyamatosan feltoltottik az
elkoltozés miatt kilépd gyermekek féréhelyeit. 2 esetben is eléfordult, hogy hely biztositasa végett a nagycsoportos
bblcsédei korosztalybdl az 6vodaba helyeztiink at gyermeket, természetesen a szil6k beleegyezésével. Tobb
gyermeket - fér6hely hianyaban - nem tudtunk fogadni, mert a korai fejlesztés gyermekek létszamanak emelkedése
miatt 2 fével atléptik a megengedett 26 f6t. A jogszabalyok altal engedélyezett a nevelési év kdzbeni
létszamtullépés, de nem vehettliink fel Uj gyermeket, csak megfelel6 Uresedést kdvetben. A julius végén
meguresedett fér6helylinkre a kdvetkezé nevelési évre beiratott gyermekek kdzil kezdte meg 2 f6 a bolcsédét.

Tanusitvany a 2022. évi bolcsddei ellatasi napokrol

sorsz. NEV SZEPTEMBER | OKTOBER | NOVEMBER | DECEMBER | SSZESEN:
1 9 15 13 17 54
2. 17 14 19 12 62
3. 15 13 20 14 62
4. 16 14 17 18 65
5. > 2
6. 18 14 17 17 66
7. 18 15 18 17 68
8. 13 15 21 15 64




9. 18 14 16 13 61

10. 16 11 12 12 51

11. 12 13 13 43

12. 17 3 13 8 41

13. 16 11 15 13 55

14. 16 11 21 13 61

15. 20 11 18 12 61

16. 20 12 14 11 57

17. 4 4

18. 14 17 10 41

19. 16 15 15 11 57

20. 12 11 15 11 49

21 10 9 19

22. 6 14 10 11 41

23. 3 11 11 14 39

24. 4 11 11 12 38

25. 5 11 11 14 41

26. 1 13 3 17

27. 1 6 21 28

OSSZESEN: 317 287 349 294 1247

Tanusitvany a 2023. évi bolcsddei ellatasi napokrol

sorsz. NEV JANUAR | FEBRUAR | MARCIUS | APRILIS | MAJUS | JUNIUS | JULIUS | AUGUSZTUS | BSSZESEN:
1. 10 17 18 13 20 15 11 13 117
2. 14 20 14 11 20 14 15 14 122
3. 18 15 19 16 20 20 15 13 136
4. 18 18 18 9 15 19 19 14 130
5, 17 15 21 13 19 18 20 15 138
6. 13 20 15 12 21 18 15 14 128
7. 12 17 18 11 17 14 15 14 118
8. 21 18 19 9 11 19 14 14 125
9. 12 11 15 8 11 7 0 64
10. 10 10 8 9 16 2 15 12 82
11. 12 13 15 11 10 16 15 14 106
12. 15 17 18 15 10 17 13 17 122
13. 15 15 19 15 11 15 15 14 119
14. 12 18 12 9 17 12 15 14 109
15. 12 17 14 13 14 14 15 13 112
16. 12 19 14 12 20 19 14 13 123
17. 12 10 14 10 14 9 69
18. 12 10 17 7 13 14 12 14 99
19. 12 14 17 13 18 17 15 14 120
20. 16 15 12 9 15 11 78
21. 12 7 15 13 14 14 11 14 100
22. 21 20 22 17 18 17 21 17 153
23. 14 14
24. 9 9
OSSZESEN: 308 336 354 255 344 321 285 290 2493

Az idei nevelési év folyaman 17 esetben fordult el6, hogy a gyermek 10 napnal hosszabb ideig hianyzott egy
hénapban, ami sajnos a tamogatas megvonasaval jart az adott idészakra.

c) A sziilékkel valé kapcsolattartas formai:

- beszoktatas el6tti csaladlatogatas (szuldvel torténd elézetes egyeztetés alapjan),
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- fokozatos szlil6s beszoktatas, amely az idén a fenntartd kérésére és a sziil6k mihamarabbi munkaba allasa
miatt a vartnal és a beszoktatasi terviinktél kissé eltéré6 mdédon (gyorsabban) tértént,

- intézményi sziil6i értekezlet az Uj bejové gyermekek sziileinek,

- csoportos szll6i értekezlet,

- egyéni beszélgetések,

- reggeli atvétel/délutani atadas,

- csaladi fizet, amelyben 3 havonta és a fontosabb eseményekrdl irunk,

- hirdet6tabla a kdzos bejaratnal, folyamatosan frissitjuk.

3. KEPZESEK, TOVABBKEPZESEK

A személyes gondoskodast végz6 személyek tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol szolé 9/2000 (VIII.4)
SzCsM rendelet szerint, minden dolgozé folyamatosan teljesiti a tovabbképzési kotelezettségeit. Tovabbképzési
tervet minden dolgozé elfogadta.

Kisgyermekneveldink, folyamatosan figyelve a képzési kiirasokat, a kdvetkezd ingyenes tovabbképzéseken vettek
részt, amellyel eleget tettek tovabbképzési kdtelezettségeiknek:

név tovabbképzés megnevezése idépont id6étartam ciklus pontérték
M. - M. E.
A gyermek fejlédésének 2023. 30 ¢dra 2022/2023 20
nyomonkovetésére kidolgozott marcius
kérddiv alkalmazasa bolcsédében
és 6vodaban-digitalis képzés

név tovabbképzés megnevezése idépont idétartam ciklus pontérték
K. A.
A gyermek fejlédésének 2023. 30 dra 2022/2023 20
nyomonkovetésére kidolgozott januar-
kérdbiv alkalmazasa bolcs6dében |februar
és 6vodaban-digitalis képzés

név tovabbképzés megnevezése idépont id6tartam ciklus pontérték
-né W. T.
A gyermek fejlédésének 2022. 30 dra 2022/2023 20
nyomonkdvetésére kidolgozott november-
kérddiv alkalmazasa bolcsédében | december
és 6vodaban-digitalis képzés

név tovabbképzés megnevezése idépont id6tartam ciklus pontérték
Cs. M.
A gyermek fejl6désének 2023. 30 ora 2022/2023 20
nyomonkovetésére kidolgozott marcius

kérddiv alkalmazasa bolcs6dében
és 6vodaban-digitalis képzés

Kreditpontjaikat 2024. oktober végéig van lehetéségiik megszerezni.




A Bolcs6de szakmai vezetdje, sikeres felvételi utan az Eotvos Jbézsef Foiskola Csecsemd-és
kisgyermeknevelb BA szakos hallgatojaként megkezdi tanulmanyait 2023. szeptemberében.

Hallgatoképzés
Ebben az évben nem tortént.
Nyaron a kornyezd kézépiskolasoknak adtunk lehetéséget az 50 oras kdzdsségi szolgalat letoltésére, igy 3

kdzépiskolai tanuld a gyermekek kozott és 4 kbzépiskolai tanuld az 6vodabdl atiranyitva a nagytakaritas ideje
alatt segitették munkankat.

4. A 2022/2023-AS NEVELESI EV ESEMENYEI
Adaptaciés idészak

Minden nevelési év a bdlcsédei szakma legnehezebb id6szakaval, a beszoktatassal kezdédik. llyenkor felbolydul az
év kézben megszokott rend, a csend és a nyugalom. A szlil6k folyamatos megjelenésével a mar épphogy beszokott
gyermek visszaesik, Ujbdl siréssa valik. Komoly mentalis megterhelés ez a bélcséde minden dolgozéjanak.

A beszoktatas utan nyugodtabb, stabilabb idészak kévetkezik.

Erre az évre harom szilés programot terveztiink:

- Marton napi felvonulas — munkadélutan
- Egy nap a bdlcsédében
- Szobatisztasagra nevelés.

Marton napi felvonulas-munkadélutant a Sini csoportban tudtuk megtartani, a masik csoportban a szildk
elfoglaltsaga miatt senki nem tudott részt venni a tervezett idéponton. Egy kellemes hangulatu, szll6-gyermekes kis
délutan kerekedett a kisgyermeknevelSk vezetésével, volt olyan csalad, ahol mindkét szll6 részt vett ezen a
programon.

Az Egy nap a bolcsédében mindkét csoportban Iétrejott, kellemes beszélgetés keretében mutattuk be
mindennapjainkat.

A Szobatisztasagra nevelés — sziil6csoportos beszélgetést a Csiga csoportban tudtuk megtartani, ahol j6 hangulatu
beszélgetés, tapasztalatcsere, kdozos btletelés jott 1étre a jelenlévdk kozott.

Unnepeink:

Mikulas (innep

A Mikulas személyesen latogatott el hozzank, az udvari ablakbdl szélt par szét a kicsikhez, és tette a csomagokat az
elére gondosan odakészitett kis cipécskékbe. A szllbk idén is biztositottak gyermekeik szamara az ajandékot és az
altalunk készitett képek alapjan csodéalhattak gyermekeik 6rémét. Nagy 6roémet jelentett szamunkra is a gyermekek
oréme, boldogsaga.

Karacsony (innep

A bdlcsé6dében nem tartottunk kilén Gnnepet a gyerekekkel, de a sziildi 6sszefogas erre az innepre is meglepte a
bblcsédén belll a gyermekeket egy kis ajandékkal, amelyet mindenki otthon bonthatott ki vagy tett a fa ala. A
bblcsédében inkabb a késziilédésre, varakozasra fektettiik a hangsulyt. Mi felnéttek is megajandékoztuk egymast a
szlinet el6tti utolsé napon.

Farsang

Ez az Unnep a gyermekeké és az itt dolgozo feln6tteké volt. A csoportokat, a folyosot feldiszitették a
kisgyermeknevel6k és a szorgos dajka nénik, minden gyermekre és felnéttre rakerllt a farsangi jelmez. Tizéraira a
szil6k altal biztositott ragcsalni valét és ditét fogyasztottak a gyermekek és kozben ebédig tartott a tancos
mokazas. Mindannyian egyarant élveztik ezt a délel6ttot.

Husvét



A gyermekekkel az udvaron szedtik a flivet és abbdl készitettilk a husvéti nyul fészkét. Ebbe szintén szll6i
Osszefogassal kerllt meglepetés a gyerekeknek, amit nagy 6rommel fogadtak. Ezen a héten a gyerekekkel a husvéti
hagyomanyokroél beszélgettiink.

Anyak napja

Az édesanyakrél sem feledkeztink meg, a gyerekekkel kdézdsen személyes ajandékot készitettlink nekik, az
ugyesebbek elmondtédk otthon az 4ltalunk tanitott kis anyak napi monddkankat.

Gyermeknap, Ballagas

Az idén kicsit visszafogottabban tudtuk megtartani a munkaterviinkben is szerepl6 Gyermeknapi kerti-partit, mert
sajat forrasunk nem volt elegendd, hogy sziil6kkel egyutt ugralévaras délutani programot szervezhessink a
gyerekeknek. gy délelétt a sziildk altal behozott ragcsalni valdkat, innivaldkat fogyasztottak, kdzben a
kisgyermeknevelSk arcfestést készitettek nekik és buborékot flujtak. Ez is egy kellemes kis programnak mindsult
kisgyermekek és kisgyermeknevelbik, dajka nénik kdzds idétoltéseként.

Janiusban a boélcséde udvaran az évodaba atmend gyermekek bucsuztatasara kerult sor, melyre a gyerekekkel egy
rovid kis misorral készultink.

5. Osszegzés

Intézménylink ,csapata” az elmdult id6szakban a beszoktatasok megndvekvé terhe alatt és az egyre tObbszor
eléforduld kilonleges banasmodot igénylé6 gyermekeknek kdszdnhetéen nagyon sokat dolgozott, mindvégig
megtartva a minéségi szakmai munka szinvonalat. A bdlcsédei dolgozok munkajanak ellenérzése folyamatos. A
csoportok nevel6i munkaja kiegyensulyozott, a mindennapi feladatokat és az ,Ujitasokat” a dolgozok szivesen végzik.

Minden dolgozé kiemelten fontosnak tartja, hogy a csaladokat segitve, felel6sen végezze nevel6-gondozé munkajat,
a rabizott gyermekek harmonikus testi-lelki fejlédése érdekében.

Jo kapcsolatot sikerilt kiépiteni a szll6kkel, évondkkel, védénékkel, boélcsédeorvossal, szakszolgalat, Csalad -és
Gyermekjolléti Szolgalat, az 6énkormanyzat dolgozdival és a szakmai munkankat segité személyekkel.

A 2022/2023-as nevelési évet eredményesnek itélem.

Bacsalmas, 2023. 09. 05.

Tisztelettel kérem a bolcséde 2022-2023 -as nevelési év éves beszamoldjanak elfogadasat:

Molnar - Malatinszki Eva
bolcsddei szakmai vezetd
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Bacsalmas Kistérségi Tobbcélu Tarsulas
Ovoda - Bolcsodéje

Készitette: Dvoracskoné Vuity Erika
intézményvezeto

A siker nem dont6, a kudarc nem végzetes: a batorsag, hogy folytasd, ez az, ami szamit.”
/Winston Churchill/



1. HELYZETELEMZES
a) Az intézmény kérnyezete, intézményhasznalék

A 2022/2023-s nevelési év 6sszegzl értékelését a 2022/2023 nevelési év munkaterve, a félévi és az év végi nevelési értekezletek,
a tovabbképzési terv, a nevelési év statisztikai adatai, a tagévodak, a munkakozosségek, a gyermekvédelem beszamoldja, a mérés
- értékelés eredményei, a partneri kérddivek feldolgozasa, a vezetdi belsé ellenérzés megallapitasai, valamint az intézményi
Onértékelés évente vizsgalando teriletei alapjan készitettem el.

A nevelési év elején a fenntarto és a szlil6i szervezet képvisel6je altal jovahagyasra kerllt a 2022/2023 nevelési év Munkatervének
helyi rendje, aktualizaltuk dokumentumainkat.
Minden évodai dokumentum feltoltésre kerilt intézménytink honlapjara.

A 2022/2023-as nevelési évben a 2,5 -7 éves gyermekek napkdzbeni ellatdsat a Bacsalmas Kistérségi Tébbcélu Tarsulas 11 6vodai
csoportban biztositotta. Bacsalmason, a székhelyintézményen (Kézponti 6voda) kivil még 2 telephelyen (Kossuth utcai és Petdfi
ovoda), vidéken pedig 2 tagévodaban (Csikéria, Matételke) folyt a neveldmunka, a Bacsszdl6si tagintézményunk az idei nevelési
évben is sziinetelt.

Segitettik a szuléket abban, hogy gyermekeik az ortopéd szakorvos altal el6irt cip6khdz olcsdbban hozzajussanak, valamint a
SZIMBA balesetbiztositas megkdtésére is lehetéség volt az 6vodan keresztul.

Az idei nevelési év januarjaban megtortént a BKTT Ovoda - Bélcséde 2018-2023 -ig tarté Tovabbképzési Programjanak értékelése,
valamint az Gj, 2023-2028 id6északra tervezett Tovabbképzési Program elkészitése, nevelbtestiileti elfogadasa, majd a BKTT
Tarsulasi Tanacsa jovahagyta a 2023/2024 évre tervezett 6vodai és bdlcsédei beiskolazasi tervvel egyutt.

A nevelési év folyaman folytatédott a MAK Szabalyszeriiségi - pénziigyi ellendrzése. A Csikériai tagintézményiinkben, a Kossuth
utcai és a Petd6fi 6vodank telephelyein Katasztréfavédelmi ellenérzésre kertlt sor, mindharom ellenérzés hibamentesen zarult.

Minden telephelyen és tagintézményinkben HACCP el6éadast hallgattak a dajka nénik, a tagintézmény-, telephely vezeték és az
intézményvezeté.

A Tiizriadot 2022. 11. 03-an 10 érakor valésitottuk meg minden telephelyiinkon, tagintézményiinkben és a bdlcsédében is.

2022. oktéber 24-én megtartottuk a Kdézalkalmazotti Tanacs valasztast, a kuratorium elnoke is kijeldlésre kerdilt.

Bacsalmason a tervezett nyari nyitva tartés szerint 2023. junius 19-t6l 6t hétig a Petéfi dvoda, majd julius 24-tdl 6t hétig a Kézponti
6voda fogadta a gyerekeket. Tagévodaink és a bolcs6de zarva tartasa alatt az ligyeletes 6évoda fogadta az oda jaré gyermekeket is.
Az idei nyaron ezt 3 gyermek szul6je igényelte Matételkérél és szintén 3 bolcsédés gyermek, akikkel ez id6 alatt is
kisgyermeknevel6 foglalkozott.

Telephelyeink és tagévodaink nyaron a kévetkez6 idépontokban zarva tartottak:

Koézponti évoda: 2023. 06. 19 - 2023. 07.23.

Petéfi dvoda: 2023. 07. 24 - 2023. 08. 25.
Kossuth utcai évoda: 2023. 06. 19 - 2023. 08. 25.
Csikéria 2023. 07. 03 - 2023. 08. 20.
Matételke 2023. 07. 03 - 2023. 08. 20.

Gyermekbaleset a 2022/2023-as nevelési évben nem volt.

A foglalkozas - egészségugyi szakorvosunk kozremlikddésével minden dolgozénk részt vett és alkalmasnak bizonyult a
foglalkozas - egészségiigyi vizsgalaton.

Az idei nevelési évben is busz szallitotta az 6vodaba, illetve haza a bejardé gyermekeinket a Tanyagondnoki Szolgalattal térténd
egyuttmikddés eredményképpen, az utaztatassal is megkonnyitve a bejaras nehézségeit.

b) Az intézmény bels6 adottsagai
»  Targyi feltételek

Fenntarténk nagyban segiti pedagégiai céljaink anyagi finanszirozasat, pl. biztositia a szlikséges targyi eszkozoket, dologi
kiadasokat, tamogatja dolgozoink szakképzési, tovabbképzési tandijat.

Az energia arak (gaz, villany) emelkedése miatt sajnos a koltségvetésbe betervezett el6iranyzatok végére értink, ezért is kértem
és kérek mindenkit a tovabbiakban is a folyamatos takarékossagra. A tisztitoszerek tekintetében is folyamatos odafigyelést, az
olcsobb tisztitdszer hasznalatat részesitettiik elényben.

Az utébbi két évben két éplletiinkben is (Kozponti és Pet6fi 6voda) részleges felljitas tortént, aminek nagyon oriliink, de a
Kozponti 6vodaban sziikség lenne még az épiilet kiils6 szigetelésének megvaldsitasara, a gyermek -és felnéttmosdok,
valamint a konyha feltjitasara.

2023 augusztusaban sor kerllt az év kdzben bekdvetkezett cs6térés javitasaként a Petéfi 6vodaban a vizvezetékek cseréjére.
Tovabbi feladat az épiilet tetoszerkezetének felljitasa, a gyermek -és felnéttmosdok, a konyha korszeriisitése, az iroda
udvari falanak javitasa, a tornaszoba, fejleszté6 szoba kialakitasa, az épiilet kiilsé szigetelése, akadalymentes bejarat
biztositasa.

Folyamatosak a javitasi munkalatok épiileteinkben, adédnak balesetveszélyes helyzetek az éplletek romlé allaga miatt.
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A Kossuth utcai 6voda adottsagaibdl kifolydlag sajnos az elirasoknak vald feldjitdas nem valdsithaté meg (nincs beépithetd
terulet, kicsi az udvar). Az idei nyaron sor kerilt a széldeszka javitasara, de a csoportszobakban a parketta cseréje a magas
bekerUlési koltség miatt nem valdsult meg. A fenntartd tud a problémardl, szem elétt tartja a hiba megoldasat.

Az utdbbi években Matételkén és Csikérian is sor kertlt a ,Magyar falu program” palyazat keretében az 6voda udvaranak, illetve
épuletének felujitasara, aminek kivitelezése a tervek szerint megvalosult.

Az idei nevelési évben a Kossuth utcai 6voda fejleszti eszkdzkészletét Az Ovodasokért és a Jovénkért Bacsalmason Alapitvanyunk
altal felajanlott 200 000 Ft-bol, udvari jatékot vasarolnak. A horvat és a német nemzetiségi 6nkormanyzat is megtamogatta az
Ovodai nemzetiségi nevelést, amelyb&l a nemzetiségi csoportok szakmai anyagot vasaroltak.

Ezen felll torekszlink rendezvények, programok szervezésével is bdviteni targyi eszkozkészletlinket.

Bacsalmas:

o Alapitvanyi bal

o Az Ovodasokért és a Jévonkért Alapitvany Bacsalmason 1 % ado

o NEA miikodési és eszkdzbeszerzési palyazat
e a Pet6fi Gvodaban szervezett 6szi Odén napi vasar, Nyari Ovi-Olimpia
e aKossuth utcai 6voda részvétele a Karacsonyi vasaron
e aKdzponti 6vodaban szervezett Nyuszifutas.

Csikéria: -

Matételke:
e jotékonysdgi futas (Tatahazaval kozos szervezés)

Targyi eszkozeink bovitése a koltségvetésbol:
Kozponti 6voda:

- szamologép,
- 2dbklima

Kossuth utcai 6voda:

- fényzaré fuggdnyok (arnyékoldk),
- tizorais lada.

Petéfi 6voda:

- tizérais lada,
- vasalédeszka.

Bolcséde:

- ételszallité badella,
- rozsdamentes asztal,
- kancsok, talcak, kések.

Csikéria:

- figgodnyodk a folyoséi és irodai Uj ablakokra
- fészekhinta fém allvannyal.

Matételke:
- lego és duplo épitdjatékok150 000 Ft értékben,
- 16 db gyermek furulya,
- szamitogéphez adapter atjatszo,
- gyermek WC Ul6kék,
- kismotorok,
- gy tedd ra” szakmai kényvek és CD-k.

Targyi eszkozeink bévitése az ,,Ovodasokért és a Jovénkért Bacsalmason Alapitvany” tamogatasaval:
Ko6zponti 6voda:

- udvari jatékkomplexum egy része;

- fészekhinta;

- viaszos vaszon teriték; szakmai eszkdz6k —
- papir-irészer;

- lgy tedd ra” médszertani kényvek - palyazat;
- arnyékolo6 az udvari keritésre;

Kossuth utcai 6voda:

- fejlesztd jatékok;
- épit6 jatékok;



- szakmai eszk6zok - papir-irdszer;
- kosarlabda palank;

egyensulyozo készletek;

- gy tedd ra” eszkdzok - palyazat;

Peto6fi 6voda:

- nagy piknik asztalok; hazikok;

- homokozos-gurulé tarold;

- Ligy tedd ra” modszertani kdnyvek - palyazat;
Szeretném megjegyezni, hogy folyamatosan az 6vodai rendezvényeink bevételébdl, illetve az Ovodasokért és a Jévonkért
Bacsalmason alapitvanyunk altal juttatott dsszegbdl bévitjik targyi eszkozkészleteinket - mianyag gyermekasztalok, székek,
butorok (beépitett szekrény), udvari jatékok, szakmai anyag, stb. — a fenntart6tél 20 éve nem kaptunk lehetéséget a koltségvetésbe
jatékok, butorok tervezésére, vasarlasara. Szakmai anyagra az idei évben csoportonként 55 000 Ft-ot kaptunk, amit 20-25 gyermek

egy évre szold 6vodai foglalkoztatédsara kellett beosztanunk (rajzlap, tempera, ecset, szines ceruza, kartonpapir, stb.), vagyis
gyermekenként jo esetben egy évre 2500 Ft jutott. Elgondolkodtaté.

Mindenkinek nagyon kdszonijiik, aki barmilyen formaban segitette intézményiink eszkozkészletének bovitését.

»  Személyi feltételek
Gyermeklétszamunk év végén

Bacsszo6l6s — sziinetel!

Csikéria

Csoport Tényleges létszam SNI BTMN Nemzetiségi Szamitott
nevelés létszam

Vegyes csoport 21f6 116 9fé - 22 f6

Matételke

Csoport Tényleges létszam SNI BTMN Nemzetiségi Szamitott
nevelés létszam

Vegyes csoport 16 f6 0 fé 4f6 - 16 f6

Bacsalmas

Ovoda Csoport Tényleges SNI BTMN Nemzetiségi | Szamitott

létszam nevelés létszam

Kossuth utcai | vegyes l.csoport 24 f6 1f6 46 24 6 25 6

6voda (német)

Kossuth utcai vegyes 226 1f6 416 22 f6 236

6voda Il. csoport (horvat)

Kossuth utcai vegyes 216 416 3f6 - 25 f6

6voda I1l. csoport

Kozponti kis-k6zépso 22 f6 3f6 3f6 - 25 f6

6voda csoport

Kozponti vegyes csoport 24 6 0fé 0fé 24 6 24 6

6voda (német)

Kozponti nagycsoport 2316 2f6 2f6 - 256

6voda

Petofi vegyes |. 19 f6 2f6 8 f6 19 f6 216

6voda (német)

Petofi vegyes II. 216 416 6 f6 216 25 f6

6voda (horvat)

Petofi vegyes lIl. 21 f6 1f6 416 21 f6 22 f6

6voda (német)

Bacsalmas 9 csoport 197 f6 18 f6 34 6 131 f6 215 fé

Osszesen

Jogviszonya sziinetel 2 f6-nek.

Ovoda Létszam /f6/ SNI BTMN Szamitott HH HHH
létszam

Csikéria 21 f6 1f6 9fé 22 f6 2f6 1f6

Matételke 16 f6 0fé 416 16 f6 0 fo 0 f6




Kossuth évoda 67 f6 6 f6 116 73 6 716 2f6

Kozponti 6voda 69 f6 5f6 5f6 74 6 1f6 36
Petéfi 6voda 61 f6 7 f6 18 f6 68 f6 5f6 12 f6
Osszesen: 234 6 19 f6 47 f6 253 fé 15 f6 18 f6

Intézménylinkben a 2022/2023 nevelési évben is lIényegesen nétt év kdzben a gyermeklétszam: Csikérian 6 fével, Matételkén 2
fével, Bacsalmason 7 fével. Csikérian a Kunbajardl atiratott gyerekek, Bacsalmason a bekoltézések és a nevelésziilbkhoz kerlld
gyermekek ndvelték a gyermeklétszamot.

A nevelési év végén az SNI gyermekek létszama:

Bacsalmason 18 f6
Csikérian 1f6
Matételkén 0f6
Osszesen: 19 f6

BTMN gyerekek létszama:

Bacsalmason 3416

Csikérian 96
Matételkén 416
Osszesen: 47 f6

A nevelési év folyaman nétt mind az SNI, mind a BTMN gyermekek szama, néhany gyermek BTMN statuszbdl SNI statuszba kerdilt.
A BTMN gyermekek ndovekedésének aranya még soha nem tapasztalt mértéket Oltott, tobb, mint haromszorosara, 14 férél 47
fére nott.

A kollégandk tapasztalata szerint sok olyan gyermekiink van, akinek olyan nagyaranyu a fejl6édésbeni lemaradasa, hogy a BTMN
statusz helyett SNI statusz megadasaval eredményesebben fejlédne.

SNI és BTMN létszam a nevelési év
elején

6% 6%

ESNI EBTMN mIlétszam

SNI és BTMN létszam a nevelési év
végén

ESNI EBTMN mIlétszam



Bacsalmas

Ev eleji indulé gyermek létszam: 190 f6 Ev végi gyermeklétszama:
197 6

Az 6vodaban téritésmentesen étkezd gyermekek szama: 1756

Német nemzetiségi nevelésben résztvevé gyermekek szama: 88 6

Horvat nemzetiségi nevelésben résztvevé gyermekek szama: 4316

Roma etnikai nevelésben résztvevé gyermekek szama: 0f6

Sajatos nevelési igényl gyermekek szama év végén: 196

BTMN gyermekek szama év végén: 47 6

Ko6zalkalmazottaink

Intézménylnk allashelyei: 2022. szeptember 1 - 2023. augusztus 31-ig.

6vodapedagogus: 22 f6
pedagogiai asszisztens: 3f6
dajka: 1116
ugyviteli, technikai: 2,56
kisgyermeknevel6: 416
bolcsbdei dajka: 15 f6
Osszesen: 44 16
ov. Ov. vez. | tag. ov. peda- dajka 6voda karban- ossz.
vez. h. vez. ped. gogiai titkar tarto
assz. létsz.
Csikéria 1 1 1 3
Matételke 1 1 1 3
Kossuth 1 4 1 3 0,5 9,5
Kdzponti 1 6 1 3 1 12
Petdfi 5 1 3 0,5 10,5
Bacs. Ossz. 1 2 - 15 3 9 1 1 32
Int. 6ssz. 1 2 2 17 3 11 1 1 38
Szakmai vezet6 Kisgyermek — nevel6 Dajka Karbantarté Ossz. létszam
Bolcséde 1f6 3 f6 1,516 0,5 f6 6 f6

Bacsalmason és tagintézményeinkben mind az SNI, mind a BTMN gyermekek szakvéleményben eldirt fejlesztése megvalosult.
Bacsalmason az idei nevelési évben a BTMN gyerekek fejlesztését a Petéfi ovodaban megbizasi szerz6déssel, a Kézponti és a
Kossuth utcai 6vodaban intézményiink alkalmazasaban [évé, fejlesztépedagogus diplomaval rendelkezé évodapedagdgusai lattak
el munkaidejuk terhére.

A bacsalmasi szakszolgalattdl fejlesztésben részesitették az ismétlé nagycsoportos gyermekeket, a gyermekvédelmi feladatok
ellatasat szocidlis munkatars segitette.

A hitoktatasra a szUl6kkel egyeztetve helyet és id6t biztositottunk évodainkban.

Intézménylnk személyi ellatottsaga jonak mondhaté. A gyermekekkel egész nap folyaman o&vodapedagdégus foglalkozik,
csoportonként 1 f6 dajka nénivel. Bacsalmason minden évodaban 1 f6 pedagdgiai asszisztens is segiti a munkat.

Minden bacsalmasi 6vodaban, a tagintézményeinkben és a bdlcsédei intézményegységben is dolgozik 1-1 f6 kdzfoglalkoztatott
dolgozé.

Karbantarté a Kossuth utcai dvodaban 1 f6 heti 20 éraban, a Pet6fi dvodaban és a Pottomke bolcsédében 1 f6 heti 40 oraban
dolgozik, 1 f6 pedig a Kdzponti dvodaban, rehabilitacion 1évé statuszban, szintén fél allasban.

Gyermekvédelmi feleléstink az idei nevelési évben is rendszeres kapcsolatot tartott a Csalad -és Gyermekjoléti Szolgalattal.
Személyi valtozasok a nevelési év soran:
Nyugdijaztatas, illetve GYED miatt kerult sor személyi valtozasra az idei nevelési évben:

- A Kossuth utcai 6vodaban 1 f6 dvodapedagogus kérte nyugdijaztatasat, a megiiresedett allas helyet palyaztatas utjan
toltottik be.

- A Kossuth utcai 6vodaban altalanos tagintézményvezet6 helyettesnek F-né R. R. kerilt megbizasra, 5 évre.

- A Pet6fi d6vodaban szllési szabadsagat tolti 1 {6 nemzetiségi 6vodapedagogus, helyére hatarozott idére palyaztattunk
német nemzetiségi 6vodapedagodgus allas helyet, amely szintén betdltésre kerilt.

- A 2022/2023-as nevelési év folyaman Csikérian is hatarozott idére betoltésre keriilt a dajkai allds hely, mivel a
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hatarozatlan ideji kinevezéssel foglalkoztatott dajka anyai 6romok elé nézett.

Felterjesztés kitiintetésre:

Ovodai kdzdsségiink elismeréseként 3 dolgozénkat javasolta Bacsalmas Varos Kitiintetd Dijara:

Bacsalmas Varos Ifjisaganak Neveléséért Dij — B-né Sch. |-,

Bacsalmas Varosért kitiinteté cimre — N. A-t,

Bacsalmas Varos Kulturajaért Dij — R-né B. B-t.

Nagyon koszonjik Bacsalmas Varos Képvisel6 Testiletének, hogy tamogatta Bleszityné Schleicher lldiké 6vodapedagogus
felterjesztését, aki az allamalapitas Gnnepén atvehette a kitlintetd dijat. Reméljuk, hogy a kozeljovében 6vodatitkarunk és nagy

energiaval a kdzosségeért dolgozé 6vodapedagogusunk is atveheti majd a megérdemelt elismerést.

Nagy megtiszteltetés volt szamomra, hogy atadhattam 1 ARANYDIPLOMAT a nyugdijasokkal egyiitt t6lt6tt évzaré talalkozonkon,
Ledenyak Imrénét koszontottiik 50 éve szerzett diplomajanak alkalmabdl.

» Anyagi feltételek

Intézményiink pénziigyi- gazdasagi feladatait a Bacsalmasi Kézos Onkormanyzati Hivatal, mint énalléan mikédé és gazdalkodd
koltségvetési szerv latja el. Igyekszink a fenntartd altal nyujtott koltségvetési keret racionalis, takarékos felhasznalasara, a
miikodési feltételek biztositasara.

Dologi kiadasoknal beszerzéseinket mindig elézetesen egyeztetjlk a Bacsalmasi Kézds Onkormanyzati Hivatal gazdasagi
vezet6jével, a tagintézmény vezeték pedig a helyi polgarmesterrel is.

Egy gyermekre juté koltség:

2022. évi kimutatas:

Bacsalmas: 918 228 Ft /fé/év Ebbdl a teleplilés hozzajarulasa: 32 091 Ft/f6/év
Csikeéria: 994 844 Ft/fé/év Ebbdl a teleplilés hozzajarulasa: 133 297 Ft/f6/év
Matételke: 1 090 476 Ft/f6/év Ebbdl a teleplilés hozzajarulasa: 196 025 Ft/f6/év
Bolcséde: 1 310 628 Ft/fé/év Ebbdl a teleplilés hozzajarulasa: 70 013 Ft/fé/év

A telepuilés hozzajaruldsa

2022.
Matételke l
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2023. évi terv:

Bacsalmas:1 111 976 Ft /f6/év Ebbdl a telepiilés hozzajarulasa: 128 509 Ft/f6/év
Csikéria: 1446 606 Ft/fé/év Ebbdl a telepiilés hozzajarulasa:454 416 Ft/f6/év

Matételke: 1 491 676 Ft/fé/év Ebbdl a teleplilés hozzajarulasa: 553 468 Ft/f6/év
Bolcséde: 1 952 786 Ft/fé/év Ebbdl a telepiilés hozzajarulasa: 177 375 Ft/fé/év

Egy gyermekre jutd koltség

2023. Terv
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A nyar folyaman térténé munkalatok:
A Kossuth utcai 6vodaban a tisztasagi meszelés mellett megtortént a falkerités javitasa, festése, a vaskerités és kapu festése. A

dolgozdk az dvodai programok bevételeibdl mifivet, trambulint vasaroltak, amelyek sziil6i segitséggel kertltek lerakasra az 6voda
udvaran. Nyaron a szll6kkel k6z6s program szervezésével fel is avattak feltjitott udvarukat.
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A Peté6fi 6vodaban a tisztasagi meszelés mellett javitottuk a csoportszobak labazatat, valamint kiépitésre kerllt a csétorés okozta
Uj vizhalézat. A cs6torés udvari munkalatainak javitasaként Ujbol sor kerilt az udvar rendezésére, fiivesitésre, a gumitégla Ujboli
lerakésara.

A Koézponti 6vodaban a tisztasagi meszelések, a tornaszoba labazatanak javitasa és festése, a konyhai szekrényajtok mazolasa,
az épulet labazatanak javitdsa, egy gyermekmosdéban a vizesblokk javitasa, WC tartaly és mosdokagyld cseréje, a kerités
korszerisitése mellett kisebb karbantartasi munkalatok valésultak meg.

A dolgozok részvételével megujult az épllet udvari részen lévé labazat, a bejarati Iépcsék, a jarda hangulatosabba tétele kilénb6zé
figurak, fejleszté mozgasos jatékok festésével.

Csikérian udvarrendezés tortént, az Uj hinta letelepitése miatt Gj helyre kerultek a gumik, tartégerendat cseréltek a kombinalt hinta-
maszokan, sor kerult a fabol készult udvari jatékok csiszolasara, festésére. Megtortént az udvari faasztal, pad, valamint a fabdl
készult épitékockak csiszolasa, festése. Berendezték a felljitott részben Iévé irodat, tornaszobat, igy sikerult kialakitani a régi
részben egy fejleszté szobat, felnétt 6lt6z6t. A nyar folyaman a raktar rendezésére is sor kerilt, valamint kisebb karbantartasi
munkalatokra: zar, WC papir tarté felszerelése, WC deszka cseréje, gyermekjatékok karbantartasa.

Matételkén megtortént az udvari jatékok felllvizsgalata, amelynek eredményeképpen 8sszel egy jaték lezarasra kerllt. Tavasszal a
maszoka javitasi munkalatai megtorténtek, valamint folytatddott a KRESZ park épitése a sziil6k segitségével.

Mindenutt megtortént a kazanok, klimak karbantartasa, a t(izolté készulékek vizsgalata.

Palyazatok

A ,,Magyar Falu Program” palyazatan Csikéria Ujitotta fel az 6vodat. Sor kerlilt a tetészerkezet rekonstrukciojara, a kdzponti fités
korszerisitésére, a nyilaszarok cseréjére, tornaszoba, teakonyha és iroda kialakitasara.

A Bacsalmasi Onkormanyzat két (j épiilet épitésére adott be palyazatot:

- ,Uj bolcséde kialakitasa Bacsalmason”, melynek pozitiv elbirdldsa megtortént. Az Uj, 4 csoportos bdlcséde
elérelathatolag 2024 december 31-ig kerul atadasra.

- ,Uj 6voda épiilet kialakitdsa Bacsalmason” nyUjtott be palyazatot egy Uj, 3 csoportos 6voda felépitésére, amely
sajnos az épitdanyagok aranak emelkedése miatt visszaadasra kerilt.

- Az Ovodasokért és a Jovonkért Bacsalmason Alapitvany ,Magyar gyermektanc népszeriisitése” cimmel adott be
palyazatot ,Civil szervezetek miikddésének biztositasara vagy szakmai programjanak megvalositasara és mikodésének
biztositasara fordithaté 6sszevont tamogatas 2022.” kiirdsra. A palyazat ugyan nem nyert, de vigaszdijként 130 000 Ft
értékben vehettiink a témaval kapcsolatos eszkdzoket, kdnyveket az Igy tedd ra Uj modszer intézményiinkben térténé
alkalmazasahoz.

- Tavasszal benyujtottuk a STAVMART Varazsprogram Ovodafejlesztési palyazatat a Kossuth utcai évoda
padlézatanak javitasara, ami mar balesetveszélyes a gyermekek szamara. Az 1 millié Ft-os palyazat finisében az elsd
helyen alltunk, bekeriltink az els6 10 legtdbb szavazatot kapott intézmény kozé (sét, mi voltunk az els6k), de sajnos a 10
intézménybdl vald sorsolasban nem volt szerencsénk. Igy is pozitivumnak kdnyvelem el ezt a mesés 6sszefogast, és
k6sz6ndm mindenkinek, aki részt vett a szavazasban.

Gyermekrajz palyazatok:
» Kozponti 6voda nagycsoport: Nagy tavaszi szinezépalyazat és a Pet6fi rajzpalyazat (Anyam tydkja, Nemzeti dal).
» Kossuth utcai 6voda Vegyes lll. csoport: Petéfi rajzpalyazat (Anyam tydkja)

» ,Varjuk a Mikulast”, ,Itt a tavasz, kikelet, a hasvét is kozeleg”, valamint a Kreativ ovi munkaibdl készitett
gyermekrajz kiallitas a Miivészeti, tehetséggondozé munkakdzdsség intézményi szintil szervezésében.

2. NEVELO — OKTATO MUNKA ERTEKELESE

Folyamatos volt a gyermekek fejlédésének nyomon kovetése (b6vebb kifejtése a mérés-értékelés cimszo alatt).

A kiscsoportosok kérében a logopédus elvégezte a KOFA-vizsgalatot, a Bacsalmasi Szakszolgalat pedig elvégezte a k6zépsé
csoportosok sz{irévizsgalatat.

Nagyon sok részképesség zavarral kiizdé gyermeket kildtiink a Bacsalmasi Szakszolgalathoz elsé vizsgalatra (jelenleg 47 f6
BTMN és 19 f6 SNI gyermekiink van). 1 f6 cukorbeteg gyermeket lat el a matételkei tagintézményunk.

»  Szakmai nap (2023. 04. 24.): a Szederinda, Népi jaték, néptanc munkakézésség
vezetbje szervezésében valosult meg ,lgy tedd ra” szakmai napunk, ,A mindennapos testnevelés az évodaban” témaban. Az (j
szakmai ismereteken kivil még a csapatépité jellege is megmutatkozott. Teljesitésérdl mindenki 8 6rat elismerd tanusitvanyt kapott.

A Természetjaré Mihely foglalkozasai évszakonként keriiltek megszervezésre a Kossuth parkban, ami nagyban hozzajarult a
szlil6kkel valé kapcsolatunk fejlesztéséhez.



A tehetséggondozé miihelyek vezetdi hetente biztositottak abrazolasi tevékenységet, mozgast fejleszté tanc és torna
foglalkozasokat a gyerekeknek:

Ovi-torna

Kreativ-ovi

Szederinda gyermektanc
Horvat tanc

Qvi-foci

YVVVYVYYVYYVY

Rendszeresen jelentek meg Ujsagcikkek intézményinkrél és feltdltésre kerlltek honlapunkra aktualizalt dokumentumaink,
intézményunk jeles eseményei, pillanatképei.

A 2022/2023 -as nevelési év kiemelt feladatai:

1.Az egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelés elmélete és gyakorlata mellett hangsulyozott figyelmet
forditunk a fenntarthatésagra és a takarékossagra.

A témat a mindennapi foglalkozasokon, a napi gyakorlaton tul intézményi projektnap, Természetjar6 Mihely foglalkozasok
forméajaban is feldolgoztuk, a szul6ket is igyekeztlink bevonni az egészséges és kdrnyezettudatos életmodra nevelés
szemléletforméalasaba. A takarékossagra nevelést (viz, papirtdrl6, rajzold papir, stb.) mind a gyermekek, mind a felnéttek (pl.
energiahasznalat) kdrében gyakoroltuk.

2.Egészséget tamogatoé ismeretek és készségek fejlesztése - mindennapi testmozgas

Szakmai nap keretében bdvitettiik ismereteinket a mindennapos testmozgas Ujabb moddszereivel, és mivel a gyermek egyik
alapvet6 tevékenysége a mozgas, erre minden nap lehetéséget biztositottunk. A P.P. altal el6irt szabad levegdén tartézkodasra
kell még nagyobb gondot forditanunk, hogy a gyermekek minden évszakban tobb id6t toltsenek a szabadban, a tiszta levegén
kimozoghassak magukat. Fel kell Gjra hivnunk a szulék figyelmét a réteges, id6jarasnak megfelel6 6ltézkddésre, mert sokszor ez is
akadalyozza a leveg6n val6 tartozkodast.

A szocialis segit6 is hozzajarult a ttéma szélesebb korii feldolgozasahoz, tébb, a témahoz kapcsolédd babjaték eléadasaval.

3. Az Osszetartozas, a kozosségi szellem erdsitése a telephelyek és a tagintézmények kozott.

A munkatervben betervezett alkalmazotti kirandulas keretében Matételkén jartunk, a matételkei dvodat tekintettiik meg. (A palyazat
utjan felujitott udvart, a sok-sok Uj udvari jatékot, a felujitott kerékpartarolét.) Az id6jaras miatt sajnos a kerékparozas elmaradt,
viszont a délel6ttot kozosségépitd vetélkeddvel, csapatjatékokkal toltdttiik, majd egy kézdsen elfogyasztott ebéddel zartuk a napot.
Természetjaré muihelyfoglalkozasaink a Kossuth parkban, de a telephelyeken szervezett nyitott programjaink - Nyuszi futas a
Kdzponti 6vodaban, Ovi Olimpia a Petéfi 6vodaban -, a Kossuth évoda altal inditott palyazati 6sszefogas is lehetéséget nyujtottak
az Osszetartozas erésitésére, a kozosségfejlesztésre.

4. A tehetségigéretek gondozasaban szorosabb egyiittm(ikodés biztositdsa a Bacsalmasi Szakszolgalat
munkatarsaival.

A Bacsalmasi Szakszolgdlat vezet6jével 2023. december 1-én kerekasztal beszélgetést szerveztem a tehetséggondozassal
kapcsolatos témaban. Elmondasa szerint j6 uton haladunk a tehetségigéretek felismerésében, fejlesztésében. Felajanlotta
segitségét a tehetséges gyermekek mérésében, hangsulyozta, hogy a lehetéségek biztositasa — hely, id6, eszkéz — a
tehetséggondozas legfontosabb kritériumai.

5. Kiilonés figyelemmel kovetjilkk a hatranyos helyzetli és kiemelt
figyelmet igényl6é gyermekek fejlodését, fejlesztését. (Petéfi 6voda)

Intézménylink Alapité Okirataban szerepel a képesség kibontakoztatd integracids felkészités, Pedagogiai Programunk pedig
hangsulyozza a Hatranyos és Halmozottan Hatranyos Helyzetli gyermekek felzarkoztatasat, tehetséggondozasat. Minden
telephelyiinkdn, tagintézményeinkben és a székhelyintézményben évodapedagdgusaink a gyakorlatban nagy hangsulyt fektetnek a
HH és HHH gyermekek felzarkoztatasara, tehetséggondozasukra, viszont az elvégzett feladatok dokumentélasara az IPR palyazat
lejarta utan nem kerdilt sor. A Petéfi 6vodai telephelytinkén — ahol kiildbnésen nagy szamban jarnak HH és HHH gyermekek - az idei
év februarjatol megvalosult a HH és HHH gyermekek egyéni fejlesztése mellett annak dokumentalasa is.

6. Kiemelt figyelmet forditunk a beszédfejlesztésre (2 nem beszélé
gyermek), valamint az iskolara valo6 felkészitésre (6 f6 tankoteles gyermek), Csikéria.

Csikéria kiemelt feladatként a beszédfejlesztést hatarozta meg (2 nem beszélé gyermek), valamint az iskolara valo felkészitést
mikrocsoportos formaban. Ennek értelmében részt vettek a Béacsalmasi Szakszolgdlat altal szervezett beszédinditast segité
eléadason. Az iskolara valé felkészités mikrocsoportos formaban valé megvaldsitasat sajnos ritkan tudtak teljesiteni az atfedési idé
rovidsége, a gyermekek betegsége, illetve a sok miisorra valé felkésziilés miatt.

7. Az 6vodas gyermekek zenei nevelése (Matételke)

Matételke a zenei nevelést, a furulya hasznalatat, kezdé lIépéseinek megtanitasat tlizte ki feladataul, aminek megvalésulasa sajnos
nehézségekbe Utkdzott. 2023. 03. 14-én, Matételkén bepillantottam a gyermekek kdérében megvaldsuld furulya tanitasaba,
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javaslatom az volt, hogy a tehetségfejlesztés mindenképpen egyénileg valdsuljon meg, a hangszer elsajatitasa 6vodaban csoportos
formaban nem sikeres. Helyette egy kislany xilofon jatéka, éneke olyan szintre fejlédétt, hogy sikerrel vett részt a Kis tehetségek
bemutatéjan.

Az intézmény kiilsé kapcsolatai

8.Az intézmény Pedagégiai Programjaval 6sszhangban, a vezetés iranyitasaval megtorténik a kiilsé partnerek
azonositasa, koztiik a kulcsfontossagu partnerek kijeldlése. (A tavalyi évbdl athozott feladat a szocialis munkatarssal
torténd kapcsolat javitasa.)

Ordmmel nyugtazhatjuk, hogy a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat szocidlis segité munkatarsaval az idei évben sikeriilt kiillénésen
j6 kapcsolatot apolni és fenntartani. Intézményiinkben torténé latogatasai rendszeresek voltak, a szocialis hatranyban lévé
gyermekek érdekében érdemi beszélgetésekre kerlilt sor. Csoportjainkban neveld célzatu babeléadasokat tartott, sét a Petéfi voda
altal rendezett Ovi-olimpia szinvonalat is emelte hangulatos babel6adasaval. Intézményi projektnapunk visszatéré szereplSje 1-1
allomas bevallalasaval. Aktivitasaval sikerilt az évodapedagdgusokkal torténé hatékony, pozitiv kapcsolat kialakitasa, kdszonjuk a
gyermekekkel valé foglalkozasait.

A 2022/2023-as nevelési évben tovabb miikodott két munkako6zosségiink:

» aMivészeti, tehetséggondozé munkak6zosség
» aSzederinda, Népi jaték, néptanc munkakozosség

A Mivészeti, tehetséggondozé munkakozosség az idei nevelési évben tovabb mikodtette tehetséggondozd mihelyeit, a
Szederinda gyermektanc csoportot, a Kreativ ovit, az Ovi-tornat és a Horvat gyermektancot. Az Ovi foci is fogadta a
gyermekeket a Bozsik program keretében, versenyeken is részt vettek. Az Alapitvanyi szulék baljat a Szederinda gyermektanc
csoport nyitotta hangulatos tancaval, a munkakdzosségvezetd 3 gyermekrajz kidllitast is szervezett: ,Varjuk a Mikulast”, it a
tavasz, kikelet, a hisvét is kdzeleg” és a Kreativ ovi kiallitasat. Ujra szinpadra |épett az 6vodai szintarsulat, az ,Elveszett a Mikulas”
c. darabot jatszottuk el az 6vodasainknak, a kisiskolasoknak és az érdeklédd felnétteknek.

Ismét megszervezésre kerllt a Kis tehetségek bemutatkozasa, amelyre Tatahazarol is érkeztek gyermekek.

A Szederinda, népi jaték, néptanc az 6vodaban munkakozosség szervezésében a Kossuth utcai 6vodaban eléadast
hallgattunk a népszokasok, és azok bevezetésének lehetéségeirdl, tovabb ismerkedtiink az igy tedd ra médszertani eszkdztaraval,
népi jatékokkal, mondodkakkal, amit a gyakorlatban ki is probaltunk. Otletbérzére, tapasztalatcserére is sor keriilt, illetve a
munkako6zosségi tagok altal rogzitett videok levetitésére, elemzésére.

A munkak6zdsség tagjai képzéseken vettek részt (Unnepek a néphagyomanyban-30 6ra, Balatoni Kata: Csillagrege c. kényvének
bemutatdja, igy tedd ra Komplex tavasz-online képzés, intézményi szakmai nap — Igy tedd ra Mindennapos testnevelés), valamint
sajat és palyazati forrasbol bévitettiik eszkozkészletiinket: lanyka bluz, szoknya, fil ing, szines tojas és gumikészlet.

elemek kivalasztasaban.

Sajnos a tankételes gyermekeink Uszasoktatasa a Bacsalmasi tanuszoda zarasa miatt nem valdsult meg.

a) Nemzetiségi nevelés

Német nemzetiségi nevelés Bacsalmason 4 csoportban folyt, 2 csoportban horvat nemzetiségi nevelés. Csikérian horvat
hagyomanydrzést végeztink.

Sajnos a gyerekek, s6t mar a szlleik sem ismerik a nemzetiség nyelvét, egyre inkabb idegen nyelvként kerll megismerésre. A
szulék ugyanakkor kérik a nemzetiségi nyelvet, szivesen veszik, ha gyermekik megismeri mas nemzetiség hagyomanyait,
szokasait, halljak az idegen hangzast, elsajatitanak szavakat.

b) Beiskolazas

Ovoda tankoteles gyermekek iskolat kezdett 6vodaban maradt %
szama
Bacsalmas 82 f6 61 f6 2116 74 %
Csikéria 716 6 f6 116 86 %
Matételke 4 16 16 3f6 25 %
osszesen 93 f6 68 f6 25 6 73 %

93 f6 tankoteles gyermekiink van, ebbél 25 f6 visszamarad — az SNI és BTMN szakvéleményben leirt javaslat vagy a sziilé OH -hoz

Tankoteles gyermekek

beiskolazasa...
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intézett kérelme alapjan - az 6vodaban a 2023/2024 nevelési évben.

Iskolat kezd a bacsalmasi 6vodakbdl 61 f6, visszamarad: 21 f6 (34 %). Csikérian 6 f6, Matételkén 1 f6 kezdi meg iskolai
tanulmanyait, Csikérian 1 f6, Matételkén 3 f6 tankdteles gyermek marad vissza az évodaban. Osszel intézményiinkbdl 1 f6 kezdi
eltérd tanterv szerint az elsé osztalyt (EGYMI).

c) Mulasztasok szama

Igazolt hianyzasok atlaga:

o6voda kiscsoportos kiscsoportos kozépso cs. kozépso cs. nagycsoportos nagycsoportos
korua (nap) kora (nap) koru (nap) koru (nap) koru koru (nap)
2022. 09.01- 2023. 06.01- 2022.09.01- 2023. 06. 01- (nap)
2023.05.31. 2023. 08.31. 2023. 05.31. 2023. 08.31. 2022. 09.01- 2023. 06. 01-
2023. 05.31. 2023. 08.31.
Kossuth 6. 59 45 52 49 49 48
Petéfi 6. 67 49 71 54 60 52
Kozponti 6 68 42 62 47 55 53
Csikéria 58 54 51 61 54 58
Matételke 53 33 50 39 43 45
Osszesen: 305 223 286 250 261 256
Atlag: 61 45 57 50 52 51

1 gyermek igazolatlan hianyzasat jelentettem az idei évben.

Az intézmény igazolt hianyzasainak atlaga életkor szerint
2022-2023 nevelési évben

Hianyzasok szorgalmi idészakban

2022-2023

60
50 -

kiscsoport

kozépsd
csoport

nagycsoport

Hianyzasok a nyari idészakban

2022-2023.

kiscsoport

kozépsd
csoport

nagycsoport

A diagrammokon is jol lathatd, hogy szorgalmi idében a nagycsoportos korosztaly hianyzik a legkevesebbet, mig a nyari idészakban
megfordul a korosztalyonkénti hianyzasi arany.

d) Ovodai tevékenységek, rendezvények

Programjainkat, rendezvényeinket a munkatervben betervezettek szerint sikerilt megtartanunk.

e) Hagyomanyaink, linnepeink
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Hagyomanyaink, iinnepeink Eseménynaptar
Szeptember: Szeptember:
»  Tanévnyité értekezlet » A 2021/2022 nevelési év dokumentumainak
lezarasa (Felvételi -és mulasztasi napld,
»  Munkavédelmi oktatas Csoportnapld).
»  Tanévnyito sziil6i értekezletek. » A 2022-2023 nevelési év munkaterveinek
véglegesitése (munkakoz6sségek,
> Az Gjonnan érkezé gyermekek befogadasa. gyermekvédelem, tagintézmények
eseménytervei).
> Kozosségi rendezvény Csikérian (Csikériai Oszi
Napok) — szeptember 17. » Az éves beszamol6 leadasa.
> Udvarrendezés a Petdfi 6vodaban — sziilskkel- » A gyogypedagogusokkal,  a  fejlesztd
szeptember 23. pedagogussal, logopédussal a megbizasi
szerz6dések megkotése.
»  Alkalmazotti kirandulas — szeptember 30.

» A tankoteles gyermekek logopédiai sziirése,
KOFA vizsgalat.

» Az egészséglgyi kiskonyvek ellenérzése.

» Szlléi nyilatkozatok alairatasa: étkezési téritési
dijkedvezmények, adatkezelés, az évoda nyitva
tartasa, stb.

»  Intézményi dokumentumok aktualizalasa.

» A statisztika elkészitése.

» Lehet6séget biztositottunk a szlil6knek a Szimba
biztositds megkotésére.

Oktéber: Oktoéber:
> Allatok vilagnapja — Madargyiiriizés minden > A bacsalmasi szakszolgalat az idei évben is tartott
6vodaban (Bacsalmas, oktober 4.) iskola el6készitdé foglalkozast az évet ismétld
nagycsoportosoknak.
» Tehetséggondozé Miihelyek beindulasa (Horvat
nemzetiségi tanc, Szederinda gyermektanc, Kreativ » Valasztmanyi SZMK értekezlet — (oktdber 13.)
ovi, Ovi torna, Ovi foci)
| L . L . » Megvaldsultak a bemeneti mérések.
» Baratkozni j6 — a szocialis segité el6adasa (oktdber
10.) > HACCP oktatasok telephelyenként,
" tagintézmeényenként.
> Odén napi vasar a Petdfi 6voda udvaran (oktéber 9 y
14).
» A Természetjar6 Mihely 6szi foglalkozasa a
Kossuth parkban (oktober 12.)
» ldoések napja Csikérian (oktéber 25.)
» Papirgyiijtés Csikérian (oktober 27-28.)
» Jotékonysagi futas a tatahazi évodaval, szilékkel
(oktober 29.)
»  Gyermekek fényképezése (sziil6i igények alapjan)
November: November:
» Tazriadé (november 03.) » Az SNI és BTMN elsé vizsgalatara valo
jelentkezés hatérideje.
» Alapitvanyi Bal (november 05.) A Kossuth utcai
6voda szervezésében. » Katasztréfavédelmi ellenérzés Csikérian
(november 8.)
» Marton napi lampas felvonulas (november 11.)
> Az Ovodasokért és a Jovénkért Bacsalmason
> Adventi gyertyagyujtas (november 27. Kossuth u. Alapitvany szamlajara a 2022 -es évben 254 999
6voda) Ft gyllt Ossze, amelyért minden felajanlét
kdszonet illet.
» Latogatas az iskolaba (november 30.)
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» Egyiuttmikodési megallapodasok megkotése

December:

>

»Varjuk a Mikulast” rajzkiallitas a Kulturalis
Kozpontban.

December:

» Az Allami Szamvevészék ,Az onkormanyzati
intézmények ellenérzése — Az dnkormanyzat és

tarsulas iranyitasa ala tartozé intézmények
> Az 6vodai szintarsulat mesejatéka ,,Varjuk a integritasanak monitoring tipusu ellenérzése”
Mikulast” cimmel (Kulturalis K6zpont — 3 eléadas)
» Koltségvetés elkészitése
» ,,Bogarhaton” c. interaktiv foglalkozas Csikérian
(december 8.) > A Kossuth utcai évoda részvétele a Karacsonyi
vasaron.
» Az Ildések Karacsonyan a Kossuth utcai o6voda
gyermekei szerepeltek (december 15.) > Karacsonyi vacsora (Kossuth utcai és Petéfi
6voda)
» Sziilékkel kozos karacsonyvaré délel6tt Csikérian
(Betlehemes jaték, december 16.)
» Csaladi Karacsony a Szederinda
gyermektanccsoport szereplésével (december 17.
Betlehemes jatékfiizés)
» Latogatas a bacsalmasi gimnazium altal szervezett
linnepi  teakinaléra, a varosi karacsonyfa
diszitése.
» Minden 6vodaban karacsonyvarassal telt a december,
legtdbb helyen karacsonyfat diszitettek, kis misorral,
kéz6és  unnepléssel Orvendeztek a  szeretet
Unnepének.
» Karacsonyi vasar (szll6i segitséggel, Kossuth utcai
6voda)
» Karacsonyi cipésdoboz akcié (részvétel)
Januar: Januar:
»  Nyilt napok a csoportokban. » Teadélutan (Kossuth utcai 6voda)
» Nagycsoportos mérés-értékelés leadasa

» Elvaras rendszerek feltltése, onértékelésre
torténd jelentkeztetések

» lgényfelmérés a Szegedi POK szervezésében
(jelentkezés el6adasokra, képzésekre)

> Az uj Tovabbképzési Program elkészitése 2023
— 2028, az el6z6 5 év értékelése, Eves
Tovabbképzési Terv elkészitése.

» Nagycsoportosok kimeneti mérése, illetve a
nagycsoportos intézmeényi mérés—értékelés
Osszesitése, a fejlesztendd teruletek
meghatarozasaval.

» Szlléi kérelmek beadasanak segitése a
tankételes gyermekek iskolaztatas aldli
felmentése érdekében az Oktatasi Hivatal felé.

»  Partneri kérdéivek kiosztasa.

Februar: Februar:
>  Prélo a Pet6fi 6vodasok szereplésével (februar 04.) > Elégedettség felmérés  kiértékelése, a
fejleszthetd teriiletek meghatarozasa.
» A csoportos sziil6i értekezletek
» A nyari nyitva tartas és a szabadsagolasi tervek
» Farsang az 6évodakban — nyilt nap. elkészitése.
» Tanfelligyelet — vezetdi tanfelligyelet Csikérian.
» Természetjar6 Miihely téli foglalkozasa (februar

15.)
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» Fél éves nevelési értekezlet (februar 20.)

Marcius: Marcius:
» Prélo Csikérian — évodasok szereplése » Koltségvetés targyalasa, elfogadasa.

» Csoportszinten megemlékeztink a nénaprél, a
nemzeti Gnnepunkrol.

» Kis tehetségek bemutatkozasa (marcius 23.)
»  Kreativ ovi rajzkiallitasa (marcius 20-23.)

» Barkacsdélutan a Kossuth utcai 6vodaban (marcius

30.)
Aprilis: Aprilis:
» Nyuszifutas a Kézponti 6voda szervezésében (aprilis >  Ovodai beiratkozas (aprilis 24-25.)
01.)

» Elkészlltek a jovo évi csoportbeosztasok.

» ,Husvéti jatszohaz” latogatds az iskolaban az
iskolaba mend gyermekekkel (aprilis 4.) » Foglalkoztatasi egészségiigyi vizsgalatok.

» Sziiloi értekezlet az Uj bejovd oOvodasok szilei » Intézményi tanfeliigyelet-Csikéria (aprilis 25.)
részére (aprilis 12.)

»  Sportcipds nap (aprilis 26.)

»  Munkadélutan a Pet&fi 6vodaban

> gy tedd ra!” szakmai nap (aprilis 24.-palyazati
tdmogatasbol)

» A Petéfi ovoda horvat csoportjanak miisora a
Bacsalmasi Szakszolgalat szakmai napjan (aprilis 26.)

» Természetjaré Miihely tavaszi foglalkozasa (aprilis
26.)

»  Anyak napi misor tagintézményeinkben

»  Kis-kdzéps6 csoport mérés-értékelés leadasa

Majus: Majus:
» Madarak, fak napja — intézményi szintil projektnap » Megtortént a bolcsédei beiratkozas (majus 02-
(majus 10.) 03.), a gyermekek csoportba torténé beosztasa.
» Gyermeknap (telephelyenként, tagintézményenként) » A Kkis-kozépsé csoport intézményi mérés
) értékelésének elkészitése a fejlesztendd tertiletek
»  Evzaré iinnepély (csoportszint() meghatarozasaval.

» Az intézményi Onértékelés évente vizsgalandé
> Piinkdsd a Petéfi 6voda vegyes Il. csoport miisora teriileteinek kidolgozasa.

» SZMK valasztmanyi ulés (majus 10.)

> Gyermeknapi barkacssator (Petéfi dvoda vegyes II. L . L
csoport évodapedagdgusai, ped. asszisztense) > Anyari Ugyelet igényeinek felmérése.

» Koz-meghallgatas: Intézménylnk éves
beszamoldja (majus 25.)

» Gyermekek fogaszati sziirése

Junius: Junius:
» Ovi - olimpia a Peté6fi 6vodaban (junius 3.) » Vezet6i tanfelligyelet Matételkén (junius 2.)
>  Evzaré délutan a nyugdijasok meghivasaval (junius > A diakok kozOsségi szolgalatanak
8.) megszervezése.
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» Tanévzaré nevelési értekezlet a Kozponti » A nyari karbantartéi munkalatok megbeszélése.
6vodaban (junius 10.)
»  Afeliilvizsgalati kérelmek leadasa.
» Junius 19 -t8l a Petéfi 6voda fogadta a nyari 6vodai
tigyeletet igénylé gyermekeket. » Szabadsagok pontositasa.

» Kerekasztal beszélgetés a Csalad -és
Gyermekvédelmi Szolgalat dolgozéival,
gyermekorvosokkal, védéndkkel (hianyzasok,
hianyzasok igazolasa, egymas tajékoztatasa,
segitése, junius 5.)

»  Munkaruhak, munkacip6k megvasarlasa.

Havonta részt vettiink Esetmegbeszéléseken (a honap utolsé hétféjén, gyermekvédelmi felelés, 6vodavezetd), Intézményvezetdi
megbeszéléseken (kéthavonta), Tarsulasi, Testiileti Giléseken, Munkak6zosségi foglalkozasokon, eléadasokon.

Folyamatosak voltak az 6vodapedagoégusi, a vezetdi és az intézményi 6nértékelések, fogadtuk a tanfeliigyeleteket.
f) Mérés — értékelés

Munkank soran hangsulyozottan jelenik meg az egyéni képességek differencialt kibontakoztatasa, a teljes személyiség fejlesztése.
Nagy hangsulyt fektetlink a tehetségigéretek felismerésére, fejlesztésére. Az egyéni haladasi lUtemet segité differencialt egyéni
fejlesztés medfigyeléseit, eredményeit a gyermek fejlédését nyomon kdveté személyiségnaploban régzitettiik.

Az SNI és BTMN gyermekek esetében - illetve a Petéfi 6voda 6vodapedagégusai a nevelési év februarjatol a HH és HHH
gyermekek szamara is - fejlesztési tervet készitettlink, melyek tartalmaztak a fejlesztendd teriileteket, a fejlesztés modszerét
(fejleszt6 jaték) és a fejlesztés eredményét. A szulbket fél-évente tajékoztattuk az elért eredményekrol.

A mérések eredményei csoport szinten Osszesitésre kerultek, majd elkészitettik a 2022-2023-as nevelési év mérés-értékelés
intézményi szintll Osszesitését, szoveges kiértékelését. Meghatarozasra kerlltek a gyermekek testi, értelmi, szocialis és verbalis
képességterlleteinek erésségei és fejlesztendd teruletei. (1. sz. melléklet).

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek ellatasara hangsulyosan figyeltiink, az SNI és a BTMN gyermekek szamara biztositottuk a
szakvéleményben eldirt foglalkozasokat.

Intézményi szintii 6sszesités:

Eletkor Testi képességek | Ertelmi képességek | Szocialis Verbalis képességek
fejlodése fejlodése képességek fejlodése
fejlédése
Kiscsoport 9,3 10,4 7,8 8,31
Kbzépsb csoport 114 7,6 3 4,5
Nagycsoport 6,3 9 5 3,7

Az Osszesitésbdl is latszik, hogy a legnagyobb fejlé6dés majdnem minden terileten a kiscsoportban tapasztalhatd. A szocidlis
képességek magas aranya is értheté kiscsoportban, hiszen a gyermek altalaban akkor kerll el6szor kozosségbe, ismeri-tanulja
meg és gyakorolja az egyuttélés szabalyait.

A nagycsoportos korosztaly kisebb mértékli névekedésének magyarazata az, hogy altalaban a gyermekek eredménye mar a
bementi mérésnél is magas szazalékot mutat.

g) Gyermekvédelem

Sajnos a mai vilagban egyre tobbszor tapasztalhatd, hogy a szilék kevés id6t toltenek el a gyermekeikkel. A gyermekek figyelmét
az otthon eltoltott id6 alatt a digitalis eszkdzokkel kotik le. Hianyoznak a kézOsen atélt éimények, jatékok, beszélgetések is, a
min&ségi id6 csdkken.

Néhany csaladban elmarad az alapvetd testi, higiéniai feltételek biztositasa. A gyermekek apolatlanok, ruhazatuk nem megfelelé.

A nevelésben elmaradnak az alapvetd viselkedési normak, szabalyok atadasa. A gyermekek elhanyagolasa figyelheté meg a
nevelésben és érzelmi sikon is. Az évoda megkezdésekor érzékelhetéek ezek a hidnyossagok, melyeknek megtanitasa a szlil6k
feladata lett volna a gyermek elsé harom évében.

Ennek kovetkeztében sok magatartaszavaros, beilleszkedési és tanulasi nehézségekkel kizdé gyermek van. A szilék sajnos a
legtdbb esetben az okokat nem az otthoni kérnyezetben, hanem az intézményben keresik. A szulék - pedagoégusok kapcsolataban
sok nehézség érezhetd. A pedagogusok, pedagogiai asszisztensek energigjat felemészti a sziil6kkel vivott harc. A gyermekek
nevelése is rajuk harul, mivel a kézésségben toltik napjaik nagyobb részét.

Intézményeinkben folyamatosan térekedtiink a problémak kiszlrésére, megel6zésére, segitségnyujtasra a HH, HHH, az alapellatott
és védelme vett gyermekek figyelemmel kisérésére is. Probléma esetén az o6vodapedagogusok irasbeli jelzéssel, a
gyermekvédelmi felel6s pedig szébeli jelzéssel élt a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat felé.

Intézményeinkben az 6vodai-iskolai szocialis segité munkatars is jelen volt. Az 6vodai csoportokba ellatogatott, ahol figyelemmel
kisérte a gyermekeket.

Kéthetente pedig fogadé ora keretében a sziilék kereshették fel problémaikkal.

Az alapellatott és védelembe vett gyermekek szamanak alakulasa 6vodainkban a 2022/2023 tanévben:

9 f6 — alapellatott
7 f6 — védelembe vett.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat kérésére az 6vodapedagogusok és kisgyermeknevel6k szeptember 6ta folyamatosan téltéttek
ki tajékoztato jellegii kérdoiveket:
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Osszesen: 17 f6 gyermekrél.

Sajnos a szlilék elhanyagold nevelése, sziil6i kdtelességiik elmulasztasa miatt tébb alkalommal is irasbeli jelzéssel éltiink a Csalad-
és Gyermekjoléti Szolgalat felé. A csaladok iranyaban minden esetben a rendszeres latogatast, a szoros kontroll alatti gondozast,
illetve az irasbeli jelzéseink kivizsgalasat, valaszt kértuk.

Az év folyaman nyolc esetben irasbeli jelzéssel éltek 6vodapedagdqusaink a Csalad- és Gyermekjdléti Szolgalat felé:

Kozponti 6voda: 4 esetben.
Petéfi 6voda: 4 esetben.

Védelem alatt allé6 gyermekeknél a felulvizsgalatot megel6zé esetkonferencian 3 gyermek lgyében vettek részt intézményeink
6vodapedagoégusai.

2023. junius 5-én az 6évodavezetd és évodapedagdgusok altal kezdeményezett megbeszélésre hivtuk az Alapszolgaltatasi Kozpont,

a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsait, védéndket, gyermek és ifjusag orvosunkat és a hazi gyermekorvosokat. A kerek
asztal megbeszélés f6 témaja a gyermekek betegségével, orvosi igazolasokkal kapcsolatban tortént.

Szoébeli jelzések 4 esetben torténtek:
. Hosszu ideig (hénapokig) térténd hianyzas orvos igazolasaval.
. Nem elérhetd a sziil6 gyermeke megbetegedése esetén.

. 20 napnal tobb igazolatlan hianyzas, irasbeli jelzéssel éltiink a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, illetve a rendérség
felé.

e  Segitségkérés kontrollvizsgalaton torténd megjelenés miatt.

h)  Kapcsolataink

Fenntarténkkal, Oktatasi tGgyintézénkkel, Gazdasagi vezeténkkel, a Szakért6i Bizottsaggal, a Helyi Szakszolgalattal, a védéndkkel,
az iskolaval, a gyogy- és fejleszt6pedagogusokkal, a logopédussal, a hitoktatéval e-mail és papir alapu levelezés, valamint
telefonos beszélgetés utjan is kapcsolatban alltunk.

Kulcsfontossagu partnereinket meghivtuk a tanévnyité és a tanévzar6 nevelési értekezletiinkre, egyrészt terveinket egyeztettik,
masrészt értékeltik k6zds munkankat.

Kapcsolat a Szulékkel

Evente kétszer keriil sor csoportos sziil6i értekezletre, mig a sziilékkel térténé napi talalkozasok lehetéséget teremtettek a fontos
dolgok révid megbeszélésére. Az dvodapedagogusok a gyermekek fejlédésérdl elére egyeztetett idépontokban, fogadddrak
keretében tajékoztattak a szlil6ket. Ezen beszélgetések soran sokat tudhattak meg a gyermekekrél, a csaladok életvezetésérdl, a
szil6k nevelési elveirdl. A sziil6k megvitathattdk a gyermeknevelés soran felmerilt kérdéseiket, problémaikat, és amennyiben
igényelték, az 6vodapedagdégusok személyre szabott tanacsot, Otleteket adtak szamukra. Felhivtak figyelmiket gyermekeik
er@sségeire és fejlesztendd terlleteire vonatkozéan.

A sziil6kkel val6 kommunikaciot tekintve kollégaim az online lehet6ségeket is kihasznaltak. A Facebook/Messenger zart évodai
csoportban tették kézre a mindenkit érinté dolgokat, mig egyénileg értekeztek a kizarélag adott gyermeket érint6é kérdésekrdl.

SZMK valasztmanyi értekezleten tajékoztatas és beszélgetés keretében kerilt sor a sziil6k képviselbivel, az intézményinkkel
kapcsolatos kérdések megvitatasara, eszme-cseréjére, eredményeink ismertetésére, a szlléi kérdbivek javaslatainak, felmerlt
kérdéseinek atbeszélésére.

Az Uj bejové gyermekek szileinek az évodai beiratkozas elbtt szll6i értekezletet tartottam, ahol megismertettem 6ket az 6voda
dokumentumaival, az 6vodai élettel.

Sajnos néhany szlil6i panasszal, problémaval is szembesultink a nevelési év soran:

» Panasz érkezett az ebédeltetés soran az étel kiosztasaval kapcsolatban (éhes marad a gyermek), sulyos vadak értek
benniinket pl. étel megvonasaval vald bilintetés. Ellenérzéseim soran nem tapasztaltam ilyen hianyossagokat, sértének
tartom a névtelenll érkez6 vadakat. Etikatlan volt a panaszkezelés menete is, sem az 6évodapedagdgushoz, sem az
intézményvezet6hdz nem érkezett ilyen iranyu jelzés.

A tanévnyiton a kollégakkal atbeszélésre kerllt a probléma, egységesitettik az étkezéssel kapcsolatos kérdéseinket:
szlletésnapi torta, tizérai bevitele, ételadag kiosztasa.

» Gyermek viselkedési problémajanak megoldasa érdekében tett beszélgetés.
» Beteg gyermek szll6hoz intézett jelzésének elmaradasa.
Az utobbi két problémat atbeszéltiik a szuil6kkel és sikertlt k6zos megegyezésre jutnunk.

Kapcsolat a Fenntartéval

Fenntartonkkal biztositott a jogszabaly szerinti egyuttmlkodés, egymassal atbeszélve készitjuk el éves koltségvetési tervinket, a
tagintézmény vezeték is egyeztetnek a kozség polgarmestereivel az anyagi kiadasok tekintetében.
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A Tarsulasi és Képvisel6 testuleti Gléseken rendszeresen részt vettem, sor kerilt a 2023 -as év koltségvetésének elfogadasara.

Intézményvezet6i értekezleteken megbeszéléseket tartottunk, amelyen részt vett: Bacsalmas varos polgarmestere, aki egyben a
BKTT elndke, Bacsalmasi Korzeti Altalanos Iskola és Alapfokl Miivészeti Iskolajanak Bacsalmasi Vérdsmarty Mihaly Altalanos
Iskolajanak igazgatdja, az Alapszolgaltatasi Kozpont vezet6je, a Hunyadi Janos Gimnazium igazgatdja, a Kulturalis Kézpont
vezet6je, a renddrség képviselSje, a BOK és a Kormanyablak vezetdje, ahol atbeszéltiik az elmult idészak eseményeit, egyeztettiik
programjainkat.

Kapcsolatunk az intézményunket érintd javitdsi munkalatok atbeszélése, kivitelezése kovetkeztében is gyakoribba valt,
problémainkkal mindig batran fordulhatunk a fenntarté felé.

Kapcsolat az Bacsalmasi Korzeti Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskolajanak Bacsalmasi Vorosmarty Mihaly
Altalanos Iskolaval

Ev elején egyeztettilk az iskolaval k6zds programjainkat, az éves munkatervet atkiildtik az alsé tagozatba.

Novemberben megvaldsult a volt nagycsoportos 6vodapedagogusok iskolalatogatasa, tavasszal elkisértik iskolat kezd6
gyermekeinket, hogy megismerjék az 6sszel mar masodik otthonukka valé intézményt. Kuldonb6zé mozgasos, kreativ, jatékos
feladatokon keresztiil ismerkedtek a tanitd nénikkel, az iskolai élettel.

A Marton napi lampas felvonulasra az iskola is csatlakozott, ,Varjuk a Mikulast” meseel6adasunkon az iskola als6 tagozata is részt
vett.

Kapcsolat a Bacs-Kiskun Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Bacsalmasi Tagintézménye Jarasi Szakértoi Bizottsaggal és a
Bacs-Kiskun Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Bacskai Szakértéi Bizottsagi Tagintézményével

El6 és intenziv kapcsolatunk van a bacsalmasi szakszolgalattal, amely kiterjedt az elsé vizsgalatos gyermekek és
kontrollvizsgalatok egyeztetésére, az ismétlé nagycsoportosok felzarkéztatasanak biztositasara. Segitségiikkel valosult meg a
beszédhibas gyermekek logopédiai fejlesztése, valamint a tehetségigéretek felismerésében és a tehetséggondozasban is
tdmogattak benniinket. Tobb altaluk szervezett eléadason is részt vettiink az idei évben, ami nagyban bdvitette szakmai
tudasunkat, hozzajarult kapcsolatunk fejlédéséhez.

A bajai szakért6i bizottsaggal rendszeresen egyeztetjik a vizsgalatok id&pontjait, a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalattal
Osszefogva igyeksziink segiteni a gyermekeket a vizsgalatokon valé megjelenésben.

Kapcsolat a Csalad -és Gyermekjoléti Szolgalattal

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat esetmegbeszélésein folyamatos a kapcsolattartas ifjusagorvosunkkal, a védénékkel, a
csaladsegitdkkel, a rendérséggel, ahol az esetleges problémak megbeszélésre keriiltek, meghataroztuk eredményeinket, tovabbi
teenddinket. Sokat fejl6dott a szocidlis munkatarssal valé kapcsolatunk, aki nem csak a gyermekekkel kapcsolatos problémak
megoldasaban, de neveld célzatu babeléadasok tartasaval, projekt napon allomas bevallalasaval is segitette munkankat.
Kapcsolat az Egészségiigyi Szakszolgalatokkal

Aprilisban megtdrténtek a munkaegészségligyi vizsgalatok, az év kdzben érkezé Uj dolgozdk egészségligyi vizsgalata folyamatos.

13 dolgozénk - a COVID 19 megbetegedés kapcsan torténé tappénz - tappénzkiegészitési igényére a mai napig nem érkezett
valasz, nem tortént intézkedés.

A védéndk folyamatosan, illetve jelzésre segitséglinkre voltak a gyermekekkel kapcsolatos problémak megoldasaban, a
statuszlapok kitoltésében és eljuttatdsaban. Az évodai beiratkozasnal az Oktatasi Hivatal altal megkuildétt névsor mellett a védénék
segitségére is szamithattunk. Ezaltal el6re tudtunk tervezni a csoportlétszamnak megfeleld human eréforrassal.

Kapcsolat a Nemzetiségi 6nkormanyzatokkal

Mind a Bacsalmasi Horvat Onkormanyzattal, mind a Bacsalmasi Német Onkormanyzattal személyes kapcsolatban &llunk,
felkérésukre szerepeltiink rendezvényeiken, anyagi tamogatasukkal bévitettiik a nemzetiségi csoportok eszkdzkészletét.

Kapcsolat a Bacsalmasi Kulturalis Kézponttal

Kapcsolatunk az idei évben kiterjedt rajzkiallitas szervezésére, terem biztositasara (Igy tedd ral szakmai nap, Meseel6adas,
Nyuszifutas). Igyekeznek bevonni gyermekeinket az altaluk szervezett programokba (karacsonyfa diszités). Ovodapedagdgusaink
pedig gyermeknapon segédkeztek a barkacssator miikodtetésével. A Bacsalmasi Lapokban biztositjak szamunkra intézménylink
életérol szolo cikkek megjelenését és tobb esetben biztositottak ingyen lehetéséget felnétt rendezvényeken vald részvételre.
Kapcsolat a kozépfoku-, fels6foku intézményekkel

10 f6 teljesitette intézménylinkben az idei nevelési évben a k6zdsségi szolgalat 50 6rajat.

3 f6 évodapedagdgus végezte nalunk szakmai gyakorlatat az idei évben, 2 hallgaté zarévizsgat tett. 3 f6 végezte intézményiinkben
a dajkai (6vodai dajka) gyakorlatat.

Kapcsolat a Katolikus és a Reformatus Egyhazzal
Megvalosult a gyermekek hitoktatasa, helyet és idét biztositottunk az egyhaz képviseldinek a vallasoktatasra.

Kapcsolat a palyazatirokkal
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Segitenek az intézményi és az alapitvanyi palyazati lehetéségek felkutatasaban, a palyazatok megirasaban.
Kapcsolat az Ovodasokért és a Jovonkért Bacsalmason Alapitvannyal

K6z8s programokat szerveziink, évente 200 000 Ft tamogatast kapunk 1 - 1 telephelylink eszkdzkészletének bévitésére. Az idei
évben ezt az 6sszeget a Kossuth utcai 6voda udvari jatékra forditja. Palyazatok segitségével is tamogatjak intézményunket.

Intézmeényunkrél Bacsalmas Varos Honlapjan, az intézmények, majd a BKTT Ovoda - Bélcs6déje fillre kattintva is tajékozédhatnak
az érdekl6dék. A Bacsalmasi Ujsagban rendszeresen jelentettink meg cikkeket o6vodankban tortént jeles eseményekrdl,
unnepeinkrél, hagyomanyainkrol.

Megtortént a belsé kommunikacio fejlesztésére, a belsé kapcsolataink gordiilékenyebbé tételére az dévodapedagdégusok
messenger csoportja mellett a BKTT dolgozok csoportjanak a létrehozasa, igy az intézmény minden dolgozojat érint6
tajékoztatasok, kozlések, kérdések egymas kozotti zavartalan kommunikacioja gérdilékenyebben megvalésulhat.

8. Pedagoégus tovabbképzések

Januarban kiértékelésre keriilt a 2018 — 2023 -ig sz616 Tovabbképzési Program (3. sz. melléklet), az Gj, 2023 - 2028-ig tarté
Tovabbképzési Programot mind a nevelébtestiilet, mind a fenntarté elfogadta, mint ahogy a 2023/2024 nevelési év
Beiskolazasi tervét is.

A Tovabbképzési programba 1 f6 szakképzését terveztem fejleszté-differencialé szakon. Szeretném, ha a Petdfi 6vodaban is
megvaldésulna a BTMN gyermekek hazon belilli fejlesztése, mivel igy sokkal gordilékenyebben tudunk idét biztositani az egyéni
fejlesztésre, nem beszélve az anyagi megtakaritasrol.

Munkavédelmi képvisel6nk folyamatosan végzi az eldirt képzéseket.

Az Eves beiskolazasi tervben betervezett 60 6ras német nemzetiségi képzést 1 f6 nemzetiségi 6vodapedagogus elvégezte, ,Jaték
és tanc a német nemzetiségi 6vodakban”, illetve 1 f6 dvodapedagdgus az ,Unnepek a néphagyomanyban, iinnepek az évodéaban
és az altalanos iskolaban Igy tedd ra!” 30 6ras képzést. is. 1 f6 részt vett a tompai évodaban egy 2 napos ,Toppantd” képzésen. Az
idei évben 2 f6 6vodapedagogus fejezte be a kdzoktatasvezetdi szakképzést.

A Bolcsédében, az el6zetes tervek szerint a szakmai vezetd megkezdi 6sszel a felséfoku kisgyermeknevelSi alapszakképzést,
felvételt nyert a bajai féiskolara. A kisgyermeknevel6k is folyamatosan részt vesznek a kotelezd képzéseken.

A betervezettek szerint még 1 f6 6vodapedagogus vesz részt egy 60 oras képzésen: ,Mozgasterapia a tanulasi nehézségek
megelb6zésére és oldasara”, amely képzés feltehetéen segit majd a fejlesztési feladatok magasabb szinvonalu ellatasaban.

Szaktanacsadokat fogadtunk, eléadasokat hallgattunk kiilonb6z6 témakban:

,Néphagyomanyok, jeles napok” — Kossuth utcai 6vodaban.

»Traumatudatos nevelés”

Kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanuldk nevelésének, oktatasanak segitése;

4A tehetség genetikai és evolucids gyodkerei”

Jntegralt nevelés, tehetségfejlesztési szaktanacsadas”

,Nem jatszhatom veled, nem vagyok megszeliditve”

A beszédészlelés és a beszédmegértés hatékony fejlesztése”

LAz egyéni fejlesztési terv” ,Iskolai vizsgalatok” ,Gagogé mezitlabas torna”

Beszélgetés a hatranyos helyzetl gyermekek megsegitésének lehetéségeirdl — Petéfi ovodaban.

Dr. Kozak Andras: Tanévnyité konferencia; Igazgatasi és munkajogi jogszabalyvaltozasok 2023.;

A Bacs-Kiskun Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Bacsalmasi Tagintézménye altal szervezett el6adassorozat:

- ,Edes anyanyelviink” - mondokak, dalok, énekes, tancos népi gyermekjatékok.

- ,Ovodas kort gyermekek logopédiai vizsgalé eljarasanak bemutatasa”

- »Tipikus és atipikus fejlédésmenetli gyermekek a korai fejlesztésben” ,Képességvizsgald eljaras 2 — 6-7 éves korig:
Wechsler Ovodas és Kisiskolas Intelligenciateszt bemutatésa” ,Korai fejlesztés a gyakorlatban”.
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Kerekasztal beszélgetést szerveztem a Bacsalmasi Szakszolgalat vezetSjével a tehetséggondozas témaban, valamint a
gyermekorvosokkal, a védénékkel, a Csalad -és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival a hianyzasok igazolasaval kapcsolatban.

5 f6 dvodapedagdgust kellett kotelezden jelentkeztetnem a Pedagogus Il. mindsitésre és tovabbi 3 6 jelentkezett a nem kotelez6
PED. Il. minésitésre. 1 fét kellett kdtelez6éen jelentkeztetni a Mesterpedagdgus megujité mindsitésre.

A 2023. évi LIl toérvény 159.§ (4) pontja értelmében ,A 2023. minésitési évben mar megkezdett PED. Il. fokozatra iranyuld
mindsitési eljarast azok esetében kell lefolytatni, akik 2023. szept. 15-ig megtett, a hivatalhoz cimzett irasbeli nyilatkozatukban ezt
kérelmezik. Kérelem hidanyaban a hivatal az eljarast 2023. szept. 16-an megsziinteti.” Ennek értelmében az 5 f6 kotelez6en
jelentkeztetett pedagogus kozul senki nem vesz részt a PED.II. mindsitésben és a mesterpedagégus intézményvezetdi megujitd
mindsités is elmarad nyugdijaztatas miatt.

9. Intézményi minéségiranyitasi munka értékelése

3.1. Minésitések, tanfeliigyeleti ellenérzés, 6nértékelés
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Az idei nevelési évben nem kerilt sor mindsitésre, az 1 f6 Ped. |l-re jelentkezett évodapedagdgus mindsitd vizsgajanak idépontja
2023. oktdber 6-an lesz.

Az éves onértékelési terv alapjan a betervezettek teljesiltek, a latogatasok eredményei felkeriltek az OH fellletére, a fejlesztési
tervekkel egytt.

A csikériai tagintézményvezeté vezeti tanfelligyelete 2023. 02. 16-an, a matételkei tagintézményvezetd vezetdi tanfeligyelete
2023. 06. 02-an, a betervezettek szerint tortént. Csikéria intézményi tanfeligyeletére 2023. 04. 25-én kerdlt sor, a vezet6i fejlesztési
tervek, illetve a csikériai tagintézmény intézkedési terve feltoltésre kerllt az O.H. fellletére.

Az intézményvezetd vezetdi tanfelligyelete az egyik szakérté betegsége miatt torlésre kerilt, ennek kdvetkeztében az intézményi
tanfelligyeletet is torolték, mivel az intézményi tanfeliigyelet nem el6zheti meg a vezetéi tanfeligyeletet.

Belsé ellendrzés soran az idei nevelési évben a mindennapos mozgas, a nemzetiségi nevelés és a tehetséggondozas
megvaldsulasat ellenériztem a csoportokban. Ordmmel tapasztaltam, hogy a mozgas atszovi az egész délelsttét, vjabb és Gjabb
motivaciot adva a gyermekeknek. A mozgas elemei szorosan kapcsolédtak a megvaldsitott tevékenységhez — pl. meséhez,
farsanghoz. A nemzetiségi csoportokban az évodapedagdgusok rendszeresen hasznaljak a nemzetiségi nyelvet. Kérésem az volt,
a tervezet megirasa is két nyelven torténjen, valamint, hogy tornan pl. ne csak a monddka, de az utasitasok is hangozzanak el a
nemzetiség nyelvén. Fontos, hogy ne forditsanak le minden szét a gyermek szamara, csak akkor, ha lathatéan nem érti meg a
kérést, feladatot (természetesen kozépsé-nagycsoportokban). A tehetségigéretek felismerésében kértem a Bacsalmasi
Szakszolgalat segitségét, kerekasztal beszélgetés formajaban beszéltik at, hogyan segithetjlk a gyermekeket a
tehetségfejlesztésben. Az évodapedagogusok eszk6zOk biztositasaval, nagyobb odafigyeléssel, a gyermeki érdeklédés
kielégitésével egyengetik a tehetségigéretes gyermekek utjat (Kis tehetségek bemutatkozasa). A latogatasok soran fejlesztheté
feladatok is meghatarozasra keriltek: megfelelé nagysagu hely biztositasa a mozgas zavartalan, balesetmentes megvalésitasahoz;
az értékelés, a konfliktuskezelés fejlesztése.

A dokumentaciok vezetésének ellenérzése folyamatos, amelyben az intézményvezetd helyettesek és a tagintézményvezetdk
segitenek.

Felvételi és el6jegyzési naplok,

felvételi és mulasztasi naplok,

torzskonyvek,

szuléi nyilatkozatok,

csoportnaplok,

fejlesztési naplok (SNI, BTMN, Petéfi voda: HH és HHH februartdl)
egyéni fejlesztési tervek.
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Partnereinknek - kérd6ivek kitoltésével - véleményezési lehetéséget biztositunk intézményinkrél. A be és kimend gyermekek
szileit minden évben megkérjik, véleményezzék évodaink targyi és személyi feltételeit, nevelési mddszereinket, programjainkat,
stb. Tovabbi partnereinket 5 évente véleményeztetjik intézményunkrél. A partneri kérddiveket 6sszegeztik, meghataroztam az
abbdl adddo fejlesztési feladatainkat. Ez a fél éves értekezleten mar tajékoztatasra kerdlt (2. melléklet).

10. Eredmények, hianyossagok

A 2022/2023-as nevelési évet eredményesen zarta a BKTT Ovoda-Bélcs6déje. A munkatervben el6irt programjainkat kivétel nélkul
teljesitettiik, végre nem befolyasolt benniinket a jarvanylgyi helyzet negativ alakulasa. Igy a csaladlatogatasok, a szil6i
értekezletek, a szakmai nap, gyermekeink és a kollektivank kirandulasa, az Odén napi vasar, a Marton nap, a Meseel6adas, az
iskolalatogatasok, az Alapitvanyi Szulék Balja, az Idések Karacsonya, Karacsonyi vasar, Kis tehetségek bemutatkozasa, Nyuszi
futas, intézményi szintli projekt nap, évzarok, stb. programjaink a munkatervben el6irtaknak megfeleléen megvaldsultak. Részt
vettiink palyazatokon, varosi programokon. A sziil6kkel valé j6 kapcsolat apolasara térekedtiink a nevelési év folyaman, de azért ez
nem volt teljesen zokkenémentes. Kollégandim igyekeznek a szll6kkel valé kommunikacio fejlesztésével, az addédd probléma
mielébbi atbeszélésével elérni a felmeriild probléma megoldasat.

Eredménynek kényvelem el:

» Intézménylnkben minden évodapedagdgus és pedagdgiai asszisztens allas helyet szakképzett munkaerével sikerult
betdlteni,

» az 6ovodapedagogusok fejlédés iranti elkotelezettségét (szakképzések, tovabbképzések, el6adasok),

» az 6voda dolgozdinak munkajat a munkaidén fellili feladatok vallalasaban, a sziilékkel torténd dsszefogasat: mesejaték,
Marton nap, Karacsonyi vasar, Ovi olimpia, Nyuszifutas, gyermekek szerepeltetése, Alapitvanyi bal, Odén napi vasar,
kirandulasok, gyermeknap, sajat dvodajuk szépitése (udvarrendezés, fal és aszfaltfestés, dekoralasok, stb.).

»  a Pet6fi 6voda vizvezeték haldzatanak felujitasat,

» a szocialis munkatarssal kialakitott pozitiv kapcsolatot, a j6 egyuttmikodés megvaldsulasat.

Hianyossagaink, fejlesztend6 feladataink:

Minél tobb séta, kirandulas, sziil6kkel kozds program szervezése (szll6i kérdbiv),
a telephelyek egymashoz valo kozelitése: részvétel egymas programjain,
szabad leveg6n tartdzkodas a mindennapokban (szll6k tajékoztatasa a réteges 6ltozkddés fontossagarol),
az 6vodai fejleszté program bevezetése, a kritériumoknak valé megfelelés (aranyos elosztas),
a palyazatok tovabbi figyelemmel kdvetése,
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a Petéfi 6voda tetészerkezetének felljitasa, torna -és fejlesztészoba kialakitasa,
a Kdzponti 6voda konyhajanak és gyermekmosdéinak felujitasa,
takarékossag, a rezsi arak lehet6ség szerinti mérséklése.

Y VvV

Osszegzés

Az utébbi években intézményiink nagyaranyu fejlesztésen ment keresztll: beinditottunk és mikddtetiink egy 2 csoportos bolcs6dét,
a Kozponti és a Petéfi 6vodaban sor kertilt részleges - energetikai — feltjitasra, a Matételkei tagintézménylnkben udvar és udvari
jatékok fejlesztésére, a Csikériai tagintézményunk felujitasara. A megszépult épiletek gyermekekkel valo ,megtoltése” - Bacssz6l6s
kivételével - sikeres, jelenleg mindenitt biztositani tudjuk a jogszerl mikodést, az el6irt feladatok maximalis ellatasat. (A jovében
szamitanunk kell Csikérian a gyermeklétszam nagyaranyu csékkenésére.)

K&szénjuk Bacsalmas Varos Polgarmesterének, Bacsalmas Képvisel6 Testlletének és a Bacsalmas Kistérségi Tobbcélu
Tarsulasnak, hogy nemcsak figyelik a palyazati lehet6ségeket, de ki is aknazzak a lehet6ségeket, ezaltal telephelyeink,
tagintézményeink egyre szebbek, biztonsagosabbak, modernebbek lesznek. Epiileteink mellett a belsé felszereltség is jonak
mondhat6, amelyhez nagyban hozzajarul dolgozoink taladlékonysaga, munkaja a kilénb6zd programok szervezésébdl, illetve a
tamogatasokbdl befolyt 6sszegek révén. Kérjuk a jové évi koltségvetésben tdmogassak a gyermekek foglalkoztatasara, szakmai
eszkozokre forditott tamogatas mértékét, mivel P.P-ban eléirt feladatainkat (fejlesztések, tehetséggondozas, foglalkozasok) nem
tudjuk ilyen kevés 6sszegbdl fedezni.

Igyekszink a baratsagos, nyugodt 6vodai légkdr megteremtésével, magas szinvonald munkankkal hozzajarulni a gyermekek
fejlédéséhez, igyeksziink elérni, hogy mindenki j6l érezze magat intézménylinkben. A szllékkel k6z6s programok szervezésével, a
szil6kkel torténd beszélgetésekkel, a felmertld problémak miel6bbi megbeszélésével téreksziink a jo kapcsolat fenntartasara.

Kdészonjuk partnereink — a fenntartd, az iskola, a bacsalmasi szakszolgalat, a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat, az
egészségligyi szakszolgaltatok, a nemzetiségi onkormanyzatok, a miivelédési kézpont és konyvtar, az egyhaz - segitd
egyuttmikddését.

Megkdszonve az egész éves munkat tisztelettel kérem a Fenntartét, a Képvisel6-testiiletet, hogy intézményiink 2022/2023.
nevelési évrél készilt beszamoldjat elfogadni sziveskedijék.

Mellékletek:

1.sz. melléklet: A 2022-2023 nevelési év mérés-értékelés korcsoportonkénti eredményei

2. sz. melléklet: A szul6i kérdbivek kiértékelésébdl adédoé feladataink

3. sz. melléklet: A pedagdgusok teljesitett tovabbképzése 2018-2023, a tovabbképzési ciklus
értékelése

Bacsalmas, 2023. szeptember 05.

Dvoracskéné Vuity Erika
6vodavezetd

1.SZ.MELLEKLET: A 2022-2023 nevelési év mérés-értékelés korcsoportonkénti eredményei
Mérés-értékelés intézményi szintii 6sszesitése 2022-2023.
Nagycsoport
2022/2023 tanév

Intézménylinkben a tankodteles gyermekek létszama 93 f6, az SNI és BTMN szakvéleményekben leirt javaslatok és az Oktatasi
Hivatal tankotelezettség teljesitésének megkezdése aldli felmentése alapjan 24 f6 tovabbi 1 év évodai nevelésben részesdil.

A bemeneti és a kimeneti mérés Osszesitése szerint a tankoteles koru gyermekek mind a 4 képességterileten fejlédtek a nevelési
év soran.

Testi képességek:
A testi képességek terén 6,3 %-os fejlédést értlink el.

A tankoteles kori gyermekek a testrészeiket, érzékszerveiket és azok funkcidit mar ismerik, megmutatjdk, megnevezik.
Hianyossagok féként a kéz-lab részei, a torzs, a csipd és a mellkas ismeretében mutatkozott, ezért napi szinti mozgasos és
testséma fejlesztd jatékok alkalmazasaval a bemeneti mérés értékelésekor tapasztalt hidnyossagokra fékuszalva végeztik a
fejlesztést (tlkorjatékok, testrész korbe rajzolasa, test részekbdl vald dsszedllitasa).

Az ,Igy tedd ral” modszereit és eszkdzeit egyre tébb csoportban alkalmazzak a testséma ismeretek jatékos gyakorlasara.

A mindennapos mozgasok, a jatékidé nagymozgasos lehetéségei, az Onkiszolgalas, Oltozkodés folyamatai, iranyitasa, kisérete
beszéddel azt eredményezte, hogy nagycsoportos gyermekeink mar képesek beszédikben a kevésbé ismert testrészeket is
hasznalni.

Stagnalast vagy lassabb tem(i fejlédést a kiemelt figyelmet igényld (SNI, BTMN, HH és a HHH) gyermekek korében tapasztaltunk,
mely indokolta a tovabbi 1 év 6vodai nevelést.

Sajnos két bacsalmasi telephelyen - tornaszoba hianyaban - a téli idészakban nehezen megoldhaté a nagymozgashoz sziikséges
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eszk6zok mindennapi hasznalata.

Térben tébbnyire jol tajékozodnak. A téri viszonyszavakat tobbnyire értik, kivansagra tudnak iranyt valtani. A térbeli és a sikbeli
iranyok és azok ragozott és szinonim alakjainak megértését és rogzitését féként iranyt meghatarozé mozgasos jatékokkal (,Merrél
fuj a szél? Jon a hullam, Vakvezetés), sikbeli jatékos és irasos feladatokkal (Merre megy az aut6?, Az éhes kiskukac és az alma.")
igyekeztiink segiteni.

A jobb-bal irany differencialas legtébb csoportban még csak kialakuldban van, a gyermekek bizonytalanok, esetleg sajat testiikon
tudjak a két iranyt elkiloniteni.

Az iranydifferencialas megsegitésére mind a mozgasos, mind a felelési munka végzése soran keziiket jellel latjuk el.

Az ingerszegény csaladi kornyezetben nevelkedd gyermekek tajékozodasa nehézkes, melynek hatterében az elhanyagolo
neveléssel parosuld korlatlan digitalis eszk6zhasznalat engedélyezése huzddik. Tovabb nehezitette a fejlédést néhany kiemelt
figyelmet igénylé gyermek mentalis retardacioja, allanddsult figyelemzavara, mozgasfejlédési lemaradasa és szlik szdkincse.
Nagycsoportosainkkal figyelmet forditottunk a balrél jobbra valé haladasi irany tartasara, a sor elejének és végének el6zetes
tudatositasaval. A régzitést sorminta rajzolasaval, sorba rakott targyak szamlalasaval, sorkirakassal segitettik.

Kéz dominanciajuk tdbbnyire stabil, f6ként jobbkezesek.

Gyermekeink finommozgasanak fejlesztéséhez a szabad jaték idején kiilonbdzé motivald eszkozkészletet (gyurma, gyongy,
rajzeszkdzok, ollo..) és valtozatosan kezdeményezett tevékenységeket kinaltunk fel (ujjtorna, kézjaték, aprd terményekkel
mintakovetés, csipeszes jatékok, kiilonbdz6 anyagokbdl barkacsolas, stb.)

A spontan abrazolasi tevékenység inkabb a lanyok kérében jellemzd, mig a fidknak inkabb a manipulaciot igényl6é jatékok (LEGO,
épitd jatékok, JAVA, csavaros, szerelSs jaték, stb.) soran fejlédétt finommotorikajuk. A fitk jellemzéen csak szervezett kériilmények
keretében abrazolnak.

Szinezésnél a satirozas technikajat tdbbnyire elsajatitottak, a feluletet kitoltik, viszont a vonalhatarok tartasa még tovabbi fejlesztést
igényel, melyre egyéni megsegitéssel a mindennapi spontan és szervezett tevékenységek soran is nagy hangsulyt fektetiink.

A helyes ceruzafogas kialakitasa folyamatos feladatunk, mivel tébb gyermeknél még a 4 ujjas ceruzafogas a jellemzd, amikor a
gylris ujjal tamasztanak ala. Problémat jelent még a helytelen eszkdztartas: a magasan, lazan tartott ceruza, ami gyenge
nyomatékot hagy a papiron és ezaltal elmarad a sikerélmény.

Egyéni megsegitéssel, 3 szogletl, vastag ceruza biztositasaval igyekszink iskolakezdésre kialakitani a helyes ceruzafogast.

Emberalak rajzuk fejlesztését rajzos monddkak alkalmazasaval, tikorjatékokkal, arnyék képek készitésével, egymas épitékockaval
vald korbe rakasaval, a testrészek alakjanak megtapasztalasaval segitettik.

Az azonos korcsoporton belil is eltéréseket tapasztaltunk, melynek hatterében az altalanos ismeretekben, kognitiv funkcidékban,
rajzkészségben, vizuomotoros koordinacidkban és figyelem 0sszpontositasban valé eltérd fejlédési ttem all.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek kdrében még jellemzd a fejes-labas emberalak rajz, ahol a fej kérvonala mar abrazolodik,
melybdl palcikaszerl vonalakkal jelennek meg a végtagok. Naluk még az érzékszervek reprodukéalasa hianyos.
Nagycsoportosainknal a vonalsémas emberalakrajz dominal, ahol a fej és a torzs elkulonul és a végtagokat egy vonallal kapcsoljak
a torzshoz. Az érzékszervek kdzul féként a ful hianyzik.

A fejlett kognitiv képességgel és rajzolasi készséggel rendelkezé6 gyermekek mar kdrvonalsémas emberalakot rajzolnak, amit
egyéni segitségnyujtassal, helyes mintaadassal és sok pozitiv megerfsitéssel értink el. Naluk megjelent a 2 vonalas
végtagabrazolas, a részletek kidolgozasa a ruha (mintazat, gombok, gallér), a haj (kilonb6z6 hajformak) és az érzékszervek
tekintetében (szemgolyd, szempilla és a szemdldok). Megjelenik a kéz -és labfej, a labfejen cipd, a kézfejen ujjak (szamuk nem
mindig megfeleld).

Ertelmi képességek:

A legnagyobb fejlédést az értelmi képességek terén értiink el: 9 %.

A gyermekek értelmi képességeit sok mozgassal, kiilonb6z6 észleléfunkciok egyuttes miikodtetésével prébaltuk fejleszteni.

Azt valljuk, hogy a tudas kapuja a mozgas, melyet a szabad és mozgasos népi jaték, a dramajaték, a mindennapos testnevelés és a
testnevelés foglalkozasok keretein belll valdsitottunk meg. Mindezek a mozgasos tevékenységek jatékosan és észrevétlendl
komplexen fejlesztik a gyermekek kilonb6zd képességeit. Lehetéséget biztositottunk a gyerekeknek a mindennapi jatékba agyazott
tapasztalatszerzésre, a megszerzett tapasztalatok gyakorlasara.

A rész-egész viszonyanak észleléséhez napi szinten jatékétletnek kinaltuk a PUZZLE jatékokat és az altalunk nyomtatott,
laminalt, (a heti témahoz kapcsolddd) sajat készitési kirakokat is.

A gyakorlasnak koszonhetéen a rész-egész viszonyat értik, képesek 10-12 elembdl allé6 kép kirakasara, melyet folyamatos
dicsérettel, buzditassal, részfeladatonkénti megsegitéssel, iranyitassal értiink el.

Fogalmi gondolkodasukat adott témaval kapcsolatban valo képek, képeskonyvek nézegetésével, szogyiijté jatékokkal,
szokapcsolatok gy(jtésével, targyak csoportositasat kovetd, f6 fogalom keresésével fejlesztettik. A gyakorlas eredményeképpen 6-
8 esetben képesek a féfogalom (allat, virag, zéldség, gyumolcs, jarmd, évszakok, folyadékok) megfogalmazasara. A konkretizalast
egy-egy féfogalom ala tartozd konkrét dolgok gytjtésével, manipulativ (képkartyak) és verbalis (Kakukktojas, Folytasd a sort)
formaban gyakoroltuk, melynek eredményeként mind a 9 mért gyijt6fogalom ala képesek 3-8 konkrét fogalmat sorolni.

Gondolkodasukat csoportosan, mikrocsoportban és egyéni formaban is fejlesztettiik dramajatékokkal, szabaly és tarsasjatékokkal.
A mérésben alkalmazott feladatokhoz hasonl6 feladatokat hasznaltunk a gyermekek fejlesztésére, lgyelve arra, hogy minden szo,
fogalom ismert legyen szamukra, azaz aktiv székincsik része legyen.

A BTMN, SNI gyermekek esetében a sziilékkel valod kapcsolattartdsra nagyobb hangsulyt helyeztiink az otthoni beszélgetések,
kozos jatékok hangsulyozasaval a hatékonyabb fejl6dés elérése érdekében. Sajnos a tapasztalat azt mutatja, hogy ez kevés
csaladban valosul meg.

A kauzalis gondolkodas fejlesztését sok szituacids, megoldast keres6é dramajatékkal, ok-okozati viszonyok keresésével értiik el.
A kimeneti mérés soran ok-okozati 0sszefliggések felismerésére, megkezdett mondatok befejezésével 10/4-9 esetben voltak
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képesek.

Néhany gyermek matematikai gondolkodasa a matematikai alapkészségek és elemi miveletvégzések teriletén kimagaslo,
differencialt kérdésekkel, az egyéni fejlesztés soran célzott fejlesztéjatékokkal igyeksziink éket a képességeiknek megfeleld szinten
feladathelyzetbe hozni.

Az Osszehasonlitas-differencialas képességét szoparok mondasaval, targyak, dolgok megfigyeltetésével, azonossagok és
kilonbozdségek felismertetésével fejlesztettiik. Azonossag észlelésekor féként a hasonl6é format és cselekvést nevezték meg, a
kilonbozéségek meghatarozasakor mar f6 fogalom ala rendeznek.

A targyak kiilonb6zé szempontok szerinti csoportositasara a mindennapi életben szamtalan lehetéség nyilik mind spontan,
mind szervezett keretek kozott.

Nagycsoportosaink szin, forma, nagysag szerint magabiztosan csoportositanak, maradéktalanul kivalasztanak minden elemet. Az
alapszineket, formakat a nagycsoportosok tébbnyire helyesen azonositjak, megnevezik. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekeknél
eléfordul 1-2 szin, illetve a sikidomok testekkel valé keverése.

A nagycsoportos korosztalyon belil a figyelem tartéssaga eltérést mutat. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek figyelme rovid tavd,
kénnyen terel6dd, szétszort, de a valtozatos motivaciéval, a dramajatékok alkalmazasaval, figyelemfejleszté és mozgasos
jatékokkal visszahozhatoak, feladathelyzetben tarhatoak.

A figyelemkoncentracié zavara is indoka volt a szakért6i bizottsag iskolakezdés elhalasztasat javaslé dontésének. A korcsoportjukat
ismétlé nagycsoportosoknal mar jellemzé a tartds figyelem és figyelemmegosztas képessége.

Vizualis memoridjuk minden csoportban fejlédést mutatott, melyet memériakartyakkal, Ronto jatékkal, Mi valtozott meg jatékkal
fejlesztettink. 4 elem( képsort tdbbnyire maradéktalanul felidéznek. Verbalis emlékezetiket versek, mondokak rendszeres
tanulasaval, mesehallgatassal és a torténet elmondasaval, szolancjatékokkal folyamatosan fejlesztettiik, mégis csak a 3 elemi
szosor maradéktalan sorrendben torténd visszaadasara képesek. Az 5-0s szocsoportbdl ritkan 4, tébbnyire maximum 3 elem
felidézésére képesek, ahol az elemek sorrendjére nincsenek tekintettel.

Szocialis képességek:

A szocialis képességek terén 5 %-os fejlédést értlink el.

Az intézménybe jar6 gyermekek a tarsakkal és az intézményben dolgozé felnéttekkel szemben elfogaddak és kezdeményezéek,
melyet kapcsolatteremtd (Repdl a labda, Kire gondoltam?) egylttmkddést segit6é (Tukorjaték, tarsas kapcsolatot segitd) jatékokkal
értiink el. A kdzos tevékenységekbe beilleszkednek, motivaltak, kitartdak, figyelmik valtozatos tevékenykedtetéssel hosszabb ideig
fenntarthaté. Fontosak egymasnak, keresik tarsaikat hianyzaskor, sziikség esetén vigasztaljak egymas. Kedvelik egymas
tarsasagat, szoros barati kapcsolatok alakultak ki, melyet 6vodan kivil a szil6ék is tamogatnak. Nagycsoportosaink tébbnyire
elfogaddak és empatikusak, ragaszkodnak fiatalabb tarsaikhoz, beveszik jatékaikba, tanitgatjak 6ket.

A tevékenységekbe bekapcsolddnak, szivesen kezdeményeznek jatékot, iranyitasra képesek, otleteikkel segitik a jatékot, annak
folyamatat.

A hatranyos helyzetli gyermekek kozott még van, aki szivesen tevékenykedik egyediil, alkalmazkodik tarsaihoz, elfogadja azok
iranyitasat. Néhany nehezen egyittm(kod®é gyermek sajat elképzelése, akarata érvényesitésére torekszik, nehezen fogadja el a
csoport szabalyait, a kialakitott szokasokat. TObbséguk szabalykdvet, kivarasra képes.

Tébb csoportban jellemzd a hangos jatékidé, amelyet példamutatd, halk beszéddel, csendjatékokkal prébalunk ellensulyozni.
Konfliktus helyzetekben a problémaszituacié énallé megoldasara, vagy felnétt segitségének a kérésére batoritjuk dket.
Viselkedéskulturajuk alakitasa folyamatos feladatunk, kiemelten a reggeli koszonésre, a délutani elk6szonésre és az udvariassagi
formulak betartasara fokuszalva. Sajnos, amit 6vodai keretek kézott kdvetkezetesen kialakitunk, az a sziil6k jelenlétében gyakran
sérul.

Feladatértésiik tébbnyire életkoruknak megfeleld, elfogadjak és személyi kontaktus nélkul, 6nalldéan teljesitenek feladathelyzetben.
A statusszal rendelkezd gyermekek gyakori ellen6rzés mellett, egyéni megsegités kiséretében dolgoznak. Feladatvégzés soran
tébbnyire motivaltak, j6 megoldasra térekvéek, kitartdak. Munkatempojuk féként atlagos. A sok pozitiv megerésitésnek, biztatasnak
kdszonhet&en csokkent a lassu, nehézkes munkatempdjuak szama.

Nagycsoportosaink érzelmileg viszonylag kiegyensulyozottak, altalaban vidamak, kozvetlenek és érdekl6dbek. Az el6forduld érzelmi
labilitas, illetve a szocidlis képességek terén mutatkozo lassabb fejlédés, esetleg visszaesés hatterében a sok hianyzas, csaladban
bekovetkezd valtozas (testvér szilletése), intézményvaltas (Uj, mar megszokott kézosségbe vald bekerllés), neveldszilé valtas
huazodik.

Nagycsoportos gyermekeink szereplési hajlandosaga er6sodott, melyet kelld6 motivalassal, érdeklédésiiket kielégité énekes,
mozgasos és jatékos feladatokkal fejlesztettiink. Ennek eredményeképpen a gatlasosabb, visszahizédobb gyermekek is szivesen
vallalnak szerepet egyénileg vagy parban.

A példamutatas, a biztonsagot nyujté kérnyezet és a pozitiv megerésités nagyban segiti a szocidlis képességek fejlédését, a
gyermekek 6nbizalmanak erdsitését.

Verbalis képességek

A verbalis képességek fejlddésének terén 3,7 % fejlédést értiink el.

A verbalis képességek alakulasat nagymértékben meghatarozza a csaladok szociokulturalis helyzete, melyen belll széls6ségek
mutatkoznak egyfel6l az ingerszegény, alacsony iskolazottsagu, szegényes szokincsl sziiléi hattér hizdédik, masrészt a jomaédu,
iskolazott szUl6k a digitalis eszkdzdkre bizzak gyermekeik anyanyelvi fejlédését.

Egy kuilfoldrél érkezd nagycsoportos gyermekiink annak ellenére, hogy beszélte a nyelvinket, mégis beszédkedve,
beszédkésztetése gyenge volt, nyelvtanilag korrigalasra szorult. Mivel ragaszkodott angol anyanyelvéhez, a valtas nehézséget
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okozott neki, pedig szllei végig magyarul beszéltek vele. A nyelvi kornyezet, a biztonsagérzet, a baratsagok alakulasa
meggyorsitotta a nyelvelsajatitas folyamatat. Sok beszélgetéssel, mondodkazassal, mesékkel, mintaadassal és artikulacios,
kommunikaciés gyakorlatokkal, dramajatékokkal, elfogadassal, és biztonsagot nyujté kornyezet kialakitasaval igyekeztiink ezen
javitani.

Gyermekeink beszédkedve igen nagy, szivesen megosztjak élményeiket, észrevételeiket egymassal és a koérnyezetikkel.
Ovodapedagdgusként is sokat beszélgetiink a gyermekeinkkel mind spontan, mind szervezett foglalkozas keretében. Sok
mondoka, vers keril meghallgatasra, megtanulasra. Napi szinten jatszunk anyanyelvi jatékokat és nagy hangsulyt fektetiink a
példamutato beszédre.

Minden csoportban a beszédfegyelem alakitasa folyamatosan fejlesztendé feladat. Példamutaté feln6tt magatartassal egymas
tirelmes meghallgatasara, kivarasra 6szténézzik éket.

A nagycsoportos gyermekeink nyelvhasznalatara tobbnyire az 6sszetett mondatok hasznalata jellemz6, de a szocialis téren
lassabban fejl6d6 és szegényes szdékincsl gyermekek még t6 -és bdvitett mondatokban fejezik ki gondolataikat.

Kommunikaciojuk soran folyamatos beszédritmusban, tobbnyire érthetéen beszélnek, de még jellemz6 a hibas artikulacio
fuggetlendl az értelmi képességek fejlettségétdl. Megbizott logopédusunk szeptember elején felmérte a tankodteles kori gyermekek
beszéd fejlettségét és az artikulaciés zavarral kiizd6 gyermekekkel heti rendszerességgel foglalkozik. A heti 1 6ras fejleszt6
foglalkozas igazan akkor lenne hatékony, ha a sziil6 az el6irt feladatokat napi rendszerességgel gyakoroltatna és & is példamutatd,
helyes artikulaciéval kommunikalna gyermekével (nem selypitene), de ez sokszor elmarad.

A mindennapi mesehallgatas, a népi mondokak, gyermekversek mondogatasa alkalmat teremtett a beszédtempd, a ritmus, a
hangsuly és a hanglejtés gyakorlasara, szokincsik bévitésére, illetve komplex modon segitette a helyes hangzokiejtés spontan
alakulasat.

Aktiv és passziv szokincsuk életkoruknak megfelel6. Nagycsoportosaink tobbsége atlagos szokinccsel rendelkezik, de a hatranyos
helyzetl, ingerszegény csaladi hattérrel rendelkez6 gyermekek szokincse még mindig szegényes, hianyos, gyakran hasznalnak
szOpotlo (izé) szavakat. Csoportonként 3-4 gyermek gazdag, arnyalt szokinccsel rendelkezik, gondolatait a hallgaté szamara
élményszeriien fejezi ki (hanglejtés, hangszin, ritmus..).

Mivel a bemeneti mérésnél azt tapasztaltuk, hogy a képolvasasi feladatok soran inkabb csak felsoroltdk a képen latottakat,
témondatokat hasznalva egyszeriien nevezték meg a cselekvést, ezért képeskdnyvek nézegetésével, kérdésfeltevéssel, majd a
képrél vald meséltetéssel fejlesztettiik képolvasasi készségiket. A gyakorlas eredményeképpen mar a gyermekek tobbsége bévitett
mondatokban mesélt a képrél, bévitményként inkabb hatarozoét hasznaltak. A fejlett verbalis képességgel rendelkez6 gyermekek
mar képesek a képolvasds soran az Osszetett mondatokban valo kifejezésre, néhanyan 0Osszefliggések felismerésére,
megfogalmazasara.

Szbvegvisszaadasukat emlékezet fejleszt6 és nyelvi jatékok (Papagaj jaték, Szdélanc) alkalmazasaval erGsitettik.
Nagycsoportosaink tébbsége egy rovid torténet meghallgatasat koveté szovegvisszaadas soran a lényeges mozzanatok
visszaidézésére képes az események sorrendjében (10/6-8 kulcsszé visszaadasara képesek). Teljes, pontos szévegvisszaadasra
(10/9-10 kulcsszo felidézésére) nagycsoportosaink 70 %-a képes.

Fejlesztendé teriiletek:

» A kéz, 1ab részeinek és a melléktestrészek megnevezésének rogzitése testséma fejleszté dramajatékokkal, érinté
jatékokkal.

Jobb, bal differencialasa iranyjatékokkal, a végtagok jelolésével és az adott oldal megnevezésével.

Balrdl jobbra val6 haladasi irany régzitése sorolvasassal, sorkirakassal, szamlalassal.

A helyes ceruzafogas kialakitasa taktilis ingert fejleszté jatékokkal, kéz ligyesitését szolgald feladatokkal.

Emberalakrajz fejlesztése emberi testet formazoé képkirakoval, tikorjatékkal.

A figyelemkoncentracio fejlesztése figyelemfejleszté drama -és tarsasjatékokkal.

Verbalis memoria fejlesztése szdlanc-, mondatlanc jatékokkal.

A gyermekek viselkedéskulturajanak fejlesztése a szul6kkel valé kommunikacio altal a k6zos cél érdekében.

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek 6nall6 munkavégzésre nevelése feladathelyzetben sok pozitiv dicsérettel,
részfeladatonkénti megerésitéssel.

A beszédfegyelem folyamatos alakitasa csendjatékokkal, példamutato, tirelmes kivarassal.

A hangképzési hibak javitdsa, rendszeres anyanyelvi jatékok alkalmazasaval egyénileg és mikrocsoportban, valamint a
logopédussal egyuttmikodve.

VVVVVYVVYY
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Bacsalmas, 2023. 02. 14.

Doboziné Lucz Zsuzsanna
6vodapedagdgus

Mérés — értékelés intézményi szintili 6sszesitése 2022-2023.

Ko6zépsd csoport
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Ko6zépso csoport mérés-értékelés intézményi szintii szoveges értékelése

2022-2023

Testi képességek:

A testi képességek terén 11,4 % fejlédést értink el.

A kdzéps6 csoportosok mozgasanak harmonikus fejlddése érdekben nagy hangstilyt fektettiink a nagymozgas fejlesztésére az igy
tedd ra modszer napi szintl alkalmazasaval, a mindennapos mozgas és mozgasos dramajatékok alkalmazasaval.

A sajat testiikén valo tajékozodast ritmikus monddkazas kdzbeni testrészérintéssel, tikor elstti jatékos feladatokkal (Erintsd meg,
Csinald forditva) paros jatékokkal gyakoroltatva elértik, hogy kézépséseink tdbbsége a fébb testrészeit, érzékszerveit és azok
funkcioit ismeri. Az arc-, kéz- és lab részei kdzul a gyermekek tébbsége képes legalabb 7 testrész azonositasara, de a megnevezés
idénként még bizonytalan. Az ujjak nevének ismerete még hianyos.

A térbeli és sikbeli tajékozddasukat a sajat testhez viszonyitva alakitottuk és fokozatosan vittik at a sikba, majd a térbe. Az
alapvetd iranyok gyakorlasara szintén jo lehetéséget biztositottak az igy tedd ra eszkdzei (gumi, tulipanok, diok). A sikbeli
tajékozodast iranyjatékokkal (matrix, labirintus jatékok, rajzos mesék), illetve felel6si munka (naposi tevékenység) végeztetésével
gyakoroltatva elértiik, hogy az alapveté sikbeli iranyokat értik, helyesen megnevezik. A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek az
elétt, kozott, mellett iranyokat, valamint ezek szinonim és ragozott alakjait keverik.

A jobb-bal irany differencialast kéz jeldlésével, adott targyhoz vald viszonyitassal, az iranymutatasnak megfeleld rajzoltatassal
gyakoroltattuk.

K&zéps6 csoportosaink kéz dominanciaja tdbbnyire kialakult, a gyermekek tdbbsége jobbkezes.

Finommotorikajuk és taktilis képességik fejlesztése érdekében valtozatos jatékokat és abrazolasi technikakat kinaltunk fel. A
gyurmazas mellett mar mindennapos tevékenységukké valt a spontan rajzolas, szinezés. A kéz izmainak erésitése érdekében
célzott fejlesztést végeztiink sajat készitési jatékokkal (csipeszekkel csoportositas, konstrukcids jatékok, gydngyfiizés).

Ceruzafogasuk folyamatosan fejlédik, tobbségik 4 ujjas ceruzafogast alkalmaz, gylrls ujjal tamaszt ala. A helyesen ceruzat fogd
gyermekek szama fokozatosan emelkedik, ezzel parhuzamosan csékken a markolé eszkdzfogas.

A kodzépsb csoportosok emberalak rajza egyrészt az értelmi képességek, masrészt a testséma ismeretek, illetve a grafomotorika
figgvényében alakult. Az emberalak mar tébbnyire mindenkinél felismerhet6, de a megjelenitésben korcsoporton belll nagy eltérés
tapasztalhato. A kiemelt figyelmet igényl6, illetve a szocialis hatranylu gyermekek még tébbnyire fejes-labas emberalakot rajzolnak,
ahol a fejnek nevezett kérhéz palcikaszerl vonalakkal kapcsoljak a végtagokat. Naluk még az érzékszervek megléte is hianyos.
Oket rajzos-monddkas feladatokkal motivaltuk a nevelési év soran.

A kozépsOsok tobbsége vonalsémas emberalakot készit, a fejet és a torzset elkilonitik, a végtagokat egy vonallal abrazoljak. A
tehetségesebb gyermekek mar korvonalsémas emberalakot rajzol, a végtagokat két vonallal jelenitik meg, az arcot, ruhat
részletezik. Spontan rajzaik is kidolgozottabbak, a rendelkezésre allé teret kitdltik, valtozatos szinhasznalattal, a részletek
kidolgozasaval alkotnak. Munkajukat rajzpalyazatokra, illetve kidllitasokra kuldtik.

Ertelmi képességek:

Az értelmi képességek terén 7,6 % fejlédést értink el.

Az értelmi képességek terlletén minden részképességben fejlédés tapasztalhato. A tudatosan szervezett tevekenységek el6tt
szivesen hasznaltuk a Kulcsar-féle torna gyakorlatait, valamint Pap Janosné — Krén-Rostasi Nikolett: Uj mesék, Uj otletek, Mesés
dramajatékok c. szakkdnyveit, melyek az értelmi képességek fejlesztésére kivaléan alkalmasak.

A rész-egész viszonyat helyesen értelmezik, melyet eltéré elemszamu puzzle jaték, mintakdvetd jatékok (szines palcika, magneses
jaték) gyakorlasaval értik el. A kimeneti mérés soran mar képesek a 6-9 részbdl allé kép osszeillesztésére a teljes kép ismerete
nélkul. A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek korében még a 3-4 részre vagott kép kirakasa is nehézkes, nincs tekintettel a
részelem helyzetére. A tehetségesebb gyerekek a 10-12 részre vagott kép esetén is helyesen észlelik a rész-egész viszonyat.

Fogalmi gondolkodasuk fejlesztését gondolkodtaté nyelvi jatékok mindennapi alkalmazasaval, k6zmondasokkal, talalos kérdésekkel
valésitottuk meg, sok o6tletet meritve Domjan Zsofia: Fllel6s kalandok c. pedagogiai gytjteménybdl.

Altalanositasra tébbnyire 4-6 teriileten (z6ldség, gylimdlcs, virag, jarmiivek, évszakok és folyadékok) képesek. A megnevezett
gyljtéfogalmakhoz 3-8 konkrét fogalmat képesek sorolni. Konkretizalds soran a ndévények, lnnepek, butorok gydjtéfogalmak
okoztak nehézséget.

Az ok-okozati Osszefliggések észlelését megkezdett mondatok befejeztetésével, ellentétparok keresésével, képek torténésnek
megfeleld sorrendbe allitasaval fejlesztettik. A k6zépsd csoportosok a mérés soran tébbnyire 10/4-9 esetben voltak képesek a
mondat értelemszerii folytatasara, de a hatranyos helyzetl, visszahiz6dd, megkésett beszédfejlédésli gyermekek csak néhany
egyszer(ibb mondat befejezésére voltak képesek 10/2-3 (egyittmiikddés hianya, oda nem ill6 valaszok adasa).

Az azonossag-kulonbozéség észlelése és megfogalmazasa még kdzéps6 csoportban is problémat okoz, mivel a miben hasonlit,
miben kilénbozik fogalmat nehezen értelmezik. Tovabbra is az azonossagok észlelése bizonyult kdnnyebbnek, ahol a hasonlé
format és cselekvést emelték ki. A kilonbdz6ségek észlelését neheziti, hogy még féként a kiilsé tulajdonsagokra koncentralnak és
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a két 6sszehasonlitandd dolog eltéré féfogalom ala tartozasat csak a fejlettebb gyermekek észlelik.

A nevelési év soran minden tevékenységi terileten belll szamtalan lehetéség nyilt a targyak kilénb6zé szempontok szerinti
valogatasara, a valogatasi szempont 6nallo felfedeztetésére, mellyel elértik, hogy szin, forma, nagysag szerint tébbnyire
magabiztosan csoportositanak. A lassabban fejl6d6é gyermekeknél még a forma szerinti csoportositas bizonytalan, mely egyrészt a
formaallandosag, masrészt a fogalmak rogzilésének hianyaval magyarazhaté.

Figyelmlk a nevelési év soran folyamatosan fejl6détt, atlagosan 10-15 percig szandékos figyelmik lekothet, amit valtozatos
motivacioval és modszerekkel, szines eszkozkészlettel, érdeklédési koriknek megfeleld jatékok és mozgasos tevékenységek
valtakozasaval értlink el. A statusszal rendelkezd gyermekek figyelme rovidtavu, kénnyen terel6d8, motivaltsagukat leginkabb
pillanatnyi hangulatuk hatarozza meg, de feladathelyzetben tarthatok, visszaterelheték.

Az emlékezetiiket cselekedtetés Utjan és verbalis memoariajatékokkal fejlesztettiik. Vizualis memoriajuk életkoruknak megfeleld, 4/3-
4 elemre kiterjed, melyet Mi valtozott meg? jatékkal, emlékezetbdl térténd mozgasutanzassal és formaépitéssel gyakoroltattuk.
Verbalis memdriajukat mesék, versek, énekek memorizalasaval, memoriafejleszté dramajatékokkal, szé -és mondatlanc jatékokkal
fejlesztve elértik, hogy 3/2-3 elemet, 5/2-4 elemet pontosan visszaidéznek.

Szocialis képességek:

A szocialis képességek terén 3 % fejlédést értiink el.

Az alacsony fejl6dés hatterében néhany gyermeknél a szocialis képességek terén mért visszaesés all, mely egyrészt a sok
hianyzasbol, masrészt a mért gyermeknél tapasztalhaté szandékos szabalyszegésbdl adadik.

Feln6ttekkel, tarsakkal kozépséseink tobbnyire szivesen kezdeményeznek kapcsolatot, elfogadjak egymas kozeledését.
Nehézséget a sok dominans egyéniség egy csoportban vald jelenléte idézett el8, ahol fontos feladatunk volt olyan kézdsség
kialakitasa, melyben mindenki megtaldlia a sajat szerepét és jol érzi magat benne. Ebben nagy segitséglinkre voltak a
kapcsolatteremtd, egyuttmikodést segité dramajatékok és bizalomjatékok, valamint a kdvetkezetes szokas -és szabalyrendezer
kialakitasa és betartatasa.

A szervezett tevékenységekbe a gyermekek aktivan bekapcsolédnak, illetve képesek sajat Otleteik alapjan tevékenységet
kezdeményezni.

Feladatértésiik életkoruknak medfeleld, feladatvégzés kézben idénkénti személyi kontaktust igényelnek, atlagos munkatempdban
tevékenykednek. A feladatértési nehézséggel kizdé gyermekeket tébbszéri magyarazattal, bemutatassal, folyamatos buzditassal
segitjuk.

A gondozasi tevékenységekben 6nalléak, még gombolasnal, cipzarozasnal, illetve cipékotésnél kérnek segitséget.

KbzépsOseink szobatisztak, de még elvétve napkoézis (bent alvd) gyermeknél el6fordul a részleges szobatisztasag (mélyalvas
esetén bepisilés).

Az 6vodai szokas és szabalyrendszert a gyermekek ismerik, tébbnyire a felnétt ellenérzése mellett betartjak azokat. A magatartas
zavarral kizdé gyermekek egyuttmikodési készsége gyenge, egyittmikodésre, alkalmazkodasra felnétt ellenérzése mellett sem
hajlandéak. A magatartaszavar hatterében legtébbszor a kdvetkezetlen, rahagyo, ellentétes csaladi nevelés, illetve a szocialis
hattérbdl addédo elhanyagold nevelés huzédik. A csoport nyugalmat, a tevékenységek zavartalansagat veszélyeztetd gyermeki
magatartas miatt tdbbszor fogaddorat tartottunk, szakember bevonasat javasoltuk, illetve tamaszkodtunk a pedagdgiai asszisztens
segitségére. Csoporton belil dramajatékokkal, babozassal, zenére térténd szabad alkotassal térekedtiink a probléma megoldasara.

A gyermekek tdbbsége érzelmileg kiegyensulyozott. A szélsGséges érzelmek, hangulatingadozasok hatterében a rendszertelen
6vodaba jaras, a csaladban bekdvetkezett valtozas, illetve a kdvetkezetlen szil6i nevelés all. Ok akadalyoztatas esetén, illetve a
szabalyok betartatasanal hangosan tiltakoznak, rombolnak, jatékot dobalnak, szaladgalnak, csak elkuldnitve nyugtathatok meg. Az
6vodai élet minden terliletén fokozott figyelmet igényelnek.

K6zéps6 csoportban a kudarctiiré képességik fejlesztésére is figyelmet forditottunk versenyjatékokkal, szabalyjatékokkal.

A szereplési hajlandésaguk folyamatosan fejl6dik, melyet tarsak elétti dicsérettel motivalunk. Tébb gyermekink egyénileg és
csoportosan részt vett a Kis tehetségek bemutatkozojan, ahol a nyilvanos szereplésuket oklevéllel jutalmaztuk.

A viselkedéskulturajuk alakitasa allandé feladatunk pozitiv mintaadassal, melyhez nagyobb segitséget igényelnénk a csaladok
részérél (kdszonés, kérés-megkdszonés, normal hangerd, hangnem alkalmazésa, az 6vodai éplleten belil a rohangalas
mell6zése). Sajnos egy-egy esetben a szll6k viselkedéskultiraja is fejlesztésre szorul (k6szonés, édvondvel vald kommunikacio
soran fllhallgato és telefon mell6zése, stb.).
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Verbalis képességek:

A verbalis képességek terén 4,5 % fejlédést értiink el.

KbézépsOseink beszédkésztetése erés. Tobbséglk szivesen és sokat beszél az 6vodaban, de csoportonként néhany gyermeknél
tapasztalhatd, hogy féként csak kétszemélyes kapcsolatban nyilik meg, féként csak szilkségleteiket jelzik. 1-1 tarssal csak
jatékszituacioban kommunikal. A gyengébb beszédkésztetésii gyermekek fejlédését neheziti, hogy a felgyorsult vilagban a csaladok
keveset beszélgetnek, monddkaznak a gyermekkel, az esti mesét a digitalis eszkdzokre bizzak. Sajnos 6vodasaink tébbsége
valogatas nélkil, korlatlan mennyiségben hasznalja a digitalis eszk6zoket, amely a szegényes szokincset, a kifejez6készség
nehézségét, a tarsakkal valé kommunkiacio mell6zését idézi eld.

Nyelvhasznalatuk életkoruknak megfelel6. Féként folyamatos beszédritmusban, mondatokban kommunikalnak. Sajnos gyermekeink
tébbsége érthetben, de alakilag hibasan beszél, a grammatikai hibak mellett hangképzési hibak is eléfordulnak (s, sz, ¢, z, zs, r).

Beszédfegyelmik folyamatos alakitasara sziikség van, hogy legyenek képesek egymas turelmes meghallgatasara kivarassal,
kézfeltartassal.

Aktiv és passziv szokincsik életkoruknak megfelel6. A kiegyensulyozott csaladi hattérrel rendelkezé gyermekek gazdag, arnyaltan
kifejez6 szokinccsel rendelkeznek, mig a hatranyos helyzetli gyermekeknél gyakori a hianyos, szegényes szoékincs. Szokincsiiket
ismeretterjeszté kdnyvek kozds nézegetésével, képrdl valo beszélgetés kezdeményezésével, mondatokban valo valaszadasra vald
Osztonzéssel gyarapitottuk. Aktiv szokincsiik: 20/14-19 kép megnevezésére képesek. Passziv szokincsuk: 20/19-20 sz6t megértve
a képre ramutattak.

A képolvasasi képességet tudatosan tanitanunk kell a gyermekeknek eseményképekrél valé beszélgetéssel, mivel a digitalis vilag
elterjedése miatt keveset kommunikalnak a gyermekkel. A kézépsés korcsoporton beliil az egyéni képességek fliggvényében alakul
a képolvasas fejlettsége: a megkésett beszédfejlédési, szegényes szokincsli gyermekek féként csak felsorolnak vagy részletes
leltart mondanak a képrél (elsésorban az élélények megnevezése); az atlagos szokincsii gyermekek egyszeri cselekvést neveznek
meg t6-, illetve bévitett mondatok formajaban, mondataik mar teljes mondatok; a gazdag szdékincsli gyermekek bovitett és sszetett
mondatokban beszélnek és mar a feltett kérdésekre 6sszefliggéseket is megfogalmaznak.

Szbévegvisszaadasi képességlik a szdbeli kifejez6készséglik és a szandékos emlékezetiik fejlettségének fliggvényében alakult.
Verbalis memoriat fejlesztd jatékok (sz6-és mondatlancjatékok) rendszeres alkalmazasaval elértik 6, hogy a gyermekek tdbbsége
képes a torténetek 1ényeges mozzanatainak felidézésére, 10/4-9 kulcsszo kiemelésével. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekeknél
még a szOvegvisszaadas hianyos, 10/1-2 kulcsszét adnak vissza. Az § esetiikben az aktiv szokincslikben mar beépllt szavakbol
feléplilé mondatsort hasznaltunk lassu, tagolt eléadasmodban.

Fejlesztendé teriilet:

» Az arc, kéz, lab részeinek megnevezése testsémafejleszté dramajatékok és mozgasos jatékok alkalmazasaval.

>  Térben és sikban az alapvetd iranyok régzitése, valamint az el6tt, kdzétt, mellett iranyok helyes differencialasa igy tedd ra
madszer rendszeres alkalmazasaval, helyzetfelismeré és iranyjatékokkal.

» A balrél-jobbra val6 haladasi irany megalapozasa manipulacios jatékokkal (sorkirakas, megkezdett sorminta kévetése, sor
szamlalasa).

» A ceruzafogas folyamatos alakitasa haromszdgleti vastag ceruzaval és egyéni banasmad alkalmazasaval.

» A fogalmi gondolkodas fejlesztése Domjan Zsdfia: Fulelés kalandok c. pedagdgiai gyljteményében szereplé jatékok
véltozatos alkalmazasaval.

>  Osszehasonlitas-differencialas képességének gyakorlasa targyak, személyek dsszehasonlitasaval, elébb a kiilsé, majd a
belsd jegyek kiemelésével, a hasonlok egy csoportba rendezésével, a kiilonbségek észlelésével, megfogalmazasaval.

» A figyelem tartéssaganak ndvelése mozgasos, tarsas, szabaly és figyelemfejleszt6 dramajatékok rendszeres
alkalmazasaval.

» A szocidlis képességek fejlesztése kapcsolatteremtd, egylttmikddést segitd, bizalom -és fesziiltségoldd jatékokkal:
tuzesgolyo, titkos karmester, szivsziget.

» A gyermek viselkedésproblémainak enyhitése érdekében a sziil6kkel vald kdlcsénds egyuttmikodés erbsitése.

» Az udvariassagi szokasok folyamatos alakitasa példamutatassal, a szul6kre valé rahatassal.

» Beszél6 kornyezet teremtésével a gyermekek beszédkedvének fokozasa, a gyermeki megnyilvanulasok meghallgatasa,
kérdéseinek megvalaszolasa, kérdésfeltevések megvalaszolasa.

» A beszédhibak javitasa anyanyelvi fejleszt6 jatékok mindennapos gyakorlasaval.

» Az aktiv és a passziv szdékincs bdévitése mesehallgatassal, versek, monddkak, énekek mondogatasaval, az
érdeklédésiiknek megfeleld beszélgetd korok kezdeményezésével.

» A hianyos szOveg visszaadasu gyermekek fejlesztése verbalis memdriat fejleszt6 jatékokkal (szélanc, mondatlanc).

Bacsalmas 2023. 05. 22.

Doboziné Lucz Zsuzsanna
Mérés — értékelés intézményi szintii 6sszesitése 2022-2023.

Kiscsoport
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Kiscsoport mérés-értékelés intézményi szintili szoveges értékelése

2022-2023

Testi képességek:

A testi képességek terén 9,3 % fejl6dést értlink el.

Tekintettel arra, hogy a kiscsoportos korosztaly szereti a mozgas minden formajat, igy a testséma fejlesztéshez mozgasos
jatékokat, utanzé gyakorlatokat, dramajatékokat, illetve testrészt mozgaté mondokakat, dalokat alkalmaztunk. Mindezek mellett
alternativ modszerek, T-vitamintorna, igy tedd ré anyagainak segitségével komplex testséma fejlesztést végeztiink a nap barmely
szakaszaban, el6segitve a testrészek rogzitését, a bevésést, a tudatos beszédben hasznalt kifejezések hasznalatat.

Szabad jaték és egyutt jatszas (babafirdetés, babadltdztetés, csaladjaték) soran segitségul hivtuk a bevésést segité mondokakat.
A gyerekek tdbbsége alapvetd testrészeit helyesen azonositja, de a megnevezés még a gyengébb verbdlis, szocidlis képességi
gyermekek esetében nehézkes. Az arc és a kéz részeit részben ismerik, a 1ab részeinek azonositasa és megnevezése tovabbi
fejlesztést igényel.

Az alapvetd téri iranyok rogzitését a csoportban dolgozé felnéttek mindennapi kommunikacidja, a szébeli kozléseik soran
alkalmazott téri iranyokat jelold kifejezések, valamin a kilénbdzé iranyokba, tempdban, mozgasformaban vald haladassal végzett
gyakorlatok segitették (a szényegre ragasztott kiilébnbdz6 formak, vonalak, labirintusok ,bemozgésa”). A téri viszonyok, relacidk
szobeli kifejezésének bevés6dését a mindennapi beszédbe valé beillesztését segitette a kilonb6zd eszkdzokkel vald
tevékenykedtetés (szék, babzsak, parna).

A térben ismerik a fent, lent, el6tt, mogott, mellett, kdzott iranyt, kérésre helyesen iranyt valtanak. A kiemelt figyelmet igényld
gyermekek az el6tt, mellett, kozott iranyt nehezen értelmezik, keverik.

A fligg6legesen elhelyezett nagyobb méretl papiron valo rajzolas, kép nézegetés, képrél valé beszélgetés segitette a gyermekek
sikban valo6 tajékozddasanak alakulasat, melynek segitségével fent, lent, mellett, k6zott sikbeli iranyt helyesen differencialtak. A
kozépen kifejezés értése még tobb gyermeknél nehézséget okozott.

Kiscsoportosaink oldalisaga tébbbnyire stabil, de minden csoportban tapasztalhatd az egyik kéz elénybe részesitése mellett az
eszkoz idénkénti masik kézbe vétele. A stabilitas hianyanak hatterében a kézizmok gyengesége huzddik. Kiscsoportban ezért
kilénds gondot forditottunk a kézizmok erdsitésére finommotorikat fejleszté gyakorlatokkal (ujjtorna, gyurma, csipeszel6s jatékok,
papir tépés, gylrés stb.). Sajnos a fejlesztést neheziti a szilék elhanyagold nevelése, az egylttmikddés hianya, abrazolasi
eszko6zok otthoni biztositasa, a digitalis eszk6zok elényben részesitése (tablagépen valé rajzolas).

Ceruzafogasuk az egyéni képességek fliggvényében valtozd. A négyujjas ceruzafogas a leggyakoribb, de néhany gyermeknél még
a markold eszkdzfogas tapasztalhatd, ahol a fejl6dést akadalyozza a finommotorikat igénylé tevékenységek elutasitasa.
Emberabrazolasuk a bemeneti méréshez képest fejl6dott, melyet kiilonbdzd rajzeszk6zok biztositasaval, egyéni segitségnyujtassal,
pozitiv megerdsitéssel értink el. Jatékidében kulonbdzd eszkdzdkkel, anyagokkal és technikakkal ismertettik meg 6ket, mellyel
lehetéséget adtunk a szabad tevékenység végzésére. Tobb gyermeknél a kusza, iranyitas nélkuli firkalast felvaltotta a felismerhet6
emberi alak. A fejhez palcika szer(i vonalakkal kapcsolédnak a labak és a karok, az arcra a szem, szaj abrazolddik. Az
érzékszervek kozul az orr és a fiil gyakran hianyzik.

A korcsoportjukat ismétlé gyermekek mar vonalsémas emberalakot abrazolnak, ahol a fej és a torzs elkilonil.

Ertelmi képességek:

Az értelmi képességek terén 10,4 % fejlédést értiink el.

A kiscsoportosok értelmi képességek fejlesztése jatékos, mozgasos formaban, testi, lelki, valamint szellemi szlkségleteinek
figyelembevételével tortént. Terhelésiket differencialtan, fokozatosan néveltik az egyéni fejlédési ttemiknek megfeleléen.

A fejlédést nagyban befolyasoljak a gyermekek velesziletett adottsagai, illetve a szociokulturalis hattér. A hatranyos korzetbdl
érkez6é gyermekeknél a rendezetlen csaladi korilmények, az elhanyagolé anyai nevelés, illetve a nehezen egylttm(ikédé csalad
hatast gyakorolt a gyermekek értelmi fejlédésére. Naluk a mérési eredmények gyengébbnek bizonyultak. Ok kevésbé kotheték le,
nehezen motivalhatéak, figyelmuk csapongd, szétszort.

Analitikus-szintetikus gondolkodasukat differencialtan: formaban, témaban, szdmossagban és nagysagban életkornak megfeleld
puzzle, mesekocka, képkirakdk segitségével fejlesztettik. A szervezett tevékenységek soran az aktualis témahoz készitettiink
olyan fejleszt6 jatékokat, ahol a hianyos képrészletet kellett felismerni, beilleszteni vagy a hianyzé elemet megrajzolni.

Az Uj bejové kiscsoportosok a 2-3 részre vagott képet magabiztosan kirakjak, mig a korcsoportjukat ismétiék 4-6, illetve a
fejlettebbek 10 részbdl allé kép 6nalld kirakasara is képesek.

A fogalmi gondolkodasuk 6sszefliggésben van az aktiv szokincsik fejlettségével. Csoportos munkaformaban segitettik a k6zos
tulajdonsagok felfedezését. Az altalanositas és a konkretizalas azokon a teruleteken mutatott nagyobb fejlédést, melyekkel napi
szinten talalkoztak (z6ldség, gyimdlcs, szinek, ruhanemdik, allatok).

E terilet fejlesztését azokkal a rakosgatos jatékokkal segitettiik, ahol egy gyijtékép ala, mellé, koré kellett helyezni a gy(ijtéfogalom
ala tartozokat. A latottakat mind anyanyelven, mind nemzetiségi nyelven is megneveztettik, ezzel is bévitve aktiv és passziv
szokincsuket.

Az ok-okozati 6sszefliggéseket korosztalyuknak megfeleléen értelmezik, melyben segitséglinkre voltak az észlelést segitd jatékok,

spontan beszédhelyzetek differencialt alkalmazasa. Osszefiiggések felismerésére atlagosan 3-5 esetben képesek, de a
korcsoportjukat ismétlok, illetve a tehetségesebb gyerekek 7-10 megkezdett mondat befejezésére képesek.
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Az Osszehasonlitas-differencialas képessége a kiscsoportos korosztalynak nehézkes. A szabad és a tervezett tevékenységekben
tudatosan kerestik azokat a lehet6ségeket, amelyek az azonossag-kulénbdz8ség szobeli kifejezését teszik lehetéveé, melyet
ravezetd kérdésekkel segitettink. A targyak kozotti kulénbozéség és hasonlosag meglattatasat képkartyakkal, kulonbségkeresé
képekkel gyakoroltattuk.

A kuloénb6z6ség megfogalmazasa nehézkes, mely legféképpen a kulsé tulajdonsagokra korlatozodik (sima, poéttyds), mivel a 6
fogalom ala rendelése az életkori sajatossagokbol adodoan még nehézkes. Az azonossag megfogalmazasanal leginkabb a formara
és a hasonl6 cselekedetekre asszocialtak.

A targyak kuloénb6z6 szempontok szerinti csoportositéasat valtozatos eszkdzkészlettel gyakoroltatva elértik, hogy a szin és méret
szerinti csoportositas kiscsoportban az életkoruknak megfelel, az egy csoportba tartozé elemeket maradéktalanul kivalasztjak. A
kiemelt figyelmet igényl6 gyermekeknél még eléfordul a feladat monotonitasabdl adédéan, hogy bar szin és méret azonositasara
képesek, de az egy csoportba tartozé elemeket nem képesek maradéktalanul kivalasztani. A targyak forma szerinti csoportositasa
nehézkes, tovabbi fejlesztést igényel, mely valogatasnal altaldban az azonos szinli és formaju elemekre korlatozédik. Ennek
hatterében egyrészt a formaallandosag kialakulatlansaga, masrészt feladatértési nehézség, illetve hianyos szokincs huzodik.

A kiscsoportosok tobbnyire érdeklédéek, a szervezett tevékenységekbe bekapcsolddnak, melyet a fokozatossag elvének, illetve a
differencialas alkalmazasanak tulajdonitunk.

A kiscsoportosok életkori sajatossagaibdl adoédoan figyelmik rovidtava, de valtozatos motivacioval Ujra felkelthetd, a kiemelt
figyelmet igényl6, illetve magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek figyelme szétszort, folyamatos motivaciot igényelnek.

Aktudlis témakhoz kapcsolédd memoria -és igaz-hamis jatékokkal, széhoz kapcsolédé meghatarozott mozgasforma felvételével,
mesékkel, versekkel, monddkakkal, dalokkal, jatékszabalyok napi szinti felidézésével folyamatosan edzettiik memoriajukat.
Vizualis memodrigjuk 2-4 elemre kiterjedd. Verbalis memoridjuk mérése soran az Uj bejové kiscsoportosok a 3-as szécsoportbol 1-2
elem (az elemek sorrendére nincsenek tekintettel), mig a korcsoportjukat ismétiék 2-3 elem (az elemek sorrendje megfeleld)
felidézésére képesek. Az 5-6s szdcsoportbol tekintet nélkll az elemek sorrendjére 2-4 elemet idéznek fel.

Szocialis képességek:

A szocialis képességek terén 7,8 % fejlédést értiink el.

A gyermekek szocialis képességének fejlédését, csoportba vald beilleszkedését nagymértékben befolyasolja, hogy csaladbdl vagy
kozosségbdl (bolcsédébdl) érkeztek, valamint, hogy milyen a csalad szocidlis hattere, van-e testvére, illetve, hogy van-e ismerés a
csoportban.

A bolcs6débdl érkezett gyermekeknél megfigyelheté volt a nagyobb Osszetartds, az érzelmi kiegyensulyozottsag, a nagyobb
érdeklédés a kozos tevékenységek irant.

A csaladbol érkezéknél az anyatdl valé elszakadast szeretetteljes |égkor biztositasaval, kapcsolatteremtd-, ismerkedd- és
egyuttmikddést segité dramajatékok alkalmazasaval kdnnyitettik.

Az egy gyermekes csaladbdl érkezd dvodasok szamara a jatékon val6 osztozkodas nehézséget okozott, amelyet megfelel6 szamu
eszkozkészlettel és az életkoruknak megfelelé szokas -és szabalyrendszer kialakitdsaval és annak kovetkezetes betartatasaval
enyhitettik.

Kapcsolatteremtésiik felnéttekkel és tarsakkal elfogadd, az ismétlé kiscsoportosok kezdeményezdek, a tevékenységekbe
bekapcsolddnak, egyiuttmikodéek, alkalmazkoddak, egymast elfogadjak. Azok a gyermekek, akik otthon kell§ figyelmet kapnak
szileiktél, kdnnyebben teremtetnek kapcsolatot, mig a nehezebb sorsu, pl. nevel6szilés gyermekek mindent elkdvetnek annak
érdekében, hogy elfogadtassak magukat, kiemelkedhessenek tarsaik kozil és szeretetet kapjanak. Ok azok, akik gyakran
alarendelt szerepbe kertiilnek tarsaikkal szemben, akik sok szeretetet, dlelést, simogatast igényelnek.

A maganyosan tevékenykedd gyermekek szama csokkent, elétérbe kerllt az egymas mellett jatszas, illetve a korcsoportjukat
ismétléknél az egyutt jatszas, illetve megjelentek a szerepjatékok.

A barati kapcsolatok alakuléban vannak, fontosak egymasnak, keresik egymast hianyzaskor, vigasztaljak egymast sziikség esetén.
Az Osszetartozas érzés erbsitését, az egymasra figyelést szabaly -és dramajatékokon keresztll fejlesztettik.

Onallésag terén sok mulik a sziilékdn, ugyanis gyakran tapasztaljuk, hogy a gyermeket a sziild telies mértékben kiszolgalja: pl.
feldltdzteti, futtaban eteti, rahagyo nevelést alkalmaz.

Az 6vodaban mindezt 6nallédsagra buzditassal igyeksziink kompenzalni, kivarjuk a lassabban teljesitd gyermekeket is. Sajnos az
Onallésag terén ingadozo fejlédést tapasztalunk ott, ahol a szllé nem egyiittmiik6dé, nem valtoztat otthoni nevelési szokasain. Egy-
egy hosszabb hianyzas (szlinet vagy betegség) miatt tébbszor visszaesést tapasztalunk.

Ugyanez jellemz6 a szabalytudatra is, hiszen a gyermekek csak szabalyok keretei kozétt fejlédnek egészségesen. Az 6vodaba a
csaladok ,kisfénokeiként” érkezve nagy hangsulyt kellett fektetniink a szabalyok elfogadtatasara, mivel ezek a gyermekek nehezen
egyuttmlikddbek és nehezen illeszkednek be a csoportok életébe. Annak elddntésében, hogy nevelési hiba, vagy viselkedészavar
all a hattérben sok megfigyelésre, informaciora és sziilékkel vald észinte beszélgetésre volt szilkség a nevelési év soran.

Feladatértésiik, feladattartasuk koruknak megfeleld, igyeksziink pontosan, fejlettségi szintjiiknek megfeleléen fogalmazni egy-egy
feladat, kérés soran. Feladatvégzés soran az egyéni képességeknek megfeleléen igényelnek iranyitast, segitséget.
Feladathelyzetben az adott feladatot befejezik, tobbnyire idénkénti személyi kontaktus mellett, tobb-kevesebb magyarazat, buzditas
kiséretében dolgoznak.

A nehezebben szocializalédé gyermekek dnbizalmanak fejlesztését tobb dicsérettel, pozitiv megerdsitéssel fejlesztettiik.

A szorosabb egyittmiikodés kialakitdsara kozosségformald tevékenységeket, programokat terveziink. Csoportban jél
egyuttmlkddnek, de szereplési hajlamaik és gatlasossaguk miatt gyakran kilépnek.

Kiscsoportosaink a kimeneti mérés idején érzelmileg tébbnyire kiegyensulyozottak. Az érzelmi labilitas valtozé hangulat hatterében
a sok hianyzas, a csaladban bekdvetkez6 valtozas (testvér sziiletése, csaladbdl vald kiemelés, Uj nevelésziiléhoz kertilés) all.

A viselkedési zavar hatterében szamos tényez6 huzédhat, pl. csaladi szocializacié hianya, hiperaktivitas, ezért rajuk a tovabbiakban
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is kitlintetett figyelmet forditunk és sziikség esetén a megfelel§ szakemberhez iranyitjuk.

Verbalis képességek:

A verbalis képességek terén 8,3 % fejl6dést értlink el.

A verbadlis képességek terén kiscsoporton belil nagy eltérések tapasztalhatéak. A nevelési év kezdetén minden csoportban
eléfordult csokkent beszéd késztetés, illetve egyaltalan nem beszél6 gyermek. Kozilik néhanyan mar korai logopédiai
fejlesztésben részesiiltek az 6voda megkezdése elbtt.

Sajnos minden csoportban tapasztalhatd, hogy a szul6k kevés id6ét szentelnek arra, hogy beszélgessenek gyermekeikkel. Ez nem
csak az 6 hibajuk, hanem vilagunk digitalizalédasa is hozzajarul az él6 kommunikacié csokkenéséhez, pedig személyes
példaadassal, sok egydtt toltétt idével spontan lehetne fejleszteni gyermekeink anyanyelvét. A digitalizacié pozitiv hozama, mikor a
gyermek az angol tv csatornat kdvetve anyanyelvi szinten elsajatitotta az idegen nyelvet, mikézben a magyar nyelv hasznalata
hattérbe kertlt. A szuléi egyuttmikodésnek koszOnhetben év végére a gyermek az anyanyelvi kdzegben felzarkozott
korosztalyahoz.

Tiszta, jol artikulalt, helyesen hangsulyozott 6vodapedagogusi beszédpéldaval, az iranyitott beszélgetésekhez babjatékok és
szerepjatékok alkalmazasaval elértiik, hogy a nevelési év soran a verbalis képességek terén visszamaradt gyermekek fejlédtek,
kérésunkre ligyesen probalnak szavakat formalni és a beszédhibéjuk ellenére megértetik magukat.

A gyermekek beszédfejl6dését tudatos anyanyelvi jatékok valasztasaval, azok mindennapi alkalmazasaval segitettik. Az
anyanyelvi jatékok soran a gyermekek jatékos formaban nyelvi, szellemi élményeket szereztek, igy ismerték meg anyanyelviket,
kdzben fejl6dott beszédészlelésik, beszédértésiik. Az anyanyelvi jatékok elésegitették a gyermekek szokincsének bévilését is.

A nevelési év soran sok mondokat, verset mondtunk, beszélgettiink egymast meghallgatva, figyelembe véve érdekl6désiket,
spontan megnyilvanulasukat.

A beszédhibak, az életkori selypesség, pdszeség minden csoportban tapasztalhaté, melyet az 6vodapedagégusok beszédszervet
ugyesit6é gyakorlatokkal, anyanyelvi jatékokkal igyekeznek javitani.

Sajnos sulyosabb beszédhiba esetén sem tudjuk biztositani a szakember segitségét, mivel a személyi feltétel nem biztositott.
Logopédusunk csak az iskolaba készuld és az SNI statuszt kapott gyermekekkel tud foglalkozni, pedig ha korabban kezd6dne a
beszédhibak javitasa, iskolakezdésig ki lehetne kiiszobolni azokat.

Sok ismeretterjeszté konyv kdzds nézegetésével probaljuk fejleszteni a gyermekek szokincsét, ami a bizalmi kapcsolat alakitdsaban
is sokat segit. Beszélgetés soran arra toreksziink, hogy ne csak a metakommunikacié eszkozeivel, illetve egy szdval valaszoljanak,
hanem folyamatos beszédtempoban, t6-, illetve bévitett mondatban fejezzék ki magukat.

A képolvasas képességére meg kell tanitani a gyermekeket, melyhez kilonb6z6 képeskonyvek nézegetése, képrél vald
beszélgetés nyujt segitséget, amit pedagdgiai asszisztenseink bevonasaval gyakoroltattunk. A képrél valé mesélés soran
igyekszunk kérdésekkel iranyitani, segiteni éket.

Az Uj bejovd, illetve kiemelt figyelmet igényld gyermekek inkabb felsorolnak (él6lények), részletes leltart mondanak. A gazdag
szokinccsel rendelkezd gyermekek mar egyszer( cselekvéseket is megneveznek (hianyos vagy témondatban), illetve bdvitett
mondatokban mesélnek.

Szovegvisszaadasi képességiket memoriafejleszté jatékokkal alakitottuk, de a révid szoveg meghallgatasat kévetéen az életkori
sajatossaguknak megfeleléen szévegvisszaadasuk hianyos, 10 -bél 1-3 kulcsszd kiemelésére képesek. A korcsoportjukat ismétld,
fejlettebb verbalis képességgel rendelkezé gyermekek lényeges mozzanatokat felidézve 4-8 kulcsszot adnak vissza. Az idérendi
sorrend is életkorfliggd.

Fejlesztendo teriilet:

» A testséma ismeret fejlesztése az arc-, kéz- és lab részeinek azonositdsaval és megnevezésével, tikor, érinté -és
testsémafejleszt6 dramajatékok segitségével.

» Térben és sikban az alapvetd iranyok rogzitése, a kozépen, elbtt, mellett, k6z6tt irdnyok gyakorlasa mozgasos -és
iranyjatékokon keresztil.

» A finommotorika fejlesztése érdekében a kéz izmainak er8sitése gyurmazassal, ujjtornaval, apro targyak valogatasaval,

gyongyflizéssel, stb.

A helyes ceruzafogas megalapozasa valtozatos eszkdzhasznalattal (marokecset, vastag haromszdgletl ceruza, stb.).

Az emberalakrajz fejlesztése emberalak, illetve emberi arc részeinek egésszé alakitasaval.

Analizalé-szintetizalé gondolkodasuk folyamatos fejlesztése az egyéni képességeknek megfelelé elemszamu és méretii

puzzle kirakasaval.

» A fogalmi gondolkodasuk fejlesztése az egy csoportba tartozé képkartyak kézos jellemzdinek medfigyeltetésével, a 6
fogalom megnevezésével.

» Az Osszehasonlitas-differenciadlas képességének gyakorldsa Miben kilonbozik? Miben hasonlit? jatékokkal, az

Osszehasonlitast segit6 ravezet6 kérdésekkel.

A targyak forma szerinti csoportositdsanak és a formaazonositdsnak a gyakorlasa az azonos formak gyljtésével, a

formak megneveztetésével (Colorama, logikai készlet, sajat készitési jatékok stb.).

A figyelemkoncentracidjuk fejlesztése mozgast és aktivitast igényld figyelemfejlesztd és dramajatékokkal, illetve az igy

tedd ra modszerével.

Verbalis memoridjuk fejlesztése versek, mesék, mondokak felidézésével, valamint papagdj és szojatékokkal.

A nehéz szocialis helyzettel kiizdé gyermekek tarsas kapcsolatainak segitése kapcsolatteremtd, egylttmikodést segité

drama- és bizalomjatékokkal.

Onallésaguk folyamatos fejlesztése siirgetésmentes tevékenykedtetéssel és kivarassal.
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Viselkedéskulturajuk folyamatos alakitasa példamutatassal, kdvetkezetes neveléssel és mindenki szamara betarthatd
szokas -és szabalyrendszer betartasaval.

A kiegyensulyozott érzelmi biztonsag kialakitasa érdekében nyugodt, szeretetteljes 1égkodr biztositasa a mindennapokban.
A beszél6kedv erdsitése spontan beszélgetések, személyes percek kezdeményezésével, életkori sajatossagaiknak és
érdeklédésiiknek megfelelé beszélgetékorok szervezésével.

Aktiv és passziv szokincsik fejlesztése az dsszes tevékenységi teriileten keresztiil.

A beszédtisztasag segitésének fejlesztése beszédszerveket Ugyesit6 anyanyelvi jatékokkal, a beszédszervek
tornaztatésaval, hangutanzo gyakorlatokkal.

A képolvasas fejlesztése leporelld nézegetésével, a képrél beszélgetés kezdeményezésével, a feltett kérdések
megvalaszoltatasaval.

A szovegvisszaadasi képességuk fejlesztése rovid torténetek kérdések utjan vald feldolgozasaval, illetve a verbalis
memoriat fejlesztd szojatékokkal.

Bacsalmas 2023. 05. 02.

Doboziné Lucz Zsuzsanna
6vodapedagdgus

2. SZ.MELLEKLET: A SZULOI KERDOIVEK KIERTEKELESEBOL ADODO FELADATAINK

2.1. A beérkezé gyerekek sziileinek kérdéiv kitoltésébél adodo feladataink:

A visszaérkezett 76 % kitoltott kérddivet j6 eredménynek konyvelem el, ennyi vélemény mar elegendd intézményiink
elégedettségének méréséhez. Meghataroztuk, mely véleményeknek, kéréseknek nem tudunk eleget tenni, mert ellentétes nevelési
madszereinkkel, elveinkkel, illetve, melyek teljesitheték. Meghataroztuk javitandé feladatainkat.

>

>

A fokozatossag elvével ellentétes lenne, ha a beszoktatas elsé napjatél egész napot toltene a gyermek az 6vodaban,
érzelmi életére ez negativ hatassal lenne.

A kiscsoportos sziil6k 28 %-a tobb tajékoztatast szeretne a gyermekérdl. A szil6i értekezleteken, a szll6i csoportban
tudatositsatok légy szives a szUllékkel, hogy amennyiben a sziil6 tobb tajékoztatast szeretne gyermekérdl, egyeztessen
idépontot az dvodapedagdgussal, a fogaddoéran részletesen valaszt kaphat gyermekével kapcsolatos kérdéseire.

A tobb videofelvétel, kép készitése nem mindig kivitelezheté (személyi feltétel). Ez a kérés azonban a dajka néni
bevonasaval teljesithetd, kérlek benneteket, amennyiben lehetéségetek van ra, tajékoztassatok ily médon is a sziiléket az
6vodaban folyé tevékenységekrdl.

Az étkezés terén a beérkezd vélemények tobbsége pozitiv, néhanyan kevésnek tartjak az uzsonnat. Tovabbitottam a
kérést az élelmezésvezetd felé.

Az évodaban szervezésre kerilé eseményekrdl a szUlék 2 héttel elébb torténd tajékoztatasa — eleget tudunk tenni a
kérésnek.

Az ebéd lejelentése viszont — pl. a kifli, péksitemény, tej, stb. elére torténd rendelése miatt nem mddosithato.

A Kozponti 6vodaban az udvari jatékok fejlesztése tavaszra megtorténik, egy Uj udvari jatékkomplexum kerl
felszerelésre.

Bacsalmas, 2023. 02. 19.

Dvoracskoné Vuity Erika
6évodavezetd

2.2. A kimend gyermekek sziileinek kérdéiv kitoltésébol adodé feladataink:

A visszaérkezett 78 % Kkitoltott kérdSivet j6 eredménynek konyvelem el, ennyi vélemény mar elegendd intézménylnk
elégedettségének méréséhez. Meghataroztuk, mely véleményeknek, kéréseknek nem tudunk eleget tenni, mert ellentétes nevelési
madszereinkkel, elveinkkel, illetve, melyek teljesitheték. Meghataroztuk javitandé feladatainkat.
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» A Kozponti 6voda nagycsoportjaban fogalmazédott meg, hogy tul sok a gyermek a csoportban, alacsonyabb Iétszammal
idedlisabb lenne. Nem vitatkozom, igy igaz. Viszont az idei évben még egyik éplletiinkben sem kellett Ié&tszamemelést
kérnem, vagyis a megengedett maximalis gyermeklétszamot nem Iépjuk at. Ennek a teremnek nagy az alapteriilete, ezért
a gyermekek szama is magasabb.

» Nagycsoportra mar a szllék 89 % elegenddnek tartja a gyermekérdl vald tajékoztatast, (a kiscsoportban 72 % volt). A
szUl6i értekezleteken, a szll6i csoportban tudatositsatok légy szives a szll6kkel, hogy amennyiben a szilé tobb
tajékoztatast szeretne gyermekérdl, egyeztessen idépontot az évodapedagogussal, a fogadddran részletesen valaszt
kaphat gyermekével kapcsolatos kérdéseire.

» Fert6zd betegség esetén — torokgyulladas, baranyhimlé, stb. — tajékoztassuk a megjelend betegségrél a szil6i
csoportban a szuléket.

» Tobben is kevésnek tartjak az ebédet, az uzsonnat. Tudtommal az ebédnél mindig van lehetéség repetara és ezt meg is
kapjak a gyermekek. Szerintem inkabb az a probléma, hogy a gyermekek valogatosak és ha az étel nem a kedvikre vald,
inkabb nem esznek belble. Az uzsonna mennyisége iranti jelzést mondtam az éleimezésvezetének.

Az ételallergias gyermekek ételének minéségével, mennyiségével nem jott vissza negativ jelzés.

» Az Anyak napi misorral kapcsolatban mar tébbszor hangsulyoztuk, hogy az anyukak készéntése nem marad el, csak
mas formaban torténik, hogy a gyermekek szamara ne legyen megterheld. Aprilisban, majusban mar az évzarora,
ballagasra készulink, a gyermekek szerepeltetésének csokkentését a 4 évvel ezelétti tanfeligyelet is fejlesztend®
feladatnak fogalmazta meg szamunkra.

» A hangszeres délutani 6raval kapcsolatban kérem tajékoztassatok a sziil6ket, hogy a Kulturalis Kézpontban van
lehetéség Marcellanal zongorat tanulni, de lehet, hogy ha mas hangszeren torténé jaték igénye mertlne fel, azt is
lehetévé tennék (dob, harmonika).

»  Kultéri csapatjaték szervezése — hangsulyozzuk a sziléknek a Kézponti évoda altal szervezett Nyuszifutast aprilis 1-én,
illetve a Pet6fi 6voda altal szervezésre kerild Ovi-olimpiat junius elején, mindkett6 szabadtéri sport lehetéség az
6vodasoknak.

» A délutani pihenésre minden 6vodas gyermeknek sziksége van, ezt akkor sem vonhatnank meg t6lik, ha a személyi
feltételek lehetévé tennék.

» A tébb sétat, k6zds 6vodai kirandulas szervezésének kérését javaslom megvaldsitani, az utdbbi a kézdsség épités
szempontjabdl is nagyon fontos.

» A Pet6fi 6voda a fenntartétol var tobb anyagi segitséget az éplilet tovabbi fejlesztésében, az udvar rendezésében

Bacsalmas, 2023. 02.19.

Dvoracskoné Vuity Erika
6vodavezetd

3. SZAMU MELLEKLET: PEDAGOGUSOK TELJESITETT TOVABBKEPZESE 2018 — 2023, A TOVABBKEPZESI CIKLUS ERTEKELESE

Ertékelésemet a Bacsalmas Kisstérségi Tobbcéli Tarsulas, mint fenntarté felé iranyuld kdszénetnyilvanitasommal szeretném
kezdeni, aki a kdzponti koltségvetésbdl - lehetéségeihez mérten - tamogatta, illetve tdmogatja intézményink dolgozoi szamara a
szakképzések tandijat, a tovabbképzések koltségeit.

A tdmogatasi forrasok kézott szeretném még hangsulyozni a palyazat altal nyujtott lehetéségeket: EFOP 3.9.2. Jarasokat 6sszekétd
humankapacitas fejlesztés térségi szemléletben” palyazat, amelybdl egy szakképzés és szamos 30 éras tovabbképzés valdsult
meg.

Az Oktatasi Hivatal és a Szegedi Pedagdgiai Oktatasi Kdzpont is szamos tovabbképzést, eléadast biztositott szamunkra, amelyet
dolgozéink nagy szamban ki is hasznaltak.

Tobb online eléadast hallgattunk a COVID-19 jarvany idején, illetve vettlink részt a Bacs-Kiskun Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat
Bacsalmasi Tagintézménye Jarasi Szakért6i Bizottsaga altal szervezett eléadasokon.

A 2018-2023 idétartamra tervezett Tovabbképzési programunkban 5 f6 6vodapedagogust terveztiink szakképzés elvégzésére
fejlesztépedagdgus, gyogytestnevelés, nyelv-és beszédfejlesztés, mentor, valamint kommunikacié szakon.

A tovabbképzési program 5 éve alatt 2 f6 6vodapedagogus befejezte a kdzoktatdsvezetd szakképzést és ujabb 2 f6 2023.
juniusaban kapja - szintén a kdzoktatasvezet6i szakon - diplomajat.

1 f6 évodapedagogus diplomat szerzett a ,Fejlesztd, differencialé pedagogiai terlleten” és 1 f6 dvodapedagdgus pedig elvégezte a
dramapedagodgiai szakképzést.

Elégedetten nyugtézhatjuk, hogy megujulasra, fejlédésre kész kollektivank a betervezett 5 szakképzést remélhetbleg a
tovabbképzési program zarasaig tulteljesiti, sajnos a képzések szakiranyban nem kovették teljes mértékben a betervezett iranyt,
mivel 2 f6 képzésre jelentkezé 6vodapedagdgus idékdzben elment intézménylinkbdl, igy a szakképzések moddosultak.

A kovetkezb terlleteken és szamban terveztiink tovabbképzéseket a 2018-2023 id&szakra:

6vodapedagodgus 316 ~Jatékra fel” 60 ora
6vodapedagogus 26 tehetséggondozas 30 d6ra
6vodapedagdgus 116 autista képzés 30 dra
O6vodapedagogus 316 mérés - értékelés 30 d6ra
6vodapedagdgus 116 német 30 dra
O6vodapedagoégus 26 konfliktuskezelés 30 d6ra
6vodapedagdgus 36 tehetséggondozas 30 dra
6vodapedagdgus 316 nehezen kezelhet§ gyermek 30 dra
6vodapedagdgus 26 mozgasfejlesztés, mozgasterapia 60 dra
6vodapedagdgus 116 mivészeti nevelés 30 dra

32



6vodapedagogus 16 egészseges életmad 30 dra
6vodapedagoégus 16 kutyas terapia 30 d6ra
A 2018-2023 Tovabbképzési idoszakban megvaldsult szakképzéseink, tovabbképzéseink:
Nevelési év Képzés neve Résztvevo neve Id6é
keret
2019 Dramapedagogiai szakképzés Robotkané Bukta Brigitta 4 félév
2020 Ovodapedagoégus diploma Kovacs Edit 6 félév
2021 Kozoktatas vezetdi szakképzés Osztrogonacz-Cvetkovic Zita 4 félév
2022 Fejleszt6, differencialé pedagogiai teriileten Laczkéné Szommer Gyongyi 2 félév
szakképzés
2022 Szakképzés intézményvezet6 és k6zépvezetd Barath Ferenc Janosné 4 félév
tertleten.
2018-2019 LPedagdgusok felkészitése a mindsitésre” Foldesné Remete Renata 10 6ra
Timar Judit
2018-2019 Az OKOS KOCKA eszkdzcsalad pedagogiai Barath Ferenc Janosné 30 o6ra
alkalmazasa”
2018-2019 ,Offener Kindergarten” Horvathné Prikidanovics Renata 120 6ra
2018-2019 Masképpen fejl6d6 gyermekek 6vodai nevelése Barath Ferenc Janosné 30 dra
2018-2019 Mozgasterapia a tanulasi nehézségek Doboziné Lucz Zsuzsanna 60 o6ra
megel6zésére és oldasara Denczinger Rita
Féldesné Remete Renata
Laczkoné Szommer Gyongyi
Timar Judit
Osztrogonacz-Cvetkovic Zita
Szalai Ferenc Janosné
2018-2019 A tehetségekért - felkészités a felismeréstél a Dvoracskoné Vuity Erika 30 6ra
komplex fejlesztési lehetéségekig. Robotkané Bukta Brigitta
Fdldesné Remete Renata
2018-2019 ~Szemléletvaltas az dvodasok és a kisiskolasok Laczkoné Szommer Gydngyi 30 dra
testnevelésében - A mindennapos Barath Ferenc Janosné
mozgasprogramok tervezése és szervezése” Timar Judit
2018-2019 sTestkultra — Vitamintorna 1. sz. képzés: Laczkoné Szommer Gydngyi 30 dra
egészségmegodrzd, képességfejleszto, Barath Ferenc Janosné
gerincbarat zenés tornaprogram”
2018-2019 Magatartas, figyelemzavar, hiperaktivitas Barath Ferenc Janosné 5 6ra
kezelése
2018-2019 Tehetséggondozas gazdagité programokkal Dvoracskoné Vuity Erika 30 dra
Csincsakné Rakéczy Rita
Robotkané Bukta Brigitta
Szalai Ferenc Janosné
Takacs Rita
Horvathné Prikidanovics Renata
Nagyné Schneider Csilla
2018-2019 A felndvekvd generacio egészségtudatos Toth Magdolna 30 dra
életmaodjanak kialakitasa az egészségre nevelés | Pancsity Lola Anna
eszkdzeinek segitségével Piukovicsné Sziics lldikod
Timar Judit
Horvathné Prikidanovics Renata
Nagyné Schneider Csilla
2018-2019 Személyiségfejlesztés a miivészet eszkdzeivel. Javorné Schoblocher Angelika 30 dra
Kreativ technikak felhasznalasi lehetdségei a Pancsity Lola Anna
személyiségfejlesztésben és a Laczkéné Szommer Gyongyi
tehetséggondozasban. Timar Judit
Pancsicsné Véneki Babett
Horvathné Prikidanovics Renata
Nagyné Schneider Csilla
2018-2019 A dramajaték, mint a tanulas meghatarozé Bleszityné Schleicher lldikd 30 ora

eleme 4-10 éves korban

Dvoracskoné Vuity Erika
Javorné Schoblocher Angelika
Csincsakné Rakéczy Rita
Doboziné Lucz Zsuzsanna
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Denczinger Rita
Foldesné Remete Renata
Piukovicsné Szlics lldikd
Timar Judit

2018-2019

Zenei jatékok a 3-9 évesek élményalapu,
komplex, kreativ fejlesztésének szolgalataban

Robotkané Bukta Brigitta
Foldesné Remete Renata
Pancsity Lola Anna

Laczkéné Szommer Gyongyi
Szalai Ferenc Janosné
Pancsicsné V6neki Babett
Horvathné Prikidanovics Renata
Nagyné Schneider Csilla

30 dra

2018-2019

JIntézményvezetdk felkészitése az intézményi
Onértékeléshez és a tanfelligyeleti ellenérzéshez
kapcsolodo feladatok ellatasara”

Pancsity Lola Anna

10 6ra

2019-2020

ABPE — tovabbképzés Il. — Kézbeszerzések
ellenérzése a koltségvetési szervek vezetdi és
gazdasagi vezet6i részére

Pancsity Lola Anna

30 6ra

2019-2020

,Igy tedd ra!” — Népi jaték, néptanc moédszertan
az 6vodaban

Laczkéné Szommer Gyongyi
Szalai Ferenc Janosné

30 dra

2019-2020

»Testkultira — Vitamintorna 2.program:
Mesetorna jatékos fejleszté hatasa évodas
korban”

Laczkéné Szommer Gyodngyi

30 o6ra

2019-2020

Konfliktuskezelés a koznevelési intézményekben

Bleszityné Schleicher Ildikod
Mondovicsné Juhasz Rozsa
Robotkané Bukta Brigitta
Foldesné Remete Renata
Pancsity Lola Anna

Piukovicsné Szlics lldikd

Timar Judit

Takacs Rita

Horvathné Prikidanovics Renata

30 dra

2019-2020

Ovodas és iskolas gyermekek kérében
el6fordulé pszichés zavarok felismerése és
kezelése az elfogado egylttnevelés jegyében

Bleszityné Schleicher Ildikd

Javorné Schoblocher Angelika Dvoracskoné

Vuity Erika

Mondovicsné Juhasz Rézsa
Csincsakné Rakéczy Rita
Robotkané Bukta Brigitta
To6th Magdolna

Foldesné Remete Renata
Pancsity Lola Anna
Laczkéné Szommer Gydngyi
Osztrogonacz-Cvetkovic Zita
Pancsicsné Véneki Babett
Takéacs Rita

Horvathné Prikidanovics Renata
Kovacs Edit

30 o6ra

2019-2020

A tanulasi problémak (BTMN) elmélete és
gyakorlata a kbznevelési intézményekben

Mondovicsné Juhasz Rozsa
Doboziné Lucz Zsuzsanna
Denczinger Rita

To6th Magdolna

Pancsity Lola Anna

Piukovicsné Szlics lldikd

Szalai Ferenc Janosné

Takacs Rita

Horvathné Prikidanovics Renata
Kovacs Edit

30 o6ra

2019-2020

Munkaltaték érzékenyitd tréningje

Pancsity Lola Anna

10 6ra

2019-2020

Els6 Iépések a digitalis vilagba — IKER I. szint(

Robotkané Bukta Brigitta
Toth Magdolna
Laczkoné Szommer Gyongyi

35 éra

2019-2020

Onalléan hasznalom az informatikai eszk6zémet
— IKER Il. szint(

Robotkané Bukta Brigitta
Téth Magdolna
Laczkéné Szommer Gyongyi

35 6ra

2020-2021

Konfliktukezelés, mediacié a kdznevelés
vilagaban

Javorné Schoblocher Angelika
Csincsakné Rakaéczy Rita
To6th Magdolna

30 dra
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Laczkoné Szommer Gydngyi
Kovacs Edit

2020-2021 A neuro-szenzomotoros szemléleti Pancsity Lola Anna 25 6ra
gyermekvizsgalatok interdiszciplinaris modellje
2020-2021 Stresszkezelés, kiégés elleni technikak, a pozitiv | Bleszityné Schleicher lldiko 30 6ra
pszicholdgia alkalmazasa pedagdégusok korében | Mondovicsné Juhasz Rozsa
Téth Magdolna
Piukovicsné Sziics lldiko
Osztrogonacz-Cvetkovic Zita
Pancsicsné Véneki Babett
Takacs Rita
Horvathné Prikidanovics Renata
Nagyné Schneider Csilla
Kovécs Edit
2020-2021 ,lgy tedd ra!” Foldesné Remete Renata 8 dora
2020-2021 Vezetd fejlesztés Dvoracskéné Vuity Erika 20 o6ra
Pancsity Lola Anna
2020-2021 Német nemzetiségi gyermektanc oktatéi TO1 és | Csincsakné Rakéczy Rita 60 o6ra
TO2 modul
2020-2021 Mediatori kompetenciak fejlesztése Foldesné Remete Renata 60 6ra
Laczkoné Szommer Gydngyi
Takacs Rita
2020-2021 Mediacios szimulalt esetgyakorlatok Foldesné Remete Renata 10 6ra
Laczkéné Szommer Gyodngyi
Takacs Rita
2020-2021 A neuro-szenzomotoros szemléletli | Pancsity Lola Anna 84 6ra
Longitudiondlis Komplex Vizsgalat felvétele és
értékelésének szempontjai
2020-2021 A neurologiai alapismeretek a tanulas és a | Pancsity Lola Anna 32 6ra
szenzomotoros terapiak tiikrében
2020-2021 Tehetségeink gazdagitasa Barath Ferenc Janosné 6 ora
2020-2021 A pedagdgusok digitalis kompetencidjanak | Osztrogonacz-Cvetkovic Zita 30 6ra
meguijitasa
2020-2021 A DIFER haszndlata és az erre alapozott | Takacs Szilvia 30 6ra
fejlesztés 4-8 éves korban
2020-2021 ,Pedagdgusok felkészitése a minésitésre” Piukovicsné Sziics lldiko 10 éra
2021-2022 Népi jaték, néptanc modszertan Bleszityné Schleicher lldikd 8 dra
,Igy tedd ra!” Dvoracskoné Vuity Erika
(szakmai nap keretében) Javorné Schoblocher Angelika
Mondovicsné Juhasz Rézsa
Csincsakné Rakéczy Rita
Doboziné Lucz Zsuzsanna
Denczinger Rita
Robotkané Bukta Brigitta
Toth Magdolna
Foldesné Remete Renata
Laczkéné Szommer Gydngyi
Piukovicsné Sziics lldiko
Barath Ferenc Janosné
Timar Judit
Szalai Ferenc Janosné
Pancsicsné Véneki Babett
Takacs Rita
Horvathné Prikidanovics Renata
Kovacs Edit
2021-2022 Gyermekut a kora gyermekkori intervenciés | Osztrogonacz-Cvetkovic Zita 32 6ra
ellatorendszerben
2021-2022 ,Népi jaték, néptanc modszertan” Téth Magdolna 30 6ra
2021-2022 Komplex fejlesztépedagdégia népi jatékkal, | Szalai Ferenc Janosné 30 dra
néptanccal
2021-2022 DiabMentor — szakmai tovabbképzés cukorbeteg | Timar Judit 10 éra
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gyermekek tdmogatasaért Nagyné Schneider Csilla
(gyakorlat, elmélet)

2022-2023 Jgy tedd ra!” Unnepek a néphagyomanyban, | Szalai Ferenc Janosné 30 ora
Uinnepek az évodaban és az altalanos iskolaban. | Nagyné Schneider Csilla

A 2018-2023-as id6szakra tervezett Tovabbképzési programunk nagy részét megvalositottuk. A betervezettektdl eltéréen - az
EFOP 3.9.2. Jarasokat 6sszekoté humankapacitas fejlesztés térségi szemléletben palyazat segitségével - sokkal nagyobb szamban
vettlink részt egy-egy 30 oras képzésen, de akadt néhany betervezett képzés, amelyet nem sikerdlt teljesitenink.

A tehetséggondozas témaban a betervezett 2 f6 helyett 11 6vodapedagdgus szerzett Ujabb ismereteket, a német nemzetiségi
nevelés terén 2 f6 6vodapedagogus dsszesen 180 képzésben részt vevd orat teljesitett.

A mérés-értékelés terilleten 3 f6 helyett 11 6, a konfliktuskezelés, mediacié témaban 2 f6 helyett 17 f6, a nehezen kezelhetd
gyermekkel torténé banasmod tekintetében 3 6 helyett 16 f6 fejlesztette tudasat.

A mozgasfejlesztés, mozgasterapia teruletén 13 f6 kolléga gyarapitotta tudasat egyrész a Kulcsar -féle ,Mozgasterapia a tanulasi
nehézségek megelézésére és oldasara” c. 60 6ras, masrészt a Testkultira — Vitamintorna I. és Il. 2x30 o6ras, valamint ,A
mindennapos mozgasprogramok tervezése és szervezése” 30 6ras képzéseken.

A mivészeti nevelés témaban 1 f6 helyett 15 f6, az egészséges életmdd témaban 1 f6 helyett 6 f6 bbvitette ismereteit.

LA jatékra fel” képzésben még a képzési id6szak el6tt vett részt 2 kollégand, az autista gyermekekkel valé banasmadd és a kutyas
terapia témaban tervezett képzést nem sikerllt teljesitentink (a téma irant érdekl6dd kolléganék elmentek intézményunkbdl).

Viszont szamos, elére nem tervezett képzésen vettek rész 6vodapedagogusaink. Kiildnésen nagy érdeklédésre tett szert az ,igy
tedd ral” népi jaték, néptancmddszertani 30 6ras képzés, amelyen az 6téves program ideje alatt 6 f6 6vodapedagogus vett részt és
kétszer szakmai napon is bévitettiik tudasunkat, igy minden évodapedagégus kaphatott izelitét e témaban.

A néptanc moddszertani ismereteket munkakozosségi foglalkozasok keretében ismerteti meg a munkakdzosségvezetd az
6vodapedagogusokkal, és keril sor a csoportokban a gyakorlati alkalmazasra.

Uj tehetséggondozé miihelyt is inditottunk Szederinda népi jaték, néptanc az évodaban néven, a népi gyermektanc csoport
létszama folyamatosan bévil és mar tébb alkalommal bemutatkoztak a nagykdzonség elétt is.

Nagy érdeklédés kovette a dramajaték tovabbképzést - melyen 9 6 vett részt -, és amely mar Gj médszerként beépiilt kollektivank
mindennapi életébe.

1 f6 kolléga részt vett az ,Okos kocka” eszkdzcsaldd megismerésében és alkalmazasaban, és digitalis kompetenciankat
fejlesztettiik az IKER I. és IKER II., valamint ,A pedagégusok digitalis kompetencidjanak megujitasa” képzések keretében.

A minésitéshez, a portfoli6 megirasahoz tobben részt vettek a ,Pedagdégusok felkészitése a mindsitésre” c. képzésen, 10 6
6vodapedagogus igyekezett felvenni a kiizdelmet a kiégés elleni technikak, a stresszkezelés megismerésével a kiégés ellen.

2 f6 évodapedagdgus (és 2 f6 pedagogiai asszisztens) részt vett a Diab Mentor - szakmai tovabbképzésen, melyet a cukorbeteg
gyermekek tamogatasaért, megsegitéséért szerveztek (gyakorlat, elmélet), 1 f6 dvodapedagogus részt vett egy 32 éras képzésen a
».Gyermekut a kora gyermekkori intervencios ellatérendszerben” cimmel.

Intézményvezetéként vezetéi kompetenciam fejlesztése érdekében részt vettem a ,Vezet6i készségfejlesztés” cim(, szintén 30
oras képzésen.

A szakképzések, tovabbképzések mellett szamos eléadason vettiink rész, f6leg a COVID 19 virusjarvany idején online eléadasok
meghallgatasaval bévitettik ismereteinket:

e A tehetségekért — felkészités a felismerést6l a komplex fejlesztési lehet6ségekig” c. képzés a szegedi POK
szervezésében.

o Tehetségeink gazdagitasa online el6adas sorozatan 2 f6 évodapedagogus vett részt:
Képességek kibontakoztatasa a tehetséggondozas tiikrében
Pedagdgusi modszertani eszkdztar mint a tehetségek segitésének forrasa
Tehetséggondozas mint komplex személyiségfejlesztés
A tehetséggondozas j6 gyakorlatai és szempontrendszere

e A Bacs- Kiskun Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Bacsalmasi Tagintézménye szervezésében online eléadast hallgattunk
a kdévetkez6 témakban, amelyre féleg kisgyermeknevel6ink regisztraltak: LA korai fejlesztés és a preventiv ellatas
torvényi lehetéségei”, a ,0-4 éves korl gyermekek fejlettségének mérése” és az ,Ekete pekete” — beszédinditas a
szakszolgalati munkaban.

e A Bacsalmasi Szakszolgalat masik el6adas sorozata a ,Fejlessziink egyitt!” tapasztalatcsere a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézségekkel kizdd tanulok ellatasaban részt vevd pedagdégusok bevonasaval, valamint a BTMN-SNI
definicidja, kategodriai jellemzoék, tanulasi problémak, egyéb pszichés fejlédési zavar, valamint segitséget kaptunk a
szakért6i vélemény értelmezésével kapcsolatban is.

o ,Diabétesz oktatasi program a cukorbeteg gyerekekért” online rendezvény az
Oktatasi Hivatal szervezésében

e Balatoni Katalin néptanc pedagdégus vont be intézményinkb6l 13 f6 évodapedagégust a ,Tulipdnos Program”
megismertetésébe, hangulatos, gyakorlati eléadasaba. Szakmai napunkra is az ,igy tedd ra” programot szerveztiik volna,
igy potoltuk a virusjarvany miatt meghiusult programot.

e XVIl. Orszagos Pedagdgiai Szakmai Nap témai soran tobbek kozott hallhattunk a pedagogus mindésitési rendszer aktualis
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kérdéseirél, az SNI pedagdgia a mindennapi gyakorlatban kérdésérél, a tehetségfejlesztésrél és tehetséggondozasrol a
kéznevelési intézményekben, a pedagdgiai megujulas szakmaoddszertani lehetdségeirél és az 6vodakban el6forduld
beszédhibakrol.

e Online eléadas keretében szaktanacsadas igénybevételével segitséget kaptunk:
- az intézmeényi intézkedési terv elkészitéséhez, felllvizsgalatahoz,
- a néphagyomanyok, jeles napok témaban,
- tajékozodtunk a traumatudatos nevelés berkeiben,
- atismételtiik a mentor szerepét a gyakornokok tamogatasaban,
- ,Hogyan segithetek?” SNI a csoportomban,
- ,Nem jatszhatom veled, nem vagyok megszeliditve” — az integralas nehéz esetei témaban,
- LA zene gyogyito ereje”,
- A beszédészlelés és a beszédmegértés hatékony fejlesztése az 6vodaban” témaban.
e Dr. Kozak Andras tanligyigazgatasi szakért6 el6adasa tajékoztatast nyujtott az intézményt érintd térvényi valtozasokrol.

A képzések idétartamara a szakszerii helyettesités megoldasat intézményiink biztositotta.

Intézménylinkben nem csak az 6vodapedagégusok, de a pedagogiai asszisztensek, a dajka nénik, s6t a dajkai kisegitéként dolgozd
kdézhasznu dolgozék is szivesen tanulnak. Jelenleg 1 f6 dajka fejezi be tanulmanyait Bajan, az Eotvos Jozsef Foiskolan,
6vodapedagogus szakon. 2 fé dajka és 1 f6 dajkai segité végezte el a Kisgyermeknevel- gondozé képzést, gondolva a hamarosan
megépitésre keril6 Uj, 4 csoportos bolcséde szakképzett munkaerével vald ellatasara. 2 f6 elvégezte a bolcsédei dajkaképzét a
torvényi eléirasoknak megfeleléen.

Az 6nképzés mellett igyekeztink kihaszndlni az egymastdl valé tanulas lehetéségeit hospitalassal, otletek atadasaval, nevelési
maédszerek megbeszélésével (munkakozdsségi foglalkozasok).

A Munkaligyi Hivatal altal szervezett dajkaképzésben intézménylinkbél 3 f6 o6vodapedagdgus vallalt szerepet az elméleti
oktatasban, a 13 f6 dajka gyakorlati képzése intézményiinkben valosult meg. Rendszeresen biztositjuk 6vodapedagdgus hallgatok
gyakorlati képzését és gyakorlati zaré vizsgajukat.

Az intézmény pedagdgiai - tovabbképzési programjat az intézmény céljainak és sziikségleteinek megfeleléen, az egyéni életpalya
figyelembevételével alakitottuk ki, és a leirtak is bizonyitjak azok sikeres, eredményes teljesitését.

Koszonom a fejlédésre, az uj ismeretek befogadasara nyitott nevelétestiilet és alkalmazotti k6zosség 2018 — 2023 -as
idészakban nyujtott eredményes munkajat!

A jovére kitekintve a BKTT Ovoda-Bélcs6déje intézménye is sajnos érzékelni fogja, hogy nevelétestiiletiink bizony nem fiatalodik. A
2023-2028-as Tovabbképzési program 5 éve idején 13 f6 6vodapedagogus, azaz a tantestilet 59 %-a mentesil az 55 év betdltése,
illetve a ciklus idején betdltésre keriilé korhatar miatt.

Tovabbi 3 f6, azaz a tantestiilet 14 %-a szakvizsga megszerzése, illetve tovabbképzési ciklusanak alakulasa miatt mentesil a
tovabbi képzési kotelezettsége aldl.

A jelenlegi tantestiilet 22 f6 6vodapedagoégus dolgozdéjanak a jovében mintegy 27 %-a, azaz 6 f6 dvodapedagdgus kotelezett a
tovabbképzésben valo részvételre, vagyis a 120 ora teljesitésére.

Reméljiik lesz fiatalabb generacio, akiknek tovabb adhatjuk a stafétabotot és megtarthatjuk intézménylink évodai nevelésben elért
magas szinvonalat!

Bacsalmas, 2023. januar 23.

Dvoracskéné Vuity Erika
intézményvezetd
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Bacsalmas Kistérségi Tobbcéli Tarsulas Ovoda — Bolesdéje

Pottomke Bolcsode

Eves Munkaterv

Bolcsode

Ervényes: 2023. 09. 01 — 2024. 08. 31-ig

Készitette: Molnar — Malatinszki Eva



|. Bolcs6dére vonatkoz6 jogszabalyok
I.1. Az éves terv az alabbi jogszabalyok, dokumentumok figyelembevételével késziilt
e 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrol

© 235/1997. (XI1.17.) kormanyrendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok
és a személyes gondoskodast nyujt6 szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrdl

e Az emberi eréforrds minisztere a 6/2016. (lll.24.) EMMI rendelete a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mikodésik feltételeir6él szélé6 15/1998.(1V.30.) NM
rendelet modositasa

e 369/2013 (X.24.) kormanyrendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldézatok
hatdsagi nyilvantartasardl és ellenérzésérél

» A Bdlcsédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja
© 9/2000. (VIII.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végz6 személyek tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgardl

e 328/2011. (XI1.29) kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi szakellatasok téritési
dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol

e 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelete a kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozas egészségugyi eléirasokrol

Il. A Bolcs6de bemutatasa, feladata

11.1. Bolcs6de bemutatasa

11.1.1. Intézményiink adatai:

Intézmény neve: Bacsalmas Kistérségi Tobbcélu Tarsulas Ovoda — Bélcsédéje, Pottdmke Bolcséde
Székhely cime: 6430 Bacsalmas, Petéfi u. 60/A.

Telephely cime: 6430 Bacsalmas, Kunbajai ut. 1.

A bolcséde nyitva tartasa: hétfé-péntek: 7:00 — 17:00

Ellatasi terllet: Bacsalmas és a Jarasi telepllések kozil Bacssz6l6s, Csikéria, Matételke.
Intézményvezetd: Dvoracskoné Vuity Erika

Telefon: (e-mail cim): +36/79-341-397,
negyovi@gmail.com

Szakmai vezetd: Molnar - Malatinszki Eva

Bdlcséde telefonszama: (e-mail cim) +36/79-500-362
pottomkebolcsode @gmail.com

Fenntart6 neve: BACSALMASI KISTERSEGI TOBBCELU TARSULAS

Székhely: 6430 Bacsalmas, Gr. Teleki Jézsef u. 4-8.

11.1.2. Bolcsddei beiratas

Az intézmény kéz0s igazgatasu intézmény, melynek bdlcsédei egysége szakmailag 6nallé. A bolcsédei beiratas folyamatos,
de az 6vodai beiratas idépontja utan javasolt a szlil6knek jelentkezniiik a vardlistara valé felkerilés elkerllése érdekében, erre
minden évben kijelollink két napot. A nevelési év soran varhatéan folyamatos lesz az 6vodaba tavozok utanpoétlasa is. Jelenleg
folyamatosak a jelentkezések.

Bdlcs6de intézménylink két csoportos.

Engedélyezett féréhelyszam: 26 6

A 2023/2024-es nevelési évben minden hely feltltott a beiratkozasi szandék alapjan.

A gyermekek a mdédszertani alapelvek figyelembevételével szeptembertdl 1-t6l folyamatosan fognak jonni a bolcsédébe. A
teljes feltoltottség oktéber végére varhatdé majd. Elsddleges felvételt a telepulésinkdn €l gyermekek nyertek. A jogszabalyi
el6irasok szerint elsébbséget élveztek a dolgozd sziil6k gyermekei, illetve a gyermekvédelmi tamogatasban részesulok és a

hatranyos helyzetl gyermekek. A létszam betdltése utan a gyermekek vardlistara keriilnek. Onnan val6 bekeriilés mérlegelés
utan (a torvény altal leirtak alapjan) torténhet. A gyermekek nevelése 3 éves korig, illetve a nevelési év végeéig torténik.
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Gondozasi dij nincs a bdlcsédében.

Szeretnénk a szul6kkel egyutt szolgalni azt a célt, hogy gyermekeik zavartalanul, testileg - lelkileg kiegyensulyozottan
fejlédjenek mindenki 6rémére.

11.1.3. Személyi feltételek

Az intézményben a személyi feltételek biztositjak a térvényes mikddést. A minimum személyi feltételeket a 15/1998. (1V.30.)
NM rendelet 1. sz. melléklete hatédrozza meg az aldbbiak szerint:

® 4 f5 kisgyermeknevelSvel, melybdl 1 f6 a vezetsi feladatokat is ellatja

® 153 dajka nénivel

® 1 {5 karbantartoval

® 1 {5 bolcséde orvossal, heti 1 6raban.

11.1.4. Bolcs6dénk személyi ellatottsaga

A gyermekek szamara minden igényt kielégit6 épulet jelenleg 2 csoportszobaval, és 1,5 f6 dajka nénivel és 1 f6 karbantartéval
mkodik.

Név Munkakor Heti k6t6tt munkaid6 (ora)

M-M. E. kisgyermeknevel® 35 (ezen belul csoportban 31 6ra, 4 6ra
vezetdi feladatok)
szakmai vezet6

Cs. M. kisgyermeknevel§ 35
I-né W. T. kisgyermeknevel§ 35
K. A. kisgyermeknevel§ 35
M-K. A. dajka 40
E-K. D. félallasu dajka 20
H. Zs. karbantarté 40

Valamennyi dolgozé hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszonyban dolgozik. A bdlcs6de személyi feltétele az eldirasoknak
megfeleld. A kisgyermeknevelbk szakképzettségi mutatdja: mindenki szakképzett, kézépfoku kisgyermekneveldi végzettséggel
rendelkezik. Egy f6 (szakmai vezetd) szeptemberben kezdi féiskolai tanulmanyait, Csecsemd-és kisgyermekneveld BA szakon,
amelyet varhatéan 2026. juniusaban fejez be. A gyermekorvosi feladatokat megbizasi szerz6déssel latja el gyermek szakorvos.

11.1.5. Tovabbképzések

A kisgyermeknevel6ink kotelez6 képzése folyamatos, az aktualis lehetéségeket figyelemmel kisérjik.

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl 1993. évi lll. térvény 92/D. — |. § szabalyozza a személyes gondoskodast végzé
személyek tovabbképzésére vonatkozo torvényi elbirasokat, a részletes szabalyokat a személyes gondoskodast végzd
személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgardl szolé 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet tartalmazza. Amennyiben lesz
ra idén lehet6séglink, a dolgozdk részt fognak venni ingyenes képzéseken, viszont elézetes keresgélés alapjan jelenleg nincs
ingyenes tovabbképzés a tovabbképzési jegyzékben a hivatalos portalokon, igy ezen tovabbképzési kotelezettségnek eleget
téve a koltségvetésbdl kell finansziroznunk a képzési dijakat.

11.1.6. Munkarend, munkaszervezés

Kisgyermeknevel6k 7 orat toltenek a csoportban. A csoportban dolgozok napi munkaidd beosztasa paros és paratlan héten
valtakozik, hetes valtassal dolgoznak a kévetkez&k szerint:



Sorszam NEV Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek Ledolgozott 6ra
Siini
Csoport
1. 7:00 - 7:00 -14:00 | 7:00 7:00 -14:00 7:00-14:00 |7
14:00 14:00
2. 9:00 -19:00 -16:00 | 9:00 9:00 -16:00 9:00-16:00 |7
16:00 16:00
Csiga
Csoport
3. 8:00 - | 8:00 -15:00 | 8:00 8:00 -15:00 8:00-15:00 |7
15:00 15:00
4. 10:00 - |10:00 - | 10:00 10:00 -17:00 | 10:00 -17:00 |7
17:00 17:00 17:00
5. Dajka néni | 9:00 -19:00-17:00 | 9:00 9:00 -17:00 9:00-17:00 |8
17:00 17:00
6. Félallasu 7:30 -17:30 -1 7:30 7:30 - 11:30 7:30-11:30 |4
dajkanéni | 11:30 11:30 11:30

A bdlcsédei dajka munkaideje: napi 8 ora.

11.1.7. Helyettesitési terv

Szabadsag és betegség miatt valtozhat a munkarend. Dajkank hianyzasa esetén félallasu dajkank 1ép 8 6raba a helyébe, az 6
havi 6raszamainak figyelembevételével. A kisgyermeknevel6k egymas csoporton belili helyettesitését is ellatjak, a

helyettesitési napokon az adott dolgoz6é munkaideje 8:00 — 16:00-ig tart.

11.1.8. Nevelési — gondozasi év célja:

® - bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjanak magas szintli megvaldsitasa a helyi sajatossagok

figyelembevételével,

® szakmai értékek megdrzése és tovabbadasa,

®  kialakult jo gyakorlatok megerésitése,

® jj mddszerek és tevékenységek bevezetése,

a dolgozok és a szlilék nevel6i szemléletének formalasa,

Eves munkaterviink szorosan kapcsolédik a Szakmai Programunkhoz. A Bolcséde munkatervét a 2023/2024-es nevelési évre a

kovetkez8kben hatarozza meg.

A bolcsédei dokumentacios rendszer kidolgozasra kertilt, melynek figyelembevételével késziilt el az Uj csoportnaplo, fejlédési naplé.
A segédanyagot a mddszertani egyestlet elkészitette. Az el6z6 harom nevelési évhez hasonloan folytatjuk ennek a vezetését. A
jogszabalyi valtozasok folyamatos kovetése mellett nagy hangsulyt kell helyezni az ismeret atadasra és az Onképzésre.
Elengedhetetlen az ismeretek folyamatosan frissitése, hiteles forrasokra alapozva az egyes jogszabalyok, rendeletek médositasainak

kovetése.

A nevelési év kiemelt célja

kapcsolatépités és halézat fejlesztés.

Egészségnevelés, biztositjuk a biztonsagos, balesetmentes, egészséges kornyezet feltételeit.

Feladat Felelés Hatarido
Balesetvédelem: a gyermek lelki és | kisgyermeknevel&k folyamatos
értelmi fejlesztésén tul, figyelni kell a

testi épségének megdbrzésére.

Fokozott figyelem a gyermekvédelmi | intézményvezetd, folyamatos
feladatokra, a  gyermekvédelmi | kisgyermeknevel6k

jelzérendszer hatékony mikdodtetése.

Taplalkozasi szokasok | kisgyermeknevel6k folyamatos
megismertetése, elsajatitasa.

Beszédinditas, szokincsbévités | kisgyermeknevelSk folyamatos

elésegitése egyénileg mondokakkal,




| énekekkel, mesékkel.

11.2. A Bolcséde feladata

> A csaladban nevelkedd kisgyermekek napkozbeni szakszeril nevelése-gondozasa 20 hetes kortdl 3 éves korig. A
gyermek 3. életévének betoltése utan a bolcsédei gondozas-nevelési év végig. (aug. 31-ig) maradhat a bolcsédében. Az
1997. XXXI. a gyermekek védelmérdl és gyamugyi igazgatasarol szolo térvény 42.§ (1) bekezdése értelmében, ha a
gyermek még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. életévének betdltését kdvetd augusztus 31-ig nevelhetd, gondozhaté a
bolcsédében.

> Egészségvédelem, az egészséges életméd megalapozasa

nyugodt, biztonsagos kdrnyezet kialakitasa

egészségvédelem, egészséges életmaddra nevelés

a gyermekek primer sziikségleteinek egyéni igények szerinti kielégitése
higiénés és kulturhigiénés szokasok kialakitasanak szorgalmazasa

a testi-lelki harmoniat segité és meg6rzd folyamatos napirend kialakitasa.

> Az érzelmi fejlédés és szocializacié segitése

der(s, inger gazdag koérnyezet kialakitasa

csaladias légkdr megteremtése

gyermekek és gondozdik kozti benséséges kapcsolat kialakitasa
én-tudat egészséges fejlédésének segitsége, én érvényesités

egylttélés szabalyainak elfogadtatasa, betartdsa, a masik iranti nyitottsag, empatia, tolerancia fejlédésének
segitése

egyeéni igények figyelembevétele, egyéni banasmod alkalmazasa
massag elfogadasa, elfogadtatasa

szocializacio kialakulasanak eldsegitése

kommunikativ képességek fejlédésének segitsége

kreativ képességek kibontakoztatasanak lehetdsége.

> A megismerési folyamatok fejlédésének segitsége

inger gazdag, motivalé koérnyezet kialakitasa

a gyermek életkoranak megfelel6 tevékenységek biztositasa (manipulald,
konstruald, szimbolikus jatékok...)

az érdeklédési kor bévitése, aktivitas, kreativitas tamogatasa

az ismeretnyujtas gazdagsagara valo térekvés, 6nallé véleményalkotas, dontés
lehet6sége

tamogato, batoritd odafigyelés, 6sztonzés
empatia, tolerancia, nyitottsag, megfelel attitidok a gondozénék részérdl.

> A gondozasi-nevelési alapelveket (szakmai programunkban részletesen megtalalhatd) fokozottan el6térbe helyezziik,
figyelembe vessziik a gyermekek életkori és egyéni sajatossagait, fejlettségét, fizikai és pszichés allapotat.

> Betegségek gyakorisaganak csokkentése:

. A szabad leveg6n val6 tartézkodast, az udvaron torténd jatszast gyakrabban beiktatjuk az idéjaras
figgvényében, minden évszakban. A csoportszobakat gyakrabban szell6ztetjiik. A csoportokban
talalhato jaték eszkdzoket heti rendszerességgel tisztitjuk, fertétlenitjik. A higiéniai eléirdsokat, mint
kézmosas, orrtorlés... fokozottan el6térbe helyezziik.

= A bolcséde orvosa tobbszori alkalommal vizsgalija a nathas, kohogésre, asztmara hajlamos
gyerekeket. A lazas, hanyassal, hasmenéssel jaré betegségek esetén a gyermeket a k6zdssegbdl
kitiltja gydégyulasukig. A lazas, fertézésre gyanus gyermeket érvényes orvosi igazolassal fogadjuk
vissza a kdzosségbe.

> Intézményegység szintii feladatok:

Az intézmény dokumentumainak frissitése, megujitasa az érvényes térvényeket figyelembe véve.

A gyermekcsoportok kialakitasa a mar felvett és a leend6 gyerekekbdl.

A gondozas-nevelés a Mddszertani levelek el6irasai alapjan torténik.

A bolcs6édei gondozas-nevelés a csaladi neveléssel egyltt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek fejlédését, a
gyermeki és szUl6i jogok és kotelezettségek figyelembevételével.

A szild joga, hogy megismerje az intézményt, a csoportok életét, a gondozasi nevelési elveket, tanacsokat
kérhessen és kapjon gondozasi-nevelés kérdésekben.

Szeptember hoénaptdl a beszoktatasok ideje. A fokozatos beszoktatas folyamata soran megismerjuk a szulék
igényeit, kivanalmait, melyeket lehet6ségeikhez képest probaljuk teljesiteni. Beszoktatas soran tekintettel kell
lennlink arra, hogy ez egy ujintézmény, teljesen Uj gyerekekkel, igy a beszoktatas idén az elvarttdl elhizédobb
lesz. Hiszen a kisgyermeknevel&knek fokozatosan kell atvenni a beszoktatas ideje alatt a szil6ktdl a gyerekekkel
kapcsolatos gondozasi feladatokat.

Gyermekgondozasi tanacs nyujtasa.



Védonobvel és gyermekorvossal torténd kapcsolat felvétele.

SzUl6i ertekezlet, szulécsoportos értekezletek megtartasa

A Sziilsi Erdekképviseleti Forum megalakitasa, melyek miikddését az Erdekképviseleti Forum Szabalyozza.

A hazirend megbeszélése és elfogadtatasa a Sziilsi Erdekképviseleti Férum tagjaival, a sziilékkel, a dolgozdkkal
és fenntartoval.

Hagyomanyok és linnepek megtartasa.

Fontosnak tartjuk az 6voda — bélcséde jo kapcsolatanak tovabbi fenntartasat, hiszen ott folytatjak tovabb kézosségi
életiket a bolcs6dés gyermekek. Célunk a zokkendmentes intézményvaltas.

Ennek érdekében a gondozasi évben az 6véondk lehetéségeikhez képest meglatogatjak a bolcsédében leendd
6vodasaikat.

A szakdolgozok munkajanak ellenérzése, értékelése.

A technikai dolgozok munkajanak értékelése.

Sajatos nevelési igényl gyermekek ellatasa: gondozasa-nevelése.

> A gondozasi — nevelési program célkitlizéseib6l adodo feladatok:

a) Gondozasi — nevelési alapelvek figyelembevétele

a csaladi nevelés elsédlegességének tisztelete
gyermeki személyiség tiszteletének elve
gondozas-nevelés egységének elve

egyéni banasmad elve

a biztonsag és a stabilitas elve

aktivités, 6nallosag segitségének elve
egységes nevelbi hatasok elve

Az ismertetett alapelvek betartdsa a minéségi szakmai munka érdekében elengedhetetlen jelentéségu.

b) Gondozas-nevelés céljai:

a csaladban nevelkedd kisgyermek szamara csaladi nevelést segitve napkdzbeni ellatas keretében a gyermek
fizikai és érzelmi biztonsaganak és jolétének megteremtése

a kisgyermek szocializacidja kialakulasanak segitsége

a feltétel nélkuli szeretet és elfogadas

a gyerekek kompetenciajanak figyelembevétele

viselkedési mintak nyujtasa

tapasztalatszerzési lehet6ségek biztositasa

a hatranyos helyzetli gyerekek szamara pozitiv érzelmek kozvetitése

a kisebbséghez tartoz6 gyermekek identitas-tudat kialakulasanak segitsége

a sajatos nevelési igényl gyermekek habilitacidjanak és rehabilitaciéjanak biztositasa

c) A szakmai munka szinvonalat fejleszt6 tevékenységek:

részt veszlnk szakmai napokon, eléadasokon, mihelymunkakon
kredit pontos tovabbképzésekre jelentkeziink és azokon sikeres vizsgat tesziink

mas tagintézmény altal szervezett szakmai napokon részt veszilink, a csoportok
kisgyermeknevel6i kdlcsdndsen latogatjak egymast, szakmai megfigyelést végeznek egyes gondozasi-nevelési
munkafolyamatokban (hospitalas)

folyamatos 6nképzés, innovacio

» Hatranyos helyzetii gyermekek ellatasa:

Fontos a gyerekek csaladi helyzetének megismerése.

Tobb odafigyelést kell kapniuk a gyermekeknek.

Nyujtson érzelmi biztonsagot a kisgyermekneveld.

Legyen fontosabb a kisgyermeknevel6 részérél az empatia, tolerancia.

Alapvetd higiéniai problémakat rugalmasan kezelje.

Gondoskodjon a gyermekek megfelel6 taplalkozasarol.
A kisgyermekneveld tobbszér beszélgessen a gyermek szuleivel, kapcsolatot alakitson ki vellk, igyekezzen
megnyerni a szul6k bizalmat.

Csaladlatogatast végezzen (sziikség szerint tdbbszor is).

Eszrevételeit minden esetben kdzodlje a bdlcsdde szakmai vezetsjével.

Pozitiv erkélcsi normat kézvetitsen.
A kisgyermeknevel6 figyelijen fel az esetlegesen veszélyeztetett gyermekekre is, akikre kilénésen nagy
odafigyelés sziikségeltetik. llyen esetben az dvoda gyermekvédelmi felel6sével tudatja észrevételeit, aki jelzéssel
él a gyermekjoléti szolgalat felé.

» Gyermekvédelmi feladatok:

Az intézménynek kijeldlt gyermekvédelmi felelése van, aki a hatranyos és veszélyeztetett gyermekeket
figyelemmel kiséri.

Feladata: prevencio, jelzési kotelezettség.

Torvény adta lehetéségre valé figyelemfelhivas.

A hatranyos és veszélyeztetett helyzet felismerése.

Segitségnyujtas a csaladoknak, hatranyok enyhitése.

Szoros kapcsolat kialakitasa a Védénéi-, Haziorvosi-, a Gyermekjoléti

Szolgalat, a Csaladsegitd, a Gyamhivatal... szakembereivel.

Jelzési kotelezettség a Gyermekjoléti Szolgalat felé.
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o Dokumentacids feladatok: naploban nyilvantartast vezet a gyermekekrél, ahol a gyermek adatai mellett az
észrevételek feljegyzései id6ben kovetik egymast.

Ill. Szervezeti kapcsolatrendszer

lIl.1. Human eréforras fejlesztés

Szeretnénk biztositani a kisgyermeknevel6k szamara a tovabbképzési lehetéségeket. A jelentkezésnél figyelembe vesszik
a képzés helyszinét (telepllés, utikoltség, szallasdij...), koltségeit, és a gondozdk soron kovetkezését.

I11.2. Sziilészervezetekkel valé kapcsolat

I.3.

11.4.

Minden gondozas-nevelési év elsd sziil6i értekezletén a Sziiléi Erdekvédelmi Férum tagjai tagokat valasztanak.
Feladatuk: a bolcs6de életében vald belatas, dolgozok megismerése, hazirend, napirend megismerése, elfogadasa, az
intézmény mikodésének segitsége, tanacsok, javaslatok 6sszegylijtése, rendezvények kivitelezésének szervezése,
segitsége.

Kapcsolattartasunk folyamatos a sziil6kkel, kdlcsonds a tajékoztatas a gyermek fejlédésérol.

A tajékoztatasnak tobb formaja van:

= Sziil6i értekezletek

Faliujsag

Csaladi flzet

Idépont egyeztetéssel fogaddora

Csaladlatogatas

Fokozatos beszoktatas

K&z8s programok, nyitottsag

Szervezeti kultura feladatai:

J6 munkahelyi légkér kialakitasa

Tarskisgyermeknevel6k kozti szoros kapcsolatra valé torekvés

Kisgyermeknevel6k egyéni tehetségének figyelembevétele, annak segitése (pl.: kreativitas, ének...)
Szakmai sikerélmények

Az 6nképzés valjon minden dolgozé igényévé.

Sziil6i, lakossagi elégedettség novelése

Nyitottsag a varos felé

A varos mas intézményeivel valé kapcsolat kialakitasa

Partnerek igényeit kielégité6 mikodés

Szolgaltatasok a lehetéségekhez képest

Medfelel6 szintli szakmai munka végzése

Csaladbarat, gyermekkdzponti intézmény miikddtetése

Integralt ellatasi forma végzése, elfogadasa a varos lakoival, a szilékkel

Szakmai médszertani Gtmutatok, és a torvényes el6irasok, szabalyzatok betartasaval térténé munkavégzés

IV. A nevelési-gondozasi év tervezett feladatai

IV.1. Szakmai Program szerint meghatarozott feladatok, a nevelési-gondozasi év céljanak megfogalmazasa

A csaladok tdmogatasa, a szlil6i szerepek erGsitése f6 feladatunk a 2023-2024-es nevelési évre. A kisgyermekek nevelését
igyekszink a télink eddig megszokott és elvart szinvonalon teljesiteni, segitve a szil6k visszatérését a munka vilagaba. A
kisgyermekek adminisztracids feladatai napi szinten térténnek.

A KENYSZI informaciods rendszerben a bent 1évé és hianyzé gyermekekrdl naponta torténik a jelentés.

Ennek érdekében

kiemelt a szul6k tajékoztatasanak kiszélesitése: tajékoztatds modjanak erdsitése. Célunk, hogy a sziilék felé kozvetitett
informacidk idében, megfelel6 médon jussanak el. Eppen ezért bevezetjiik a beszoktatasi idészak elétti sziil6i értekezletet,
ahol a szlil6knek a tajékoztatason tul segitséget nyujtunk a bolcsédei életre vald felkészilésben.

olyan el6adasokat szervezink, ahol kiemelt téma a csaladok els6dleges szerepének hangsulyozasa, szilSi nevelés
elsédlegessége.

IV.2. Szakmai vezetdi feladatok a nevelési-gondozasi évben

A dokumentacids rendszer megujitasa soran a vezet6 feladata a megfelel6 dokumentacié vezetésének segitése.

IV.3. Ertekezletek, hazi tovabbképzések, munkatarsi értekezletek

Ertekezlet fajtaja Idépont Téma Résztvevok
Munkaértekezlet 2023. augusztus vége Uj nevelési év megnyitasa teljes alkalmazotti
Munkaértekezlet 2024. februar nevelési év felének | teljes alkalmazotti

értékelése
Munkaértekezlet 2024. junius nevelési év értékelése teljes alkalmazotti

Munkatarsi értekezlet minden paros hétfén aktualis feladatok, informacié | kisgyermeknevel6k

csere

Bolcsddei Szakmai értekezlet | 2024. marcius hospitalasi, gyakorlati | kisgyermeknevel6k

tapasztalatok

Csoporton belili értekezlet havonta aktualis szervezési feladatok, | csoportharmas

értékelések
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IV.4. Medfigyelések — gyermekcsoportokban és a bolcs6de mas egységeiben

Kiemelt feladat a csoport elosztasok, csoportszervezések miatti tébblet feladatok koordinalasa, nyomon kovetése. A

csoportszokasok kialakitasanak medfigyelése gyermekcsoportokban.

IV.5. Gyermekcsoportok tevékenysége; programok, sziilécsoportos beszélgetések

Sziil6i értekezletek: beszoktatas elétt, 2023. augusztusi honapban.

2023. november és 2024. februar hénapokban.

Szil6csoportos beszélgetéseket évi harom alakalommal terveznek a csoportok.

Id6épontja Téma Felelés
2023. 11. 09. A beszédfejl6dés elésegitése Szakmai vezet6
Kisgyermeknevel6k
2024. 01. 11. Szobatisztasagra nevelés Szakmai vezet6
Kisgyermeknevel6k
2024. 03. 14. Esetleges fejl6dési elmaradasok felismerése és | Szakmai vezetd
segitése Kisgyermeknevel6k

Fogadoéra: a napi szintli (reggeli atvétel-délutani hazaadas) sziil6-kisgyermeknevel® kapcsolat miatt, szikség szerint a

szulbvel, sajat kisgyermeknevelbvel, vezetbvel el6re egyeztetett id6pontban.

11l.6. A Gondozasi év rendje

a) Gondozasi sziinetek

1. Az iskolai 6szi szuinet: 2023. oktéber 30. — november 3-ig tart.

Az iskolai 6szi sziinet ideje alatt a Bolcs6de nyitva tart.

2. Az iskolai téli sziinet: 2023. december 21. — 2024. januar 5-ig tart.

A Bolcséde 2023.12.27-12.29-ig zarva tart, igény esetén ligyeletet biztositunk.

3. Az iskolai tavaszi sziinet 2024. aprilis 02-05-ig tart.

Az iskolai tavaszi sziinet ideje alatt a Bolcséde nyitva tart.

4. Bdlcsédék Napja, 2024. aprilis 21.

Ekkor Bolcsédénkben nevelés Nélkiili Munkanapot tartunk, igény esetén ligyeletet biztositunk.

5. Nyari nagytakaritasi, karbantartasi sziinet: 3 hét.

Ennek pontos id6tartamarél februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiléket is, melynek idépontja: 2024. 07. 22 - 2023. 08. 09-
ig tart. Ez id6 alatt ligyeletet igyeksziink biztositani azoknak a dolgozo6 sziil6knek, akik idejében jelzik erre valo

igényiiket, az éppen akkor ligyeletes 6voda épiiletében.

1IL.7. Intézményi Ginnepeink

Mikulasvaro unnep 2023. 12. 06.
Karacsonyi készulédés 2023. 12. 15.
Farsang 2024. 02. 02.
Huasvét 2024. 03. 28.
Anyak napja 2024. 05. 03.
Gyermeknapi kerti parti 2023. 05. 24.
Ballagas 2023. 06. 14.

IV. Gondozasi év feladatainak litemezése

szeptember 01.
A Dbeiratott Uj gyermekek
beszoktatasanak elkezdése,
folyamatos csaladlatogatas.

Sorsz. Feladat leirasa Idépont Felelés Ellenérzést végzo
1. Beszoktatasi Utemterv | 2023. augusztus 31. minden kisgyermekneveld intézményvezetd
készitése

kisgyermeknevel6k
intézményvezetd

2. Csoportok 0Osszeallitdsa a | 2023. augusztus 02-t6l
gyermekek  koranak és
fejlettségi szintjének
figyelembe vételével

minden kisgyermekneveld intézményvezetd

3. $zUIc’Si értekezlet, Szul6i | 2023. augusztus 21.
Erdekképviseleti Férum
tagjainak megvalasztasa

szakmai vezetd intézményvezetd
kisgyermeknevel6k




Oszi napirend 6sszeallitasa

szeptember 01.

szakmai vezetd
kisgyermeknevel&k

szakmai vezet6

Balesetvédelmi és
tlzvédelmi oktatas
lebonyolitasa

november 15-ig

balesetvédelmi felel6s

intézményvezetd

Tlzriado proba a
gyakorlatban

oktéber 25.

tlizvédelmi felel6s

intézményvezetd

Védéndvel, gyermekorvossal
valo kapcsolatfelvétel,
fejlesztésre  szoruld6  és
szocialisan hatranyos
helyzetli gyerekek adatainak
egyeztetése

oktéber 27.

szakmai vezet6

intézményvezetd

A faliujsag folyamatos ujitasa

szeptembertd|
folyamatosan

minden kisgyermeknevel6

szakmai vezet6

Csoportszobak faliujsagjan
az Ulés-, fektetési- és
gondozasi sorrend, jelek
feltlintetése. Napirend,
gondozoi munkarend
elkészitése.

szeptembertd|
folyamatosan

minden kisgyermekneveld

szakmai vezet6

10.

Az Uj gyermekek
egészségugyi torzslapjanak
kitoltése a boélcséde
orvoséaval

folyamatos

bdlcséde orvosa
kisgyermeknevel6k

szakmai vezet6

11.

Gyermekjoléti Szolgalat
szakembereivel valo
kapcsolattartas

folyamatos

szakmai vezet6
kisgyermeknevel6k

intézményvezetd

12.

HACCP el6irdsai szerinti
munkavégzeés a konyhan

folyamatos

dajka

szakmai vezet6

13.

Csoportszobakban
jatékeszk6zok mosasa heti
rendszerességgel vagy
szukség esetén

folyamatos

dajka

szakmai vezet6

14.

Madaretetd kihelyezése

oktober 27-ig

kisgyermeknevel&k

szakmai vezet6

15.

SzUl6i értekezlet,
beszoktatas tapasztalatainak
megbeszélése

november elsé hete

kisgyermeknevel6k

szakmai vezet6

16.

Munkatérsi ertekezlet,
aktualitasok, téli napirend
egyeztetése, megbeszélése

november 24.

szakmai vezetd
kisgyermeknevel6k

szakmai vezet6

17.

Mikulasvaré unnep

december 06.

minden kisgyermekneveld

szakmai vezet6

18.

Unnepi ajandékok készitése,
késziil6dés a karacsonyra,
karacsonyfa allitas

december 15.

minden kisgyermeknevel6

szakmai vezet6

19.

Tovabbképzési Utemterv

elékészitése

januar hénap

szakmai vezet6

intézményvezetd

20.

Statisztikai
jelentések
kéltségvetés

adatok,
elkészitése,

januar hénap

szakmai vezet6

intézményvezetd

21.

SzUl6i értekezlet, nyari zarva
tartas ismertetése

februar elsé hete

kisgyermeknevel&k

szakmai vezet6

22.

Eves szabadsagok
Utemezése

februar 15-ig

szakmai vezet6

intézményvezetd

23.

Kisgyermeknevel6k
adminisztraciés munkajanak
egyeztetése

folyamatos

szakmai vezet6

intézményvezetd

24.

Farsangi Unnepkor,
hagyomany éapolasara vald
el6késziletek, maszkok
festése, dalok, versek
tanulasa

februar

kisgyermeknevel6k

szakmai vezet6

25.

Aktudlis szakmai munka
elemzése, megbeszélése

marcius

kisgyermeknevel6k

szakmai vezet6

26.

Tavaszi napirend kialakitasa,
tavaszvaro tevékenységek

marcius honap

szakmai vezetd
kisgyermeknevel6k

szakmai vezet6

27.

Husvéti hagyomanyok
felelevenitése, apolasa

marcius 28.

minden kisgyermekneveld

szakmai vezet6

28.

Tisztasagi ellendrzések
/firdészobak, csoportok.../

havonta folyamatos

szakmai vezet6

szakmai vezet6

29.

A tovabbképzési tervnek
megfeleld szakmai
mihelymunkak és
tanfolyamokon valo részvétel
lehet8ség szerint

tavaszi honapok

soros kisgyermeknevel6

intézményvezetd

30.

Anyak napi késziil6dés

majus 03.

minden kisgyermeknevel6

szakmai vezetd

31.

Nyari napirend
megszervezése

majustol

szakmai vezetd
kisgyermeknevel&k

szakmai vezet6

32.

Ovodai beiratas szervezése,
egyeztetés az dvondkkel

aprilis hénap

minden dolgoz6

intézményvezetd




33. Bdlcsédei beiratas | majus honap, O6vodai | szakmai vezetd intézményvezetd
szervezése beiratds utan
34. Gyermeknapi kerti parti majus 24. minden kisgyermeknevel6 intézményvezetd
35. Szul6i értekezlet 6vondkkel | junius honapban minden kisgyermekneveld intézményvezetd
az 6vodaba mend gyerekek
szlleinek
36. Ovoda - Bodlcs6de kozds | junius honapban intézményvezetd Intézményvezetd
munkaértekezlete,
gondozasi év értékelése
37. Bolcsédei ballagas junius 14. minden kisgyermekneveld intézményvezetd
38. Nyari  higiénia  fokozott | nyari hdnapok minden dolgozé intézményvezetd
betartasa
Nyari szabadsagok, nyari
nagytakaritas
megszervezése
39. Munkaterv készitése augusztus 31-ig szakmai vezet6 intézményvezetd
» Folyamatos feladatok a 2023/2024-es gondozasi évben:

gyakori szabad levegén val6 tartézkodas...).

HACCP szerinti munkavégzés a talalékonyhan.
A dolgozdék munkavégzésének ellendrzése.
Bdlcs6de orvosanak rendszeres latogatasa.
Munkaértekezletek (fent jelolt id6pontok alapjan), sziikség esetén és rendkivili esetben azonnal.
Sziil6i Erdekvédelmi Férum (ilései a Miikddési Szabalyzat szerint.
A fert6zéses megbetegedések kivédése, prevenciok megszervezése (folyamatos fertétlenités, orvosi vizsgalatok,

Védoéne, Orvos, Gyermekjoléti Szolgalat szakembereivel vald kapcsolat fenntartasa, esetmegbeszélések.

e A bdlcsédei eseményekrél valod tajékoztatas a helyi Ujsagban, illetve a honlapon.

»  Alkalomszerii feladatok a 2023/2024-es gondozasi évben:

Fogaddora a szulbvel el6zetesen egyeztetett idépontban

L Szul6i értekezletek megszervezése
o A bdlcséde programjai az tinnepi hagyomanyokhoz igazodva.
» Belso ellenérzés tervezése
Célja: A gondozasi év soran tervezett belsé ellendrzések utemezése.
Sorsz Az ellendérzés témadja, | Id6pont, Ellenérzott Az Az ellenérzés Tapasztalatait
targya idétartam személy, ellenérzést Feldolgozé értekezlet (vezetdi,
személyek végzd vezeté | dolgozéi) idépontja
1. Munkaterv, SZMSZ, | oktdber vége okt. vége
Hazirend, Munkakori
leirasok médositasa
2. Kisgyermeknevel6k februar minden szakmai marcius
szakmai munkajanak | marcius kisgyermeknev | vezet6
értékelése elé
3. Dajka ellenérzése folyamatos szakmai marcius
vezetd

Bacsalmas, 2023. augusztus 16.
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Molnar-Malatinszki Eva
a bolcs6éde szakmai vezetdje




Kérem a Nevelési Testlletet, hogy a 2023/2024-es év bdlcsédei munkatervét sziveskedjenek elfogadni!

Bacsalmas, 2023. augusztus 16.

Dvoracskéné Vuity Erika
intézményvezetd

A 2023/2024-es gondozasi év rendjéré| tajékoztattuk a sziiléket, kikértiik a Sziilsi Erdekképviseleti Forum véleményét.

Bacsalmas, 2023. augusztus 16.

Erdekképviseleti Forum Elndke

A fenntarto jévahagyta a 2023/2024-es gondozasi év munkaterv.

Datum:

""" Németh Balazs
BKTT elndke
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Béacsalmas Kistérségi Tobbcélu Tarsulés
Ovoda - Bolcsédéje
6430 BAcsALMAS, PETOFI U. 60/A.

TEL: 79/ 341-397 NEGYOVI@GMAIL.COM
OM azonosit6:200960

Bacsalmasi Kistérség Ovodai

Munkaterv

2023/2024 -es nevelési év

Késziilt az ONAP és a
Bacsalmas Kistérségi Tobbcélu Tarsulas
Ovoda - Bolcsdéje
Pedagdgiai Programja
alapjan

Készitette: Dvoracskéné Vuity Erika 6vodavezetd

"Beszélj ugy, hogy érdekelje, hallgasd tigy, hogy elmesélje”



A 2023/2024. nevelési év helyi rendjét meghatarozo rendeletek, torvények, jogszabalyok:

» aNemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. CXC. térvény

»  akodzalkalmazottakrol sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény végrehajtasardl a kozoktatasi intézményekben targyd 138/1992. (X.8.)
Korm. rendelet

a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szold 20/2012. (VIII. 31.)
EMMI rendelet

a kormany bejelentése a 2024 évi munkaszineti napokrol

Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez (6. modositott valtozat)

2023. évi LIl. térvény a pedagogusok Uj életpalyajarol

A Kormany 401/2023.(VI11.30.) Korm. rendelete a 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol

Intézményi dokumentumok

\4

YV VVYVY

A tervezés alapja:

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja

A BKTT Ovoda — Bélcsédéje Pedagégiai Programja

A 2022/23-as nevelési év beszamoléjanak megallapitasai
A szll6i, partneri kérdéivek javaslatai

Szakmai ellen6rzések megallapitasai

Intézményi mérési eredmények

YVVVVVYVY

l. Miikddési Terv

Neviink: Bacsalmas Kistérségi Tébbcélt Tarsulas Ovoda - Bélcsddéje.
Székhelyiink: Kézponti 6voda, cime: 6430 Bacsalmas, Petéfi u. 60/A.

1/1. A nevelési év rendje

Nevelési évink idétartama: 2023. szeptember 1 - 2024. augusztus 31.

Nevelési év 2023. szeptember 01 — 2024. augusztus 31.
Szorgalmi idészak 2023. szeptember 01 — 2024. majus 31.
Nyari életrend 2024. junius 01 — 2024. augusztus 31.

Téli ugyelet: 2023. 12. 27 - 2023. 12. 29. /3 munkanap/

Nyari tervezett zarva tartas tagintézményeinkben (Ugyelet a bacsalmasi 6vodaban):
Kossuth utcai 6voda: 2024. 06. 24 — 2024. 08. 31.

Petéfi dvoda: 2024. 06. 24 — 2024. 07. 28.

Kdézponti 6voda: 2024. 07. 29 — 2024. 08. 31.

Csikéria 2024.07. 01 - 2024. 08.18-ig;
Matételke2024.07. 01 - 2024. 08.18-ig;

Bacsalmason folyamatosan nyitva tartunk és fogadjuk tagintézményeinkbdl és a bolcsédébdl az ligyelet idejére fellgyeletet igényl6
gyermekeket. A bolcsédés gyermekeket kisgyermekneveld gondozza az ligyelet idején is. A téli, nyari tgyelet, a szombati és a
nevelés nélkili munkanapok idejérdl a szul6ket és a fenntartét a jogszabalyban el6irt médon értesitjik.

A tervezett nevelés nélkili munkanapok szama: 5 nap.

1/2. Nyitva tartas intézményiinkben

Intézmény és tagintézmény Nyitva tartasi id6
Bacsalmas székhelye és telephelyei 6 -17
Csikeéria tagintézmény 6.30 - 17
Matételke tagintézmény 7 -16

1/3. Athelyezett (szombati) munkanapok

Munkanap 2024. 08. 03. (szombat), helyette pihenénap 2024. 08. 19. (hétf6). Ugyelet: Petéfi 6voda.

Béacsalméson, a szombati munkanapokon a kijeldlt 6voda tUzemel. Igény esetén tagévodaink is fogadjak a gyerekeket, illetve a
szombaton zarva tart6 tagévodak gyermekeit a bacsalmasi tgyeletes 6voda fogadja.



1/4. Tervezett nevelés nélkiili munkanapok

Id6pont Helyszin Felel6s Téma

El6ado

2024. 03. 18. Bacsalmas, Szakmai nap:
(hétfo) Kozponti
6voda Téma: Ovodai fejleszt6 | Szegedi POK
program
Téma: Mit kell tudnunk az | A. B. gydgypedagégus
autizmusrol?
Téma: Egyéni fejlesztés az | Sz. F. J-né
gy tedd ra” modszerével F-né R.R.
2024. 06. 14. Bacsalmas, D-né V. E., Tanévzaro alkalmazotti | intézményvezet6,
(péntek) Kossuth utcai | F-né R. R. értekezlet tagintézmény vezetdk,
ovoda (értékel6 beszamoldk)

munkakozosség vezetok,

D-né L. Zs. - mérés - értékelés kis-
kozépsd csoport,

gyermekvédelmi felel6s

1/5. Az értekezletek varhaté idépontjai

Csoport szll6i értekezlet:

»  2023. szeptember 04 — 2023. szeptember 15.
»  2024. februar 19 — 2024. februar 23.

SZMK valasztmanyi értekezlet:

»  2023. oktdber 18. (szerda)
»  2024. majus 15. (szerda)

Uj bejévé gyermekek szilleinek tartott értekezlet:
»  2024. majus 7. (kedd)
Rendszeres értekezleteink:
A hénap 1. hétfé: vezetéi megbeszélés
1. kedd: munkatarsi értekezlet (telephelyenként, tagintézményenként)
2. hétf6: munkak6zosségi foglalkozasok
3. hétf6: onértékelési munkacsoport megbeszélése

Szlikség szerint a munkaértekezlet slirlisége médosulhat.

Fogadoorak sziil6i, illetve évodapedagogusi igény szerint.



Nyilt napok tervezett id6pontja az évodai csoportokban:

»  2024. januar 29 — 2024. februar 9, illetve projekt napok, témahetek, kirandulasok, Ginnepek, tehetséggondozé miihelyek
bemutatkozasa alkalmaval.

Szocialis segito ligyfélfogadasa intézményiinkben:

Paros héten 8.15 — 9.45:

Hétfé — Kdzponti 6voda

Kedd — Kossuth utcai 6voda

Szerda — Pet6fi 6voda

Intézménylinkben a hitoktatashoz minden éplletiinkben a helyet, és a jelentkezéshez, illetve a mikodéshez sziikséges targyi
feltételeket biztositjuk. Az idépontrél a vezet6 helyettesek és a tagovoda vezetSk egyeztetnek 2023. szeptember 20-ig (a szll6i

szervezet véleménye sziikséges).

Hitoktatas id6pontjai:

Minden kedden (reformatus): Minden kedden (katolikus):
Petéfi 6voda: 8.45- 9.15 Pet6fi 6voda: 9.15-9.45
K&zponti 6voda: 9.30-10 Kozponti 6voda: 10-10.30
Kossuth utcai évoda: 8 - 8.30 Kossuth utcai évoda: 8.30 - 9.00

1/6. A befogadas menete
A beszoktatas 2023. 09. 01 — 2023. 09. 30-ig tart intézménylnkben.

A befogadas zokkenémentes kivitelezése érdekében elétérbe helyezziik a fokozatossag elvét, az anya jelenlétét a gyermeki igények
figyelembe vételével biztositjuk.

1/7. Takarékossagi feladataink a rezsi csokkentése érdekében

»  Fokozott figyelmet forditunk az energia takarékos felhasznalasara: fiités, villany, viz.
> Tovabbra is szem el6tt tartjuk a takarékos anyagfelhasznalast.

Il. Intézményi helyzetkép

Székhely, Cim Telefonszam Ovodapedagégusok, Technikai
telephelyek és nemzetiségi dolgozok
tagintézmények 6vodapedagogusok,

pedagoégiai asszisztensek




H. M.
Petofi ovoda - | 6430 Bacsalmas, | 06-79/342-039 Intézményvezet6 helyettes: Dajkak:
telephely Petofi utca 29. J-né Sch. A. S.E,
M. M.,
Ovodapedagégusok: B. A.
B-né Sch. I.,
P-néV.B.,
N. F.
Horvat nemzetiségi | Karbantarto: H.
ovodapedagoégus: Zs.
M-né J. R.
Német nemzetiségi
ovodapedagoégus:
Cs-néR.R.,
Pedagodgiai asszisztens:
K-né V. Zs.
Bacssz6l6s — | sziinetel
tagintézmény

Matételke 6452 Matételke, | 06-79/500-767 Tagintézmény vezetd: Dajka:
tagintézmény Kossuth utca 3. T.J. W-né P. E.
Ovodapedagégus:
N-né Sch. Cs.

Il Személyi feltételek
2020. szeptember 01 —t6l a bacssz6l6si tagintézményiink miikédése szlnetel.
Nyugdijaztatas, illetve GYED miatt kerult sor személyi valtozasra az idei nevelési évben:

A Pet6fi 6vodaban egy dajka kérte nyugdijaztatasat, helyére palyaztatas utjan vettiink fel hatarozatlan ideji kinevezésre egy dolgozot
(el6tte kozcélu foglalkoztatottként dolgozott intézménylinkben). 1 f6 dajka évodapedagégus diplomat szerzett, 6t a GYED-re mend
kismama helyett foglalkoztatjuk hatarozott ideji kinevezéssel. Az 6 dajkai allashelyére hatarozatlan idejl kinevezésre szintén egy
eddig intézménylinkben kézcéluként foglalkoztatott dolgozé kertilt.

A 2023/2024-es nevelési év folyaman Csikérian tovabbra is hatarozott idejl kinevezéssel foglalkoztatunk 1 f6 dajkat a GYES-en lévé
dolgozé helyett.

Jelenleg 3 f6 GYES -en Iévd dolgozénk van. Részmunkaidében dolgozik 1 f6 6vodapedagdgus a Petéfi ovodaban, Bacsalmason 1 6
karbantart6 és 1 f6 rehabilitaciés munkan lévé dolgozé.

A bolcsédei intézményegységben véget ért a hatarozott idére felvett dajka kinevezése, mert a hatarozatlan idére felvett dajka 2023.
09. 01-t6l visszajott dolgozni.

A 2023-2024-es nevelési évben senki nem jogosult jubileumi jutalomra.

Az SNI gyerekek logopédiai fejlesztését tovabbra is N. A. latia el. Az SNI gyermekek gyogypedagogiai- és mozgasfejlesztését
Bacsalmason Sz-né K. A. végzi, az autista szakvéleménnyel rendelkez6 gyermeket A. B. gydégypedagdgus fejleszti.
Tagintézményeinkben V. L-né fejleszti az SNI és a BTMN gyerekeket is. Bacsalmason az idei nevelési évben a BTMN gyerekek
fejlesztését a Pet6fi Gvodaban T. A., a Kbzponti és a Kossuth utcai 6vodaban intézménylink alkalmazasaban |évé fejlesztépedagdégus
diplomaval rendelkezd évodapedagogusai latjak el.

A Bacsalmasi Szakszolgalattél az idei nevelési évben is biztositjak az évet ismétlé nagycsoportos gyerekek fejlesztését, s6t tovabbi
megsegit6é egyuttmikodésre toreksziink a tehetségigéretes gyermekekkel valé foglalkozasra is.

A gyermekvédelmi munkat szocialis segité tamogatja, gyermekvédelmi felelés D. R..

Ovodatitkari munkakért tovabbra is egy fé télti be az intézményben, a bdlcsdde és a tagintézmények adminisztrativ feladatait is egy
személyben végzi.

111/1. Személyi feltételek telephelyenként, tagintézményenként

Ov. ov. tag. Ov. pedag. dajka 6voda | karban- | Gssz. allashely
vez. | vez.h. vez. ped. assz. titkar tarté létsz.
Csikeéria 1 1 1 3
Matételke 1 1 1 3
Kossuth 1 4 1 3 0,5 10 9,5
Kodzponti 1 6 1 3 1 12 12
Petofi 1 4,5 1 3 9,5 9,5
Bacs. Ossz. 1 2 14,5 3 9 1 0,5 31 31
Int. 6ssz. 1 2 2 16,5 3 11 1 1 38 37,5




1ll/2. Intézményiink munkarendje (Munkaterv melléklete)

Munkaidé6/hét Kotelez6/kotetlen ora
Ovodapedagogusok 40 ora 32/ 8 6ra
Dajkak 40 éra -
Pedagoégiai asszisztens 40 6ra -
Karbantarto 40 6ra -
Ovodatitkar 40 éra
Munkavédelmi képviselé 40 ora 28/ 4 /8 ora
Munkakéz6sség vezetbk 40 6ra 30/ 2 /8 6ra
Tagintézmény vezetok 40 éra 26/ 6 /8 6ra
Intézményvezeto helyettesek 40 éra 22/10/8 éra
Ovodavezet6 40 6ra 8 dra csoportban

Intézményilink dolgozéinak munkarendje a munkaidé tablazat szerinti beosztasban folyik (1. szamu melléklet) Felel6sok:
intézményvezetd, intézmény vezetd helyettesek, tagintézmény vezetdk.

11/3. Orakedvezmények intézményiinkben

Név 6voda | 6voda tag.ov. mkoz. kozalkal- munka szaksz. ora
vez. vez. h. vezetok vezetd mazotti T. véd. titkar kedv
képvisel6
D-né V. E. X 24
F-né R. R. X 10
J-né Sch. A. X 10
T.J. X 6
O-C. Z. X 6
R-né B. B. X 2
Sz. F. J-né X 2
H. M. X 4
M-né J. R. X alkal-
man-
ként

111/4. Megszerzett fokozatok intézményiinkben

Gyakornok -0fé
Ped. I. -14 f6
Ped. Il. -6f6
Mesterfokozat - 2 f6
Osszesen: -22f6

Az idei nevelési évben 1 f6 adta be jelentkezését Ped. Il. mindsitésre, 2023. 10. 06-an mindsdil.

111/5. Csoportbeosztasok a 2023/2024 nevelési évben

Az 6vodai csoportok homogének, vegyesek vagy részben osztottak. Az 6vodas gyermekek szama feladat ellatasi helyenként eltér a
csoportszobak nagysaga és féréhelykiilonbsége miatt.

Bacssz616s — sziinetel!

Csikéria
Csoport Tényleges SNI BTMN HH HHH Nemzetiségi Szamitott
létszam nevelés létszam
Vegyes 14 f6 1f6 716 2f6 0fé - 156
csoport
Matételke
Csoport Tényleges SNI BTMN HH HHH Nemzetiségi Szamitott
létszam nevelés létszam
Vegyes 18 f6 0 f6 46 0 fé 116 - 18 f6
csoport
Bacsalmas




Ovoda Csoport Tényleges SNI BTMN HH HHH Nemzetiségi Szamitott
létszam nevelés létszam

Kossuth utcai | kis- 22 f6 1f6 1f6 2f6 2f6 22 f6 23 f6
o6voda k6zépsd (horvat)

csoport
Kossuth utcai vegyes 22 fo 416 4 f6 2 f6 1f6 - 26 fo
6voda csoport
Kossuth utcai kozépso- 21f6 3f6 2f6 2f6 0 fé 216 25f6
o6voda nagycsopor (+1f6) (német)

t
Kozponti kis 23 f6 2f6 2f6 0 fé 2f6 - 25f6
o6voda csoport
Kozponti koz - nagy . 19 f6 3f6 1f6 0foé 1f6 - 22 f6
o6voda csoport
Kozponti kodz — nagy 23 f6 0fo6 0foé 1f6 2f6 23 f6 23 f6
ovoda Il. csoport (német)
Petofi vegyes |. 19 f6 0 f6 7 f6 6 f6 1f6 - 19 foé
6voda
Petofi vegyes Il. 18 f6 4f6 3fé 0 foé 7f6 18 f6 22 f6
o6voda (horvat)
Petofi vegyes Il 22 f6 0foé 5f6 1f6 5f6 22 f6 22 f6
o6voda (német)
Bacsalmas 9 csoport 189 6 17 fo6 256 14 f6 2116 41 6 207 f6
osszesen (+1f6) (horvat)

66 f6
(német

A 2023/2024 nevelési évben Bacsalmason 10 fé, Matételkén 1 f6 nem o6vodakoteles gyermeket is tudtunk felvenni, mivel
féréhelylink ezt biztositotta. Jogviszonya sziinetel Bacsalmason 2, Csikérian 1 fének.

Ovoda Létszam /fo/ SNI BTMN HH HHH Szamitott
létszam
Csikéria 14 f6 116 76 26 0 f6 15 f6
Matételke 18 f6 0 f6 46 0 f6 116 18 f6
Kossuth 6voda 65 fo 8 f6 76 6 f6 3f6 74 f6
+1 16
Kozponti 6voda 65 fo 5f6 3f6 1f6 5f6 70 f6
Pet6fi 6voda 59 f6 46 15 foé 7 f6 12 f6 63 fo
Osszesen: 221 f6 19f6 36 f6 16 f6 21 f6 240 f6

A nevelési év elején létszamemelést kellett kérnem a Kossuth utcai évoda vegyes csoportjaba. Féréhelyeink a kdvetkez6képpen
alakulnak szept elején:

Bacsalmason a Kossuth utcai évodaban nem marad féréhely, sét Iétszamemelést kellett kérnem. A Kézponti 6vodaban 3, a Petéfi
6vodaban 4 féréhelylink van. Bacsalmason tehat 7 f6 gyermek felvételére van lehetéség a nevelési év folyaman, ha maximum 25
fével szamolunk.

Tagintézményeink koézil Matételkén kedvezden alakul a gyermeklétszam, sajnos Csikérian a jelenleg induld 14 f6s csoportbdl 9 6
tankoteles gyermek.

A nevelési év inditasakor az SNI gyermekek Iétszama:

Bacsalmason 18 6
Csikérian 116
Matételkén 0 f6
Osszesen: 19 f6

BTMN gyerekek létszama:

Bacsalmason 256

Csikérian 76
Matételkén 416
Osszesen: 36 f6

Német nemzetiségi nevelést tagintézményeinkben nem igényeltek a szil6k. Bacsalmason 4 német és 2 horvat nemzetiségi csoport
mikodik.
Horvat hagyomanydrzés Csikérian a tagintézményvezet6 végzi.

V. Targyi, infrastrukturalis feltételek (fejlesztések)

Intézménylinkben az oktatd — nevelé munkahoz a targyi feltételek biztositottak, bar a koltségvetésben szeretném kicsit névelni a
szakmai pénz 6sszegét (jelenleg kb. 2500 Ft jut egy évben egy gyermekre). Eszkdzkészletlink tobbségében megfelel a nevelési-
oktatasi intézmények kotelez6 eszkodzjegyzékében foglaltaknak (2 bacsalmasi telephelyen hianyzik a tornaszobal!), a folyamatos
bévitésre, Ujitasra azonban tovabbra is térekedniink kell.

Az intézményi tanfelligyelet altal meghatarozott épiletfejlesztéssel kapcsolatos fejleszthetd teriileteink lassan megvaldsulnak: 2020.
oktober végén beindult a gyonydrien felljitott, uj buatorokkal és jatékeszkdzokkel felszerelt 2 csoportos bolcsddei
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intézményegységunk (jelenleg egy 4 csoportos Uj bélcséde épitésére nyert palyazat megvalodsitasa van folyamatban). Megtortént a
Kdzponti 6voda részleges felujitasa és a Petéfi voda energetikai korszer(sitése és az idei nyaron a vizvezetékének cseréje. Mindez
a Bacsalmasi Onkormanyzat altal benyuijtott palyazat eredményeként valdsulhatott meg, az Onkormanyzati feladatellatast szolgalé
fejlesztések tamogatasa 2020. és 2021. palyazat elnyerésével, illetve a koltségvetésbdl.

A Magyar Falu Program palyazat keretében mindkét tagintézményunk fejlesztésre kerdlt. Matételkén az udvar fejlesztése és udvari
jatékeszkozokkel torténdé bdévitése valdsult meg, Csikériai tagintézményiinkben pedig a régi, szolgalati lakast alakitottak at,
korszerisitették (tornaszoba, iroda, teakonyha).

Sajnos a Kossuth utcai 6voda bdvitését nem teszik lehetévé az intézmény adottsagai, igy csak a legsziikségesebb javitasokra kertl
sor az épuletben. A tervek szerint majd egy felujitott épllet ad helyett az ott lakd gyermekeknek és dolgozéknak.

Tervezett eszkozbeszerzéseink:
Bacsalmas:

Kozponti 6voda: irattartd szekrény (fejleszt6 szoba elé)
falra szerelhet6 vetitévaszon
3 db zsurkocsi

Kossuth utcai 6voda: mosdo teljes kori felujitasa
bejarati Iépcsé gyermekbaratta tétele
bejarati ajto cseréje
folyoso linéleum cseréje
parketta cseréje
0lt6z6 szekrények
pinceajto cseréje
3 db klimaberendezés
telefon elérehozatala az irodabol
laptop
ajtok a gyermek WC-re
12 db jénai leveses tal
12 db merdékanal
takaro ponyva a homokozora

Petéfi ovoda: nagykapu kitamasztasa
terasz feletti hullampala cseréje
az épllet mellett lebetonozott parkolo épitése
vizelvezetés, kerékpar taroloknal kisjarda betonozasa
mianyag, rakasolhat6 agyak-20 db
konyhai lIépcsé balesetmentesitése
tet6javitas (az elbontott kéményeknél is)
1 db klimaberendezés
jatéktarolo polc
2 db zsurkocsi
2 db kis red6ny (konyhai ablakra)
2 db nagy labtérlé

Tagintézményeink

Csikéria: internet kiépitése a felljitott részben
fejlesztéjatékok
szekrény évodai fektetékhdz

Matételke: 1 db klima

Bacsalmason az Ovodasokért és a Jovénkért Bacsalmason Alapitvanyunk altal adomanyozott 200 000 Ft-ot az idei nevelési évben
a Kossuth utcai 6voda koltheti el.

V. Ovodank szolgaltatasai:
Alapszolgaltatasok:

SNI gyermek gyégypedagdgiai ellatasa
BTMN gyermek fejlesztése
nemzetiségi nevelés

logopédiai ellatas

hittan

Szabadid6s tevékenységek:

e  Ovitorna vezetése: D-né L. Zs.
helye: Kézponti 6voda
ideje: kedd 15 %0-16'°

. Kreativ ovi vezetése: T. R.
helye: Kézponti 6voda
ideje: hétfé 15 °-16%°

. Szederinda magyar tanc vezetése: F-né R. R.
Sz. F. J-né



helye: Kossuth utcai 6voda
ideje: szerda 15% - 16%°

. Horvat tanc vezetése: M-né J. R.
helye: Petéfi 6voda
ideje: csiitortok 15%° - 16%°

. Mesekucké: P-né V. B.,
N. F.
helye: Petéfi 6voda
ideje: péntek 15% - 16

e  Ovifoci vezetése: P. A.
helye: sportpalya, illetve sportcsarnok
ideje: kedd 173°-18%¢6ra
csitértok 17 - 18% ¢ora

e nyari intenziv Uszasoktatas vezetése (amennyiben kinyit a helyi Sportuszoda)
Cs-néR.R.ésT.M.
helye: Sportuszoda, Bacsalmas
ideje: 3 hét nyar elején

A 2021/2022 nevelési évben beinditott 2 Uj tehetségmihelylink - a Szederinda magyar gyermektanc és a horvat tanc - folyamatosan
mikodik, egyre b6évilé gyermeklétszammal. Reméljiuk Uj tehetségmiihelyiink, a Mesekuckd is érdeklédésre talal majd a gyermekek
kéreben.

Egyéb tevékenységek:

e  alapitvanyunk munkajanak koordinalasa
Kuratérium tagjai: R-né B. B. (a kuratérium elndke)
T.M

P-né V. B.
e  akarbantartasi és ellenérzési naplo vezetése

felelésok: D. R., F-né R. R.,J-né Sch. A, T.J.,O-C. Z
e aHonlap és a Bacsalmasi Ujsag felelés évodai szerkesztsje: F-né R. R.

Forrasbovité tevékenységeink:

. Palyazatok,

. alapitvany mikodtetése,

e tamogatdk, adomanyok,

. egyéb (papir-, vas-, gesztenyegyiijtés, rendezvények).
VL. Pedagégiai munka

Elsédleges cél:
» A kompetencia alapu nevelés, képességfejlesztés (felzarkoztatds, tehetséggondozas) a gyermekek életkori
sajatossagainak és eltérd fejlédési itemének szem el6tt tartasaval, kilonds tekintettel a HH és HHH gyermekekre.
»  Torvényes és szinvonalas intézménymiikodés biztositasa a takarékossag jegyében.
» A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitése.
Allandé feladataink:

»  Naprakész, pontos adminisztracio vezetése,

» munkaértekezleteken vald részvétel, az éves munkaterv aktualizalasa, meghatarozott feladatok, munkak6zdsségi
megbizatasok elvégzése,

»  intézményiink feladataiban valé folyamatos és hiteles részvétel,

»  maximalis diszkrécid intézményink belugyeit illetéen,

» intézményunk j6 hirnevének megbrzése,

»  palyazati lehet6ségek felkutatasa,

»  Onképzésen, szervezett tovabbképzésben valo részvétel,

» a Hazirendben meghatarozott igazolasi rend szigoru betartasa, probléma esetén a szlil6kkel valé miel6bbi egyeztetés,
kapcsolatfelvétel, 5 igazolatlan nap utan az dvodavezet6 értesitése, aki jelzi az illetékes gyamhatdsagnak és a gyermekjoléti

szolgalatnak,

» gyermekvédelmi problémak mielbbi jelentése a gyermekvédelmi felel6snek, a szocidlis segitének, indokolt esetben
csaladlatogatas, jelzés kiildése a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnak,

» anevel6i példaadas, a pedagdgiai igényesség, szeretet, meggy6zés kotelességek tudatositasa, egészséges életmod és
kornyezettudatos magatartas,



» az egyenld banasmod szem elbtt tartdsa, a gyermeki adottsagokbdl kiindulé képességek kibontakoztatasanak
megvaldsitasa,

»  szll6kkel valé harmonikus kapcsolat kialakitasa,
» hagyomanyaink tiszteletére és apolasara nevelés,
»  kapcsolattartas mas nevelési szinterekkel.
A 2023/2024-es nevelési évben tovabb mikddtetjik két munkakozosségiinket:
» aMiivészeti munkak6zosség, tehetséggondozast (R-né B. B.)
» Szederinda, népi jaték, néptanc az 6vodaban (Sz. F. J-né)

Természetjaré Miihely foglalkozasaink évszakokhoz kétédnek, intézményi szintliek és a szulék részvételével szervezédnek.

A 2023/2024 -es nevelési év kiemelt feladatai:

1. Az egészséges és kornyezettudatos életmddra nevelés elmélete és gyakorlata mellett hangsulyozott figyelmet
forditunk a fenntarthatésagra és a takarékossagra.

Cél:
» A gyermekek ismerjék meg és a gyakorlatban is alkalmazzak a takarékossag és a fenntarthatésag lehetéségeit.
» A partneri kapcsolatok (szllék, kollégak) bevonasaval az egylttmikddés erdsitése.

Feladat:

A Természetjaré Mihely mikodtetése.

Intézményi projekt nap

A szervezési feladatokban a masik telephelyen dolgozé kollégak bevonasa.

A foglalkozasokon a fenntarthatésag és a takarékossag hangsulyozasa.

YV VYV

Felelds:

P-néV.B., T.M, D. R.
L-né Sz. Gy.
6vodapedagdgusok

Hatarido:
évszakonként
majusi projekt nap
folyamatosan

Sikerkritérium:

és kornyezetikkel is betartatjak azokat. A kdzds id6toltés, élményszerzés altal a szilékkel, a masik telephelyen dolgozé kollégakkal
valé kapcsolat tovabbi fejlédése.

2. Az 6sszetartozas, a kozosségi szellem erdsitése a telephelyek és a tagintézmények ko6zott.

Cél:
» Kobzbs programok szervezésével, egymas programjainak latogatasaval a kilonallo éplletekben valé elhelyezkedés
ellenére, a k6zds célok megvaldsitasa érdekében az 6sszetartozas, a kozdsségi szellem erdsitése.
Feladat:
»  Olyan programok, eléadasok, szakmai nap, munkak6z0sségi programok szervezése, ahol minéségi idét tdlthetnek egyutt
a kollégak (alkalmazotti kirandulas, nyugdijas talalkozo, mesejaték, munkak6zosségi foglalkozasok, Természetjaré Mihely,
stb.)
Felelés:
»  vezetOség
Hatarido6:

» A nevelési év folyaman

Sikerkritérium:
» A telephelyek és tagintézmények dolgozdinak kodzos részvételével szervezett programok lehetévé teszik egymas
megismerését a munkakapcsolaton kivil is, egymassal szemben elfogadd, egymas sikereinek orilni tudé kdzdsséggé
valunk. Részt veszlink egymas telephelyén, tagintézményében szervezett programokon is.

3. A tehetségigéretek gondozasaban szorosabb egyiittmiikodés biztositaisa a Bacsalmasi Szakszolgalat
munkatarsaival, kiilonos tekintettel a HH és HHH tehetségigéretes gyermekekre.

Cél:
» A Bacsalmasi Szakszolgalattal valo tehetség gondozassal kapcsolatos tevékenységek tovabbi fejlesztése.
» Az egylttmUkddés kapcsan a tehetséggondozassal kapcsolatos ismereteink bévitése.

Feladat:

» Egymas munkajanak segitése a tehetséggondozas teriletén.
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Felel6s:
»  intézményvezetd
»  a Mivészeti munkak6zdsseég, tehetséggondozas munkakdzosség vezetdje

Hatarido:
»  folyamatos

Sikerkritérium:

A Bacsalmasi Szakszolgalattal egyuttmiikdodve szakmai ismereteink bévilnek a témaval kapcsolatban, magasabb szinvonalu
fejlesztést tudunk biztositani intézménytinkben a tehetségigéreteknek. Emelkedik a tehetségigéretes gyermekek szama a HH és HHH
gyermekek korében.

4. Kiilonoés figyelemmel kovetjiik a hatranyos helyzetii és kiemelt figyelmet igénylé gyermekek fejlédését,
fejlesztését. Az oOvodai fejlesztoprogram bevezetése a csoportokban (a gyakorlat mellett az irasbeli
dokumentalasa), az el6irt kritériumoknak valé megfelelés biztositasa.

Cél:
» A hatranyos helyzetl gyermekek kdrében is id6ben felismerjlk a fejlédésbeli elmaradasokat, fejlesztésiikkel megvalositjuk
a felzarkoztatasukat.
» Az 6vodai fejleszté program alkalmazasaval - a fejlesztések 3 havi tervezésével, a sziil6kkel és a gydégypedagdgussal,
fejleszté pedagogussal valo atbeszélésével — sikeresebb felzarkéztatas a HH és HHH gyermekek korében.
Feladat:
» A HH és HHH gyermekek kulonds figyelemmel torténé felmérése, a BTMN és SNI szakvélemények tanulmanyozasa,
értelmezése.
» A mérés altal lemaradast mutato, illetve a szakvélemény altal javasolt fejlesztési terlletekre 3 havonta egyéni fejlesztési
terv készitése, megvaldsitasa.
»  Elért eredmények Osszegzése, szllbk tajékoztatasa 3 havonta.
Felels:
»  intézményvezetd
»  intézményvezet6 helyettesek
» tagovoda vezetbk
»  Ovodapedagogusok
Hatarido6:

»  folyamatos

Sikerkritérium:

Jobb eredményeket érlink el a HH és HHH, a BTMN és SNI gyermekek fejlédésében.
5. Az 6vodas gyermekek zenei nevelése (Matételke)

Cél:

>  Ovodasaink zenei nevelése pozitiv hatassal lesz érzelmi nevelésiikre, a zenei tehetség
igéretének korai felismerése

» Az el6z6 év tapasztalatait felhasznalva, a gyerekek igényeihez képességeihez, igazitva
a zenei fejlesztést.

Feladat:

Fokozott figyelmet forditunk gyermekeink zenei nevelésére a mindennapokban.

Az egyltt zenélés kdzOsségi erejének megtapasztaltatasa, a zene megszerettetése.
Az Uj gyermekeknek furulya beszerzése.

A kis tehetségek bemutatkozasan egy k6zds zenei darab bemutatasa.

YV VY

Felels:
»  tagintézményvezet6 (Matételke)
»  o6vodapedagogus (Matételke)

Hatarido6:
»  folyamatos
Sikerkritérium:

A gyermekeknek a k6zds zenei élményeken keresztill fejlédik k6zosségi magatartasuk,
hallasuk, ritmusérzékiik, memoriajuk.

6. A Madarbarat Ovoda cim megszerzésére valo késziilddés elkezdése,
témahetek témainak, programterveinek kidolgozasa (Csikéria)

Cél:
» A pedagdgiai programmal 6sszhangban allo kdrnyezettudatos életmédra nevelés
tdmogatasa.

Feladat:

» A madarak megfigyelésével és a réluk valé gondoskodassal torténjen meg az allatok
szeretetére, védelmére nevelés.

»  Megalapozzuk, hogy gyermekeink felelésséget érezzenek a kérnyezetik, a természet
irant.

11



»  Koltéz6 madaraink, Téli madarvilag, Barataink a madarak témahetek megvaldsitasa.
» Madarak és fak napja projektnap lebonyolitasa.

Felel6s:

tagintézményvezetd

6vodapedagogus

Hatarido6:

2023.09.18-22. Kolt6zé madaraink
2024.01.22-26. Téli madarvilag
2024.05.06-10. Barataink a madarak
2024.05.10. Madarak és fak napja

Sikerkritérium:

a kornyezettudatos magatartas alapjait.

VIL.

Gyermekvédelem

A gyermekvédelmi feladatok elldtdsa minden o6vodapedagogus munkakori koételessége, minden csoport minden 6vondje
informacidkat szolgaltat a belsé jelzérendszer miikddéséhez.
A munkat Bacsalmason D. R. gyermekvédelmi felelds, a tagévodakban a tagovoda vezet6k koordinaljak. Szocialis segitd is
kézremUkodik a feladat eredményes teljesitése érdekében.
A gyermekvédelmi felelSs feladata a rendszeres (havi), aktualis probléma esetén azonnali kapcsolattartas a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalattal, a szocialis segitével, a védénbkkel. Tovabbi feladata, hogy az intézményvezetét a gyermekvédelmi munkarél széban
folyamatosan tajékoztassa, illetve a tanévzard nevelbtestlleti értekezleten irasban is beszamoljon munkajarol.
Az idei nevelési év kiemelt feladata a HH és HHH gyermekek felzarkoztatasara és tehetséggondozasara forditott nagyobb figyelem
a csoportokban, illetve a csoportok kdzotti aranyos elosztas megvaldsitasa.
A gyermekvédelem konkrét feladatterve:

Folya Intézmény- Gyerm.véd. Tagovodavezetdk, Ovodapedagégus Dokum.
mat- vezetd felelés, tagov.vez. 6voda vez.
elem helyettesek
Altalanos A 3 éves, szocidlisan | Az intézmény | Ellenérzi az 6voda | A gyermekek | csoport
gyermek- hatranyos helyzetl gyermekvédel-mi gyermekvédelmi medfigyelése, a csoport | napld,
védelmi gyermekek munkajanak tevékenységét, az Ovoda | feltérképezése, nevelési | jegyz6
feladatok felkutatasa a | segitése, korzetében laké  harom | év kezdetekor a | kény-
védéndk, a Csalad | koordinalasa, évesek felkutatasat gyermekek vek,
és Gyermekjoléti | csaladlatogata- megszervezi, védonével | fejlettségének jelenléti
Szolgalat sok szlikség szerint, | kapcsolatot tart a szocialisan | megfelel6en ivek,
segitségevel, operativ  feladatok | hatranyos helyzetben él6 | tajékoztatast nydjt az | egyéni
toérvény modositasok | végzése az ellatott | csaladok egészseéguk, fejlesz-
esetén helyi | feladatok gyermekeinek ovodaztatasa | testi épségik védelmére | tésitervek.
tajékoztatas nagysagara érdekében, ellendrzi a | vonatkoz6 szabalyokrol,
megszervezésetagd | tekintettel, hazirend és az 6voda 6vo- | aminek tényét és
vodak folyamatos védéd elbirasainak betartasat, | tartalmat dokumentalja,
beszamoltatasakapc | konzultacio a | szlkség esetén | csaladlatogataso-
solattartds a kils6 | szakemberekkel, haladéktalanul  intézkedik, | kat  szervez,  szll6i
partnerekkel, értékelést, gondoskodik az  o6voda- | értekezleteket tart,
adatszolgalta- beszamolot készit. csalad hatékony | egyéni banasmaod
tas, intézmény egyuttmikddéserdl, az | elvének
képviselete, az esélyegyenléség érvényesitésével egyéni
intézmény biztositasardl, ellenérzi a | fejlesztési tervet készit,
gyermekvédel-mi gyermeki-szul6i jogok és egyéni fejlesztést
munkajanak érvényesulését, a szllék | végez folyamatosan,
értékelése. tajékoztatdsanak rendjét, | a gyermekeknél jellemzé
k6z6s rendezvényeket, | problémak esetében a
segité programokat szervez, | szil6kkel megbeszélést
jol lathato helyen kdzzéteszi | kezdeményez, szukség
a gyermekvédelmi feladatot | esetén bevonja a
ellatd intézmények cimét, | vezetdséget és a
telefonszamat. gyermekvédelmi felelést.
Specidlis A szilék | Gyermekvédelmi Tanacsadasi lehet6ségek | Folyamatos csoport
gyermek tajékoztatasa a | munkaterv biztositasa az  igények | kapcsolattartas a | naplo,
védelmi szocialis készitése, bels6 | kielégitésére. gyermekvédelmi egyéni
feladatok tamogatasok jelzések feleléssel, a szocidlis | fejlesz-
igénylésének Osszegyljtése,kivizs segitbvel, a nyilvantartott | tési tervek,
rendjérdl, belsd | galasa, kuls6 jelzés gyermekek figyelemmel
jelz6érendszer kezdeményezése, kisérése, irasbeli
mikodtetése, kilsé jelzés kuldése a problémak jelzése a | jelzések
kildnésen indokolt | a Csalad és gyermekvédelmi
esetben hatésagi | Gyermekjoléti felel6snek, szocialis
intézkedések Szolgélat felé, segitének,
kezdeménye-zése. folyamatos szulék figyelmének
kapcsolat- felhivasa a szocialis
tartds a Csalad és tamogatasok
Gyermek- lehetéségére,
joléti Szolgalattal, segitségadas szamukra,
csaladgondo- szilkség esetén belsé
zbkkal valo jelzés inditasa,
egyuttmiko-
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dés, esetmegbeszé- a gyermek 5 nap
léseken igazolatlan hianyzasa
intézményiink utan jelzés az o6voda-
gyermekvédelmi vezetdnek.

munkajanak
segitése,
csaladlatogatasok
végzeése,
jelzérendszeri
kerekasztal
megbeszéléseken
részvétel,
folyamatos
kapcsolat-

tartas a védénokkel.

VIIL. Tovabbképzés

A pedagdgusok tovabbképzési kotelezettségének teljesitését a 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet szabalyozza. Intézménylnk 5
évre sz0l6 tovabbképzési program alapjan tervezi és esetenként szervezi az 6vodapedagogusok tovabbképzéset. Ettél eltéré abban
az esetben lehet, ha palyazat keretében ingyenes tovabbképzésre van lehetéség. Onkoltségen és sajat szabadidejében barki részt
vehet tovabbképzésen, konferencian.

Uj, 2023 — 2028-ig sz6lé Tovabbképzési Programunkat a nevel6testilet véleményének kikérésével, egyetértésével a fenntartd
elfogadta. A Tovabbképzési programba 1 f6 szakképzését terveztem fejleszté-differencialé szakon. Szeretném, ha a Petéfi vodaban
is megvalosulna a BTMN gyermekek hazon beliili fejlesztése, mivel igy sokkal gérdulékenyebben tudunk idét biztositani az egyéni
fejlesztésre, nem beszélve az anyagi megtakaritasrol.

A tovabbképzéseket az ,igy tedd ral” modszerének tovabbi elmélyitése mellett a nehezen kezelhetd gyermek integracisjanak, a
tehetséggondozas, a dramapedagdgia, a nemzetiségi nevelés, a konfliktuskezelés, a mozgasfejlesztés, az autizmussal él6 6vodas
gyermek ellatasanak szakszer(i megismerése témakban terveztem, mert ezeknek a mélyebb megismerése szikséges a mai gyermek
lelkivilaganak megismeréséhez, fejlesztéséhez, a csoportba valo beintegralasahoz.

Figyelemmel kisérjik a 7 évenkénti 120 oras kotelezettség teljesitését. A kollégak jelentds része (betodlti a ciklus idején az 55.
életévét) mentesil a 120 ora teljesitése aldl. A kotelezé képzésben részvevd kollégak koltségtéritését a program finanszirozasi
alprogramja szabalyai szerint hatarozzuk meg.

A tavalyi nevelési évben 2 f6 szerzett kdzoktatasvezetdi diplomat és tdbb, a 2023-2024 nevelési évre tervezett tovabbképzés is
megvalosult mar:

» 60 6ras német nemzetiségi képzést, ,Jaték és tanc a német nemzetiségi 6vodakban”

> ,Unnepek a néphagyomanyban, (innepek az évodaban és az altalanos iskolaban igy tedd ral” 30 oras képzés

»  acsikériai tagintézményvezetd részt vett a tompai 6vodaban egy 2 napos , Toppantd” képzésen.
A betervezettek szerint 1 f6 évodapedagogus vesz részt még egy 60 oras képzésen: ,Mozgasterapia a tanulasi nehézségek
megel6zésére és oldasara”, amely képzés feltehetéen segit majd a fejlesztési feladatok magasabb szinvonall ellatasaban.
A Bolcs6dében, az elézetes tervek szerint, a szakmai vezeté megkezdi 6sszel a fels6foku kisgyermekneveli alapszakképzést,
felvételt nyert a bajai féiskolara. A kisgyermeknevel6k is folyamatosan részt vesznek a kotelez6 képzéseken.
Igyekszem tovabbra is biztositani a lehetéséget a kiadott tovabbképzési programokbdl, tajékoztatdkbdl, kinalatokbdl. A kotelezé 120
ora tovabbképzést mindenki teljesitette, amihez nagy részben hozzajarultak az EFOP 3.9.2. palyazat altal szervezett képzések.
Tovabbra is tdmogatjuk a tovabbi szakképesitések és a pedagdgus szakvizsga megszerzését elsésorban azokon a teriileteken,
melyekre az intézménymikddésben szikség van, igy a fejleszté pedagogusok képzését, a mentorképzést, valamint minden olyan
képzési tartalmat, mely tdmogatja a pedagdgiai program szinvonalas megvaldsitasat.
Szakképzés:

Az idei nevelési évben nem indul 6vodapedagoégus szakképzésre.

Tovabbképzés:
Név Tovabbképzés neve Id6tartama Koltsége
1 f6 6vodapedagogus ,Mozgasterapia a tanulasi | 60 6ra 140 000 Ft
nehézségek megel6zésére és (részben  koltségvetés,
oldasara” részben sajat

finanszirozas)

H. M. — Munkavédelmi képvisel6 képzés (8 6ra/25 990 Ft)

Bels6 tovabbképzéseink:

hospitalas, konzultacié egymas kozott,
munkakdzdsségi megbeszélések,
online felvett szakmai megoldasok megtekintése, atbeszélése,
szakmai eléadasok,
az Ovodapedagogusok segitése a portféli6 megirasaban, a tanfelligyeleti ellenérzés, a mindsité vizsgara valo
felkészitésben.
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A vezetés feladatai

Sorsz.

Megbizatasok

Megbizott neve

Feladatai

Intézményvezetd

D-né V. E.

Az intézmény szakszer( és térvényes mikddtetése.

Az dnértékelési munkacsoport mikddtetése, a tanfeligyeleti
ellenérzés, a mindsités és a tevékenységlatogatasi,
dokumentumellenérzési intézményi gyakorlat alkalmazasa.

A vezetbségi megbeszélések mikddtetése, pontos és
rendszeres feladat meghatarozas, ellenérzés.

Az intézményi dokumentumok szikséges modositasa.

Az Uj térvények, modositasok gyakorlati megvaldsitasa.

A partnerkapcsolatok miikodtetése.

SNI, BTMN szakvéleménnyel rendelkezé, valamint a HH és
HHH gyermekek  fejlesztésének  biztositasa, ezzel
jarofeladatok, adminisztracio.

Tovabbképzésekkel kapcsolatos szervezési és adminisztracios
feladatok ellatasa.

A szabadsagolasi terv elkészitése.

Intézményvezetd
helyettesek

J-né Sch. A.,
F-né R. R.

A munkaidé és egyéb nyilvantartasok vezetése, ellenérzése,
részvétel az éves statisztika elkészitésében.

Az egészségligyi és munkavédelmi feladatok betartasanak
ellendrzése.

A szabadséagolasi terv elkészitése.

A munkarend elkészitése, a helyettesitések megszervezése.
A csoportok adminisztracioés munkajanak ellenérzése
(Felvételi-mulasztasi napld, csoportnapld, egyéni fejlesztési
tervek -szeptember 15. december 15. és majus 15.).
Partneri  kérddivek  kiosztasa, kiértékelése
Schoblocher Angelika, januar).

Kézremikddés az értekezletek el6készitésében és egyéb
6vodai rendezvények szervezésében és lebonyolitasaban.
Javaslatot ad a szikséges felljitasokhoz, fejlesztésekhez,
kézremikodik a leltarozasban.

Javaslatot ad jutalmazashoz, kitlintetéshez.

(Javorné

Tagintézmény vezet6k

o-c.z

Tovabbképzésekkel kapcsolatos szervezési és adminisztracios
feladatok ellatasa.

A szabadséagolasi terv elkészitése.

A munkaidé és egyéb nyilvantartasok vezetése, ellenbrzése,
részvétel az éves statisztika elkészitésében.

Ellenérzi az egészségiigyi és munkavédelmi feladatok
betartasat.

A munkarend elkészitése, a helyettesitések megszervezése.
A csoport adminisztraciés munkajanak ellenérzése (Felvételi-
mulasztasi naplé, csoportnapld, egyéni fejlesztési tervek-
szeptember 15. december 15. és majus 15.).

Az 6nértékelési munkacsoportban valo aktiv részvétel.
Kdézremikodik az értekezletek elékészitésében és egyéb helyi
rendezvények szervezésében és lebonyolitasaban.

SNI és BTMN szakvéleménnyel rendelkezd, valamint HH és
HHH gyermekek fejlesztésének ellenérzése.

Javaslatot ad a szlikséges felljitasokhoz, fejlesztésekhez,
kézremikodik a leltarozasban.

Javaslatot ad jutalmazashoz, kitlintetéshez.

Kozalkalmazotti
Tanacs EInoke

Képviseli a dolgozok érdekeit.

A Kbdzalkalmazotti Tanacs Elndke és az &vodavezetd
munkakapcsolatat a Kézalkalmazotti Szabalyzat régziti.

A folyamatos kapcsolattartas, a tajékoztatas, a Kozalkalmazotti
Szabalyzat médositasanak el6készitése a K. T. elndke és az
6vodavezet6 feladata.

Javaslatot ad jutalmazashoz, kitlintetéshez.

Munkak6z6sség
vezeték

Az intézmény szakmai és maddszertani tevékenységének
iranyitasa, segitése, ellenbrzése.

Palyakezd6 6vodapedagdégusok munkajanak segitése.
Javaslatot adnak az értekezletek, Unnepélyek
megszervezéseéhez.

Segitk a hagyomanyok helyi
megvaldsulasat.

Az dnértékelési munkacsoportban val6 aktiv részvétel.
Javaslatot adnak jutalmazashoz, kitlintetéshez.

kérilmények  kozotti

Eseménynaptar

Feladat

Felel6s

Hataridé |
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tanévnyité alkalmazotti értekezlet —
2023/2024 évi munkaterv elkészitése,
megbeszélése, elfogadasa

6vodavezetd

2023. 08. 28. 8 ¢ra

munkavédelmi oktatas

munkavédelmi felelés

2023. 08. 28. 10 6ra

csoportnapldk, felvételi m. naplok, | évodatitkar 2023. 08. 28.
egyéni fejl. naplok
megnyitasa, kiadasa
HACCP oktatas 6vodavezet6 2023. 08. 29.
vezetd helyettesek
tagintézmény vezeték
a KIR adatbazis aktualizalasa Ovodatitkar 2023. 09. 01.
folyamatos
megbizasi szerz6dések megkétése O6vodavezetd 2023. 09. 05.
éves beszamolo készitése O6vodavezetd 2023. 09. 10.
étkezési téritési  dijkedvezmények | évodatitkar, 2023. 09. 13.
nyilatkozatainak begyiijtése ovoda vez. helyettesek tagdvoda vezetbk
2022/2023-as csoportnaplok | 6vodavezetd  helyettesek, tagovoda | 2023. 09. 13.
lezarasa, felv. m. naplok, felvételi | vezeték, 6vodavezetd
elbjegyzési naplok lezarasa
befogadas kiscsoportot vezet6, Uj bejovoket fogadé | 2023. 09. 01 — 2023. 09.30.

6vodapedagogusok

a 2023/2024-es felvételi és mulasztasi | évodapedagogusok 2023. 09. 15.
naplok, csoportnaplok pontos

kitdltése, vezetése

a dolgozdk egészségugyi | ovodavezets, ovoda vezetd helyettesek, | 2023. 09. 15.
kiskonyveinek ellenérzése tagévoda vezetbk

munkakozdsségek, gyermekvédelem | munkakdzdsség vezeték 2023. 09. 15.
és Onértékelés munkaterveinek

leadasa

2023/2024-es munkaterv kiadasa 6vodavezetd 2023. 09. 22.
Uj dokumentumaink elfogadd | évodavezetd 2023. 09. 22.
hatarozatai

logopédiai szlrés az | 6vodavezetd, logopédus, 2023. 09. 01 — 2023. 09. 22.
6vodapedagogus altal javasolt | tagévoda vezeték,

tankoteles gyermekeknél

6vodapedagdgusok

csoportonkénti  tanévnyité  szul6i | csoportvezetd évodapedagdgusok 2023. 09. 04 - 2023. 09. 15.
értekezletek
fogaddorak 6vodavezetd elézetes egyeztetés alapjan
6vodapedagdgusok
kollektiva kirandulasa O-C. Z. 2023. 09. 29.
R-né B. B.
D-né V. E.
intézményi statisztikai adatok | 6vodavezetd, altalanos vezeté | 2023. 09. 30-ig.
Osszesitése helyettesek, tagévoda vezetok,
ovodatitkar
intézményi szUl6i szervezet | 6vodavezetd 2023. 10. 18.
értekezlete
statisztikai adatok tovabbitasa a KIR | évodavezetd, dvodatitkar 2023. 10. 15-ig.
felé
munkakdri leirasok aktualizalasa Ovodavezetd, dvodatitkar 2023. 10. 15.

tlizriad6 az 6vodakban

6vodavezetd
6vodapedagdgusok

2023. 10. 25. (szerda)

vezetdi megbeszélés

vezetd helyettesek, tagévoda vezeték,
munkakdzdsség vezeték

minden hénap - els6 hétfé

munkatarsi megbeszélés

altalanos vezetd helyettesek,
tagintézmeény vezetd6k, munkakdzdsseg
vezetbk, 6vodapedagdgusok, dajkak

minden hénap - els6 kedd

munkakozdsségi foglalkozasok

6vodapedagogusok

minden hénap - masodik hétfé, illetve a
munkakdzdsség terve szerint

onértékelési munkacsoport | munkacsoport tagjai minden hénap - harmadik hétfé
megbeszélése

intézmény dokumentumainak | 6vodavezetd a torvényi valtozasoknak megfeleléen -

aktualizalasa folyamatosan

az aktualizalt intézményi | F-né R. R. 2023. 10. 27.

dokumentumok  megjelenitése a | 6vodavezetd

honlapon

SNI, BTMN megallapitas céljabdl els6 | 6vodapedagdgusok 2023. 11. 25.

vizsgalat kérése 6vodavezetd

éves koltségvetési terv

Dologi kiadasok: 6vodavezetd, altalanos
vezetd helyettesek, tagdvoda vezetdk,
llletmények: évodatitkar

2024. 01. 2. hete
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szul6i, partneri elégedettség mérés

J-né Sch. A.
onértékelési munkacsoport

2024. januar 2. hete

(nyilt napok)

2024/2025 nevelési év tovabbképzési | 6vodavezetd 2024. 01. 31.
terve
nagycsoportos mérés-értékelés | 6vodapedagdégusok 2024. 01. 31.
leadasa, Osszesitése  intézményi | D-né L. Zs.
szinten Ovodavezeté
,ovi kukucska” 6vodapedagogusok 2024. 01. 29 - 2024. 02. 09.

kihelyezése a szil6k felé

szuléi értekezlet (nagycsoport) csoportvezeté 6vodapedagégusok 2024. 02. 19 — 2024. 02. 23.
Uj bejové — 6vodakoteles gyermekek — | dvodavezetd 2024. 02. 10.
névsoranak megkérése
szabadsagolasi tervek elkészitése 6vodavezetd 2024. 02. 15.
6vodavezetd helyettesek
tagévoda vezetdk
nyari nyitvatartas elkészitése, | 6vodavezetd 2024. 02. 15.

szlleik

iskolai beiratkozas /beiratkozashoz | vodavezet6, nagycsoportos az iskola altal megkuldve, azonnal
szukséges iratok, idépontjanak | 6vodapedagdégusok

kifiggesztése/

a 2024/2025 évi beiskolazasi Utemterv | vodavezetd 2024. 03. 15.

elfogadtatasa a Fenntartoval

koszoruzas a Kossuth szobornal érdekl6dd alkalmazottak, gyermekek és 2024. 03. 15.

fényképezés szervezése

csoportvezetdk

évente kétszer, szUl6i igények alapjan

6vodai beiratkozas elékészitése

6vodavezetd,
tagovoda vezetdk

2024. 03. (jegyz6)

intézményben dolgozok egészséglgyi
vizsgalata

6vodavezetd
6vodatitkar

2024. 04. 15 - 2024. 04. 19.

évodai beiratkozas

6vodavezetd, 6vodavezetd helyettesek,
tagovoda vezet6k

2024. 04. 25— 2024. 04 26.
(hétfs-kedd)

helyettesek

Az éves fejlesztdmunka értékelése | dvodavezetd, altalanos dvodavezetd 2024. 04. 29.
a gyermek fejlesztési tervében, helyettesek,
Osszesités és szdveges értékelés tagovoda vezet6k
leadasa
az 6évodaba be nem iratott gyermekek | 6vodavezetd 2024. 05. 05.
nevének atadasa a jegyzének
szuléi értekezlet Uj bejové gyermekek | 6vodavezetd 2024. 05. 07.
szllei részére
intézményi szul6i szervezet értekezlete | vodavezets,  altalanos  dvodavezetd | 2024. 05. 15. 16%° (szerda)

didkok -
munkajanak
lebonyolitédsa

k6zdsségi szolgalat
megszervezeése,

o6vodavezet6
6vodavezet6-helyettesek

2024. 05.29 - 2024. 08. 31.

tanévzaro nevel6testlleti értekezlet | 6vodavezetd 2024.06. 14.
nyari karbantartoi munkalatok | évodavezetd, 2024. 06. 12.
megbeszélése 6vodavezetd helyettesek, karbantartok

fellilvizsgalati kérelmek leadasa 6vodavezetd, évodapedagdégusok 2024. 06. 30.

XI. Hagyomanyok, iinnepek intézményiinkben

2023. szeptember

Csaladlatogatas az uUj bejévé gyermekeknél

Ideje: 2023. 08. 16 — 2023. 08. 31.
Felel6s: 6vodapedagdégusok
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Iskolai évnyito - volt nagycsoportosok atkisérése az iskolaba (Csikéria)
Ideje: 2023. 09. 01.
Felel8s: tagintézményvezetd

Tanévnyitd szlldi értekezletek
Ideje: 2023. 09. 04 - 2023. 09. 15.
Felel8s: 6vodapedagdégusok

Mihaly napi projekthét (Matételke)
Ideje: 2023. 09. 25 - 29.
Felel®s: tagintézményvezetd

Kirandulas a Szegedi Vadasparkba (Csikéria)
Ideje: 2023.09.19.
Felel®s: tagintézményvezetd

2023. oktober

Természetjard Mihely elsé foglalkozasa
Ideje: 2023. 10. 04. 16 6ra (szerda)
Felelés: P-né V.B., T. M., D. R.

Allatvédelmi témahét (Allatok vilagnapja — Jeromos Allatments és Természetvéds Egyesiilet: Felelés allattartas, gondozas))
Ideje: 2023. 10. 02 — 2023. 10. 15.
Felelés: L-né Sz. Gy.

6vodapedagdgusok

Szilék balja — Alapitvanyi bal

Ideje: 2023. 10. 07. (szombat)

Szervezi: Petéfi 6voda

Nyit6 tanc: Szederinda gyermektanc csoport

Kollektivank kirandulasa (Csikéria, évoda)
Ideje: 2023. 10. 09. (hétf6)
Felelés: O-C. Z., R-né B. B.,, D-né V. E.

Szederinda neépi jaték, néptanc munkakézésseg foglalkozasa
Ideje: 2023.10.16. (Oszi tinnepkor)
Felelés: Szederinda népi jaték, néptanc az 6vodaban munkakézdsség vezetd

Oszi kirandulas-Baja (Matételke)
Ideje: 2023. 10. 18.
FelelSs: tagintézményvezetd

Kirandulas a bacsalmasi tlizoltésagra és a piacra (Csikéria)
Ideje:2023. 10. 20.
FelelSs: tagintézményvezetd

6vodapedagogus

Oszi munkadélutan sziilékkel (Csikéria)
Ideje: 2023. 10. 26.
Felelds: K. E. 6vodapedagdgus

2023. november

Lampion készit6 munkadélutan a sztilékkel
Ideje: 2023. 11. 06 - 2023. 11. 09.
Felel6s: 6vodapedagdégusok

Marton napi lampas felvonulas
Ideje: 2023. november 10. (péntek)
Helye: Ovodak, Templom, a helyi hagyomanyok szerint.
Felelés: L-né Sz. Gy.
T.J.
O-C.Z

Szederinda népi jaték, néptanc munkakdzosség foglalkozasa
Ideje: 2023.11.13. (Téli tnnepkdr)
Felelés: munkakdzdsség vezetd

Ovodapedagégusok latogatasa az elsé évfolyamon (Bacsalmas)
Ideje: 2023. 11. 22.
Felel6sok: 6vodavezetd, évodavezetd helyettesek

2023. december

Adventi készul6dés
Ideje: 2023. 12. 03- 2023. 12. 24.
Helye: 6vodai csoportokban



Felel6s: 6vodapedagdégusok

Adventi munkadélutan (Kossuth utcai 6voda)
Ideje: 2023. 12. 07.
Felel8s: 6vodapedagdégusok

Adventi gyertyagyuijtas
Ideje: 2023. 12.
Felelés: Kossuth utcai 6voda kdzépsd-nagycsoport

.Unnepvaro” gyvermekrajz kiallitas (Bacsalmas, Matételke, Csikéria)
Ideje: 2023. 11. 29 — 2023. 12. 06.
Felelés: Miivészeti, tehetséggondozé munkakézdsség vezetdje

Ovodapedagdégusok meseeléadasa - intézményi szintli varosi eléadas (Bacsalmas)
Ideje: 2023. december 02. (szombat, varosi el6adas)
2023. december 06. (szerda, 6vodasoknak, iskolasoknak)
Helye: Kulturalis Kézpont
Felelés: Miivészeti nevelés, tehetséggondozas munkakozdsség, Szederinda munkakézosség

Mikulas varas a csoportokban (Bacsalmas, Matételke, Csikéria)
Ideje: 2023. 12. 05.(kedd)
Felelésok: 6vodapedagogusok

Id6sek karacsonya Bacsalmason — gyermekek fellépése
Ideje: 2023. december
Felels: Kossuth utcai 6voda k6zépsé-nagycsoport

Karacsonyi vasar (Kossuth utcai évoda)
Ideje: 2023. 12. 11 -2023. 12. 16.
Felelés: F-né R. R.

Hagyomanyérzé nap (Csikéria, helyi bunyevac hagyomany6rzé szokasok)
Ideje: 2023. 12. 15.
Felel6s: tagintézményvezetd

Karacsonyi vacsora (Kossuth utcai, Kézponti évoda)
Ideje: 2023. 12. 20.
Felels: Kossuth utcai évoda dolgozoi

Karacsony az dvodaban (Bacsalmas, Csikéria, Matételke)
Ideje:2023. 12. 21. (szerda)
Felel6s: 6vodapedagdgusok

2024. januar

Szederinda népi jaték, néptanc munkakézésség foglalkozasa
Ideje: 2024. 01.08. (Tavaszi Unnepkor)
Felelés: Szederinda munkakozosség vezetd

Egészségtudatossag (szocialis seqitd)
Ideje: 2024. 01. 08 -2024. 01. 12. (k6z-nagy csoportokban)
Felelés: 6vodavezetd

6vodapedagdgusok

Mivészeti — Tehetséggondozé Munkak6zosség foglalkozasa
Ideje: 2024. 01. 15.
Felel6s: munkakdz6sség vezetd

Egészségmegdrzés (Csikéria — védond)
Ideje: 2024. 01. 16.
Felel&s: tagintézményvezetd

Nyilt nap
Ideje: 2024. 01. 29 — 2024. 02. 09.

Felelésok: dvodapedagégusok

Félévi sziil6i értekezletek (Bacsalmas, Matételke, Csikéria)
Ideje: 2024. 02. 19 — 2024. 02.23.
Felel6sok: 6vodapedagdgusok

2024. februar

Maci témahét — csoport szintii (Bacsalmas, Matételke, Csikéria)
Ideje: 2024. 01. 29 — 2024. 02. 02.
Felel6sok: évodapedagdgusok

Télbucsuztato, tavaszvard, farsang (csoport, ill.tagintézmény, telephely szint()
Ideje: 2024. februar 14 el6tt
Felel6sok: 6vodapedagdgusok

18



Jtt a farsang, all a bal” — gyermekrajz palyazat
Ideje: 2024. 02. 05 — 2024. 02. 11.
Felel8s: Miivészeti, tehetséggondozé munkakdzdsseg vezetd

Prélo( Bacsalmas, Csikéria)

Ideje: 2024. 02. ho

Felel8s: horvat nemzetiségi 6vodapedagdgusok
O-C. Z.

Szederinda népi jaték, néptanc munkak6zdsség foglalkozasa
Ideje: 2024. 02. 14. (Nyilt nap a Szederinda gyermektanccsoportnal)
Felelés: Sz. F. J-né, F-né R. R.

Természetjard Miihely masodik foglalkozasa
Ideje: 2024. 02. 15.(csutortok)
Felelés: P-né V.B., T. M., D. R.

2024. marcius

Nénap az évodaban (Bacsalmas, Matételke, Csikéria)
Ideje: 2024. 03. 08. (péntek)
Felelésok: csoportvezeté évodapedagdégusok

Marcius 15. Unnepi megemlékezés
Ideje: 2024. 03. 14. (csutdrtok)
Felel6sok: csoportvezetd dvodapedagdgusok

Szakmai nap — (egyéni fejlesztés az iqy tedd ra! modszerével, Mit kell tudnunk az autizmusrdl, Ovodai fejlesztd program)
Ideje: 2024. 03. 18.
Felelés: 6vodavezetd

Munkadélutan — husvéti ajandékkészités a sziilékkel (Kossuth utcai 6voda)
Ideje: 2024. 03. 20. (szerda)
Felel6s: 6vodapedagdégusok

Megemlékezés a Viz vilagnapjardl — csoport szintli (Bacsalmas, Matételke, Csikéria)
Ideje: 2024. 03. 22. (péntek)
Felel6s: 6vodapedagdgusok

Nyuszi futads a Kézponti évodaban
Ideje: 2024. 03. 23. (szombat)
Felel6s: Kézponti 6voda dolgozéi

Iskolalatogatas az iskoldba mend gyerekekkel (Bacsalmas, Matételke))
Ideje: 2024. 03. 26.
Felel8s: 6vodavezetd és 6vodapedagogusok

Husvét /csoportonként, hagyomanyok szerint/
Ideje: 2024. 03. 27. (szerda)
Felel6sok: 6vodapedagdgusok

Husvéti sitivasar (Matételke)
Ideje: 2024. 03. 30.
FelelSs: tagintézményvezetd

2024. aprilis

Polgéravato
Ideje: 2024. 04.
Felelés Petéfi voda vegyes lll. csoport

Kreativ - Qvi kiallitasa

Ideje: 2024. 04. 08 — 2024. 04. 11.
Helyszin: Kézponti évoda

Felelés: T. R. 6vodapedagogus

Kistehetségek bemutatkozasa

Ideje: 2024. 04. 11. (csitortdk)

Helye: Kézponti 6voda

Szervezi: Mivészeti, tehetséggondozé munkakézdsség vezetd
Felelds: 6vodapedagdgusok

Természetjaré Mihely harmadik foglalkozasa
Ideje: 2024. 04. 17.(szerda)
Felelés: P-né V.B., T. M., D. R.

Megemlékezés a Fold napjardl — csoport szintli (Bacsalmas, Matételke, Csikéria)
Ideje: 2024. 04. 22. (hétf6)
Felel6s: 6vodapedagdégusok

Anyak napi projekt
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Ideje: 2024. 04. 29 - 2024. 05. 03.
Felel6s: 6vodapedagdégusok

2024. majus

Anyukak, nagymamak készontése (Csikéria)

Ideje: 2024. 05. 02.

Felel®s: tagintézményvezetd
6vodapedagogus

Ovodai kirandulasok
Ideje: 2024. 05. ho
Szervezik: 6vodapedagégusok

Madarak, fak napja - intézmeényi szint(

Ideje: 2024. 05. 10. (péntek)

Felelésok: L-né Sz. Gy.
6vodapedagogusok

Gyermeknap (Bacsalmas, Csikéria, Matételke)
Ideje: 2024. majus vége

Helye: telephely, tagintézmény szinti
Szervezik: 6vodapedagdgusok

Piinkdsd

Ideje: 2024. 05. 19-20.

Helye: Kulturalis Kézpont

Felel6s: Kézponti 6voda kéz-nagycsoport Il.

2023. junius
Ovi Olimpia (Pet6fi 6voda)

Ideje: 2024. 06. 01. (szombat)
Felel6s: Petdfi 6voda dolgozéi

Evzarok
Ideje: 2024. majus 24 - 2024. junius 08.
Felel6sok: 6vodapedagogusok és a nemzetiségi 6vodapedagdgusok

Nemzeti Osszetartozas Napja
Ideje: 2024. 06. 04.
Felel6sok: nagycsoportot vezeté 6vodapedagdégusok

Tanévzaré délutan a nyugdijas dolgozdkkal /Vezet6i Program — hagyomanyaink apolasa/.
Ideje: 2024. junius 13. (csutortok) 17 éra

Helye: Kossuth utcai 6voda

Szervezik: Kossuth utcai 6voda dolgozéi

Tanévzarg értekezlet

Ideje: 2024. junius 14. (péntek)
Felelés: 6vodavezetd

Helye: Kossuth utcai 6voda

A fent emlitett programokon kiviil a nagycsoportos gyermekek részt vesznek konyvtarlatogatason, az évodapedagdgusok szerveznek
szinhazlatogatasokat, zenés gyermekmisorokat, ,bemutatom a foglalkozasom” projekteket, kiilénb6zé témakorben témaheteket.

XI. Ellenérzés

Mivel a 2023. évi LIl. tdrvény -a pedagdgusok Uj életpalyajarol eltordlte a pedagogus és a vezetd onértékelést, igy azt befejezettnek
tekintjiik. Intézményi onértékelésre a Matételkei tagintézményiinkben keril sor, majd intézményi tanfeligyeletre Matételkén és
Bécsalmason.
Az ellenérzésben az intézményvezetdn kivul az intézményvezetd helyettesek, a tagdévoda vezetdk és a munkakdzosség vezettk
vesznek részt.

Az 6vodapedagogusok gyakorlati munkajanal az ellenérzés elvei és madja:

pedagogiai programunk, munkaterviink alapjan a pedagégiai munka tervezése, elemzése
szakmai 6nallosag tiszteletben tartasa

modszertani szabadsag biztositasa

pozitiv megerésités

az irasbeli munka min&sége - folyamatosan

Onellendrzés

Az 6vodavezetéség dokumentacidval kapcsolatos ellenérzései:

felvételi-, el6jegyzési napldk

felvételi mulasztasi napldk (Uj formatum!)

térzskdnyvek

szUl6i nyilatkozatok

csoportnaplok (féléves differencialt nevelési tervek, tevékenység tervek — 1 hénappal el6re tervezni)
fejleszté naplok
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e egyeéni fejlesztési tervek
Pedagogiai munka ellenérzése:

befogadas eredményessége

a kiemelt pedagogiai feladatok teljesilése

azonos nevelési elvek alkalmazasa a csoportokban
a szabad levegén val6 tartézkodas mindsége és id6étartama
Uj pedagdgiai moédszerek alkalmazasa

a mindennapos mozgas megvaldsulasa

a szabad jaték sértetlenségének biztositasa

SNI, BTMN, HH és HHH fejleszt6 munka
tehetséggondozas

munkakdzosségi tevékenységek

gyermekvédelmi munka

Ovodapedagégusok — dajkak — pedagdgiai asszisztensek dsszehangolt munkaja.
Az 6vodatitkar ellendrzi a karbantartd munkajat és a dajkak takarékos anyaghasznalatat.

Ellendrzési litemterv

A 2023/2024 nevelési évben a matételkei tagévoda vezetd és a BKTT Ovoda - Bélcséde intézményvezetdje intézményi tanfeliigyeleti
ellendrzése valdsul meg. Sz. F. J-né mindsitése 2023. 10. 06-an lesz.
Szeptemberben, decemberben és majusban az dvodavezetd helyettesekkel a Felvételi és mulasztasi napldkat, a csoportnaplokat és

Ellenérzésre kerll még a kiemelt feladataink kozott szereplé HH és HHH gyermekek, valamint a tehetséges gyermekek egyéni
fejlesztésének terve, megvalositasa. Csikérian a tankoteles gyermekek mikrocsoportos foglalkoztatasa, illetve Matételkén a zenei
nevelés megvaldsulasa.

Betekintenénk még a tehetség mihelyek munkajaba, az ott megvalosuld egyéni fejlesztés gyakorlataba.

Csoportok Név 2023-2024 évi Pedagégiai munka, intézményi, vezet6i ellenérzése
dokumentum
ellenérzés hénap
hénap
szep | dec. maj. 10 11 | 12 | 01 02 03 | 04 05
t

Petofi N. F. X X X X
vegyes . P-né V. B. X X X X
csoport
Petofi J-né Sch. A. X X X
vegyes |l
csoport M-né J. R. X X X X
Petofi Cs-né R. R. X X X
vegyes Il
csoport

B-né Sch. I. X X X
Kossuth L-né Sz. Gy. X X X
kdz-nagy
csoport Sz. F. J-né X X X X
Kossuth P.L. A X X X
kis-
kozépso T. M. X X X X
csoport
Kossuth F-né R. R. X X X X
vegyes
csoport
Kozponti P-né Sz. I. X X X
koéz-.nagy
csoport I. R-né B. B. X X X
Koézponti D.R. X X X
koz.nagy D-né L. Zs. X X X X
csoport Il
Kozponti T.R. X X X X
kiscsoport

B. F. J-né X X X

D-né V. E.
Csikéria O-C.Z X X X X
vegyes K. E. X X X
csoport
Matételke T.J. X X X X
vegyes
csoport N-né Sch. Cs. X X X
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XIlll. Kapcsolatok

Az intézmény nyitott a kiils6 kapcsolatok apolasara. Toreksziink a személyes kapcsolatok fejlesztésére, nyitottak vagyunk
partnereink véleményének meghallgatasara, mérlegelésére.

Az 6voda és a csalad kapcsolata

Célunk, hogy nyitott, egymashoz fordulo, tamogato és elismerd kapcsolatot alakitsunk ki a szulékkel. Nagy hangsulyt fektetiink az
azonos nevelési elvek, az egyltt nevelés megvaldsitasara.

Fontosnak tartjuk az 6vodakban miikod6é Sziléi Szervezetekkel vald j6 egyuttmikddést, szivesen vesszik tamogatasukat,

segitséguket, otleteiket.
Kapcsolattartasi formaink:

e Csaladlatogatas a szilbkkel torténd egyeztetés utan (Uj gyermekek meglatogatasa, illetve év kdzben szikség
esetén),

. intézményunk nevelési eredményeit bemutato nyilt napok,

e munkadélutanok,

o  szilbkkel kézOds programok, projektek szervezése, (Természetjar6 mihely, Marton nap, Ovi olimpia, munka
délutanok, Nyuszifutas, Karacsonyi vasar stb.)

e egyeéni beszélgetések, fogaddorak tartasa elére egyeztetett idépont alapjan,

. a vilaghalon keresztll a szll6k tajékoztatasa programjainkrol, eredményeinkrol,

e a Sziil6i Szervezet tagjainak megvalasztasa, 6sszehivasa, munkajuk tamogatasa, segitése, koordinalasa az

intézményvezetd feladata.

A Sziil6i Szervezet elndke: G. M.
Kapcsolat a fenntartoval

Az intézményvezetd személyi, mikoddési, gazdasagi kérdésekben egyeztet a Bacsalmas Kistérségi Tobbcélu Tarsulassal, mint
fenntartéval. A képvisel6-testiletek Ulésein meghivas alapjan vesz részt, Utemezés szerint szamol be az intézmény munkajardl.
irasbeli beszamolét évente készit. A rendszeresen tartott intézményvezetSi megbeszéléseken egyeztetjiik feladatainkat,
idépontjainkat, atbeszéljik az egymasnak nyujthatd segitségek lehetéségeit. A koltségvetés egyeztetésére évente sor kerdl, a
palyazati lehetéségeket atbeszéljik, illetve a megnyert palyazatok megvaldsitasa alatt is folyamatos kapcsolatban allunk.

A fenntarté meghivast kap a tanévnyitd és tanévzaré értekezletekre, kiilbnb6zd intézménylnk altal szervezett programokra.

A tagovodak vezetdi folyamatos kapcsolatot tartanak fenn a telepllési dnkormanyzattal, informaljdk azokat az évodaban folyd
nevelémunkardl, eseményekrél, rendezvényekrdl.

Felel6se: intézményvezetd
Az 6voda-iskolak kapcsolata

Az iskolaval is folyamatos kapcsolatban allunk:

A koz8s programok idépontjainak egyeztetése, munkaterv atkuldése,

részvétel a tanévnyitd és tanévzaro éertekezleteken,

kolcsonds latogatasok, tapasztalatgydjtések: meglatogatjuk az elsd osztalyosokat 6sszel az iskolaban,
az iskolat kezdé gyermekeinkkel ellatogatunk ismerkedés céljabdl az iskolaba tavasszal;

k6zos rendezvények szervezése (Marton nap)

egymas misorainak latogatasa (Meseel6adas Mikulasra, rajzkiallitds megtekintése, Vorosmarty Napok)
a februari nagycsoportos sziil6i értekezletre meghivjuk a leendd elsé osztalyos tanité néniket.

Felel6se: 6vodavezetd és a tagovoda vezetdk
Kapcsolat a Bacs-Kiskun Megyei Pedagodgiai Szakszolgalatokkal, a pedagogiai szakmai szolgaltatokkal és az EGYMI-vel
A kapcsolattarté személy az 6vodavezet és a tagévoda vezeték.

Feladatunk az ellatas feltételeinek biztositdsa mellett a folyamatos tajékozédas és egyiittmiikddés a pszicholdgussal, logopédusokkal,
gyogypedagogusokkal, gyogy-testnevel6kkel, valamint a problémajelzés az ellatatlan gyerekek esetében. A csoport
6vodapedagogusai idében jelzik a gyermekkel kapcsolatos észrevételeiket, kezdeményezik a szikséges vizsgalatokat, valamint a
mérések lebonyolitasaban is kdzremiikédnek.

Az 6vodavezeté konzultacids kapcsolatot tart a Bacs-Kiskun Megyei Pedagdgiai Szakszolgalatokkal a vizsgalatra kildott vagy
fejlesztd foglalkozasokon részt vevé gyermekekkel kapcsolatban, illetve indokolt esetben kéri a gyermek iskolaérettségi vizsgalatat.
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A Bacs-Kiskun Megyei Pedagodgiai Szakszolgalat Bacsalmasi Tagintézményével egyiittmikddési megallapodas keretében célul
tlztlk ki a tehetséggondozas gyakorlati fejlesztését, kiilonbdz6 mérési eljarasok és kiértékelésik megismerését, betekintést a korai
fejlesztés id6szakaba, amelynek megvalésitasa folyamatos.

Kapcsolat a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalattal

Mind az évodavezet6, mind az 6vodapedagogusok gyermekvédelmi feladataik ellatasa soran rendszeres kapcsolatban vagyunk a
Gyermekjoléti Szolgalat vezettjével és a csaladsegitokkel.

A gyermekvédelmi felel6s mellett szocialis segitd is patronalja munkankat, toreksziink a minél jobb egyiittmikodésre.

Kapcsolat az egészségiigyi szakszolgalatokkal

Rendszeres, folyamatos a munkakapcsolatunk Dr. Gy. |. doktornével és a védéndkkel.

A munka alkalmassagi vizsgalatokat is a doktorné végzi. Nevelési, szUl6i értekezletekre és egyéb kdzos rendezvényekre is meghivjuk
6t egészségligyi témaju eléadasok tartasara.

Megszervezziik gyermekeink részére — évi egy alkalommal — a szemészeti, fogaszati és altalanos szirévizsgalatot, illetve ortopéd
szakorvos nézi meg labboltozatukat. Sziikség esetén — a szlil6 beleegyezésével — tdmogatott egészségugyi cipét kapnak.

A védéndk kérés alapjan latogatjak csoportjainkat, ellenérzik a gyermekek tisztasagat, apoltsagat, biztositjak szamunkra a
bizottsaghoz bekildendd statuszlapot.

Fert6z6 betegségek esetén szamithatunk segitséglkre, illetve az idei nevelési évben tervezziik jelenlétiket a gyermekek kérében
tartott egészségnevelési témak feldolgozasaban.

Bolcsédeorvosunk Dr. Tréja Tiinde, folyamatosan ellenérzi a bolcsédés gyermekeinket.

Kapcsolat a nemzetiségi 6nkormanyzatokkal

Rendszeres kapcsolattartasra térekszunk. Felkérésiikre rendezvényeiken szivesen szerepelunk, anyagi tamogatasaikat kdszénettel
fogadjuk.

Kapcsolat a Bacsalmasi Kulturalis Kézponttal

Rendszeres kapcsolatot tartunk: sziikség esetén a szinpad igénybe vétele (6vodai mesejaték), szinhazi eléadasok, babjatékok, zenés
muisorok szervezése, kiallitas szervezéséhez terem hasznalat, hirek 6vodankrél a Bacsalmasi Lapokban, k6zos részvétel varosi
programokban, kényvtarlatogatés a nagycsoportosokkal.

Kapcsolat a kozépfoku, fels6foku intézményekkel

Lehet&séget teremtink az egyuttmikddési megallapodasok alapjan - a kdzosségi szolgalat keretében - a kdzépiskolas diakok 50
oras el8irt munkajanak teljesitésére, valamint a féiskolai hallgatdk, dajkak, pedagogiai asszisztens, kisgyermekgondozok képzésben
részt vevoknek szakmai gyakorlat szerzésére.

Kapcsolat a Katolikus és Reformatus Egyhazzal

Helyet és idét biztositunk az egyhazak képvisel6inek vallasoktatasra, k6zdsen szervezett Marton nap.

Kapcsolat a palyazatirékkal

vallalunk palyazati lehet6ségek felkutatasara, kivitelezésére.

Kapcsolat a helyi civil szervezetekkel

Anyagi felajanlasaikkal és palyazatok utjan tamogatjak évodainkat.
Kapcsolat az Ovodasokért és a Jovénkért Bacsalmason Alapitvannyal

K6z6s programokat szervezilnk, jelentds mértékben (évi 200 000 Ft) tamogatjak évodaink eszkdzbeszerzését, illetve programjait.

Ezen munkaterv a 2023/2024-es nevelési évre a nevelbtestiilet jdvahagyasaval 2023. szeptember 1-t6l érvényes.

Mellékletek:
1. 1.sz. melléklet: munkaid6 tablazat
2. Szederinda Munkakdz6sség munkaterve
3. Mavészeti Munkak6zdsség, Tehetséggondozas munkaterve
4. Gyermekvédelem munkaterve

Bacsalmas, 2023. 09.01.

Dvoracskoné Vuity Erika
évodavezetd
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ZARADEK

A 2023/2024-as nevelési év munkatervét a nevel6testilet 2023. augusztus 28 -an megtartott tanévnyité értekezleten elfogadta.

Bacsalmas, 2023. 09. 01.

Dvoracskoné Vuity Erika

6vodavezeté
A 2023/2024 -s nevelési év rendjérél tajékoztattuk a szlléket, kikértiik a Szili
Munkako6zbsség véleményét.
Bacsalmas, 2023. 09. 01.
SZMK elndk
A fenntart6 jévahagyta a 2023/2024 -es nevelési év munkatervét.
Bacsalmas,
Németh Balazs
BKTT elndke
1.sz melléklet:
Koézponti 6voda munkarendje 2023. 09. 01-t6l
Paratlan hét - A
NEV HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK ORA
Doboziné Lucz
Zsuzsanna
6vodapedagogus 7-13 6-13 7-13 6-13 7-13 32
kéz-nagycsoport Il. (6) @) (6) (@) (6)
Denczinger Rita
német nemzetiségi
6vodapedagogus 10-17 10-17 10-16 10%0- 16%° 10-16 32
kéz-nagycsoport Il. (@) @) (6) (6) (6)
német nemz. német nemz. német nemz. német nemz. német nemz.
nevelés nevelés nevelés nevelés nevelés
Robotkané Bukta
Brigitta
ovodapedagdgus 73%-13 7-13 6-13 7-13 730-13 30
kéz-nagycsoport |. (5,5) (6) (7 (6) (5,5)
munkakoz6sség
vezetd
Piukovicsné Sziics
lidik6
ovodapedagogus 10 - 16% 10 - 16% 11-17 11-17 930 16%° 32
kdz-nagycsoport |. (6,5) (6,5) (6) (6) (7)
Sziracki Renata
ped. asszisztens 730-15% 730-15% 730-15% 730-15%0 730-15%°
® G G G ®) 40
Takacs Rita
6vodapedagogus
kiscsoport 6-13 7-13 7-13 7-13 6-13 32
M (6) (6) (6) (]
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Barath Ferenc
Janosné 10- 16 10%°- 16 10 - 16%° 9% 16 9% 17 32
6vodapedagdgus (6) (5.5) (6,5) (6,5) (7,5)
kiscsoport
Dvoracskoné Vuity
Erika 8-17 8-17 8-17 8-17 8-12 40
6vodavezetd 9) 9) 9) 9 4)
Neszvecsko Anita
évodatitkar 7% -16% 7% -16% 7% -16% 7% -16% 8-12 40
9) €) €) €) ()]
Madaras Sandorné
dajka 6-14 9-17 6-14 9-17 6-14 40
Csak Andrea
dajka 9-17 6-14 9-17 6-14 9-17 40
Stadler Mirella
dajka 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16
40
40
Kozak Gabor 8-12 8-12 8-12 8-12 8-12 20

Az bvodavezetd a kételezé 8 orajat a Kdzponti dvoda kiscsoportjaban tolti.

A dajkék munkaideje hetente valtozik.

Bacsalmas, 2023. 09.01.

Dvoracskoné Vuity Erika

6vodavezetd
Kozponti 6voda munkarendje 2023. 09. 01-t6l
Paros hét B
NEV HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK ORA
Doboziné Lucz
Zsuzsanna
6vodapedagogus 10-17 10-17 10-16 10%°- 16% 11-17 32
kéz-nagycsoport Il. (@) ©) (6) (6) (6)
Denczinger Rita
német nemzetiségi
6vodapedagogus 6-13 7-13 7-13 6-13 7-13 32
kéz-nagycsoport II. (@) (6) (6) (@) (6)
német nemz. német nemz. német nemz. német nemz. német nemz.
nevelés nevelés nevelés nevelés nevelés

Robotkané Bukta
Brigitta
6vodapedagogus 10%- 16 10-16 10-16% 11-17 10%- 16% 30
kéz-nagycsoport I. (5,5) (6) (6,5) (6) (6)
munkakdzdsseég
vezetd
Piukovicsné Sziics
lldiko
ovodapedagogus 7%0-14% 6 -12% 7% 12% 7%0-14% 6 -12% 32
kéz-nagycsoport |. (7) (6,5) (5) @) (6,5)
Sziracki Renata
ped. asszisztens 7%0-15%0 7%0-15% 7%0-15% 7%0-15%° 7%0-15%°

(8 (8) (8) (8) (8 40
Takacs Rita
ovodapedagdgus 10 - 16%° 10— 16% 10-17 7-13 7-13
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kiscsoport (6,5) (6,5) ©) (6) (6) 32
Barath Ferenc
Janosné 7-13 7-13 6-13 93016 90— 16 32
6évodapedagdgus (6) (6) (@) (6,5) (6,5)
kiscsoport
Dvoracskoné Vuity
Erika 8-17 8-17 8-17 8-17 8-12 40
6vodavezetd 9) 9) 9) 9) (4)
Neszvecsko Anita
6vodatitkar 7%0- 16% 7%0-16% 7%0-16% 7%0- 16%° 8-12 40
) ) ) €) 4
Madaras Sandorné
dajka 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16 40
Csak Andrea
dajka 6-14 9-17 6-14 9-17 6-14 40
Stadler Mirella
dajka 9-17 6-14 9-17 6-14 9-17 40
Kozak Gabor 8-12 8-12 8-12 8-12 8-12 20
Az bvodavezetd a kételezé 8 orajat a Kbzponti dvoda kis — kdzépsd csoportjaban tolti.
A dajkék munkaideje hetente valtozik.
Bacsalmas, 2023. 09.01.
Dvoracskoné Vuity Erika
6vodavezetd
Munkarend 2023.09.01 - tél
Pet6fi 6voda Ovodapedagégusok, Pedagodgiai asszisztens
Név Hétf6 Kedd Szerda Csutortok Péntek Ora
Csincsakné Rakéczy Rita 10-17 10- 17 7%0-13 7%0-13 6 -13 32
(Vegyes |||) Német nemzetiségi Német nemzetiségi Német nemzetiségi nev Német nemzetiségi nev Német nemzetiségi nev
nev. nev
Kovacsné Vigh Zsuzsanna 7-15 730 - 15% 8-16 6-14 7-15 40
ped. asszisztens
Pancsicsné V. Babett 6 -13 7-13% 7-13 7-13% 7-13 32
(Nagy Fléraval heti valtasban)
(Vegyes I)
Nagy Fléra 10-16 6-13 10-17 11-16% 10-16% 32
(Pancsicsné V. Babettel heti
valtasban)(Vegyes I.)
Bleszityné S. lldikd 8-12 8-12 8-12 8-12 - 16
(Vegyes lll.)
Mondovicsné J. Rézsa 7-13 7-13 6 -13% 11-17 10%0-17 32
(Vegyes ”.) Horvat nemzetiségi Horvat nemzetiségi Horvat nemzetiségi Horvat nemzetiségi Horvat nemzetiségi
Javorné S.Angelika 8-12 11-15 11% - 15% 7-13 8% - 12% 22
(Vegyes Il.)
Bacsalmas,2023.09.01
Javorné Schoblocher Angelika  v.h.
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Petéfi 6voda 2023/24

Dajkak munkarendje

Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek ora
Miklosné Bir6 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16 40
Aniko
Skribanek 6-14 9-17 6-14 9-17 6-14 40
Erzsébet
Molnar Melitta 9-17 6-14 9-17 6-14 9-17 40
Bacsalmas, 2023.09.01 Javorné Schoblocher Angelika
v.h.
Kossuth utcai 6voda munkarendje 2023.09.01
6vodapedagogusok, pedagdgiai asszisztensek
Név Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Pénte | ora
k
6-13 7 - 13 6- 13 7-14
Pancsity Lola Anna 7 6 7 7
horvat nemzetiségi horvat nemz.nev. horvat nemz.nev. horvat nemz.nev. horvat nemz.nev.
6vodapedagogus szakér 27
kis-k6zépsd csoport 9.30 - 16.30 10- 16 10-17 10 - 17 t6i nap
szakértd 7 6 7 7
horvat nemz.nev. horvat nemz.nev. horvat nemz.nev. horvat nemz.nev.
6- 12.30 7-13 6-12.30 7-13
Téth Magdolna 6.5 6 6.5 6 6-13
6vodapedagogus 7 32
kis-k6zépsd csoport 10-16.30 10 -16 10.30- 17 11-17
6.5 6 6.5 6
7-13 6-13 7-13 6-13
Laczkoné 6 7 6 7 7-13
Szommer Gydngyi német nemz. nev. német nemz. nev. német nemz. nev. német nemz. nev. 6
német nemzetiségi 10-17 10.30 - 17 10-16 10-16.30 32
6vodapedagogus 7 6.5 6 6.5
kdzéps6 — nagycsoport német nemz. nev. német nemz. nev. német nemz. nev. német nemz. nev.
7-13 6-12 7-13 6-12
. i , 6 6 6 6 7-13
Szalai Ferenc Janosne német nemz. nev. német nemz. nev. | német nemz. nev. | német nemz. nev. 6
német nemzetiségi
6vodapedagogus _ _ - _ 30
munkakozdsség vezetd 116 1 1 6 1 10616 10 6 16
k6ézépsd - nagycsoport . . . .
német nemz. nev. német nemz. nev. német nemz. nev. német nemz. nev.
Foldesné Remete 7.30 -12 7.30 -12 7.30-12 7.30-12 13 -17
Renata 45 4.5 4.5 4.5 4
6évodapedagogus, 22
int. vez. helyettes
vegyes csoport
Hajdukovics Magdolna 9-16 9.30-16.30 8.30 -16.30 10.30-16.30 8.30 —
pedagogiai asszisztens 7 7 8 6 16.30 36
vegyes csoport 8

Laczkéné Szommer Gyongyi és Szalai Ferenc Janosné kétheti valtasban dolgoznak.

Bacsalmas 2023. 09. 01.

Foldesné Remete Renata
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Kossuth utcai 6voda munkarendje 2023.09.01

Dajkak, karbantarto

Név Hétfo Kedd Szerda Csitortok Péntek dra
Csontos Szilvia 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16 40
dajka

Jurinovitsné 6-14 9-17 6-14 9-17 6-14

Traski Eszter 40
dajka

Zorics Monika 9-17 6-14 9-17 6-14 9-17

dajka 40
Neszvecskd 6- 10 6-10 6-10 6-10 6-10

Zoltan 20
karbantarté

Bacsalmas 2023. 09. 01.

Foldesné Remete Renata

intézményvezet6 helyettes



2.sz. melléklet:

Szederinda

Népi jaték, néptanc az 6vodaban munkak6zdsség
Munkaterve 2023/204 nevelési
tanévre
"Az énekes népi jaték bsidbk ota a gyermek életének legfébb 6réme."

/Kodaly Zoltan/

Munkako6zosség vezetd: Sz. F. J-né
Munkako6zosségi tagok: 6 f6

Munkakdzdsségunk célja, a magyar kultura értékeinek kdzvetitése, nemzeti identitas tudat erésitése, valamint az, hogy a magyar
népi jaték és gyermektanc, kollégaink munkajaba beépulve minél tébb sikerélményt nyujtson. Tapasztaljuk meg 6vodasainkkal az
onfeledt jaték éiményét.

Az el6z6 nevelési években szerzett élményekre alapozva fedezzik fel k6zdsen a moddszerben rejl6 lehetéségeket, melyek
segitséget nyujtanak nekiink a mindennapok soran. A valtozatos eszkéztar, mely rendelkezésiinkre all, a frontalis kezdeményezések
mellett sokféle médon hasznalhatéd: a mindennapos testnevelés részeként, egyéni fejlesztés keretein belll.

Feladatunk, hogy eddigi ismereteinket gazdagitsuk a témaban, osszuk meg egymassal tapasztalatainkat, hasznaljuk ki a
rendelkezésre all6 eszkdzeinket, szikkség esetén egymasnak segitséget nyujtsunk. Célunk, hogy a kollégak alkalmazzak a megismert
madszereket, ismereteiket pedig osszak meg egymassal.

Ebben a nevelési évben a hagyomanyd&rzés hangsulyos munkakdzésségink kdzos alkalmain. Ezért a tehetségmdihelyek szintjén is
betekintést nyerlink abba, hogy a hagyomanyapolas az 6 foglalkozasaikon hogyan valésul meg.

A munkakdzdsség programjainak tervezete:

Téma idépont Felels
1. A Szederinda tanccsoport fellépése a Szilék 2023.10.07. F-né R. R.
baljan.
Sz. F. J-né
2. Ujra egyltt a munkakdzosség. 2023.10.16. munkakdzdsségvezetd
Problémafelvetés. munkakdzdsségi tagok

Oszi innepkér az Igy tedd ra médszerével.

Kozos jaték.
3. Téli tnnepkor az Igy tedd ra modszerével. 2023.11.13. munkakdzdsségvezetd
A menetkdzben esetleg felmeril6 kérdések munkakdz6sségi tagok

megbeszélése.

4. Tavaszi Ginnepkér az Igy tedd ra modszerével. | 2024.01.08. munkakdzosségvezetd

A menetkdzben esetleg felmeril6 kérdések munkakdz6sségi tagok
megbeszélése.

5. Nyilt nap a Szederinda tanccsoportnal. 2024.02.14. F-né R. R.
Sz. F. J-né
6. Szakmai napon 2024.03.18. F-né R. R.
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Egyéni fejlesztés az Igy tedd ra modszerével. Sz. F. J-né

7. Szederinda tanccsoport részvétele a Kis 2024. 04. 11. F-né R. R.

Tehetségek Bemutatkozasan.
Sz. F.J-né

Mindenkinek élményekben gazdag, nyugodt évet kivanok!
A tervezett idépontok valtozhatnak.
Szalai Ferenc Janosné

munkak6zésseég vezetd
Bacsalmas 2023. augusztus 28.

3. sz. melléklet

MUVESZETI - TEHETSEGGONDOZO MUNKAKOZOSSEG
MUNKATERVE

2023/2024

Vegyétek észre, ha egy gyerek kiilbnleges, nem azért kiilénleges, mert kiilénb akar lenni, hanem azért, mert nem tud mas lenni."
(Szab6 Magda)

Ennek fényében folytatja munkajat évodank nevelbtestllete a 2023/24 — es nevelési évben.
Ovodas korban, mar nagyon nagy kiildnbségekkel keriilnek hozzank a gyermekek. Léteznek markans adottsagok, gyenge és erés
pontok, ezaltal mi sem kénnyebb, mint észrevenni azt, hogy melyikik miben kllénleges.

A gyerekek ebben a korban mutatjdk meg igazan szinesen, mi minden van bennlk — persze csak olyan kézegben, ahol szabadon
szarnyalhatnak és az 6vodapedagogus koveti a gyerekek bellilrél fakadé szikségleteit.

Ovodank személyi feltételei, az dvodapedagdégusok specidlis képzései, végzettségei, szakmai felkésziiltsége alapot és garanciat
jelentenek a tehetséggondozé mihely Iétrehozasara, folyamatos fenntartasara.

Tervezett tevékenységeinkkel (tanacsadas, szakmai tapasztalatcserék, konzultaciok, hospitalas,) azokat a kollégakat kivanjuk
tamogatni, akik kdzvetlen kapcsolatban allnak a gyermekekkel és elkdtelezettek a tehetséggondozas teriletén kdzosen kialakitott
célok elérése irant.

délnek el leginkabb”.

Ovodapedagégiai munkank soran a kivaléan kreativ, tehetségigéretes gyermekek sajat csoportjukban élik évodas életiiket.
Elsésorban jatszanak, azzal foglalkoznak, amivel akarnak, szeretnek. A gyermekek fejlesztése két sikon torténik: 6vodai
csoportjaikban a napi tevékenységekbe agyazva, illetve kiscsoportos kreativitast fejleszté ,tehetséggondozé” foglalkozasok
keretében.

A 2023/24 - es nevelési év programjai

A munkakdzsséqg tevekenységi formai:

vezetd: D-né L. Zs.
6vodapedagogus

. Ovitorna

A mihely célja, hogy a gyerekek alapvet6 mozgasigényére  tdmaszkodva  tovabbfejlessziik
gyorsasagukat, egyensulyérzékiket, tér- és alaklatasukat.
A kisgyermekkorban a legnagyobb a mozgas jelentésége. A személyiség valamennyi szegmensét fejleszti:

= Kreativ Ovi vezetd T.R.
6vodapedagogus

A mhely célja, a gyermek élmény és fantaziavildganak vizudlis, szabad 6nkifejezésének biztositasaval:
v' agyermekek tér, forma, szinképzetének gazdagitasa
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v’ esztétikai, szép iranti nyitottsag, igényesség alakitasa.
v' finom kézmozgas ligyesedése a technikakkal valé megismerkedés
v' Ujraalkotassal alkotokészség, kreativitas fejlesztése

=  Gyermektanc

- Magyar vezetbk: F-né R. R.
Sz. F. J-né
6vodapedagogusok
-Horvat vezetd: M-né J. R.
6vodapedagogus

A mihely célja, az atlagosnal fejlettebb, jobb adottsagokkal biré gyerekek alapvetd zenei tudasara tamaszkodva
tovabbfejlesztjik ritmusérzékiiket, zenei hallasukat, énekhangjukat, memdrigjukat és mozgasukat ugy, hogy kozben
megismerkedjenek az el6deik népszokasaival, s felkeltsiik az igényt a komolyzene, népzene irant.

1. Szilék Balja: Gyermekek tanca nyitétanc -
Tanckoreografia betanitasa

Az idépontok valtozasa eléfordulhat.
Kivanok mindenkinek sikeres, sok — sok tehetséges -, alkotdé gyermekkel gazdag tanévet!

Bacsalmas, 2023. szeptember 01.

Robotkané Bukta Brigitta
munkakoz6sség vezetd
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4.sz. melléklet
Bacsalmas Kistérségi Tobbcéli Tarsulas Ovoda-Bolcsddéje
Gyermekvédelmi munkaterv

2023/2024

,Nincsenek tokéletes szulék, és nincsenek tokéletes gyerekek, de rengeteg tokéletes pillanat van az uton.”

-Dave Willis-

A csaladokban a szll6-gyermek kapcsolata az évek folyaman sokat valtozott negativ iranyba. A gyermekek idejuk tulnyomo részét az
intézményekben toltik, igy az dvodapedagdégusok feladata, hogy érzelmi biztonsagot nyljtsanak a gyermekeknek. Az 6voda targyi és
személyi feltételei elésegitik minden gyermek optimalis fejlédését. Toreksziink a csaladoknal a szocialis kiilonbségekbdl adédd
hatranyok enyhitésére.

Az 6vodai gyermekvédelem célja:

o A megel6zés révén feltarni azokat az okokat, melyek a gyermekek fejlédését gatolja.

. A sziilékkel jo kapcsolatot kialakitani, hogy érezzék a segité szandékot.

. Tudatositani, hogy minden a gyermekek érdekeit szolgalja.

e A problémak kdzés megoldasaban a szlilékkel egyittmiikddni, lehetséges megoldasi médokat javasolni.

e Akils6 partnerekkel napi, él6 kapcsolatot teremteni a gyermekek életének és életkdrilményeinek jobba tétele érdekében.

Feladataink a 2023/2024-es tanévben:

. Kiemelt figyelem a HH, HHH, alapellatott és védelembe vett gyermekekre.

e A szilék folyamatos tajékoztatasa a gyermek fejlédésérol.

. Megbeszélés a gyermekvédelmi felelés, az dvodai- iskolai szocialis segité munkatars és az 6vodapedagdgusok kozott.

. Prevencioés munka. A raszoruld csaladok a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalathoz valé iranyitasa.

. Esetleges adomanyok eljuttatasa a csaladoknak.

e A gyermekek hianyzasanak figyelemmel kisérése. Igazolatlan, hosszabb idejl hianyzas esetén jelzés az évodavezetének,
gyermekvédelmi felelésnek, az 6vodai- iskolai szocidlis segitd munkatarsnak illetve a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalatnak.

e  Tajékoztato jellegl kérdbivek kitoltése egy- egy gyermekrél a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat kérésére.

e A gyermekekkel kapcsolatos problémak feltérasa, szikség esetén gyors intézkedés. Jelz6lap kildése a Csalad — és
Gyermekjoléti Szolgalatnak.

Konkrét feladatterv, tevékenységek:

Szeptember — Oktéber

Gyermekvédelmi munkaterv elkészitése, megismertetése és elfogadtatasa a nevel6testiilettel.
Gyermekvédelmi felelds és az 6vodai- iskolai szocialis segit6 munkatars elérhetéségének kézzététele.
A gyermekvédelmi adatok felvétele, felmérések az dvodakban a csoportvezetd 6vodapedagégusokkal.

Egyeztetések a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat vezetdjével, esetmenedzserekkel, illetve az évodai- iskolai szocidlis segité
munkatarssal.

Az alapellatott és védelembe vett gyermekek névsoranak atvétele.
A HH, HHH gyermekek felmérése, egyeztetés a csoportvezetdkkel.
A 2023/2024 évi munkaterv, SZMSZ, hazirend atadasa.

SzUl6i értekezleten a sziilék tajékoztatdsa a segitségnyujtas formairdl, a gyermekvédelmi felelés és az 6vodai szocidlis segitd
munkatars elérhetdségének idépontjardl az 6vodai épuletekben.

Kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas a kiilsé segit6 intézményekkel, szakemberekkel.

A véddéndk fogadasa az 6vodakban havonta, a rendszeres sz(ir6vizsgalatok alkalmaval. Sziikség szerint azonnali intézkedések.
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A jelz6rendszeri esetmegbeszéléseken vald részvétel — 6vodavezetbvel egyeztetve- havi egy alkalommal. Idépontja: minden hénap
utolso hétfdje 14 orai kezdettel.

Probléma esetén esetjelz6 lap kitdltése és tovabbitasa a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat felé.
November- December
A folyamatban 1évé esetek figyelemmel kisérése.

Adventi id6szakban adomanygytjtés a raszorulé csaladoknak — sziikség szerint egész évben - segitve ezzel a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat munkajat.

Ovodainkon belill a ,Cipés doboz akcid” szervezése.

Az intézményvezett tajékoztatasa a félévi munkardl, illetve szlikség szerint azonnal.

Janudr — Februar

Az alapellatott és védelembe vett gyermekek 6vodaba jarasanak, mulasztasok ellenérzése (sziikség szerint barmikor).
Az 6vodapedagogusok jelzései alapjan esetjelz6 lap kitdltése és jelzés tovabbitasa.

Jelzérendszeri megbeszélésen valo részvétel.

A gyermekvédelmi munka attekintése.

A jelz6érendszer éves értékelésének elkészitése a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat vezetdjének.

Mércius — Aprilis — Mdjus

A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése (folyamatos)

A Csalad- és Gvermekjoléti Szolgalat munkatarsaival kézosen a Pedagdgiai Szakszolgalathoz, illetve a Szakért6i Bizottsaghoz
irdnyitott gyermekek, csaladok segitése, hogy a gyermek a kijeldlt idépontban részt vegyen a vizsgalaton.

A Pedagobgiai Szakszolgalathoz, a Szakért6i Bizottsaghoz tovabbkiildott gyermekek szakvéleményeinek attekintése (folyamatos).

A 2023/2024 évi gyermekvédelmi éves beszamol6 elkészitése, tovabbitasa az ovodavezetd felé, illetve a tanévzard nevelési
értekezleten, az év folyaman felmerdlt problémak, esetek ismertetése.

Bacsalmas,2023.08.29. Denczinger Rita

gyermekvédelmi felels
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