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Bacsalmas Varos Képviselo-testiilete
2024. aprilis 30-i testiileti iilésére
a 2023. évi Belsé ellendri 6sszefoglald jelentés elfogadasa targyaban

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

2023. évben Bacsalmas varos onkormanyzatanal ¢és intézményeinél a belsd ellendrzés kiilsd
eréforras bevonasaval valosult meg.

A 2023. évi ,,Belso ellendri éves Osszefoglald jelentés”-t a 370/2011.(X11.31.) Korm. rendelet
48. — 49. §-a szerint eldirtak és a pénziigyminiszter altal kozzétett mddszertani utmutatd
figyelembevételével készitette el a Vincent Auditor Kft.

Az éves Osszefoglald jelentés a belsd ellendrzés 2023. évi tevékenységének bemutatasat, az
ellendrzések altal tett megallapitasok €s javaslatok hasznosulasanak tapasztalatait tartalmazza.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy az eléterjesztést megyvitatni, €s
az alabbi hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat

Bacsalmas Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete a Bécsalmasi Kozos Onkormanyzati
Hivatal ¢s az onalléan miikodo €és gazdalkodd intézmények gazdalkodasarol szolo 2023. évi
éves belsd ellendri 6sszefoglald jelentést az eldterjesztésnek megfelelden elfogadja.

A hatérozatrol értesiil:
- kivonattal: 1. Németh Balazs polgarmester
2. Patocskai Ibolya jegyz6
3. Horvath Istvan Attila PBU osztalyvezetd
4. Vincent Auditor Kft.

Bécsalmas, 2024. aprilis 15.

Patocskai Ibolya
jegyz0



BACSALMAS VAROS ONKORMANYZATA

BELSO ELLENORI
] . 2023. ]
EVES OSSZEFOGLALO JELENTES

Vezetdi osszefoglalé

A belsé ellenérzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot ad6 és tanacsadé tevékenység,
amelynek célja, hogy az ellen6rzott szervezet milkodését fejlessze és eredményességét
novelje, az ellenérzott szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletii
megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szervezet
iranyitasi és belsé kontrollrendszerének hatékonyséagat.

Az allamhaztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV. torvény (Aht) 70. § (1) bekezdése
értelmében a belsd ellen6rzés kialakitasarél, megfeleld miikodtetésérdl és
fuggetlenségének biztositasardl a koltségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni. A
Bkr. 15. § értelmében a koltségvetési szerv vezetbje biztositja a belsd ellendrzés
mik6dési feltételeit.

A belsb ellendrzés az 6nkorményzatnal kiilsé erdforras bevonaséaval valésul meg.
Az Onkormanyzattal szerz6déses kapcsolatban 4116 Vincent Auditor Szamviteli
Szolgaltaté és Tandcsadd Kft. latta el 2023. évben a belsd ellenéri feladatokat.

Az éves Osszefoglalo ellendrzési jelentés elkészitését és annak tartalmi kovetelményét
a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerér6l és belsé ellendérzésérdl szélo
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48-49. §-a hatérozza meg.
Az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belsd ellendrzési vezetd felelds, amelyet a
koltségvetési szerv vezetbje, a jegyzo hagy jova.

A jegyzb a targyévre vonatkozé éves osszefoglald ellenbrzési jelentést a targyévet
kovetben, legkésébb a zarszamadasi rendelet elfogadasdig a Képviselé-testiilet elé
terjeszti jovahagyasra.

Az éves Osszefoglal6 ellen6rzési jelentés célja, hogy egyrészt atfogé képet nyujtson a
helyi 6nkormanyzat Képviselé-testiilete részére a targyévi fiiggetlen belsé ellendrzési
tevékenység végrehajtdsardl, mdsrészt segitséget kivan nytjtani a koltségvetési
szervek vezetSinek, a Képvisel6-testilletnek abban, hogy az éves osszefoglalo
ellen6rzési jelentésbdl nyert tajékoztatasok alapjan 2023. évben hogyan gondoskodtak
a jogszabalyban el6irt belsd ellenérzés sordn a bels ellendr altal tett megallapitasok,
javaslatok hasznositasar6l, nyomon kovetésérol.

Az éllamhéztartdsért felelés miniszter altal kozzétett moédszertani titmutatd
figyelembevételével elkészitett Osszefoglalé éves bels6 ellenéri jelentés a belsd
ellen6rzés adott évi tevékenységének onértékelésen alapulé bemutatisat, a belsd
kontrollrendszer miikddésének értékelését, valamint az intézkedési tervek
megvalésulasat tartalmazza.



L A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatdsa énértékelés alapjsin

[Bkr. 48. § a) pont]

2023. évben az ellenérzés a belsé ellen6rzési tervben meghatarozott feladatokat
végrehajtotta. Az irdsos jelentésen kiviil az esetleges hidnyossagok pétlaséra,

javitasara a helyszinen szdban is segit6 szandék javaslatot tett az ellendrzés.

1.

[Bkr. 48. § aa.) alpont]

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

I/1/a) A targyévre vonatkozo éves ellenérzési terv teljesitése, az ellenérzések osszesitése

Az elvégzett ellenérzések bemutatisa

Megjegyzés
Tipus (terv szerinti
Targya Cé Médszer (szabdlyszeriiségi, vagy soron
pénziigyi stb.) kiviili vagy
terven feliili)
Annak vizsgélata, hogy az intézmény
Vorosmarty a napi miikddést meghatérozé
Mihdly Vérosi | tertileteken miként latja el feladatait, a | Dokumentumok
o . 1o A o ot sziréprobaszert, , . o
Konyvtar és mitkddés targyi és személyi feltételei ellendrzése Szabalyszeriiségi Terv
Miivelddési biztositottak-¢, a belsé ellenérzés szerinti
Kozpont szabélyozottsaga, mikddése megfelel- e
miikodés ¢ a vonatkozd térvényi el6irasoknak és Interjakészités
az Alapité 4ltal kitliz6tt céloknak.
Bécsalmas
Viérosi Annak vizsgalata, hogy a Személyi
Onkormanyzat | kozalkalmazottak besorolasa megfelel- | dokumentumok . S
s . 1o 1z . x Szabalyszeriiségi Terv
Alapszolgéltatasi e a jogszabalyi eléirasoknak, a tételes ellen6rzése ellendrass szerinti
K&zpont munkakor betdltéséhez szitkséges max. 10 f6
besoroldsok szakképesitéssel rendelkeznek-e. esetében
helyessége
Bécsalmés Am’lak vizsgalata, yog}'l a bér’oeadfxs’l
. tevékenység, a lakds céljara szolgaloé
= Va:f)s helyiségekkel valé gazdélkodas oo .
Onkorményzata : o e Nyilvéntartasok,
: . szabalyszerlien torténik-e, a bérleti . -
bérbeadasi - Tl tes p dokumentumok Szabalyszertiségi Terv
. . dijak megallapitéasa, elszdmolasa, e M P .
tevékenység, N . . szaréprobaszerii ellendrzés szerinti
f e d nyilvéantartasa, beszedése megfelel-e a oo
bérleti dijak, . AIvi eléirdsokn et ellendrzése
bérleti jogszabadlyi eléirasoknak, a bérleti
e 1r szerz6dések rendelkezésre allnak-e,
szerz6dések

tartalmi megfeleldségiik biztositott-e.

A soron Kkiviili ellenérzésre elkiilonitett kapacitds felhaszndldsinak bemutatisa

Soron kiviili ellenérzésre 2023. évben nem keriilt sor.

A tervtél valé eltérések és azok indokai (ha év kizben tervmédositas volt, az eredeti
tervet kell figyelembe venni)

A 2023, éves terv év kdzben nem keriilt mddositasra.

A 2023. évi tervben szerepld ellendrzéseket a belsd ellendrzést végzé kiilsé szolgaltatd
maradéktalanul végrehajtotta, a tervtd! eltérés nem tortént, legfeljebb az ellendrzések

id6beli titemezésében (melyik honapban keriiltek elvégzésre).




Az ellenérzések az ellendrzottekkel torténé egyeztetést kovetéen Keriiltek
lefolytatasra, figyelembe véve az esetleges igényeket, az egyéb teend6ik miatti
leterheltségiiket.

Elmaradt ellenérzések

2023. évben a tervhez képest elmaradt ellenérzés nem volt.

I/1/b) Az ellendrzések sorin biinteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi

172.

eljaras meginditisiara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanija
kapcsan tett jelentések szama és rovid sszefoglalasa

Az ellenérzések soran biintetd-, szabalysértési, kértéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot add cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag feltarasara nem keriilt
sor.

A bizonyossagot adé tevékenységet elésegité és akadalyozé tényez6k bemutatisa
[Bkr. 48. § ab) alpont]

Az ellenérzési megdillapitiasok ellendrzottel torténé megvitatasinak eljarasai,
tapasztalatai

Az ellen6rzés megallapitasait, kovetkeztetéseit €s javaslatait tartalmazd 2023. évi
ellendrzési jelentések megfeleltek a Bkr-ben eldirtaknak.

Az ellendrzési jelentések az elbirasok, illetve nemzetkozi ellendrzési standardok
szerint késziiltek el. A javaslatok megvaldsithatéak voltak, a jelentések érdemi
ajanlasokat fogalmaztak meg, és azok az adott teriilet szempontjabdl érdeminek
tekinthetdek.

Az ellen6rok altal megfogalmazott javaslatokat, megallapitasokat az ellenérzottek
elfogadtak. A vizsgalt szervek vezetdi, illetve a javaslattal érintettek részérdl
észrevételek nem érkeztek, vitatott kérdés nem maradt.

1/2/a) A belsé ellendérzési egység humaneréforras ellitottsaga

Kapacitas-ellatottsag bemutatisa

A Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltatoé és Tanacsadd Kft. munkatarsai mindannyian
pénziigyi-szamviteli allami fels6fokt (Kozgazdasagtudomanyi Egyetem, Budapesti
Gazdasagi Foiskola Pénziigyi és Szamviteli Kar), tovabba szakmai felséfoku
képesitéssel (okleveles konyvvizsgalo, mérlegképes konyveld, pénziigyi-szdmviteli
szakellen6r, addétandcsadd) rendelkeznek. A cég, illetve a munkatarsai jelentds
tapasztalattal rendelkeznek a koltségvetési, onkorméanyzati szféraban egyarant, a
referencidk széleskorliek (szamos 6nkorményzat, dnkorményzati tarsulds).

A tervben szerepld feladatok ellatasdhoz szikséges kapacitas kovetkezésképpen
rendelkezésre allt, mind létszdm, mind képzettség, mind gyakorlati tapasztalat
szempontjabdl egyarant.



A belsé ellendri dllasokra Kiirt pilyizatok eredményessége, f6bb problémik, akadalyok
az illasok betéltésénél

A belsd ellendrzés 2023. évben kiilsé erdforrds bevonasdval valésult meg. Kiilsé
eréforras alkalmazésa miatt ezen alpont nem értelmezhetd.

A belsé ellenérok képzései

A bels6 ellendrzést ellaté Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltatd és Tanacsadd Kft.
munkatdrsainak képzése Oner8bél biztositott volt, folyamatosan vettek részt
szakteriiletik szakmai képzésein, t6bbek kozott regisztralt mérlegképes konyvelsi
tovabbképzésen, addészakértéi, adotanacsadoi, kényvvizsgaloi tovabbképzéseken,
illetve a regisztralt belsé ellenérok szaméara kételezden eldirt ABPE képzésen.

Belsé ellenérok regisztracioja

Az ellenbrzéseket végzd belso ellen6rok végzettsége, gyakorlata megfelel a 22/2019.
(XTI 23.) PM rendeletben foglalt kdvetelményeknek.

A belsd ellendrzési tevékenységet folytatok rendelkeznek az Aht. 70. § -5
bekezdésében meghatarozott engedéllyel.

A kijeldlt belso ellenérzési vezeté megfelel a 22/2019. (XII. 23.) PM rendeletben
meghatérozott feltételeknek, tovabba rendelkezik a Bkr. 15. § altal eléirt gyakorlattal.

I/2/b) A belsé ellendrzési egység vagy a belsé ellenér szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa [Bkr. 18-19. §]

A belsé ellenérzési egység szervezeten beliili elhelyezkedése

A belsd ellendr norma szerint is (Szervezeti és Miikdési Szabalyzat) és ténylegesen is
kozvetlentil a koltségvetési szerv vezetdjéhez tartozik, tevékenységét a koltségvetési
szerv vezetdjének kozvetleniil alarendelve végzi, jelentéseit kdzvetleniil neki kiildi
meg.

A Bkr. 19. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak megval6suldsa

A koltségvetési szerv vezetdje biztositotta a belsd ellendrok funkcionalis
fiiggetlenségét a Bkr. 19. § (1) bekezdésében felsorolt tevékenységek esetében.

Részt vettek-¢ a belsd ellenérok olyan tevékenységek ellatasaban, amelyek a szervezet
operativ miikodésével kapcsolatosak, s ha igen, melyek ezek

A bels6 ellendr funkcionalisan fliggetlen személyként dolgozik, a szervezet operativ
mitkddésével kapcsolatos tevékenységbe nem vonjak be. Ellen6rzési feladatait
onalléan tervezi, munkdja soran kiils¢ befolyastél mentes, partatlan, targyilagos.
Onalléan allitja 6ssze a megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat tartalmazo
ellendrzési jelentést.

A funkciondlis fliggetlenség az ellenbrzés sordn megvaldsult.

A belsd ellenérok nem vettek részt olyan tevékenységek ellatisaban, amelyek a
szervezet operativ mitkodésével kapcsolatosak.



1/2/c)

1/2/d)

1/2/¢)

1/2/f)

1/2/g)

ﬁsszeférhetetlenségi esetek [Bkr. 20. §]
Az ellen6rzések soran Gsszeférhetetlenség nem tortént.
A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlitozasok bemutatisa

A belsé ellendrok az ellen6rzések soran valamennyi sziikséges dokumenticidhoz
hozzafértek. A bels6 ellenérok a normékban megfogalmazott jogosultsagaikat
gyakorolhattak, azokat a vizsgalt szerv maradéktalanul biztositotta. Mind az ellen6rzés
targyahoz kapcsol6do, sziikséges dokumentaciokat, mind a sziikséges informacidkat
szoban és/vagy irasban rendelkezésre bocsatottak.

A Bkr. 25. § a)-e) pontjdban megfogalmazott jogosultsagokkal kapcsolatban
problémak, korlatozdsok nem meriiltek fel.

A belsé ellendrzés végrehajtasit akadalyozo tényezok

A belsd ellenbrzés végrehajtasat akadalyozé tényezd nem volt. Az ellendrzéshez
sziikséges technikai feltételek (pl. szamitogép, nyomtatd, internet-hozzaférés, jogtar)
biztositottak voltak.

Az ellendrzések nyilvantartisa

A belsé ellen6rzési vezetd gondoskodott a Bkr. 22. § és 50. § szerinti nyilvantartas
megfeleld vezetésérl az elvégzett bels ellendrzések tekintetében, illetve
gondoskodott az ellenérzési dokumentumok megérzésérél, a dokumentumok és adatok
szabalyszer(, biztonsagos taroldsarol.

Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo6 javaslatok

A belsd ellendrzéssel szemben alapvetd elvaras, hogy tarja fel az esetleges
szabalytalansagokat, tovabbra is biztositani kell az iranyit6i segitséget. Ahhoz, hogy
az 6nkorményzat, az intézmények mitkddésében, gazdalkodasaban, pénziigyi iranyitasi
rendszerében minél alacsonyabb kockézati tényezok jelenjenek meg, ehhez célszeri a
belsd kontroll folyamatok erdsitése, a gazdasdgossag, hatékonysag, eredményesség
novelése, javitdsa érdekében a tandcsad6i tevékenység fokozdsa, az ellendrzési
lefedettség novelése.

Fontosnak tartjuk az ellendrzésekre készitett intézkedési tervekben foglaltak
megvalositasinak kontrolljat. A 2023. évben kittizott céljait a belss ellenérzés elérte,

A kiilsd kdzremiikodd éltal biztositott ellendrzési rendszer a megfeleld mindség
biztositdsa mellett célul tiizte ki az er6forrasok koltségeinek optimalizalasat, valamint

az eredmények, és az ahhoz felhasznalt forrasok relaciéjat vizsgalva jarul hozza a
hatékonyabb, gazdasagosabb miikddéshez.

A folyamatos jogszabalyvéltozasok determinalta helyzet szitkségessé teszi a belsé
kontrollok rendszerének ismeretét, intézményi megismerését.

A folyamatos értékelés és javaslattétel sokat jelent az 5nkormanyzat kockéazatkezelési,
ellenSrzési és iranyitasi eljarasainak hatékonysaganak fejlesztése érdekében.



1/3.

A tanacsadé tevékenység bemutatisa [Bkr. 48. § ac) pont]

A belsé ellendrzés irasbeli felkérés alapjan tanacsadoi tevékenységet nem végzett.
A belsd ellendrzés tandcsadd segitsége az elvégzett vizsgalatok soran felmeriils, a
targyhoz kapcsoldé témék teriiletén megval6sult.

I A belsé_kontrollrendszer miikodésének értékelése ellenérzési tapasztalatok
alapjin az aldbbiak szerint [Bkr. 48. § b) pont]

II/1. A  belsé  kontrollrendszer  szabalyszeriiségének, gazdasigossaginak,
hatékonysaginak és eredményességének novelése, javitisa érdekében tett
fontosabb javaslatok [Bkr. 48. § ba.) alpont].

Vizsgélat cime Megéllapitds Kovetkeztetés Javaslat
Bacsalmas Vérosi Nem teljes N A kbzalkalmazotti
-- ] e Jjogviszonyban foglalkoztatott
Onkormanyzat R . . mértékben a1k L
s A munkavéllalék besoroldsa néhany . . munkavallalék tekintetében
Alapszolgéltatasi . . " érvényestilnek a . .
N . esetben eltér a Kjt. és a végrehajtasara ) tett észrevételeink
Ko6zpont besorolasok . . PO vonatkozé Y o
iy kiadott Kormanyrendelet el6irasaitol. . 1 figyelembevételével személyi
helyességének Jjogszabalyi e g .o
. - dokumentacidjuk, munkaiigyi
ellendrzése eléirdsok. .. ORI
irataik feliilvizsgalata.
Bgﬁ(?ﬁznvzzs A rendszeresen el6fordul6 bérleti Az A rendszeresen el6fordulo
) ymanyzat dijak esetében a bérleti dijak » .| bérleti dijak meghatdrozasat
bérbeadsi tevékenység, nagyséagét kalkulacié nem alapozza alitdmasztottsag kalkulécioval, snkoltség-
bérleti dijak, bérleti gysag P nem teljes korti. > g

szerzOdések ellendrzése

meg.

szamitassal tamasszak ala.

Bécsalmas Viaros
Onkormanyzat
bérbeadasi tevékenység,
bérleti dfjak, bérleti
szerzOdések ellendrzése

Kovetelésként olyan meg nem fizetett
bérleti dijakat is nyilvan tartanak,
melyek megtériilése nem
valésziniisithet6.

A gyakorlat nem
teljes mértékben
felel meg az Ahsz.
vonatkozo
eléirdsanak.

A nyilvéntartott kvetelések
feliilvizsgalata, a
behajthatatlan kovetelések
dokumentalasa, rendezése.

Bécsalmas Varos
Onkormanyzat
bérbeadasi tevékenység,
bérleti dijak, bérleti
szerzbdések ellenbrzése

A fékoényvi konyvelés és az analitikus
nyilvéntartasok kozott a bérleti
dijbevételek és hatralékok tekintetében
nem teljes koriiem biztositott az
adatok azonossaga.

Az egyez6ség nem
teljes mértékben
biztositott.

A fokonyvi és analitikus
nyilvéntartasok folyamatos,
dokumentalt egyeztetése a
bérleti dijak tekintetében.

Vorosmarty Mihaly
Viérosi Kényvtér és
Mivel6dési Kozpont
miikddés ellendrzése

Az intézmény mikodésének személyi
és targyi feltételei biztositottak. A
Konyvtar miikddése a szakmai
normakkal egybevetve atlagon
felitlinek tekinthetd. A Mivelddési
Koézpont ellétja feladatait a vonatkoz6
jogszabalyoknak megfelelen.
Megfontolandé a jelenleg
foglalkoztatott Iétszam racionalizdlasa.

A 1étszdm
racionalizalasaval
az 6nkormanyzati

sajét forras

bevonasa
csbkkenthet6
lenne.

A természetes munkaerd
fluktuacio soran
racionalizaljdk a

foglalkoztatottak létszamat.

A fenti tablazatban az elvégzett vizsgalatokkal kapcsolatos kiemelt jelentGségii
megallapitdsok €s javaslatok szerepelnek. Az &ltalanos, nem kiemelt jelentéségii
megallapitdsokat €s javaslatokat a bels6 ellenéri jelentések tartalmazzak.

1172.

A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése [Bkr. 48. § bb.) alpont]

Az Aht. 69. §-ban foglaltak alapjan a belsd kontrollrendszer a kockézatok kezelése és

a targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer,
melynek Iétrehozasaért, miikodtetéséért a kltségvetési szerv vezetdje felel.




A Delsd kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsé
szabalyokat, amely alapjan a szervezet érvényesiti a feladatai ellatasara szolgald
el6iranyzatokat, 1étszdmmal és a vagyonnal val6 szabalyszerii, gazdasagos, hatékony
és eredményes gazdalkodas kévetelményeit.

A bels6 kontrollrendszer 6t eleme:

. Kontrollkérnyezet

A kontrollkérnyezet magaban foglalja az integritast, az etikai értékeket, az érintettek
szakmai kompetencidjat, a szervezet vezetésének filozofidjat és stilusat, a felelésségi
korok kijelolésének, a beszamoltatdsnak, valamint teljesitményértékelésnek a
modszereit, tovabb4 az iranyitasi tevékenységének min6ségét.

A kontrollkérnyezet kialakitésa alapvetden megtortént, vilagos a szervezeti struktira,
a feladatkorok és felel6sségi viszonyok egyértelmiien keriiltek kialakitasra. A human
er6forras kezelés atlathato.

Fontos a kontrollkérnyezetet (kiemelten a belsé szabalyzatokat) rendszeresen a
jogszabalyi kornyezet valtozasaihoz, illetve az esetleges személyi valtozasokhoz
igazitani.

. Kockazatkezelési rendszer

A kockazatkezeléssel lehetévé valik az snkormanyzat tevékenysége alapjan kialakitott
célokra haté negativ hatasok, vagy elszalasztott lehetdségek felismerése, elemzése és
kezelése.

A kockdzatok forrasat tekintve kiilsé és belsd kockdzatok azonositéak be és
intézkedéseket torténtek azok negativ hatdsainak ellenstlyozasdra, valamint a
valaszlépések megtételére.

Megfelel6 kockazatkezelési rendszert sziikséges miikddtetni annak érdekében, hogy a
kockazatok meghatdrozasaval, felmérésével és elemzésével azok kezelése biztositott
legyen.

. Kontrolltevékenységek

A kontrolltevékenységekkel biztositott, hogy a vezetés altal megfogalmazott célok és
elvérasok végrehajtasra keriiljenek, az azokat veszélyezteté kockazatok a tevékenység
sordn a szervezet kezelje. A kontrolltevékenységek a szervezeti hierarchia minden
szintjén és minden miikodési teriiletén megjelennek.

A kontrolltevékenységek koziil a kévetkezd elemeket alkalmazzak:
a) Elbzetes, utblagos és vezetdi kontrollok
b) Kijelolések

c) Jovahagyasok

d) Jogosultsagok

e) Igazoléasok

f) Egyeztetések

g) Miikodési tevékenység attekintése

h) Eszk6zok védelme

i) Hozzaférési jogosultsagok

i) Feladatkorok szétvalasztasa



k) Rendszerek biztonsaga és integritasara iranyul6 intézkedések
4. Informacié és kommunikicié

Ez az elem biztositja a fentrol lefelé torténd kommunikéciét, illetve az alulrdl felfelé
torténd kommunikaciot, tovabba a horizontalis informacidaramlast.

A kommunikaciés rendszerben minden olyan adat és informacié megjelenik, és
feldolgozasra keriil, amely alapvetéen sziikséges a szervezet irényitdsa é&s
ellendrizhetosége szempontjabol.

A kialakitott informéciés rendszer a szervezet sajatossigainal fogva biztositja a
megfelel informacick megfelelé idSben torténé eljutdsat a szervezeti egységhez,
személyhez. A szervezeten beliili kommunik4cié biztositott.

S. Nyomon kévetési rendszer (monitoring)

A monitoring-mechanizmusok teszik lehetévé, hogy a belsé kontrollrendszer
folyamatos nyomon kovetés és értékelés alatt alljon, igy a szervezet kontrollrendszere
rugalmasan tudjon reagdlni a véltozo kiilsé és belsd koriilményekhez.

A monitoringot tdmogatva megjelennek a szervezet vezetésétdl elkiilonitett funkciok
is, mint példéul a belsé ellendrzés, azonban a monitoring biztositdsa és napi
milkddtetése az operativ vezetés feladata maradt.

III. Az intézkedési tervek megvalésitisa [Bkr. 48. § c.) pont]

A belsé ellenérzés altal tett ajinlisokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek
végrehajtisanak és nyomon kovetésének tapasztalatai

Az ellenérok éltal megfogalmazott javaslatokat, megallapitisokat az ellendrzottek
elfogadtdk. A vizsgdlt szervek vezetSi, illetve a javaslattal érintettek részérdl
észrevételek nem érkeztek, vitatott kérdés nem maradt.

A Bkr. 45. § szerint a bels6 ellenérzést kovetden intézkedési tervet kell késziteni a
sziikséges intézkedések végrehajtasaért felelds személyek és a vonatkozé hataridék
megjelolésével. Az intézkedési tervet a lezart ellendrzési jelentés kézhezvételétsl
szamitott 8 napon beliil kell elkésziteni és megkiildeni a bels6 ellenbrzési vezetd
részére.

A vizsgalatokhoz kapcsolodo intézkedési tervek elkésziiltek, a bels ellendrzési vezet6
részére megkiildésre kertiltek. A belsé ellendrzési vezetd a megkiildott intézkedési
terveket jovahagyta (Bkr. 45. §).

A vizsgilt szervek azonnal megkezdték a javaslatok nyoman a sziikséges intézkedések
megtételét, azok teljesitését, hatariddben torténd végrehajtasat a vezetés és a belsd
ellenérzés is folyamatosan nyomon koveti. Az egyes javaslatokhoz minden esetben
konkrét felelds és hataridd lett meghatdrozva. Az intézkedési tervek realizaldsaval a
szervezetek a normakat kovetve folytathatjdk tevékenységiiket, az ellendrzési
lefedettség novekszik.

A Bkr. 46. § szerint az ellen6rzott szervezeti egység vezetSje az intézkedési tervben
meghatérozott egyes feladatok végrehajtdsardl az intézkedési tervben meghatérozott
legutolsé hatéridd lejartat kovetd 8 napon beliil irdsban beszamol, és ezen beszamolot
egyuttal tdjékoztatasul megkiildi a belsd ellendrzési vezetd részére.



Az intézkedési tervek végrehajtisardl készitett beszamolok megkiildése megtortént a
belso ellendrzési vezet6 részére (Bkr. 46. §).

A 2023. évben lefolytatott ellenérzések nyomén készilt intézkedési tervek és a
végrehajtasukrdl  készitett beszamoldk attekintését kovetben Gsszefoglaléan
megéllapithatjuk, hogy az azokban rogzitett feladatok hataridében végrehajtasra
keriiltek. Hataridében végre nem hajtott intézkedés nem volt.

A megéllapitdsok hasznosuldsdt a beszdmolok alapjan megfelelének itéli az
ellendrzés.

A lejart hataridejii, de nem végrehajtott intézkedések, amelyek magas kockazatot
jelentenek a szervezet belsé kontrollrendszerének miikddése szempontjabol

Lejart hataridej(i, de végre nem hajtott intézkedés nem volt.

Az egyes intézkedések végrehajtasanak elmaradasa és annak indokai

FElmaradt intézkedés nem volt.

Bacsalmas, 2024. februar 15.

Vincent Auditor Kit,
2373 Dabas, Tavasy utea 3
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