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…… sz. előterjesztés 
 

2026. február 24-i képviselő-testületi ülésre,  
Vörösmarty Mihály Városi Könyvtár és Művelődési Központ vezetői álláshelyére 

beérkezett pályázatok elbírálása tárgyban 

 
A Bácsalmás Város Önkormányzata által fenntartott Vörösmarty Mihály Városi Könyvtár és 

Művelődési Központ megbízott vezetőjének magasabb vezetői megbízása 2026. február 28-án 

lejár.  

Bácsalmás Város Önkormányzata Képviselő-testülete 247/2025. (XI.25.) Bácsalmás v. öh. 

határozatában döntött a vezetői megbízáshoz szükséges pályázat kiírásáról és a pályázati 

felhívás tartalmáról.  

A közművelődési intézményvezetői megbízás feltételeit a következő jogszabályok határozzák 

meg: 

- a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. tv. 

- a kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és foglalkoztatási 

követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, valamint 

egyes kulturális rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 

- a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 

1997. évi CXL tv. 

 

A bácsalmási közművelődési intézmény integrált kulturális intézmény. 

Az integrált kulturális intézmény vezetőjének az integrált kulturális intézmény legalább egyik 

intézménytípusa kapcsán az intézményvezetőre meghatározott feltételeknek kell megfelelnie.  

Intézménytípusok vezetőivel szemben támasztott speciális szakmai követelmények az alábbiak: 

1. Települési könyvtár: 

- szakirányú felsőfokú végzettség és szakképzettség 

- KER szerinti B2 szintet elérő idegennyelv-ismeret 

- végzettségnek, szakképzettségnek vagy az intézmény alaptevékenységének 

megfelelő jogviszonyban szerzett legalább öt éves szakmai gyakorlat 

2. Közművelődési intézmény: 

- felsőfokú végzettség és közművelődési szakképzettség vagy nem szakirányú 

felsőfokú végzettség és felsőfokú szakirányú szakképesítés 

- végzettségének, szakképzettségének, vagy szakvizsgájának és egyben az intézmény 

alaptevékenységének megfelelő feladatkörben szerzett legalább öt éves szakmai 

gyakorlat 

- elvárt tudományos tevékenység: kiemelkedő szakmai vagy szakirányú tudományos 

tevékenység végzése 

 



 

Vezető állású munkavállaló esetében a munkakör betöltésének feltétele államháztartási és 

vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés igazolt elvégzése. Ennek hiányában a 

vezető állású munkavállalói munkakör betöltését követő két éven belül köteles a képzést 

elvégezni és az azt igazoló okiratot bemutatni a munkáltatói jogkör gyakorlójának. 

Mentesül a képzés kötelezettségének elvégzése alól, aki jogász vagy közgazdász 

szakképzettséggel rendelkezik. 

 

A pályázatnak tartalmaznia kell: 

- a pályázó szakmai önéletrajzát, 

- részletes szakmai és vezetési programját, 

- a pályázati felhívásban megfogalmazott feltételek teljesítésének hitelt érdemlő 

igazolását,  

- nyilatkozatot arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, 

- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, képesítését igazoló dokumentumok 

másolata, szakmai gyakorlat igazolása. 

 

A vezetői munkakör betöltése 5 év határozott időtartamra szól. 

 

Az érvényes pályázatot benyújtó pályázót a pályázati határidő lejártát követő harminc napon 

belül a munkáltatói jogkör gyakorlója által létrehozott – a kulturális intézmény alapfeladatait 

érintően szakértelemmel rendelkező tagokból álló- bizottság hallgatja meg.  

A munkáltatói jogkör gyakorlója a pályázatokról a bizottság írásba foglalt véleményét 

mérlegelve dönt. 

 

A magasabb vezetői állásra Marián Katalin nyújtott be pályázatot. A pályázat a pályázati 

felhívásban közzétett feltételeknek megfelelnek. 

A pályázatot előzetesen a Nemzeti Művelődési Intézet Bács-Kiskun Vármegyei Igazgatója, 

Kun Zsófia értékelte, majd a Humánpolitikai Bizottság véleményezte, kiegészülve a Nemzeti 

Művelődési Intézet Bács-Kiskun Vármegyei Igazgatóság szakértőjével, Szegesdi Dórával. 

 

A pályázatok és a szakmai vélemény az előterjesztés melléklete. 

 

Kérem a Tisztelt Testületet, hogy az előterjesztést megvitatni és az alábbi határozati javaslatot 

egyszerű/minősített többséggel elfogadni szíveskedjenek. 

 

 

Bácsalmás Város Önkormányzata Képviselő-testületének 
……/2026. (II. 24.) Bácsalmás v. öh. határozata 
Vörösmarty Mihály Városi Könyvtár és Művelődési Központ 
vezetői álláshelyére beérkezett pályázatok elbírálása 

 

 

1.) A Vörösmarty Mihály Városi Könyvtár és Művelődési Központ vezetői álláshelyére 

érkezett pályázatot elbírálva …………. bízza meg az intézmény magasabb vezetői 

feladatainak ellátásával. A megbízás 2026. március 1-től 2031. február 28-ig 5 éves, 

határozott időtartamra szól. 

 

2.) ……………….  javadalmazását bruttó ………. Ft/hó összegben határozom meg.  



 

3.) Felkéri a jegyzőt a szükséges intézkedések megtételére.  

 

 Határidő: azonnal 

Felelős: Németh Balázs polgármester 

Operatív felelős: Prikidánovics Antal 

 

A határozatról értesül: 

- kivonattal: 1. Németh Balázs polgármester 

  2. Patocskai Ibolya jegyző 

3. Horváth István Attila osztályvezető 

  4. Szakola Zoltán osztályvezető 

5. Pályázó 

6. Vörösmarty Mihály Városi Könyvtár és Művelődési Központ 

 

Bácsalmás, 2026. február 13. 

 

Németh Balázs 

 polgármester 

 
 

 












































































