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A 2026. marcius 31-i nyilt képvisels-testileti Glés 7. szamu, a
Vorosmarty Mihaly Varosi Konyvtar és Miivelodési Kozpont 20235.
evi  tevékenységerdl  szolo  beszamolo  targyaban  keszilt
eldterjesztésehez kapcsolodd mellékletet (az intézmeny 2025. évi
beszamoléjat) — az SZMSZ 12. § (7) bekezdése alapjan, nagy
terjedelmére tekintettel — elektronikusan kuldjik meg.

Ha az érintett kéri, a jegyzé utjan a Bacsalmasi Kozos
Onkorméanyzati Hivatal nyomtatott formaban is kiadja a kért
mellekletet, amely a www.bacsalmas.hu weboldalon is elérheté
elektronikus forméban.
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Bacsalmas Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2026. marcius 31-i soros ulésére

Beszamolo a Vorosmarty Mihaly Varosi Konyvtar és Miivelodési Kozpont 2025. évi
tevékenységérol
targyban

Tisztelt Képvisel6-testilet!

Bacsalmas Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a 254/2025. (X11. 15.) Bécsalmas v.
oh. hatarozataval jovahagyta a Képvisel6-testlilet 2026. évi munkatervét és jogalkotasi
programjat.

A 2026. évi marciusi soros Ulés napirendjén szerepel a Vérosmarty Mihaly Varosi Kényvtar és
Miivelddési Kozpont 2025. evi tevékenységérdl szo16 beszamoldjanak megvitatasa is.

A beszamolo6 szakteriiletenként tartalmazza az elvégzett tevékenységrol szolo tajékoztatast.
2018-t6l a kdnyvtar el6z6 évi beszamoldjat a minisztérium altal kiadott sablon felhasznalasaval
kell elkésziteni, és a fenntartd jovahagyasat kovetéen meg kell killdeni a megyei konyvtarnak.
A konyvtari beszamold ennek megfelelden a sablon felhasznalasaval késziilt.

Az intézményvezetd altal elkészitett részletes és atfogo beszamold az eléterjesztés melléklete.
Tisztelt Képvisel6-testilet!
Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az el6terjesztést megvitatni és az

alabbi hatarozati javaslatot egyszerii tobbséggel [Motv. 47. § (2) bekezdés alapjan] elfogadni
sziveskedjek.



Hatarozati javaslat

Targy: Beszamolé a Vorosmarty Mihaly Varosi Konyvtar és Miivelodési Kozpont 2025. evi
tevékenységérol

Bacsalmas Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képvisels-testiilet)
a Vorosmarty Mihaly Varosi Konyvtar és Miivel6dési Kozpont 2025. évi tevékenységérol sz010
szakmai beszdmolGjat az el6terjesztés szerint fogadja el.

Hatéridd: azonnal
Felel6s: Németh Balazs polgarmester
Operativ felelGs: Szakola Zoltan osztalyvezetd

A hatérozatrol értesul:
- kivonattal: 1. Németh Balazs polgarmester
2. Patocskai Ibolya jegyz6
3. Szakola Zoltan osztalyvezet6
4. Marian Katalin intézmény vezetd

Bacsalmas, 2026. marcius 11.

Németh Balazs
polgarmester



vorosmarty Mihdly Varosi Konyvtar és
Mivelédési Kozpont

A Vorosmarty Mihaly Varosi
Konyvtar és Mivelodési Kozpont
beszamoldja a 2025. évi szakmai

munkajarol



Kulturalis helyzetkép
Rovid dsszefoglalo

A kozmiivel6dési intézmények feladata az értékmeg6rzés, értékteremtés, a mindség, az esélyegyenléség
biztositasa, a kulturalis szegénység elleni kiizdelem, a kulturalis identitds megerd@sitése, a helyi életminéség
javitasa, a helyi értékek, hagyomanyok megérzése, a kozosségépités, kozosségformdlds, a kreativitas, az
ontevékenység, a feln6ttképzés tamogatasa, az ifjisagfejlesztés. Fontos szerepiik van a helyi tarsadalmak
életében. Erésitik azokat, helyet- lehetGséget biztositva az Osszetartozas, a kozosségi 1ét, a kozosségépités,
a kozosségi miivel6dés, az alkotas élményének megélésére. Kiemelt szinterei az egész életen at tartod
tanulasnak is. Es nem utolsé sorban feladatuk a szocidlis felel6sségvallalds, a szocialis kiildetés véllalasa is.
E célok eléréséhez sziikség van j6l kialakitott terekre, feldjitott, korszertien felszerelt épiiletekre,
intézményekre, képzett, tovabbképzett szakemberekre, a kozmivel6désben dolgozok elismerési
rendszerének kialakitasara, fenntartasara.

Az elmult években megtanultunk rugalmasan alkalmazkodni a koriilményekhez, a valtozé keretekhez, a
korulottink zajlo, a benniinket személyesen is érint6 eseményekhez. 2025-6t sok-sok programmal,
eseménnyel, feladattal zarhattuk. Intézménytink szolgéltatasaibdl nem csak a helyi lakossag, hanem a
kistérség, a kornyez6 telepiiléseken él6k is profitdlhattak.

Az intézmény 2025-ben is a fenntart6 altal elfogadott munkaterv szerint szervezte tevékenységét.

A Vorosmarty Mihdly Varosi Konyvtar és Miivel6dési Kozpont 2025-6s tevékenységét az éves szakmai
munkaterv és szolgaltatasi terv mellett a vonatkozé jogszabalyok, kiilontsen a muzeélis intézményekr6l,
a nyilvanos konyvtari ellatdsrdl és a kdzmitivel6désrol szol6 1997- évi CXL. torvény, Bacsalmas Varos
Onkorményzatdnak kozmiivel6dési rendelete, és az intézmény sajat dokumentumaiban foglaltak
hataroztak meg.

Munkénk elsésorban az emberekkel valé kapcsolattartdson alapul, az 6 kulturdlis igényeiket, tarsas
kapcsolataikat, szérakozasukat, tartalmas id6toltésiiket vagyunk hivatottak szolgélni.

A Vorosmarty Mihdly Varosi Konyvtar és Mtivel6dési Kozpont impozéans kozosségi intézményrendszert
mondhat magéaénak. Bacsalmas Varos Onkorményzata biztositotta a megfelel6 munkavégzés feltételeit az
elmult id6szakban is.

Beszamolém a Vorosmarty Mihaly Varosi Konyvtar és Miivel6dési Kozpont 2025. évi miikodését,
tevékenységét, a miikodés kiilsé és belsd feltételeit, a kozmiivel6dési- és konyvtari szakmai teriilet
bemutatasat, az eredmények értékelését foglalja magaban.

Fenntartonk a helyi kozmiivel6dési rendelet alapjan a kozmtivel6dési és konyvtari feladatok ellatasara a
Vorosmarty Mihaly Vérosi Konyvtar és Mtivel6dési Kozpont fenntartasaval, mtikodésének biztositasaval
tesz eleget. A Vorosmarty Mihdly Varosi Konyvtar és Mtivel6dési Kozpont a varos kulturalis életének
kozponti szervezdje, 6sszekapcsolja a telepiilés gazdag hagyomanykincsét a jelenkor értékeivel, els6dleges
szintere a helyi lakossdg mindennapi kulturalodasi, szabadidé-eltoltési tevékenységének, &allomas,
taldlkozasi pont és kapcsolatteremtési szintér az egyének, illetve a helyi tarsadalom kiilonb6zé szerepl6i
szamara.

Helyzetelemzés

Mikodéstink alapja az értékérzés, az értékkozvetités és az értékteremtés, amely hozzdjarul Bacsalmas
népességmegtartd képességének erGsitéséhez. Torekvésink a lehet6 legmagasabb szinvonald
feladatellatds az intézmény humdén eréforrasdnak maximaélis kiakndzasdval és a kollégdk tudésanak,
szakmai iranyultsaganak, kreativitasanak, otleteinek felhasznélasaval.

A kiilon épiiletekbdl allo, de egységes, 6sszehangolt tevékenységet végzs intézmény a varos legnagyobb
kozosségi szintere, amely a human er&forras maximalis leterheltségét és rugalmas, mobil munkavégzést
kivdin. A megrendezésre keriil§ programok megszervezése és zokkenSmentes lebonyolitdsa sokszor
igényelt személyi-, ill. munkarend atcsoportositast, de mindezek mellett a szolgéltatasok a megszokott
mindségben, folyamatosan biztositottak voltak. A konyvtari és kozmiivel6édési egység tevékenysége
egymast kiegésziti, erdsiti, amely a tartalmi munka sokszintiségét eredményezi. A legfontosabb szempont
az intézményhasznal6k igényeinek minél szélesebb korti, mingségi kielégitése.



Az intézmény programjaival az elmult évben szervesen kapcsolédott a telepiilési, valamint az orszagos
szintli kozmiivel6dési stratégiahoz, egytittmiikodve a tarsintézményekkel, egyesiiletekkel, civilekkel,
szakmai szervezetekkel.

Bacsalmasi Miivel6dési Kozpont

2025-ben lehetéségeinkhez mérten igyekeztiink feladatainkat, programjainkat magas szinvonalon
megval6sitani, hiszen az intézmény kiemelt feladatanak tekinti a bacsalmasi és kornyékbeli kulturalis élet
megszervezését. Legf6bb tevékenysége a kiilonboz6 igényeket kielégité rendezvények, szinhazi eléadasok,
szorakoztaté mtisorok, komoly- és konnytizenei produkcidk, gyermekmtisorok, irodalmi estek, nemzeti
tunnepségek lebonyolitdsa, moziel6adasok, helyi kozosségek, miivészeti csoportok mitikodésének
el6segitése. A 288 f6t befogadd szinhdzterme és egybenyithaté oldaltermei helyet adnak a varos
intézményei és tarsadalmi szervei, valamint a helyi iskoldk és 6vodak altal szervezett kulturélis
rendezvényeknek is. A kiéllité teremben, a f6ldszinti auldban és folyosén az alkotémitivészet sok-sok dga
kap bemutatkozasi lehetéséget. Az elmult években intézményiink egyre fokozdéd6 megterhelésnek van
kitéve, melyet igyeksziink maradéktalanul kiszolgalni, igy a sajat, valamint partnereink teremigényét
koordinélni, ami egytttal sajnos az eszkozok fokozott elhasznalédasat is jelenti (fotelek, székek, asztalok,
szalagfliggony, szinhazterem, stb.).

Az intézmény nyitvatartasi rend szerint muikodik, hétf6tdl-csuitortokig 8,00-19 oraig, pénteken 8,00-20
6raig, szombaton 16-20 6rdig tart nyitva, tigyintézés nyitvatartasi idében torténik. Alkalmazkodva a
kozosségi élethez, rendezvények alkalmaval nyitvatartdsi idén kiviil is a lakossag rendelkezésére allunk.
(pl. orszéagos, helyi tinnepségek, egyéb rendezvények alkalméaval).

Az intézmény személyi feltételei

Intézménytink legtobb munkatarsara jellemz6 a szakmai elhivatottsag, felkésziiltség, a lojalitds, mindségi
feladatellatas, onall6sag, empatia, egytittmiikodo- és segit6készség, elkotelezettség a kozmiivel6dés irdnt.
A kollégak rendszeresen vallalnak feladatot munkaidén tal is, a hétvégi munkavégzés is megoldott.
Rugalmassagukkal azonban visszaélni nem szabad, torekedni kell a kompenzalasra, jutalmazasra, a
kifizetésre.

A miivel6dési kozpont dolgozdi 1étszama 2025-ben 4 {6 volt. A feladatokat 2 f6 kozmiivel6dési munkatars
(ebbdl 1 £6 konyvtaros), 1 £6 technikus és 1 intézményvezet6 latta el. Technikai személyzet 1 £6 takarito.
Ebben az évben 2 f6 kozfoglalkoztatott munkatdrsat alkalmaztunk, akik koziil egyikiik oktoberben
csatlakozott csapatunkhoz. A dolgozoéi létszam csokkentésével, a program megsziinésével komoly
nehézségekbe titkoznénk a feladatellatds szempontjabol.

Ez a hivatds a munkatarsaktél nagyfokt szakmaszeretetet, szakmai o©nallésagot, kreativitast, jo
alloképességet és pozitiv életszemléletet kivan. Jelent6sen novelte a munkatarsak elégedettségét az elmult
évben a fenntart6tdl kapott év végi anyagi és erkolesi elismerés, amit eztiton is szeretnék a tisztelt képvisel
testiiletnek megkdszonni, valamint a beharangozott kulturélis dgazatban dolgozék bérének emelése 2026-
tol.

Fontos szamunkra a latogatok visszajelzése, a munkank és a kozosségeink elismerése, a fenntart6é anyagi
és erkolcsi timogatasa.

Komoly segitséget jelent az Iskolai Kozosségi Szolgalat. Evek 6ta rendszeresen fogadunk diakokat az 50
ora teljesitésére leginkabb a helyi gimnaziumbdl, de érkeznek hozzank mas telepiilésrdl is didkok.
Viltozatos feladatokkal tudtuk 6ket megbizni. Varjuk 6ket a jov6ben is, szivesen miikddiink egytitt a helyi
és a térségi kozépiskolakkal.

Infrastrukturalis eréforrasok

Az intézmény funkcionalisan jol tervezett, minden kulturdlis teriileten j6l hasznalhat6, gondosan
kialakitott terekkel ellatott éptilet. Nagy hangsulyt fektetiink a targyi kornyezet és eszkozeink allaganak
megovasdra vagy éppen javitasara, de a folyamatos hasznalat azért megmutatkozik az intézmény épiiletén,
eszkozein. Az auldban taldlhaté fotelek kérpitozasa 2025-ben nagy oromiinkre megvalésult, de nagy
sziikség lenne az épiilet belsé tereinek tisztasagi festésére, a termekben a szalagfliggonyok javitasara,



illetve a szinhdzteremben a szinpad festésére, fliggonyok, mozivaszon cseréjére, esetleg a terem
klimatizaldsanak megoldasa. A székeket, sz6nyegeket palyéazati forrasbol vasarolt kérpittisztité géppel
folyamatosan tisztitjuk.

Anyagi eroforrasok

A Vorosmarty Mihdly Varosi Konyvtar és Miuvel6dési Kozpont kozfeladatot ellaté intézmény.
Gazdélkodasunk a fenntarté altal elfogadott szakmai munkaterviink és jovahagyott koltségvetésiink
alapjan torténik. Gazdalkodas tekintetében alapelviink a takarékos, atgondolt mtikodés. A koltségvetés
alapjaként az allami normativa, az 6nkormdanyzati tdmogatas és az intézmény sajat bevétele szolgal. A
2025-6s évben intézményink varosi nyertes palydzatbol kulturélis programokat tudott megvaldsitani,
szinhazi el6adasokhoz eszkozoket (mikrofon, mikroport, fénytechnika), egyéb rendezvényekhez
eszkozoket (sorpad garnitara, rendezvénysétor, Kalocsa-szekrény) tudott beszerezni. A jov6ben is kutatjuk
a palyazati lehet6ségeket, amivel eszkozparkunkat tovabb tudjuk fejleszteni, programjainkat
valtozatosabba tenni.

Partnerség, egyiittmiikodés

Az intézményben megtaldlhaté széleskorti programokkal és kilonféle szolgéltatidssal minden
generacionak igyeksziink hasznos szabadid6-eltoltési lehetéségeket kindlni. Ez komplex és sokrétti feladat,
amely folyamatos kihivas elé 4llit minket egy-egy 6tlet és annak kidolgozésa, tervezése sordn. Ugyanilyen
fontos az is, hogy hiteles és pontos informacidkat szolgédltassunk a varos valamennyi rendezvényérél,
hiszen a hozzank betér6k nem csak a sajat programjainkrdl kérnek informaciékat, hanem a véros
mindennapjaiban megrendezett eseményekkel kapcsolatban is lehetnek kérdéseik. Ehhez nélkiilozhetetlen
az, hogy a kiilonb6z6 programok sikeressége érdekében jo és kdlcsonosen elényos kapesolatot apoljunk a
kulturalis- és oktatdsi intézményekkel, a varosban tevékenykedd civil szervezetekkel, egyesiiletekkel,
egyhazakkal, valamint sporttevékenységhez kapcsolodoé szervezetekkel.

Fenntartonkkal, Bacsalmas Varos Onkormanyzatdval és intézményeivel kivalo, egymast segits volt a
kapcsolatunk. Ez minden évben kiemelten fontos szamunkra. Az oktatasi intézményekkel, egyhazi és civil
szervezetekkel, helyi vallalkozokkal és cégekkel, kiils6 szakmai partnereinkkel folyamatos
egyittmiikodésben dolgoztunk a jol kialakitott rendszerben, vagy 14j kapcsolatok kiépitésével.

Az elmult években is maximalisan tamogattuk a helyi kezdeményezéseket, torekedtiink azok minél
magasabb szinvonalon torténé megvalésitdsara. Minden otletjavaslatot szivesen fogadunk (a lakossag
részérdl is) és lehet6ségeinkhez mérten azokat munkankkal, eszkozeinkkel vagy éppen csak néhany épit6
jellegti j6 tanaccsal tdmogatjuk. Kapcsolati halénkat a mindennapjaink sordn is folyamatosan bévitjiik,
amely szerencsére az altalunk megfogalmazott célok, célkitlizések érdekében kozzétett felhivasoknak
koszonheten sokszor vallalkozéi timogatasra lelnek.

Az intézményben megvalositott kozmiivelodési alapszolgaltatasok bemutatasa

Az 1997. évi CXL. térvény A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtdri ellatdsrol és a kozmiivelodésrol, valamint
a 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet a kozmiivelédési alapszolgaltatasok, valamint a kézmiivelddési intézmények és a
kozdsségi szinterek kivetelményeirdl alapjan minden targyévben el kell késziteni az adott évre vonatkoz6
szolgaltatasi tervet. Ebben foglaljuk tssze, hogy az adott évben melyek azok a rendszeresen megrendezett,
alland¢ vagy éppen 1j kezdeményezéseket bemutaté programok, rendezvények és események, amelyeket
szeretnénk az adott évben megvaldsitani. A torvény és a rendelet alapjan kiilonbdzé intézményi kategoriak
vannak kialakitva (kozosségi szintér, miivel6dési haz, mtvel6dési kozpont, kulturalis kozpont,
népféiskola, népi kézmiives alkotéhdz), amelyeknek meghatarozott szdmu alapszolgaltatasokat kell
vallalniuk. Mtvel6dési kozpontként az alaptipus 2. kategéridba tartozunk, amely értelmében a hét
alapszolgaltatds koziil legalabb otnek kell tevékenységiinkkel eleget tenniink. Ezek az alapszolgaltatasok
az intézménytink esetében a kovetkez6k, melyekhez az aldbbi szakmai feladatok tartoznak:

a.) Miivelodo kozosségek létrejottének eldsegitése, mitkodésiik tamogatasa, fejlodésiik elosegitése, a kozmiivelodési
tevékenységek és a miivelodo kozosségek szamara helyszin biztositdsa:



- helyszin biztositasa a mtivel6d6 kozosségeknek (ontevékeny, azonos téma irdnt érdekl6dék csoportja,
néptanc és tarsastanc csoportok, nyugdijas klubok, egészségmegdrzéssel kapcsolatos foglalkozdsok -
torna, jéga -, baba-mama klub, stb.),

- bemutatkozasi lehet6ség teremtése,

- adminisztraciés, irodatechnikai timogatas, informéaciészolgéltatas.

b.) A kdzOsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése:

- az allampolgéari részvétel fejl6dését el6segité kozosségtejleszté programok (allami tinnepek, civil férum),
- az onkéntes tevékenységek tdmogatésa,

- a kiilonboz6 korosztalyok mitivel6désének segitése, csaladbarat, a generdciok kozotti kapcsolatokat,
egytttmiikodéseket el6segité programok,

- kilonboz6 kultarak kozotti kapesolatok kiépitése (testvérvarosok, nemzetiségi nkormanyzatok),

- szegénységben vagy mads hatrannyal él6 csoportok befogadésat, felzarkézasat, az esélyegyenlGség
megvalbsuldsat el6segité programok,

- a lelki egészség megdbrzését szolgalo, a fliggbséget, devianciat, aldozatta valast megel6z6 programok,

- szakmai tdmogatas biztositdsa az egyiittmiikodési folyamatok kialakitasahoz,

- az emlitett tevékenységekhez szakmai és infrastrukturalis timogatas nytjtasa.

¢.) A hagyomanyos kozdsségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa:

- a helytorténettel, népmtivészettel, népi iparmtivészettel és a szellemi kulturdlis 6rokséggel foglalkozo
csoportot, szakkort, klubot mtikodtet, timogatja munkajukat,

- anyanyelvapolas érdekében programok szervezése,

- a nemzeti, az eurdpai és az egyetemes kulttra, valamint a kiilhoni nemzetrészek kulturélis értékeinek
megismertetése,

- a nemzetiségi és mas kisebbségi kulttra értékeinek megismertetése, szervezése (nemzetiségi
hagyoményapolok),

- az allami, nemzeti, a tarsadalmi és a telepiiléshez kotéd6 tinnepélyek szervezése (varos életéhez
kapcsol6doé rendezvények).

d.) Az amator alkoto és eloado-miivészeti tevekenyseég feltételeinek biztositasa:

- amat6r miivészeti csoportok, szakkorok, klubok szervezése, valamint tevékenységiik szaméra szakmai
és infrastrukturalis timogatas nytjtasa.

e.) A tehetséggondozas és -fejlesztés feltételeinek biztositasa:

- a telepiilésen él6 vagy tanulé hatranyos helyzetli személyek tehetségének kibontakoztatasa,
kompetencidinak fejlesztése érdekében miivészeti és egyéb foglalkozasokat, szakkoroket, klubokat
miikodtet, timogatja azok megvalésitasat

-felzarkoztatast segitd tanéran kiviili foglalkozasokat biztosit.

A miivelédési kozpontban 2025-ben miikodé miivel6dé kozosségek, civil szervezetek, klubok, ontevékeny

miivészeti csoportok, szakkorok:

Munkank soran fontosnak tartjuk a varos civil szervezeteivel, kiskozosségeivel valé szoros
egylttm(kodést. A helyi kulturdlis kezdeményezéseket szakmai tudasunkkal, tapasztalatunkkal, az
intézmény technikai-és személyi hatterével segitjitk. Nem latszodik minden alkalommal karakteresen,-
hiszen a partnerség jegyében mi is érdekeltek vagyunk partnerszervezeteink rendezvényeinek sikerében,
de kevés olyan rendezvény van a varosban, amelyben valamilyen szerepktrben ne jelenne meg
intézményiink munkatdrsainak munkaja. Ez a szolgaltatas jelent6s eréforrast igényel intézményiink
részérél, de megtisztel6 feladat, hiszen célunk, hogy kozosséget épitsiink, és hogy kultarat kozvetitsink.
Oszikék Nyugdijas Klub, melybe heti rendszerességgel jarnak tagjai, hogy egyiitt tolthessék el
megnovekedett szabadidejiiket. Kozosen tinneplik a névnapokat, sziiletésnapokat, farsangot, nénapot,
karacsonyt, potszilvesztert, az idések vilagnapjat, zenés, tdncos vacsoras dsszejoveteleikkel. A tagjaibol
szervezett Oszikék Dalkér eredményesen szerepel varosunkban, valamint a kornyezd telepiilések
rendezvényein. A kérus heti rendszerességgel probal. Célunk, hogy rendezvényeinken bemutatkozasi
lehet&séget adjunk szdmukra, ezzel is szinesitve a kiilénboz6 programokat. J6 kapcsolatot tartanak fent a
szomszéd telepiilések nyugdijas csoportjaival, akik az évente megrendezendd Térségi Népzenei
Taldlkozon szép szammal képviseltetik magukat.

Vezet6jiik Fabjan Mihalyné.



Heimattraume német kérus 23 éve alakult. A vezetSje Fabjan Mihalyné. Heti rendszerességgel tartottak
meg prébaikat intézményiinkben.

2025-ben is intézményiinket vette hasznalatba prébdira a templomi kérus is, mivel a helyi kérustagok
kozott sok atfedés van. Vezet6jiik Bokor Erzsébet.

A miivészeti nevelés fontos szintere a Liszt Ferenc Zeneiskola AMI Bacsalmasi Tagozata és a Danubia
Alapfoku Miivészeti Iskola Bacsalmasi Tagozata, ahol zongorazni tanulhatnak a gyerekek intézménytiink
falain beliil. A zongoraoktatas 1981 6ta miikodik Bundula Marcella vezetésével. A novendékek a f6targyak
mellett szolfézs és zeneelmélet oktatasban is részestilnek.

Néptanc oktatdsa az als6 tagozatos tanuléknak 2024. szeptemberétsl kezd6dott meg intézménytinkben két
korosztaly szdmara a Danubia Alapfoka Miivészeti Iskola altal . 2025-ben is heti rendszereséggel tartjak
meg foglalkozasaikat.

Az Asszonytorna az id&sebb korosztaly kérében népszerti, cél az alloképesség-javitasa, az izomerdsités, az
aktiv kikapcsolodas, kozosségi egyiittlét biztositdsa. Vezeti heti rendszerességgel: Eberné Zsembery
Zsuzsanna.

Tobb korosztdly szamdra is elérhet6 a joga oktatdsa. Az id6sebb korosztaly atmozgatasat hétkoznap
Janusek Jozsef vezette.

2025-ben is, bar kevesebb taggal, de nagy népszertiségnek 6rvend a Szenior tanc, ahol a szépkort lakossag
hetente egy alkalommal 26ran keresztiil kiilonféle tAncos koreografiat sajatithat el szakember segitségével
és mar tobb helyi rendezvényen mutattak be tudasukat. Vezet6jiik: Simé Gabriella.

Intézménytink ad otthont a heti rendszerességgel megtartott Gyégytorna foglalkozasnak is, mely népszerti
az id6sebb korosztaly szamara. Hetente egy alkalommal tarja foglalkozasat Pancsicsné Réth Henrietta.

A majorette csoport probait megosztva tartja az altalanos iskola és a mtivel6dési kozpont termeiben.
Vezetdjiik: Kiriné Nincsevics Kyra

A zumba oktatason azok a kiilonb6zé korosztalyu érdekl6dék vesznek részt, akik szeretnek tancolni,
vidamsagra, energidra vagynak. 2025-ben a foglalkozasokat vezette: Késmarki Kitti.

A Bacsalmasi Szinhazi Tarsulat heti kétszer tartja probait. Vezetdjiik egyik kollégank: Juhész Janos, aki
nagy lelkesedéssel végzi ezt a nemes feladatot.

A Bacsalmasi Gyermekszinhaz hetente tart probat, bemutatkozasi lehetéséget programjainkon kapnak. A
probakat tartja: Juhdsz Janos és Manhalter-Tomcsanyi Dalma.

A Korébban Erkeztem Alapitvany 2025-ben is terembérlettel tartja meg Bélint Brigitta védéné segitségével
fejlesztéseit az arra raszoruldknak.

Civil Egyesiilet
A Bacsalmasi Horvat Onkormanyzat és a Zora Horvat néptanccsoport az év utolsé hénapjaitél ismét a mi
szolgaltatdsainkat veszi igénybe, heti egy alkalommal. Vezet6jiik: Petrekanics Valéria Méria

Szinte mindegyik csoport mitikodése szorosan kotédik intézményiinkhoz, részint mert nalunk tartjak
Osszejoveteleiket, részint pedig azért, mert rendezvényeik hatterét is mi biztositjuk. Bemutatdsuk jol
tiikrozi, hogy milyen sokrét(i és szines teleptiléstink kozosségi élete.

A lakossag és a gyerekek korében nagyon kozkedvelt a mtivel6dési kozpont auldjaban kialakitasra kertilt
tarsalg6. Ide barki betérhet, olvashat, vagy beszélgethetnek, ingyenesen hasznalhatjak a WI-FI-hédl6zatot.
Az ifjasagi kozosségi tér megteremtésével sikertilt egy olyan talalkozasi pontot biztositani a fiataloknak,
ahol délutanonként teljesen dijmentesen tudjak hasznalni a rendelkezésre &ll6, a szabadidé tartalmas
eltoltésére szolgalo eszkozoket (tarsasjaték, csocsd, pingpong). Céljaink kozott szerepel ennek a kozosségi
térnek a tovabbi kényelmi és funkciondlis eszkozokkel valo felszerelése, fejlesztése.

Kulturalis programok, rendezvények
Intézménytink szolgaltaté funkcidjahoz szorosan hozzatartozik, hogy sajat programjai mellett befogadja

mas intézmények, civil szervezetek és cégek rendezvényeit is. Ezen a téren a megfelel szinvonald hely
biztositasa mellett aktiv technikai segitséget nytjtunk a programok, képzések szinvonalas lebonyolitdsa
érdekében.

e  mozi
o kiallitdsok



e szinhazi el6adéasok

o koncertek

¢ nemzeti tinnepek

e vérosi nagyrendezvények
e taborok

e egyéb események

Mozi

A Mélykati Mtvel6dési-, Sport-és Szabadid6kozpont megnyitasdval befejezte tevékenységét
telepiiléstinkdn 2024-ben a Mozgé Mozi Kft, am 2025 év végén ismét jelentkeztek és azéta biztositott a helyi
mozizds élménye. A nyéari nagyrendezvényiinkén Piknik Mozi keretén beliil az Indul a bakterhdz cimi
magyar alkotést tekinthették meg az érdekl6dsk. Az Almas-napok program keretén beliil pedig a Hogyan
tudnék élni nélkiiled cim(i nagysikert filmet vetitettiik le az érdekl6d6 kozonségnek.

Kiallitasok

Az auldban allatkiallitas és a helyi 6vodasok altal készitett 6szi-, illetve téli kiéllitas volt lathaté. A folyosén
Népviselet napja alkalmabodl megrendezett fotékidllitas volt lathato.

Szinhazi eloadasok

. Bécsalmaési Szinhazi Tarsulat: Rejt6 Jens: Egy gorbe éjszaka
. Miami Szinhaz: Meseauté

. Perem Magyar Szinhazi Egyesiilet: Kaland a villdban

. Déryné: A bolond lany (Zenthe Ferenc Szinh4z)

. Buborék Bab Tarsulat el6adésai

. Dumaszinhazi el6adasok

. Déryné: A ttindérlaki lanyok

. Ovoénék el6adasai: A Mikulés elveszett nagykonyve

. Bacsalmasi Gyermek Szinjatszok el6adésai: A pletykas asszonyok
. Déryné: Giil baba

. Lazar Ervin Program keretén beliil el6adassorozat

Nemzeti Gnnepek
o 1848/49-es szabadsagharc emlékezete - marcius 14. 12,30h
e Szent Istvadn nap - augusztus 20.

o Szakmai dijak atadésa.
e 1956-0s forradalom és szabadsédgharc emlékezete — oktéber 22. 12,30h

Nagyrendezvények
o Ujévi koncert

e Vérosévfordul6

e DPolgaravat6 tinnepség

e Majalis

e Varosi Gyermeknap

e Pinkosd

e Nyarindité utcabal

o Népek-Izek Forgataga Fesztival

e ,Béacs-Almas” Napok (F6z6verseny, Almas siitemények versenye, Utcabal)
e Id6sek Vilagnapja

e Karacsonyvaras (alt.iskola alsé-,fels6 tagozata, gimnazium)
e Id6sek kardcsonya

e Hatranyos helyzettiek kardcsonya

e Csaladi karacsony

e Adventi vasar



Téaborok

Husvéti tabor
Nyari taboraink (Pal utcai fitik, Csavargoés, Szinjatszos)
Tok j6 tabor

Koncertek

Madarasi Favoszenekar
Csiga Du6 koncert
Sub Bass Monster
New Level Empire
Groovehouse

DR Béres

Dj Anti

Dj Bobby

Bach koncert
Laszl6 Evelin
Korustalalkozo

Eqyéb rendezvények, tevékenységek

. Farsangolas

. Huasvétvaras

. Rajzpalyéazatok

. Kézmotives foglalkozdsok

. Filmvetités

. Hagyomany6rz6 foglalkozas f6zéssel

. Kviz Night

. Polofestéses workshop

. Betlehem feléllitasa

. Adventi gyertyagyujtasok

. Cip6sdoboz akcio

. Mézalmas

. Féz6versenyek

. Zenés halaszlé est

. Kiizdésport Gala

. Stitivasarok

. Térségi Népzenei Talalkozo

. Golyaavatas

. Ballagas

. Szalagavat6

. Térségi Torténelmi Vetélkedd

. Véradas

. Testtileti tilések

. Meélykati Mozgaskorlatozottak Egyestiletének talalkozo6i
. Vakok és Gyengénlatok Szovetségének éves taldlkozoja
. Hittan tabor

. Zongora tabor

. Szakmai tovabbképzések (6vondk, Alapszolg.Kp.dolgozoéi, Malta)
. Terembérlet (rajztanfolyam, etii dllapotfelmérés, termékbemutato)
. Képzések (BOKK)

. Lakossagi kozgytilések

. Fels6-Bacska Vidékfeijl. Egy. megbeszélései

. Blinmegel6zési el6adas, kiber tanacsadés

. Katonai toborzas

. Politikai rendezvények

. Rendérség /Hatarvadéaszok allomanygytlése, évértékelése



. Jelz6rendszeri megbeszélés

. Pedagogus konferencia

. Kirandulé csoportok fogadasa
. Allasborze

. Sajtotajékoztatok

. K&H kitelepiilések

. Helyi esélyegyenlSségi forum
. Tératado tinnepség

Marketing tevékenységink

Rendkiviil fontosnak tartjuk a programok kell6 idében valé6 megismertetését a lakossaggal, ezért
rekldmmarketing tevékenységiinkben folyamatosan keressiik a fejlesztési lehet6ségeket, ami altal még
szélesebb réteghez el tudjuk juttatni fontos informaciéinkat, programjainkat. Plakatjainkat magunk
készitjilk, sokszorositjuk, terjesztjiik. Jelen vagyunk az online térben, aktudlis hirekkel, kozleményekkel
szolgalunk Bacsalmas varos honlapjan (bacsalmas.hu), a helyi tjsdgban (Bacsalmas Varosi Hirek), valamint
az intézményiink sajat honlapjan (vmkb.bacsalmas.hu), és a Facebookon
(@bacsalmasimuvelodesikozpont), Instagramon.

Statisztikai adatok:

Az év sorén 305 napot tartottunk nyitva.
2025-ben intézményiink Iatogatdinak szdma: 35.900 6 volt.

Konyvtéri intézményegység

A Vorosmarty Mihdly Vérosi Konyvtar 2025-ben is folyamatosan biztositotta alapfeladatait és
szolgaltatdsait. Az év sordn a miikodés stabilizalédott, a nyitva tartas kiszamithatébba valt, és a hasznalok
részérdl tovabbra is folyamatos érdekl6dés mutatkozott a konyvtari szolgaltatasok irdnt. Az elmalt év
nehézségei ellenére sikeriilt meg6rizni az olvaséi aktivitast, valamint a kozosségi és oktatasi jelleg
szolgaltatasokat. A konyvtar célja tovabbra is az volt, hogy a helyi kozosség szamara elérhet6, befogadé és
hasznos kulturalis teret biztositson.

Stratégiai célok végrehajtasa, palyazatok

A 2020 6ta végbemend véltozasok sora miatt allando atalakuldsra kényszeriiliink. A tavalyi évben tobb
stratégiai célt is kittiztiink magunk elé, melyek a 2025-6s évben sem teljestiltek maradéktalanul. Tobb a
jov6képtinkben meghatarozott célkittizésiinket anyagi forras nélkiil sajnos nem tudtuk megvaldsitani, de
tovéabbra is azon lesziink, hogy pélyazati forrasok ttjan ez sikertiljon. Leginkabb épiilet feltjitasi, b6vitési
és eszkozfejlesztési elképzeléseink vannak, hogy ezek elkésziiltével, illetve megvésarlasaval egy
korszertibb és szerte 4gazobb szolgaltatast tudjunk nydjtani a hatranyos helyzettiek, a fogyatékkal él6k, és
a digitalis kompetencidk fejlesztésére szorul6k szamara.

Szervezet

A konyvtar szakmai munkdjat 2025-ben is 2 fels6foka végzettséggel rendelkez6 konyvtaros végezte 1 {6, a
Kézmunka programban foglalkoztatott alkalmazott segitségével. A munkamegosztas a Mivel6dési
Kozponttal kozos miikodésbél addédéan megosztott formdban valdsult meg. A kollégak feladatai
rugalmasan alakultak, igazodva az intézményi igényekhez. A kompetencidk fejlesztése elsGsorban a
mindennapi munkavégzés soran, valamint a médszertani titmutatdsok alkalmazésaval tortént.



Infrastruktira

Az intézményben belsé feldjitas nem tortént. Az épiilet korszertsitése forrashiany miatt ebben az évben
sem tortént meg.

Gyiijtemény

Intézménytink altaldnos gytjt6kort. Az allomanyalakitas elveit, a beszerzésre keriil6 dokumentumok
tipusat, korét, szintjét és a beszerzés legfontosabb szempontjait a gytijtékori szabalyzat tartalmazza.

A dokumentum allomany: konyv, id6szaki kiadvanyok, hangzé dokumentumok, hangoskonyvek,
mikrofilm, diafilm és CD-ROM.

A konyvtar a fenntart6 altal jovahagyott pénzosszegb6l gazdalkodik, melyet az allami normativa 10 % -a
is novel.

2025-ben a dokumentumélloményunk fejlesztését a konyvtari érdekeltségnovel$ tamogatas palyazaton
elnyert 848.000, - Ft keretosszege is novelte. Mivel ennek a tdimogatdsnak egy része az infrastruktara
fejlesztésére is felhasznalhat6, ebben az évben 385.000, - Ft-ot a konyvtar egy helyiségében
(gyermekrészleg) légkondiciondlé berendezés beszerelésre hasznaltunk fel.

A folyéiratok, a heti és napilapok el6fizetése is a koltségvetési keretdsszeg és az olvasoéi igények fiiggvénye.
Az tjsagok beszerzésében nagy segitséget jelent a Nemzeti Kulturalis Alap folyodirat-tdimogatésa is. Ebben
az évben 67 cimféleséget tudtunk kinalni az olvasék szdmara.

2024 jalius 1-jét6l a gytjtemény feltarasa és a kolcsonzés az dllomanyba vétel utan a HunTéka rendszerben
keriil rogzitésre, feltdrasra, mely a lehet legrovidebb id6 alatt megtorténik. Altalaban egy napon beliil a
polcra keriilnek és a hasznalok rendelkezésére allnak. 2025-ben 691 db konyvet vasaroltunk. A
gyljteményiink feldolgozottsdga teljes. A szerzeményezés mellett az &llomény gondozasdra, az
allomanybdl torténé kivonasra is figyelmet kell, hogy forditsunk, ez a munkafolyamat folytatédott, a
selejtezett konyvek szama 2025-ben: 3.864 db volt.

Az alloméany nagysaga 2025. év végén: 44.489 db dokumentum.

Koényvtarunkban a helytorténeti munkarél elmondhatd, hogy szinte az intézménnyel egyidds. A
helyismereti gytijtemény a konyvtar gytijteményének szerves része. Tovabbra is kiemelt feladatnak tartjuk
az 0sszegylijtott ismeretanyag rendszerezését, gondozasat.

A lehet6ségekhez képest ebben az évben is gondoskodtunk arrél, hogy biztositsuk konyvtarunk
allomanyéanak biztonsagat. Folyamatos volt a szell§ztetés és a polcokon 1évé dokumentumok takaritasa. A
dokumentumok erés fény elleni védelme biztositott.

Szolgaltatasok

Ebben az évben nagy 6romiinkre sikertilt az olvasék szamat viszonylag jo szinten tartani. Viszont az el6z6
évhez képest elmondhaté, hogy mind a feln6tt, mind a gyermek kolcsonzések szama jelentGsen
megnovekedett, szinte dupldjara emelkedett. A helyben hasznélat els6sorban a nyomtatott
dokumentumok - konyvek, folydiratok - olvasdsara, fénymasoldsara, szkennelésére irdnyult.
Intézménytinkben ebben az évben gyakorlatilag megsztint a szamitégéphasznalat. Ez koszonhet6 annak,
hogy nem tudunk az olvasdinknak szamitégép hasznalatot biztositani, mivel a meglév6 gépek mar
korlatozottan alkalmasak az internet hasznalatra.

Az év soran 252 napot tartottunk nyitva.

Intézménytink tobbrétegli funkcidjadbol adododan szolgaltatdsainkat igény szerint igyeksziink minél
szélesebb rétegek felé kiterjeszteni.

A konyvtarban beiratkozashoz kotott és ingyenes szolgaltatasok is vannak. A beiratkozds minden nappali
tagozatos didk, a kozmitivel6désben dolgozé és 70 év feletti szdmara ingyenes. Kedvezményben
részesiilnek a pedagégusok, a gyeden, gyesen 1évék és a nyugdijasok.

Ingyenesen lehet kérni konyvtarbemutat6t, valamint a konyvtéri, konyvtarhasznalati foglalkozasok, a
rendezvényeink és a folyéirat olvasas is ingyenes.

A varosi konyvtar honlapjat a kovetkez6 helyen tekinthetik meg: www.vmkb.bacsalmas.hu. Jelen vagyunk

a facebookon is, konyvtari programjainkrol e két helyen tijékoztatjuk az érdekl6dket.



T4ajékoztatasi eszkoztarunkban a hagyoméanyos dokumentumokra épiilé informaciéatadas és a digitalis
technika lehet6ségei is egyarant jelen vannak. Gyakran fordulunk elektronikus adatbazisokhoz, olvasoéi
kérések kielégitésére, ami azt jelenti, hogy egy-egy folyoéirat cikket, konyv részletet szinte napok, jobb
esetben orak toredéke alatt az olvasdknak a kezébe, illetve szamitoégépére tudunk juttatni. Az olvasoéi
kérések teljesitése érdekében egyre gyakoribb a vilaghalon torténd keresés is. A kiilonb6z6 témékhoz
végzett irodalomkutatast a konyveken kiviil a vilaghalén is meg kell nézniink. Gyakori a telefonon, illetve
e-mailen keresztiil kért és adott informacidk szama is. A digitalis tartalmak a honlapunkon is elérhetSek.
Amikor egy-egy kérést nem tudunk teljesiteni, olvaséink igénybe vehetik a konyvtarkozi kolcsonzést, ez a
szolgaltatdsunk most is mtikodott, leginkabb a digitalis tartalmak tekintetében. Kéréseinkkel leginkabb a
Kecskeméti Katona Jézsef Konyvtarhoz fordulunk, de az Orszagos Dokumentum-ellatasi Rendszer mas
konyvtarabol is kériink segitséget. Itt is az internet van segitségiinkre, hiszen azonnal meg tudjuk mondani,
hogy honnan és mikor tudjuk kérni a konyvet, valamint azt, hogy el6relathatélag mikor ér ide. Mint mar
emlitettem, amikor csak oldalakra van sziikség egy-egy dokumentumbdl, szkennelve szinte érakon beliil
teljesitik kéréseinket. Jelen helyzetben az effajta informacidatadéds sajat allomanyunkbdl is jonak és
keresettnek bizonyult.

Rendezvények

Az iskolai csoportok latogatasa folyamatosan novekszik. Nem csak beiratkozasra és konyvkolcsonzésre
jottek, hanem konyvtari és egyéb olvasaskulturat fejleszté foglalkozasokra is. Rendszeresek voltak, a
tananyaghoz kapcsolédé konyvtari foglalkozasok, illetve rendeztiink Papirszinhazi el6adédsokat is.
Folyamatosan tartottunk nyari olvasményajanlé foglalkozasokat is.

2025-ben 200 alkalommal rendeztiink programokat, képzéseket melyeken 2.279 {6 vett részt.

Janudrban tjra elindultak a Buborék Bab Térsulat foglakozasai az 6vodasoknak.

Havi rendszerességgel tartottuk a Konyvklub foglakozasait is. Ebben az évben lehet6ségiink volt iré6-olvasé
talalkoz6 megtartasara is. Vendégiink Karady Anna volt.

2025-ben is nagy érdeklédésre tartottak szdmot nyari taboraink. Az iskoldsok kdrében most is sikert aratott
a Pal utcai fitk és lanyok élménytabor. A mtivel6édési kozpontban, az ott dolgozé kollégékkal egyiitt
tartottuk meg, a szintén iskolas kordaknak meghirdetett Csindljunk szinhéazat és a Csavargods tabort.
Mindegyikben nagy segitségiinkre voltak a kozosségi szolgélatot teljesito fiatalok, akiknek a lelkesedése
hatalmas élmény volt a gyerekeken kiviil, szimunkra is.

Az Orszagos Konyvtéari Napok programsorozathoz tobb rendezvénnyel is csatlakoztunk.

Szeptemberben egy 1j foglalkozas is elindult, heti kétheti rendszerességgel, a Baba-mama klub.

Mindéségiranyitas

A targyévben formalis hasznaldi elégedettség mérés nem tortént. A személyes és kozvetett visszajelzések
alapjan a latogatok elégedettek voltak a konyvtar szolgélatasaival. Az észrevételeket és igényeket a
mindennapi mtikodés soran igyekeztiink figyelembe venni.

Partnerség

A Vorosmarty Mihaly Varosi Konyvtar és Mtvel6dési Kozpont fontos szerepet jatszik a helyi kozosség
életében. A hagyomanyos konyvtari szolgaltatasokon tul, tobb kulturalis feladatban is részt vesziink,
Bacsalmas Varosos azon beliil is székhely intézménytink a miivel6dési kdzpont rendezvényeinek
megvaldsitasaban.

Kiemelt és fontos feladatnak tekintjiik a kialakult kapcsolatrendszer apolasat az onkormanyzattal, mint
fenntartonkkal, valamint a varos oktatasi intézményeivel, civil szervezeteivel, vallalkozéival. Kdlcsonosen
segitjitk egymas munkajat. Kapcsolatunk él6, rendszeres és eredményes. A lakossag részérdl igen sok
felajanlés érkezik egy-egy otthoni konyvtar felszamolédsa kapcsan. Illyenkor abban allapodunk meg, hogy
amelyik konyv mar megtaldlhaté az &allomanyunkban vagy tgy gondoljuk nincs rd érdeklédés,
felajanlhassuk hataron tuli konyvtaraknak.

Az iskolai kozosségi szolgalat valamennyi kulturalis intézmény szamara kival6 lehet6séget kinal a
koznevelési teriilettel torténd egytittmitikodésre, melynek soran a didkoknak betekintésiik lehet az



intézmény tevékenységébe. Szivesen fogadjuk a kbzépiskolas didkokat, fontos szdmunkra, hogy hasznosan
és sikerrel tevékenykedjenek egy-egy rendezvényen. Ebben az évben nyari taboraink segit6i voltak.
Szivesen részt vettek mindenféle feladatban. Reményeink szerint, de elmondésuk alapjan is sokat tanultak.
Konfliktuskezelést, empatiat, kreativ gondolkodast, felel¢sségvallalast. Szamunkra is élmény volt veliik
dolgozni, véleményiiket meghallgatni s6t még akar tanulni is t6liik!

Fontos a kornyez6 telepiiléseken 1évé mds konyvtarakkal a szakmai egyiittmiikodés dpolasa is, illetve a
Kecskeméti Katona J6zsef Konyvtarral valo szoros szakmai és médszertani egytittmtikodés.

Marketing és kommunikacio

Rendezvényeinket meghivokkal, plakatokkal népszertsitjiik. A konyvar eseményeit, hireit a honlapunkon,
illetve kozosségi oldalunkon, valamint Bacsalmas Varos honlapjan is kozvetitjiik a nyilvanossag felé.

Szakmai seqitség

A Katona J6zsef megyei Konyvtir szakmai ttmutatdsaira, mint eddig mindig, ebben az évben is
szamithattunk. Sok biztatast kaptunk a kitartasra és az 4j feladatokkal valé6 megbirkézasra. Segitséget
kaptunk az éves statisztika, a beszdmol6 és a munkaterv elkészitésében is.

Osszegzés

A konyvtarban és a mitivel6dési kozpontban zajlo kozmtvel6dési feladatellatds véleményem szerint
megfelel6en szolgalta a teleptilés lakossaganak kulturélis igényeit, a szabadidé hasznos eltoltésének
lehet&ségeit, az iskolan kiviili nevelés, oktatas elvarasait. Minden korosztalyt megprobaltunk aktivizalni,
megmozditani, érdekl6d6vé tenni egy-egy teriilet irdnt. Természetesen nyitottak vagyunk minden 4j
lehet&ség elsajatitdsara, megvaldsitasara. Keressiik, varjuk az 4j otleteket és hozza az érdekl6do, kedves
bacsalmasi kozonséget! Igyeksziink feladatainkat, munkankat kollégaimmal egytitt tovabbra is a t6ltink
telhet6 legnagyobb igyekezettel és a kell6 aldzattal tisztességesen ellatni, segiteni telepiilésiinket, az itt
éloket. Figyelve a vilag kortlottiink zajlé valtozasait, Gjszerti tervekkel, otletekkel, elképzelésekkel
igyeksziink megfelelni a kor elvarasainak!

Tisztelt Képviselo - testiilet!

A mivel6dési kdzpont és konyvtar kiildetése az, hogy Bacsalmas polgarai szdmara az elérhet kulturalis
és kozmiivel6dési szolgéltatasokat biztositsa és a kulturalis esélyegyenlGséget megvalositsa. Folyamatos
bazisa kivan lenni a mtivel6dni vagy6 ontevékeny kozosségeknek, valamint a miivészetekre fogékony
egyéneknek, vagyis a kozosségi miivel6désnek, amely a helyi identitastudatot erdsiti. Célom, hogy
lehet6leg minden korosztély talaljon olyan programot a kulturalis kinalatban, amelyet szivesen latogat, és
ami értéket kozvetit szamara. Olyan programot, ahol egyiitt lehet hasonlé érdekl6dési kord tarsaival, ahol
tevékenységével - akar ontudatlanul is - hozzéjarulhat a helyi tarsadalom formalasahoz és fejlédéséhez
egy mélt6, rendben tartott kornyezetben.

Minden erémmel azon vagyok, hogy a legjobbat hozzam ki az intézmény infrastrukturalis és szakmai
lehet&ségeib6l. Célom tovabbra is az, hogy minél tobb szinvonalas és sikeres esemény, rendezvény
valésuljon meg, és remélem, hogy egyre tobben valasztjadk a Vorosmarty Mihaly Varosi Konyvtar és
Mivel6dési Kozpontot a kornyék kulturalis palettdjarél. Remélem, hogy ezzel a lendiilettel és az
érdekl6dk nyitottsagaval tudjuk folytatni a kovetkez6 id6szak eseményekkel valo feltoltését.



Kollégaim és a magam nevében ezuton is szeretnék koszonetet mondani Bacsalmas Varos Onkormanyzatanak,
Németh Balazs Polgarmester Urnak, Bacsalmas Varos Képvisel$-testiiletének, az intézmények vezetdinek és ezen
intézmények minden munkatarsanak, a civil szervezeteknek, hogy segitették munkankat az elmult id6szakban is!
Kérem a Tisztelt Képvisel6-testilletet beszamoldm megvitatasara és elfogadésara!

Bacsalmas, 2026. marcius 10.

Marian Katalin
intézményvezetd



